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регионального проекта

Системные меры по повышению производительности труда (Камчатский край)

1. Основные положения

Системные меры по повышению производительности труда (Камчатский край)Наименование регионального проекта

Краткое наименование регионального

проекта

Системные меры по повышению

производительности труда (Камчатский

край)

Срок реализации

проекта

01.01.2021 31.12.2024

Куратор регионального проекта Морозова Ю.С. заместитель Председателя Правительства Камчатского края

Гончаров А.С.Руководитель регионального проекта Министр экономического развития Камчатского края

Волчек И.В.Администратор регионального проекта

Заместитель Министра экономического развития Камчатского

края

Связь с государственными программами

(комплексными программами) Российской

Федерации (далее - государственные

программы)

1

Государственная программа

Направление

(подпрограмма)

Государственная программа Камчатского края "Развитие

экономики и внешнеэкономической деятельности Камчатского

края"

Подпрограмма "Повышение производительности труда в

Камчатском крае"
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2. Показатели регионального проекта

№

п/п

Показатели регионального

проекта

Период, годБазовое значение

ГодЗначение 20232019 2020 2022

Единица

измерения

(по

ОКЕИ)

20242018

Информацион

ная система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

2021

2030

(Справ

очно)

2025

(Справ

очно)

1 Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

1.1.

Количество руководителей,

обученных по программе

управленческих навыков для

повышения

производительности труда,

тыс. чел., нарастающим

итогом

0,0000 2020

0,0000 0,0000 0,0000 0,0050 0,0100 0,0120 0,0200

Тысяча

человек

ФП -

--
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3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2023 году

№ п/п Показатели регионального проекта

Плановые значения по месяцам

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

На конец

2023 года

Уровень

показателя

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

1.1. Количество руководителей, обученных по

программе управленческих навыков для

повышения производительности труда, тыс.

чел., нарастающим итогом

0,012

0

0,012

0

0,012

0

0,012

0

0,012

0

0,012

0

Тысяча

человек

0,0120

0,012

0

0,012

0

0,012

0

0,012

0

0,012

0

ФП
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4. Результаты регионального проекта

Наименование

результата

№

п/п

2019 2020 2021 2022

Единиц

а

измере

ния

(по

ОКЕИ)

20242018

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результата

Региональный

проект

Базовое значение

Значение Год

2025

(Спр

авоч

но)

2030

(Спр

авоч

но)

2023

1

Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

1.1

Проведен конкурс

лучших практик

наставничества среди

предприятий –

участников

национального

проекта

Условн

ая

единиц

а

- - - 1,0

000

1,0

000

Среди

предприятий -

участников

национального

проекта проведен

конкурс лучших

практик в области

наставничества

Утвержд

ение

документ

а

0,0000 2020

- -1,0

000

1,0

000

-
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5. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

0

0

№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

1 Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта0

Проведен конкурс лучших практик

наставничества среди предприятий –

участников национального проекта

1.1

100,000,00 400,000,00 102,70 705,40102,70

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

1.1.1.

100,000,00 400,000,00 102,70 705,40102,70

бюджет субъекта1.1.1.1.

100,000,00 400,000,00 102,70 705,40102,70

бюджеты государственных

внебюджетных фондов Российской

Федерации, всего

1.1.2.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Внебюджетные источники, всего1.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ:

0,00 0,00 400,00 100,00

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, из них:

102,70 102,70 705,40

0,00 100,000,00 400,00 102,70 102,70 705,40

Бюджеты территориальных государственных

внебюджетных фондов (бюджеты ТФОМС)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджеты государственных внебюджетных фондов

Российской Федерации, всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Внебюджетные источники , всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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6. Помесячный план исполнения бюджета Камчатский край в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое

обеспечение реализации регионального проекта в 2023 году

№ п/п Наименование результата

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

На конец

2023 года

(тыс. рублей)

июньфев. мар. апр. май июль авг. сен. окт. ноя.янв.

1 Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

1.1. Проведен конкурс лучших практик

наставничества среди предприятий –

участников национального проекта

0,00 0,00 102,70 102,70 102,70 102,70

102,70

102,70102,70102,70102,70102,70

ИТОГО:

0,00 0,00 102,70 102,70 102,70 102,70

102,70

102,70102,70102,70102,70102,70
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту регионального проекта

Системные меры по повышению

производительности труда (Камчатский край)

План реализации регионального проекта

0

0

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1

Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

1.1

Результат "Проведен конкурс

лучших практик наставничества

среди предприятий – участников

национального проекта"

Среди предприятий -

участников национального

проекта проведен конкурс

лучших практик в области

наставничества

Гончаров А.С.

01.01.2021 21.11.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

.Нет

1.1.1

Контрольная точка "Направлено

письмо предприятиям -

участникам национального

проекта о начале проведения

регионального этапа конкурса"

Исходящее письмо .

-

Мандрик И.Э.

09.04.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1.1.2

Контрольная точка "Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу включено в реестр

соглашений)", значение: 1.0000,

Условная единица

Соглашение . Заключено

соглашение о

предоставлении субсидии

из краевого бюджета

некоммерческой

организации, выполняющей

функции регионального

центра компетенций в

сфере производительности

труда в Камчатском крае

-

Гончаров А.С.

31.03.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

06 --

1.1.3

Контрольная точка "Документ

утвержден (подписан)", значение:

0.0000

Исходящее письмо . В

Камчатском крае

утверждено Положение о

проведении регионального

этапа ежегодного конкурса

лучших практик

наставничества. Документ

направлен в

Минэкономразвития России

-

Адуллин А.З.

15.04.2022

08 04 .-

1.1.4

Контрольная точка "Направлено

письмо предприятиям -

участникам национального

проекта о проведения

регионального этапа конкурса",

значение: 0.0000

Исходящее письмо . Письмо

о проведении конкурса

лучших практик

наставничества направлено

предприятиям - участникам

национального проекта

"Производительность

труда"

-

Лобашевская

И.С.

01.05.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

04 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

вует

1.1.5

Контрольная точка "Документ

опубликован"

Исходящее письмо .

Информация о результатах

конкурса «Лучшие

практики наставничества»

опубликован на

официальном сайте

исполнительных органов

государственной власти

Камчатского края.

Протокол о результатах

регионального этапа

ежегодного конкурса

«Лучшие практики

наставничества» направлен

в Минэкономразвития

России

-

Адуллин А.З.

30.07.2022

10 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.6

Контрольная точка "Размещена

информация об итогах конкурса

на сайта испонительных органов

Камчатского края"

Прочий тип документа .

-

Лобашевская

И.С.

30.09.2022

04 12 --

1.1.7

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу ", значение: 1.0000,

Условная единица

Отчет

-

Солод М.С.

31.10.2022

04 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

--
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

и

отсутст

вует

1.1.8

Контрольная точка "Направлено

письмо на предприятия

(победителям регионального

этапа конкурса) о начале

проведения Всероссийского

конкурса лучших практик

наставничества"

Исходящее письмо Письмо

о проведении

Всероссийского этапа

конкурса «Лучшие

практики наставничества»

-

Лобашевская

И.С.

31.10.2022

06 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.9

Контрольная точка "Направлен

запрос кандидатур в экспертный

совет регионального этапа

ежегодного конкурса "Лучшие

практики наставничества"",

значение: 1.0000, Условная

единица

Исходящее письмо .

Направлен запрос

кандидатур в экспертный

совет ежегодного конкурса

"Лучших практик

наставничества"

-

Адуллин А.З.

31.01.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

11 --

1.1.10

Контрольная точка "Разработан

проект правового акта об

утверждении Положения о

проведении регионального этапа

Прочий тип документа .

Проект правового акта об

утверждении Положения о

проведении регионального

-

Адуллин А.З.

28.02.2023

10 05 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

ежегодного конкурса "Лучшие

практики наставничества"",

значение: 1.0000, Условная

единица

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества" разработан

в соответствии с порядком

подготовки проектов

правовых актов

1.1.11

Контрольная точка "Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу включено в реестр

соглашений)"

Соглашение . Заключено

соглашение о

предоставлении субсидии

из краевого бюджета АНО

"Региональный центр

развития компетенций и

научных коммуникаций"

-

Гончаров А.С.

31.03.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

06 --

1.1.12

Контрольная точка "Документ

утвержден (подписан)", значение:

1.0000, Условная единица

Исходящее письмо . В

Камчатском крае

утверждено Положение о

проведении регионального

этапа ежегодного конкурса

лучших практик

наставничества. Документ

направлен в

Минэкономразвития России

-

Адуллин А.З.

01.04.2023

08 05 .-

1.1.13

Контрольная точка "Направление

информационного письма о

проведении Конкурса его

Исходящее письмо .

Направлено письмо о

проведении регионального

-

Адуллин А.З.

15.05.2023

Взаимо

связь с

иными

05 --
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

потенциальным участникам",

значение: 1.0000, Условная

единица

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

предприятиям - участникам

национального проекта

"Производительность

труда" в Камчатском крае

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

1.1.14

Контрольная точка "Размещение

на сайте Министерства

информации о сроках и порядке

проведения Конкурса", значение:

1.0000, Условная единица

Прочий тип документа .

Информация о сроках и

порядке проведения

регионального этапа

ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничества" размещена

на офиуиальном сайте

исполнительных органов

Камчатского края

-

Адуллин А.З.

01.06.2023

12 05 сайт

Минэкономр

азвития

Камчатского

края

-

1.1.15

Контрольная точка "Документ

опубликован", значение: 1.0000,

Условная единица

Исходящее письмо .

Протокол заседания

экспертного совета.

Протокол результатов

голосования о ввыборе

победителя регионального

этапа ежегодного конкурса

«Лучшие практики

наставничества»

опубликован.

-

Адуллин А.З.

29.07.2023

12 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

сайт

Минэкономр

азвития

Камчатского

края

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

1.1.16

Контрольная точка "Размещение

информации о награждении на

сайте Минэкономразвития

Камчатского края", значение:

1.0000, Условная единица

Прочий тип документа .

Информация о награждении

победителей и финалистов

регионального этапа

конкурса "Лучшие

практики наставничества"

размещена на официальном

сайте исполнительных

органов Камчатского края

-

Адуллин А.З.

30.09.2023

05 06 сайт

Минэкономр

азвития

Камчатского

края

-

1.1.17

Контрольная точка "Заключено

соглашение о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу (соглашение

о предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу включено в реестр

соглашений)", значение: 1.0000,

Условная единица

Соглашение . Заключено

соглашение о

предоставлении субсидии

из краевого бюджета

некоммерческой

организации, выполняющей

функции регионального

центра компетенций в

сфере производительности

труда в Камчатском крае

-

Гончаров А.С.

31.03.2024

05 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.18

Контрольная точка "Документ

утвержден (подписан)", значение:

1.0000, Условная единица

Положение . Утвержденное

положение о проведении

регионального этапа

конкурса "Лучшие

практики наставничества".

В Камчатском крае

утверждено Положение о

проведении регионального

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

-

Гончаров А.С.

01.04.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

.-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Информацион

ная система

(источник

данных)

Вид документа и

характеристика результата

Реализует

ся

муниципа

льными

образован

иями

(да/нет)

наставничества"вует вует

1.1.19

Контрольная точка "Документ

опубликован", значение: 1.0000,

Условная единица

Исходящее письмо .

Протокол заседания

экспертного совета.

Протокол результатов

голосования о выборе

победителя регионального

этапа ежегодного конкурса

"Лучшие практики

наставничнства"

опубликован

-

Адуллин А.З.

29.07.2024

10 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--

1.1.20

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому (физическому)

лицу "

Отчет

-

Солод М.С.

21.11.2024

05 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

--



Участники регионального проекта

0

15

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 Руководитель регионального

проекта

Гончаров А. С. Министр экономического

развития Камчатского края

- 20

2 Администратор регионального

проекта

Волчек И. В. Заместитель Министра

экономического развития

Камчатского края

- 30

Проведен конкурс лучших практик наставничества среди предприятий – участников национального проекта

3 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Гончаров А. С. Министр экономического

развития Камчатского края

- 20


