                                                                                                                                                                           


Отчет по противодействию коррупции в Региональной службе по тарифам и ценам Камчатского края 
за 2 квартал 2018 года


	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Результат

	1.
(1)
	Представление в Главное управление государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края отчета о проделанной работе по вопросам противодействия коррупции 
	ежеквартально
до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом
	Отчет предоставляется Службой за 2 квартал, недостатков в деятельности Службы выявлено не было

	2.
(2)
	Осуществление комплекса дополнительных мероприятий по реализации антикоррупционных мер с последующим уточнением плана работы Службы по противодействию коррупции при выявлении в ее деятельности нарушений (недостатков) органами прокуратуры, правоохранительными органами, Главным управлением государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края
	в течение 2016-2018 годов (по мере необходимости)

	Во 2 квартале 2018 года органами прокуратуры, правоохранительными органами, Главным управлением государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края нарушений и недостатков в деятельности Службы выявлено не было. Необходимость внесения уточнений в план по противодействию коррупции отсутствует

	3.
(4)
	Систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации Службой своих функций. Корректировка перечней конкретных должностей государственной гражданской службы Камчатского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Службы обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	в течение 2016-2018 годов (по мере необходимости)
	В течение 2 квартала проводился анализ коррупционных рисков при реализации Службой функций по предоставлению государственных услуг. Был откорректирован Перечень должностей государственной гражданской службы Камчатского края, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Службы обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (приказ Службы от 04.06.2018 № 170-ОД). 

	4.
(5)
	Приведение правовых актов Службы в соответствие с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации
	в течение 2016-2018 годов (по мере необходимости)
	Во 2 квартале 2018 года работа по приведению правовых актов Службы в соответствие с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации не проводилась.

	5.
(6)
	Обеспечение проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Службы, их проектов и иных документов в целях выявления коррупционных факторов и последующего устранения таких факторов 
	в течение 2016-2018 годов (по мере необходимости)
	В течение 2 квартала была проведена экспертиза 42 постановлений, принятых на заседаниях Правления Службы. Коррупциогенных факторов выявлено не было

	6.
(7)
	Обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Службы, их проектов, иных документов
	в течение 2016-2018 годов (по мере необходимости)

	С целью недопущения принятия нормативных правовых актов, содержащих положения, способствующих формированию условий для проявления коррупции проводилась независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, посредством размещения их в установленные сроки на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в сети Интернет. Заключений независимых экспертов в Службу не поступало.

	7.
(10)
	Совершенствование внедрения антикоррупционных механизмов при предоставлении Службой государственных услуг, исполнении контрольных (надзорных) функций 
	в течение 2016-2018 годов 
	При предоставлении государственных услуг в сфере тарифного регулирования Служба действует в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и Камчатского края.

	8.
(10.)
	Совершенствование механизмов контроля (условий, процедур) реализации организационных и правовых мер для целей исключения коррупционных рисков в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд Камчатского края. 
	в течение 2016-2018 годов
	Закупки товаров, работ, услуг для нужд Службы осуществлялись в соответствии с требованиями 44-ФЗ

	9.
(11)
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов 
	в соответствии с порядком работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов
	Во 2 квартале было выдано 2 уведомления об ограничениях, налагаемых на граждан, замещавших должности государственной гражданской службы Камчатского края в Службе, при заключении ими трудового договора. Заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов не проводилось

	10.
(13)
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими. Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений
	ежегодно, 
до 30 апреля 

	Во 2 квартале 2018 года было принято 16 справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими Службы. 
1 гражданский служащий подал уточняющую справку В первоначально поданной справке не был заполнен раздел 6.2. «Срочные обязательства финансового характера», а именно не отражался ипотечный кредит, оформленный на супруга гражданского служащего, в котором сам служащий является созаемщиком. Уточняющая справка была подана 15.05.2018, то есть без нарушения срока, установленного пунктом 2.7. Положения о представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими государственные должности Камчатского края, государственными гражданскими служащими Камчатского края и гражданами, претендующими на замещение указанных должностей.

	11.
(14)
	Организация проведения проверок в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Камчатского края, по случаям несоблюдения гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков, а также применение соответствующих мер юридической ответственности 
	в течение 2016-2018 годов (при поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверки)
	Случаев несоблюдения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Камчатского края законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции выявлено не было

	12.
(15)
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в сети «Интернет»
	ежегодно, в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений 

	На официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в сети «Интернет» на странице Службы была размещена информация о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных Руководителем Службы, Заместителями руководителя Службы, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера должностей, указанных в разделе II Перечня должностей государственной гражданской службы Камчатского края в исполнительных органах государственной власти Камчатского края, при замещении которых государственные гражданские служащие Камчатского края обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	13.
(16)
	Анализ сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими Службы
	ежегодно, 
до 1 октября
	Нарушений законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе и о противодействии коррупции гражданскими служащими Службы при предоставлении сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера выявлено не было

	14.
(17)
	Осуществление контроля исполнения гражданскими служащими Службы обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы 
	в течение 2016-2018 годов
	Во 2 квартале 2018 года уведомлений представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе не поступало. Случаев неисполнения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы, обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы выявлено не было. Заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов не проводилось

	15.
(18)
	Организация работы по рассмотрению уведомлений гражданских служащих о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений 

	в течение 2016-2018 годов
	Обращений гражданских служащих Службы о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не было


	16.
(19)
	Осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. 
	в течение 2016-2018 годов 

	Конфликта интересов во 2 квартале 2018 года выявлено не было
   

	17.
(20)
	Организация правового просвещения гражданских служащих по вопросам противодействия коррупции (соблюдения требований и положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, ответственности за нарушение указанных требований), а также об изменениях в антикоррупционном законодательстве Российской Федерации и Камчатского края

	в течение 2016-2018 годов
	Гражданским служащим оказывалась правовая помощь при заполнении сведений доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет. 
По итогам декларационной кампании 2017 года было проведено совещание у Руководителя Службы.

	18.
(21)
	Обеспечение размещения на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» актуальной информации об антикоррупционной деятельности
	в течение 2016-2018 годов
	На сайте размещались нормативные правовые акты антикоррупционного законодательства федерального и регионального уровней, был актуализирован состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

	19.
(22)
	Взаимодействие с Общественной палатой Камчатского края 
- в заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов;

	[bookmark: _GoBack]в течение 
2016-2018 годов;



	Заседаний Комиссий не проводилось


	20.
(23)
	Обеспечение взаимодействия Службы с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции 
	  в течение 
2016-2018 годов
	В заседаниях Правления Службы принимали участие представители Совета потребителей по вопросам деятельности субъектов естественных монополий в Камчатском крае и Управления Федеральной антимонопольной службы России по Камчатскому краю, что обеспечивало открытость деятельности Службы в сфере противодействия коррупции при принятии решений в сфере тарифного регулирования



