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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

ПРАВИТЕЛЬСТВА 

 КАМЧАТСКОГО КРАЯ

	
	№
	


             г. Петропавловск-Камчатский

	О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 01.08.2011 № 318-П «Об утверждении Типового положения о системе оплаты труда работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Камчатского края» 


В соответствии с Федеральным законом от 29.11.2010 № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации», Законом Камчатского края от 24.11.2017 № 160 «О краевом бюджете на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов», постановлением Правительства Камчатского края от 30.01.2012 № 78-П «Об утверждении Положения о территориальном фонде обязательного медицинского страхования Камчатского края»
ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 01.08.2011 № 318-П «Об утверждении Типового положения о системе оплаты труда работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Камчатского края» следующие изменения:

1) часть 2 изложить в следующей редакции:
«2. Должностные оклады работников ТФОМС устанавливаются в следующих рекомендуемых размерах:

	Наименование должности
	Рекомендуемый 

размер

должностного    
оклада       
(рублей в месяц)

	Директор
	11592

	Заместитель директора
	9550

	Заместитель директора – главный бухгалтер
	9550

	Заместитель директора - начальник финансового отдела
	9550

	Начальник отдела
	7930

	Заместитель начальника отдела
	7247

	Консультант
	6531

	Главный специалист
	5971

	Ведущий специалист
	5413

	Специалист I категории
	4852


                                                                                                                             »;
2) в части 7 слова «предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации» заменить словами «предусмотренные федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Камчатского края».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2018 года.

Губернатор Камчатского края                                                                В.И. Илюхин

СОГЛАСОВАНО:

Заместитель

Председателя Правительства 

Камчатского края                                                                                  В.Н. Карпенко 

Министр финансов 

Камчатского края                                                                                     С.Г. Филатов  
Министр социального развития 

и труда Камчатского края                                                                     И.Э. Койрович

Начальник

Главного правового управления

губернатора и Правительства

Камчатского края                                                                                        С.Н. Гудин 
Директор  

территориального фонда

обязательного медицинского
страхования Камчатского края                                                                 В.А. Шитов                                                               

Исп. 

Александра Николаевна Кузьмина
43-43-69 

территориальный фонд обязательного медицинского страхования Камчатского края
Пояснительная записка

к проекту постановления Правительства Камчатского края «О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 01.08.2011 № 318-П «Об утверждении Типового положения о системе оплаты труда работников территориального фонда обязательного медицинского 
страхования Камчатского края» 

Согласно пункту 9 постановления Правительства Камчатского края от 01.08.2011 № 318-П «Об утверждении Типового положения о системе оплаты труда работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Камчатского края» размеры должностных окладов работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Камчатского края увеличиваются (индексируются) в размерах и сроках, предусмотренных для увеличения (индексации) окладов месячного денежного содержания лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Камчатского края в соответствии с законом Камчатского края о краевом бюджете на соответствующий год и на плановый период. При увеличении (индексации) размеры должностных окладов работников ТФОМС, а также размеры ежемесячных и иных дополнительных выплат подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

Законом Камчатского края от 09.04.2018 № 207 статья 6 Закона Камчатского края «О краевом бюджете на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов» дополнена частью 3, в соответствии с которой  с 01 января 2018 года размеры должностных окладов лиц, замещающих государственные должности Камчатского края, размеры должностных окладов государственных гражданских служащих Камчатского края и размеры окладов за классный чин государственных гражданских служащих Камчатского края повысились на 4,0 процента.

Учитывая изложенное, проект постановления Правительства Камчатского края «О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 01.08.2011 № 318-П «Об утверждении Типового положения о системе оплаты труда работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Камчатского края» разработан во исполнение вышеуказанных норм и в целях соблюдения трудовых прав и гарантий работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Камчатского края.
Принятие проекта постановления Правительства Камчатского края «О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 01.08.2011 № 318-П «Об утверждении Типового положения о системе оплаты труда работников территориального фонда обязательного медицинского страхования Камчатского края» дополнительных расходов из краевого бюджета не потребует.

