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МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА

КАМЧАТСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ №  


г. Петропавловск-Камчатский
                               «___» _______  2017 года

	О внесении изменения в приложение к приказу Министерства социального развития и труда Камчатского края от 29.09.2015 № 1123-п «Об утверждении административного регламента предос-тавления Министерством социального развития и труда Камчатского края государственной услуги по назначению ежемесячной денежной выплаты и увеличенной ежемесячной денежной выплаты для обеспечения полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском крае»
	


В целях уточнения отдельных положений приложения к приказу Министерства социального развития и труда Камчатского края от 29.09.2015 № 1123-п «Об утверждении административного регламента предоставления Министерством социального развития и труда Камчатского края государственной услуги по назначению ежемесячной денежной выплаты и увеличенной ежемесячной денежной выплаты для обеспечения полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском крае»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Министерства социального развития и труда Камчатского края от 29.09.2015 № 1123-п «Об утверждении административного регламента предоставления Министерством социального развития и труда Камчатского края государственной услуги по назначению ежемесячной денежной выплаты и увеличенной ежемесячной денежной выплаты для обеспечения полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском крае» следующие изменения:
1) абзац второй части 2 исключить;

2) пункт 4 части 11 изложить в следующей редакции: 

«4) посредством размещения информации в Краевом государственном казенном учреждении «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в Камчатском крае» (далее – МФЦ) в соответствии с Соглашением о взаимодействии между МФЦ и Министерством;»;

3) в части 21 слово «заявителю» заменить словом «гражданину»;

4) часть 22 изложить в следующей редакции:
«22. Назначение ежемесячной денежной выплаты осуществляется:

1) беременной женщине на весь период беременности, начиная  с месяца постановки на учет в связи с беременностью, но не ранее срока беременности 12 недель и не ранее даты начала проживания по месту жительства (по месту пребывания) беременной женщины в Камчатском крае, если обращение беременной женщины о назначении ежемесячной денежной выплаты последовало в период беременности либо не позднее шести месяцев со дня окончания беременности;
2) кормящей матери с месяца, указанного в заключении врача об осуществлении грудного вскармливания ребенка, но не ранее даты начала проживания по месту жительства (по месту пребывания) кормящей матери в Камчатском крае, по месяц достижения ребенком возраста одного года, независимо от даты обращения, но не позднее шести месяцев со дня достижения ребенком возраста одного года;

3) одному из родителей (опекуну, усыновителю, одному из родителей приемной семьи), совместно проживающему с ребенком, с месяца рождения ребенка, если обращение о назначении ежемесячной денежной выплаты последовало не позднее шести месяцев не превышает шесть месяцев после достижения ребенком возраста трех лет, но не ранее даты начала проживания родителя (опекуна, усыновителя, одного из родителя приемной семьи) по месту жительства (по месту пребывания) в Камчатском крае и (или) вступления в законную силу решения суда об усыновлении либо принятия решения органом опеки и попечительства об установлении над ребенком, в возрасте до трех лет, опеки (попечительства), в том числе по договору о приемной семье.»;
5) дополнить частью 22.1 следующего содержания:
«22.1. В случае если среднедушевой доход семьи граждан, указанных в части 3 настоящего Административного регламента, ниже величины прожиточного минимума, установленной в Камчатском крае, гражданину назначается увеличенная ежемесячная денежная выплата.»;
6) часть 24 изложить в следующей редакции:

«24. Предоставление государственной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

1) Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

2) Федеральным законом от 05.04.2003 № 44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого расчета семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания им государственной социальной помощи»;

3) Федеральным законом от 15.11.1997 № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния»;

4) Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»;

5) Федеральным законом от 05.04.2003 № 44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания им государственной социальной помощи»;

6) постановлением Правительства РФ от 20.08.2003 № 512 «О перечне видов доходов, учитываемых при расчете среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для оказания им государственной социальной помощи»;

7) Законом Камчатского края от 05.03.2008 № 14 «О прожиточном минимуме в Камчатском крае»;

8) Закон Камчатского края от 05.10.2012 № 109 «Об обеспечении полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском крае»;

9) постановлением Правительства Камчатского края от 12.12.2012                    № 555-П «Об определении размеров ежемесячных денежных выплат для обеспечения полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском крае»;

10) постановлением Правительства Камчатского края от 19.12.2008                  № 423-П «Об утверждении положения о Министерстве социального развития и труда Камчатского края»;


11)  постановлением Правительства Камчатского края от 14.02.2013                  № 52-П «Об утверждении Положения об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) исполнительных органов государственной власти Камчатского края, предоставляющих государственные услуги, и их должностных лиц, государственных гражданских служащих исполнительных органов государственной власти Камчатского края, предоставляющих государственные услуги».»;

7) пункт 2 части 25 изложить в следующей редакции:

«2) документов, удостоверяющих личность и полномочия представителя (в случае, если заявление подается представителем гражданина).

При этом документом, подтверждающим полномочия уполномоченного лица, является доверенность в простой письменной форме либо нотариально удостоверенная доверенность или доверенность, приравненная к нотариально удостоверенной в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации;»;

8) часть 27 дополнить абзацем четвертым следующего содержания
«Заключение врача, указанное в настоящем пункте, предоставляется один раз в три месяца, при этом срок его предоставления не должен превышать 14 дней со дня выдачи.»;

9) пункт 2 части 28 после слов «месту жительства» дополнить словами «(по месту пребывания) в Камчатском крае»;

10) часть 29 изложить в следующей редакции:
«29. Дополнительно к документам, указанным в частях 25 - 28 настоящего Административного регламента, граждане, среднедушевой доход семьи которых ниже величины прожиточного минимума, установленного в Камчатском крае, представляют:

1) документы, содержащих сведения о доходах (об отсутствии доходов) каждого члена семьи за три последних календарных месяца, предшествующих месяцу подачи заявления, в том числе:

- справки об оплате труда (денежного вознаграждения, содержания) и дополнительного вознаграждения по всем местам работы, в том числе о:

выплатах, предусмотренных системой оплаты труда, учитываемых при расчете среднего заработка в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 года № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы»;

среднем заработке, сохраняемом в случаях, предусмотренных трудовым законодательством;

выходном пособии, выплачиваемом при увольнении, компенсации при выходе в отставку, заработной плате, сохраняемой на период трудоустройства при увольнении в связи с ликвидацией организации, сокращением численности или штата работников;

- справки, содержащей сведения о размере ежемесячного пожизненного содержания судей, вышедших в отставку;

- справки, содержащей сведения о размере стипендии, выплачиваемой обучающимся в организациях начального общего, основного общего и среднего общего образования, среднего профессионального образования, среднего и высшего образования, аспирантам и докторантам, обучающимся с отрывом от производства в аспирантуре и докторантуре при образовательных организациях высшего образования и научно-исследовательских организациях, слушателям духовных учебных заведений, а также компенсационные выплаты указанным категориям граждан в период их нахождения в академическом отпуске по медицинским показаниям;

- справки, содержащей сведения о размере ежемесячного пособия супругам военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, в период их проживания с супругами в местностях, где они вынуждены не работать или не могут трудоустроиться в связи с отсутствием возможности трудоустройства по специальности и были признаны в установленном порядке безработными, а также в период, когда супруги военнослужащих вынуждены не работать по состоянию здоровья детей, связанному с условиями проживания по месту военной службы супруга, если по заключению учреждения здравоохранения их дети до достижения возраста 18 лет нуждаются в постороннем уходе;

- справки, содержащей сведения о размере ежемесячной компенсационной выплате неработающим женам лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Российской Федерации и учреждений уголовно-исполнительной системы в отдаленных гарнизонах и местностях, где отсутствует возможность их трудоустройства;

- справки, содержащей сведения о размере ежемесячного пособия по уходу за ребенком и ежемесячных компенсационных выплатах гражданам, состоящим в трудовых отношениях на условиях трудового договора и находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им трехлетнего возраста;

- справки, содержащей сведения о размере денежного довольствия военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, таможенных органов Российской Федерации, других органов правоохранительной системы, а также дополнительных выплатах, носящих постоянный характер, и продовольственном обеспечении, установленных законодательством Российской Федерации;

- справки, содержащей сведения о размере единовременного пособия при увольнении с военной службы, из органов внутренних дел Российской Федерации, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, таможенных органов Российской Федерации, других органов правоохранительной системы;

- документа, содержащего сведения о размере доходов от предпринимательской и иной деятельности, подлежащей государственной регистрации и (или) лицензированию;

- документа, содержащего сведения о размере доходов от сдачи в аренду (наем) недвижимого имущества, принадлежащего на праве собственности семье или отдельным ее членам, транспортных и иных механических средств;

- документа, содержащего сведения о размере оплаты работ по договорам, заключаемым в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации;

- документа, содержащего сведения о размере алиментов, получаемых членами семьи;

- документа, содержащего сведения о размере авторского вознаграждения;

- справки о ежемесячных страховых выплатах по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве                                  и профессиональных заболеваний;

- справки о пособии по временной нетрудоспособности, пособии                           по беременности и родам, а также единовременном пособии женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности.

2) трудовая книжка, военный билет или другого документ со сведениями о последнем месте работы (службы, учебы) гражданина и членов его семьи, не работающих на день обращения за назначением ежемесячной денежной выплаты.

В случае отсутствия трудовой книжки в заявлении о назначении ежемесячной денежной выплаты гражданин указывает сведения о том, что он нигде не работал и не работает по трудовому договору, не осуществляет деятельность в качестве индивидуального предпринимателя, адвоката, нотариуса, занимающегося частной практикой, не относится к иным физическим лицам, профессиональная деятельность которых в соответствии с федеральными законами подлежит государственной регистрации и (или) лицензированию.

В случае невозможности предоставления трудовой книжки заявитель предоставляет сведения о состоянии индивидуального лицевого счета застрахованного лица;

3) справка из органов государственной службы занятости, подтверждающей регистрацию граждан в качестве безработных (для неработающих граждан и (или) членов их семей).

Справка из органов государственной службы занятости не представляется в отношении следующих лиц:

а) женщин, имеющих детей в возрасте до 3-х лет;

б) неработающих пенсионеров;

в) инвалидов I, II и III группы;

г) студентов, обучающихся по очной форме обучения по образовательным программам высшего образования и среднего профессионального образования;

д) трудоспособных лиц, осуществляющих уход за инвалидом I группы, ребенком-инвалидом или лицом, достигшим возраста 80 лет, период ухода за которыми относится к периодам, засчитываемым в страховой стаж в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ             «О страховых пенсиях»;

4) свидетельства о рождении ребенка в возрасте до 3-х лет, для женщин, имеющих детей в возрасте до 3-х лет;

5) справка бюро (главного бюро, Федерального бюро) медико-социальной экспертизы, подтверждающей факт установления группы инвалидности, для инвалидов I, II и III группы;

6) пенсионное удостоверение либо справка Пенсионного фонда Российской Федерации, подтверждающей факт назначения гражданину пенсии в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», для неработающих пенсионеров;

7) справка образовательной организации, подтверждающей факт обучения по очной форме обучения по образовательным программам высшего образования и среднего профессионального образования, для студентов;

8) документ Пенсионного фонда Российской Федерации, подтверждающего факт осуществления лицом, указанным в подпункте «д» пункта 8 настоящей части, ухода за инвалидом I группы, ребенком-инвалидом или лицом, достигшим возраста 80 лет, период ухода за которыми относится к периодам, засчитываемым в страховой стаж в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»;

9) документы, подтверждающие суммы уплаченных (полученных) алиментов (документы, подтверждающие исполнение решения суда о взыскании алиментов; справка с места работы о полученных (уплаченных) алиментах; соглашение об уплате алиментов и документы, подтверждающие исполнение обязательств по данному соглашению).»;

11) дополнить частями 29.1, 29.2 следующего содержания:

«29.1. При обращении за назначением увеличенной ежемесячной денежной выплаты на обеспечение полноценным питанием детей в возрасте до трех лет, после достижения ребенком возраста трех лет, документы, указанные в части 29 настоящего Административного регламента, предоставляются за весь период, предшествующий дате обращения.
29.2. Расчет среднедушевого дохода семьи осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2003 № 44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания им государственной социальной помощи».

При расчете среднедушевого дохода в составе членов семьи граждан, указанных в части 3 настоящего Административного регламента, учитываются: супруги, их несовершеннолетние дети, в том числе усыновленные или находящиеся под опекой.

При регистрации одного из супругов (родителей (опекунов, усыновителей, приемных родителей) по месту постоянного жительства отдельно от другого, а также от их несовершеннолетних детей, представляются документы о доходах обоих супругов (родителей (опекунов, усыновителей, приемных родителей).

Суммы оплаты сезонных, временных и других видов работ, выполняемых по срочным трудовым договорам, доходов от исполнения договоров гражданско-правового характера, а также доходов от предпринимательской и иной деятельности делятся на количество месяцев, за которые они начислены (получены), и учитываются в доходах семьи или одиноко проживающего гражданина за те месяцы, которые приходятся на расчетный период.»;
12) часть 30 изложить в следующей редакции:

«30. Сведения (документы), подтверждающие факт проживания заявителя и ребенка (детей) в Камчатском крае, запрашиваются КГКУ «Центр выплат» в органах регистрационного учета граждан о месте жительства граждан, участвующих в межведомственном информационном взаимодействии. 

В случае, если этими сведениями (документами) не располагают органы регистрационного учета граждан о месте жительства граждан, участвующие в межведомственном информационном взаимодействии, заявитель обязан их представить самостоятельно.

В качестве документа, подтверждающего факт проживания по месту жительства в Камчатском крае, гражданин вправе представить поквартирную карточку с места жительства (места пребывания) гражданина и членов его семьи либо домовую книгу (для лиц, проживающих в индивидуальном жилом доме).

В качестве документа, подтверждающего место пребывания в Камчатском крае, гражданин вправе предоставить свидетельство о регистрации по месту пребывания в Камчатском крае.

В качестве документа, подтверждающего постоянное проживание в Камчатском крае иностранного гражданина или лица без гражданства, гражданин вправе представить вид на жительство с отметкой о месте регистрации по месту жительства.»;

13) дополнить частью 30.1 следующего содержания:

«30.1. Срок предоставления документов, указанных пункте 1, 3, 7-9 части 29 настоящего Административного регламента, не должен превышать 30 календарных дней, а в случаях проживания заявителя в отдаленных населенных пунктах, нахождение работодателя вне пределов места постоянного жительства заявителя, обучения студента по очной форме обучения в образовательных организациях, расположенных за пределами Камчатского края, этот срок не должен превышать 60 календарных дней со дня их выдачи.»;

14) часть 31 изложить в следующей редакции:

«31. Документы, предоставленные заявителем лично, должны удовлетворять следующим требованиям:

1) в заявлении должны быть заполнены все реквизиты;

2) документы, выданные иностранными государствами, представляемые для назначения ежемесячной денежной выплаты должны быть легализованы (удостоверены посредством апостиля) в соответствии с действующим законодательством и переведены на русский язык;

3) не иметь подчисток либо приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них исправлений, а также серьезных повреждений, не позволяющими однозначно толковать их содержание, или исправлений карандашом;

4) сведения о фамилии, имени, отчестве и дате рождения граждан, содержащиеся в документах, указанных в пунктах 4 – 17 части 28, должны соответствовать сведениям, указанным в документах удостоверяющих личность граждан (паспорт, вид на жительство, свидетельство о рождении);

5) в документах, указанных в пунктах 4 – 17 части 28 и части 29 настоящего Административного регламента, должны быть полностью указаны фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина, в отношении которого выданы документы, и содержаться все установленные для данных документов реквизиты (наименование и юридический адрес организации, выдавшей документ; дата выдачи документа; подпись должностного лица, уполномоченного заверять выданный документ, с расшифровкой; печать организации, выдавшей документ).»;

15) пункт 4 части 36 после слов «местного самоуправления» дополнить словами «(для предоставления увеличенной ежемесячной денежной выплаты)»;
16) часть 39 дополнить пунктами 9 – 12 следующего содержания:

«9) ребенок, в связи с рождением (усыновлением, передачей под опеку или в приемную семью) которого возникло право на получение ежемесячной денежной выплаты, проживает отдельно от родителя (опекуна, усыновителя, родителя приемной семьи), обратившегося с заявлением на назначение ежемесячной денежной выплаты и увеличенной ежемесячной денежной выплаты для обеспечения полноценным питанием кормящих матерей и (или) детей в возрасте до трех лет;
10) гражданин и (или) ребенок, в связи с рождением (усыновлением, передачей под опеку или в приемную семью) которого возникло право на получение ежемесячной денежной выплаты, не проживают по месту жительства (месту пребывания) в Камчатском крае;

11) среднедушевой доход семьи равен либо превышает величину прожиточного минимума, установленного в Камчатском крае (при обращении гражданина с заявлением на назначение увеличенной ежемесячной денежной выплаты);
12) помещение ребенка, в связи с рождением (усыновлением, передачей под опеку или в приемную семью) которого возникло право на получение ежемесячной денежной выплаты, на полное государственное обеспечение.»;
17) приложение 4 изложить в редакции согласно приложению к настоящему приказу.
2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования.

Министр 








         И.Э. Койрович
Приложение 

к приказу Министерства социального развития и труда Камчатского края

от _____________  №  _______

«Приложение 4

к Административному регламенту предоставления Министерством социального развития и труда Камчатского края государственной услуги по назначению ежемесячной денежной выплаты и увеличенной ежемесячной денежной выплаты для обеспечения полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском крае

                              Образцы заявлений
                              Руководителю КГКУ «Центр выплат»
                              от ________________________________________

                                                                     (Фамилия, имя, отчество)

                              ___________________________________________

                              проживающего по месту жительства (пребывания)

                              в по адресу: ________________________________

                              __________________________д.________ кв._____

                              фактически проживающего по адресу: 

                               _________________________ д.________ кв._____

                              телефон_____________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу назначить:

ежемесячную  денежную  выплату  (увеличенную  денежную выплату – нужное     подчеркнуть) на обеспечение полноценным питанием беременных женщин 

с 01___________________201____ г. по ______________________201_____ г.;

ежемесячную  денежную  выплату  (увеличенную  денежную выплату – нужное подчеркнуть) на обеспечение полноценным питанием матерей, осуществляющих     кормление ребенка грудным молоком 

с 01_____________________01____ г. по ______________________201____ г.;

ежемесячную  денежную  выплату  (увеличенную  денежную выплату – нужное     подчеркнуть) на обеспечение полноценным  питанием  детей  в возрасте от рождения до трех лет на:

    ______________________________________________________________________;

                         (Ф.И.О ребенка, дата его рождения)

    с 01_____________________201____ г. по ____________________201_____ г.;

    ______________________________________________________________________;

                              (Ф.И.О ребенка, дата его рождения)

    с 01_____________________201____ г. по ____________________201_____ г.;

    _______________________________________________________________________

                             (Ф.И.О ребенка, дата его рождения)

    с 01_____________________201____ г. по _____________________201_____ г.

В состав семьи входят (заполняется гражданами, претендующими на назначение увеличенной денежной выплаты):

	Фамилия, имя, отчество членов семьи
	Число, месяц, год рождения члена семьи
	Степень родства по отношению к заявителю

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Заявляю, что за период (трех месяцев, предшествующих дате обращения за назначением денежных выплат) с «01»_______ 20______ г. по «____» ______ 20______ г. общая сумма доходов моей семьи, состоящей из___________ человек, составила (заполняется гражданами, претендующими на предоставление увеличенной денежной выплаты):

	N
	Вид получаемого дохода
	Сумма дохода за 3 мес. (руб., коп)
	Место получения дохода с указанием работодателя, юр./физ. лица, Ф.И.О. плательщика алиментов и пр.

	1
	Доходы, полученные от: трудовой, предпринимательской деятельности; личного подсобного хозяйства; сдачи имущества в аренду; % по вкладам; прочие виды доходов
	
	муж:

	
	
	
	жена:

	2
	Выплаты социального характера: пенсии, пособия, стипендии, компенсации, ЕДВ, ЕДК
	
	

	3
	Полученные алименты
	
	


                        ИТОГО:_____________________________________________

    Прошу   исключить   из  общей   суммы   доходов  алименты,  выплаченные другой    семье  в  сумме__________   руб._______ коп., удерживаемые в пользу __________________

_______________________________________________________________________________   
                                                             (Ф.И.О. получателя алиментов)

_____________________________________________________________________________________________

(заполняется гражданами, заполняется гражданами, претендующими на предоставление увеличенной денежной выплаты)

Правильность сообщаемых сведений подтверждаю.

Предупрежден(а), что предоставление заведомо ложных и (или) недостоверных сведений, а равно умолчание о фактах, влекущих прекращение выплаты пособий, компенсаций, субсидий и иных социальных выплат, является уголовно наказуемым деянием, ответственность за которое предусмотрена статьей 159(2) Уголовного кодекса Российской Федерации, либо правонарушением, ответственность за которое наступает по основаниям, предусмотренным статье 7.27 Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации.

Обязуюсь сообщить в КГКУ «Центр выплат» в 10-дневный срок со дня наступления обстоятельств, сведения:

- об изменении адреса места жительства; окончании срока проживания по месту жительства (по месту пребывания) в Камчатском крае; продлении срока проживания по месту пребывания на территории Камчатского края; выходе из гражданства Российской Федерации либо аннулировании вида на жительство; истечении срока вида на жительство; изменении состава семьи; изменении доходов членов семьи; смене фамилии (имени, отчества); установлении отцовства; прерывании беременности; рождении ребенка; прекращении грудного вскармливания; лишении родительских прав по отношению к ребенку; помещении ребенка на полное государственное обеспечение; отстранении опекунов от исполнения ими своих обязанностей; закрытии лицевого счета в кредитном учреждении.

Ознакомлен(а), что заключение врача о постановке на учет по беременности и заключение врача об осуществлении грудного вскармливания ребенка предоставляется один раз в три месяца, при этом срок его предоставления не должен превышать 14 дней со дня выдачи.

В случае неполучения денежных выплат через почтовое отделение связи более 6 месяцев, либо закрытия лицевого счета в кредитном учреждении выплата приостанавливается и восстанавливается по обращению.

Выражаю согласие на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации, обработку и использование предоставленных персональных данных моих и несовершеннолетних членов моей семьи, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, изменение, использование, передачу (предоставление, доступ), а также на истребование в иных учреждениях (организациях) сведений в целях предоставления государственных услуг, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Камчатского края.
Дополнительно прошу оформить запрос по адресу: ______________________________ о получении (неполучении) мер социальной поддержки по месту жительства (заполняется гражданами, зарегистрированными по месту пребывания в Камчатском крае, при не предоставлении документов уполномоченных органов о неполучении мер социальной поддержки по постоянному месту жительства). Ознакомлен(а), что ежемесячная денежная выплата будет назначена после поступления в КГКУ «Центр выплат» документов из уполномоченного органа о неполучении мной мер социальной поддержки по постоянному месту жительства.
Прилагаю следующие документы и необходимые копии к ним:

1. Копию паспорта либо вида на жительство (2-5 стр.) ______л.

2. Копию свидетельства о регистрации по месту пребывания (для лиц, зарегистрированных по месту пребывания в Камчатском крае) _____л.

3. Заключение врача о постановке на учет по беременности по форме, утвержденной Министерством здравоохранения Камчатского края _______л.

4. Копию свидетельства о рождении ребенка (детей) ______л.

5. Копию свидетельства о регистрации ребенка по месту жительства ______л.

6. Заключение врача об осуществлении грудного вскармливания ребенка, выданного по форме, утвержденной Министерством здравоохранения Камчатского края ______л.

7. Документ, подтверждающий смену фамилии (имени, отчества) (свидетельство о браке, свидетельство о расторжении брака, свидетельство о перемене имени (в случае смены фамилии, имени, отчества) _____л.

8. Документ, подтверждающий полномочия опекунов, усыновителей (для опекунов, усыновителей) _____л.

Для назначения ежемесячной денежной выплаты в повышенном размере для граждан, среднедушевой доход семьи которых ниже величины прожиточного минимума, установленного в Камчатском крае, дополнительно предоставляю:

1. Справки о доходах всех членов семьи за последние 3 месяца, предшествующие дате обращения _____л.

2. Справка органов государственной службы занятости (для безработных беременных женщин, кормящих матерей, родителей (опекунов, усыновителей) и (или) членов их семей) ______л.

Денежные выплаты прошу выплачивать через почтовое отделение (кредитное учреждение) № _________________ на лицевой счет № ______________________________

«____» ______________ 201______ г.        Подпись_______________________

Заявление и документы на ________ листах

Принял специалист ____________________ (_________________________)
                                                                                                        (Ф.И.О. специалиста)
«____» _______________ 201_____ г.

».
