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МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ  И ТРУДА
КАМЧАТСКОГО КРАЯ
ПРИКАЗ № 1120-п



г. Петропавловск-Камчатский



«12» октября 2016 года
	О внесении изменений в приложение 1 к приказу Министерства социального развития и труда Камчатского края от 28.02.2011 № 67-п «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Камчатского края и урегулированию конфликта интересов в  Министерстве социального развития и труда Камчатского края» 


В целях уточнения отдельных положений приказа Министерства социального развития и труда Камчатского края от 28.02.2011 № 67-п «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Камчатского края и урегулированию конфликта интересов в Министерстве социального развития и труда Камчатского края»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение 1 к приказу Министерства  социального развития и труда Камчатского края от 28.02.2011 № 67-п «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Камчатского края и урегулированию конфликта интересов в Министерстве социального развития и труда Камчатского края» следующие изменения:

1) вывести из состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Камчатского края и урегулированию конфликта интересов в Министерстве социального развития и труда Камчатского края (далее – Комиссия) Чешенко Ирину Андреевну, начальника отдела  юридического и кадрового обеспечения Министерства социального развития и труда Камчатского края;
2) ввести в состав Комиссии Дармодехина Максима Сергеевича, начальника отдела юридического и кадрового обеспечения Министерства социального развития и труда Камчатского края.
2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 12.10.2016.
Министр 







        И.Э. Койрович
