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Примерная форма

предложения вакантной должности государственной гражданской службы государственному гражданскому служащему (гражданину), включенному в кадровый резерв государственного органа Камчатского края
	Угловой штамп

государственного органа
	
	Должность

И.О. ФАМИЛИЯ



Предложение о замещении должности
государственной гражданской службы

в порядке должностного роста

Уважаемый(ая) ____________________!

В соответствии с пунктом 5 части 2 статьи 22 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Законом Камчатского края от 20.11.2013 № 344 «О кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края», частью 5.13 Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края, утвержденного Законом Камчатского края от 20.11.2013 № 344, предлагаю Вам для замещения в порядке должностного роста с «__»______ 201_ года вакантную должность государственной гражданской службы Камчатского края высшей/главной/ведущей/старшей/младшей группы должностей государственного органа Камчатского края – категория, группа, наименование должности (с заключением служебного контракта на неопределенный срок).

Руководитель                                            
 



             Ф.И.О.
Согласен(на) замещать предложенную должностью __________________________________






                                                                        (подпись)

«____»__________20__  года

От предложенной для замещения должности отказываюсь _____________________________

 




                                                                                        (подпись)

 «____»__________20__  года

СОГЛАСОВАНО:

	Должность руководителя (специалиста) кадровой служба
	
	Ф.И.О.

	
	(подпись)
	


	Должность наставника 
	
	Ф.И.О.

	
	(подпись)
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Угловой штамп

государственного органа
	
	Должность

И.О. ФАМИЛИЯ



Предложение о замещении должности

государственной гражданской службы

в порядке должностного роста

Уважаемый(ая) ____________________!

В соответствии с пунктом 5 части 2 статьи 22 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Законом Камчатского края от 20.11.2013 № 344 «О кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края», частью 5.13 Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Камчатского края, утвержденного Законом Камчатского края от 20.11.2013 № 344, предлагаю Вам для замещения в порядке должностного роста с 00_______ 201_ года вакантную должность государственной гражданской службы Камчатского края высшей/главной/ведущей группы должностей государственного органа Камчатского края – категория, группа, наименование должности (с заключением служебного контракта на неопределенный срок).

Руководитель                                            
 



             Ф.И.О.
Согласен(на) замещать предложенную должностью __________________________________







                                                                        (подпись)

«____»__________20__  года

От предложенной для замещения должности отказываюсь _____________________________

 




                                                                                        (подпись)

 «____»__________20__  года

СОГЛАСОВАНО:

	Должность руководителя (специалиста) кадровой служба
	
	Ф.И.О.

	
	(подпись)
	


� В порядке должностного роста – в отношении государственного гражданского служащего Камчатского края.





� В порядке должностного роста – в отношении государственного гражданского служащего Камчатского края.








