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Лучшая практика по финансовой грамотности     

Направление практики:   образовательные и просветительские проекты финансовой  
                                              грамотности для взрослых
Наименование 
субъекта:                            Камчатский край
Автор практики:                Отделение по Камчатскому краю Дальневосточного главного 
                                              управления Центрального банка Российской Федерации

Название проекта:            «Финвахта – доступно о главном!»

Категория слушателей:    взрослое население, трудовые коллективы
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«Финвахта – доступно о главном!»

Цель: повышение финансовой грамотности и формирование финансовой культуры и 
навыков  у работников «на вахтовом режиме работы»

Этапы реализации: 
ü  Взаимодействие с руководством компании по тематике, формату, 
      продолжительности, определению аудитории, ответственного лица за 
      коммуникации, периодичности проведения мероприятий;
ü  Согласование тем, формирование графика предоставления материалов и  
      проведение мероприятий;
ü  Проведение мероприятий, оценка качественных показателей;
ü  Обратная связь.



Лучшая практика Отделения по Камчатскому краю Дальневосточного главного управления Центрального банка 
Российской Федерации по финансовой грамотности для взрослого населения 4

«Финвахта – доступно о главном!»

Участники проекта:                работники «на вахтовом режиме работы»

Сроки реализации проекта: восемь занятий в течение года

Планируемый результат:      повышение уровня финансовой грамотности, 
                                                   финансовой культуры и навыков у работников 
                                                   «на вахтовом режиме работы»
 
Охват:                                       более 1000 человек

Фактические качественные показатели:   +64% 
                                                                           (входное тестирование 32%, итоговое – 96%)
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Предоставление по мере необходимости:

q Буклетов (кредитование, подлинность банкнот, СБП, финансовое мошенничество, 
финансовая грамотность), их актуализация

q Видео роликов (до 1 мин) (блокировка карты, мошенники, пин-код, подменные номера), 
их актуализация

q Проведение занятий лекторами Отделения по темам:
                                                  Центральный банк. Его функции и задачи
                                                  Деньги
                                                  Финансовый план семьи
                                                  Финансовое мошенничество
                                                  Кибермошенничество
                                                  Система быстрых платежей
Использование видеозаписей
лекций:                                     Кибермошенничество
                                                  Цифровой рубль
                                                  Система быстрых платежей
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Пакет материалов проекта:

1. Лекции         
2. Видеозаписи лекций                                                             QR-код
3. Презентации 
4. Актуальные полезные ссылки           
                                                                     ссылка: https://disk.yandex.ru/d/RntKOFZV9sx4nw

                                                              
Отделение консультирует и оказывает методическую поддержку по 

реализации проекта в трудовых коллективах предприятий. 
телефон: 8 4152 41 92 16

e-mail: 30ieco@cbr.ru

https://disk.yandex.ru/d/RntKOFZV9sx4nw


СПАСИБО 
ЗА ВНИМАНИЕ

683031, Петропавловск-Камчатский, 
пр. Карла Маркса, д. 29/2
Тел.: +7 415 241-92-16
www.cbr.ru
30office@cbr.ru


