РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

КАМЧАТСКИЙ КРАЙ 

ЕЛИЗОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

КОРЯКСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«27» декабря  2019 г.






                   № 214
Об утверждении Плана профилактических мероприятий по противодействию коррупции в администрации Корякского сельского поселения на 2020 г.

В целях реализации Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 № г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 г. № 378, принимая во внимание предложение Елизовской городской прокуратуры Камчатского края от 30.06.2018 г. № 07-01-2018, во исполнение постановления администрации Корякского сельского поселения от 27.12.2017 г. № 203 «Об утверждении Плана реализации Программы мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Корякского сельского поселения на 2018-2020 годы»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить План профилактических мероприятий по противодействию коррупции в администрации Корякского сельского поселения на 2020 г.

2. Руководителям муниципальных бюджетных учреждений администрации Корякского сельского поселения обеспечить реализацию мероприятий Плана.

3.        Настоящее постановление вступает в силу после его официального  опубликования (обнародования). 
4. Контроль за исполнением настоящее постановления оставляю за собой.

 

Глава администрации 

Корякского сельского поселения 


                                          М.Г. Зобова
Приложение № 1 к постановлению                                                 администрации Корякского сельского 

                                                                           поселения от 27.12.2017 г. № 203    

План профилактических мероприятий по противодействию коррупции в администрации Корякского сельского поселения на 2020 г.

1. Цели и задачи
1.1 Цель – совершенствование системы противодействия коррупции в администрации Корякского сельского поселения

1.2 Задачи:

 – повышение эффективности противодействия коррупции в администрации Корякского сельского поселения;

- недопущение коррупции в сфере деятельности администрации Корякского сельского поселения;

- предотвращение и выявление конфликта интересов;

- формирование у муниципальных служащих и работников администрации Корякского сельского поселения отрицательного отношения к коррупции.

2. Основные мероприятия
	№ п/п
	мероприятия
	Ответственный исполнитель

	1.
	Организационные мероприятия
	

	1.1
	Утверждение плана работы комиссии по противодействию коррупции и соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на 2018 г.
	Глава администрации КСП, председатель комиссии

	1.2
	Проведение заседания комиссии в ОМСУ
	Председатель комиссии

	1.3
	Рассмотрение на служебных совещаниях в администрации КСП вопросов правоприменительной практики по результатам вступившим в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации КСП и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Председатель комиссии

	1.4
	Участие главы администрации КСП, представителей администрации КСП в заседаниях комиссии, посвященных реализации антикоррупционной политики ЕМР 
	Глава администрации, председатель комиссии, представитель администрации 

	1.5
	Обеспечение размещения и актуализации информации на официальном сайте администрации КСП в соответствии с требованиями федерального закона от 09.02.2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	Ведущий документовед администрации КСП

	1.6
	«ежегодное повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. Доклад о результатах исполнения настоящего подпункта представлять ежегодно, до 1 апреля. Итоговый доклад представить до 1 декабря 2020 г.»,


	Руководители структурных подразделений администрации КСП

	1.7
	 «обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции. Доклад о результатах исполнения настоящего подпункта представить до 1 ноября 2020 г.».


	Руководители структурных подразделений администрации КСП

	2.
	Профилактика коррупционных и иных правонарушений при прохождении муниципальной службы в администрации КСП

	2.1
	Обеспечение представления муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации КСП, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим законодательством 
	Ведущий документовед администрации КСП

	2.2
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте в соответствии с действующим законодательством
	Ведущий документовед администрации КСП

	2.3
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими работодателя в случае обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях
	Руководители структурных подразделений администрации КСП, комиссия

	2.4
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими работодателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с ч.2 ст.11 федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
	Руководители структурных подразделений администрации КСП, комиссия

	2.5
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие, принятие предусмотренных законодательством РФ мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов, применению мер ответственности к муниципальным служащим, не урегулировавшим конфликт интересов 
	Руководители структурных подразделений администрации КСП, комиссия

	2.6
	Организация работы по доведению до муниципальных служащих положений действующего законодательства РФ, правовых актов субъекта, муниципальных правовых актов о противодействии коррупции, в том числе:

- Об уголовной ответственности за коррупционные правонарушения,

- об увольнении в связи с утратой доверия,

- о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых муниципальными служащими в соответствии с действующим законодательством
	Зам.начальника отдела по финансовым, правовым вопросам

	2.7
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	Руководители структурных подразделений администрации УКСП, комиссия

	2.8
	Проведение мероприятий по формированию в администрации Корякского сельского поселения негативного отношения к дарению подарков муниципальным служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими должностных обязанностей
	Руководители структурных подразделений администрации УКСП

	2.9
	Организация работы по доведению до граждан, поступающих на муниципальную службу в администрацию КСП, положений действующего законодательства РФ, муниципальных правовых актов о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за коррупционные правонарушения
	Ведущий документовед администрации КСП

	2.10
	Организация работы по реализации в администрации КСП требований ст.12 федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Ведущий документовед администрации КСП

	2.11
	Проведение обучающих мероприятий для муниципальных служащих по вопросам применения законодательства о противодействии коррупции (в т.ч. организация профессиональной подготовки муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции)
	комиссия

	2.12
	«в целях выявления конфликта интересов осуществлять контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах при поступлении на муниципальную службу, представляемых при назначении на муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе о родственниках и свойственниках поступающего на работу. 

Доклад о результатах исполнения настоящего пункта представлять ежегодно, до 01 февраля. Итоговый доклад представить до 1 декабря 2020 г.».


	Ведущий документовед администрации КСП

	3.
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов

	3.1
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами – направление нпа в прокуратуру для проведения антикоррупционной экспертизы
	Зам.начальника отдела по финансовым, правовым вопросам

	3.2
	Обеспечение исключения из нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов коррупциогенных факторов, выявленных в ходе проведения антикоррупционной экспертизы органами прокуратуры
	Зам.начальника отдела по финансовым, правовым вопросам

	4.
	Привлечение граждан и институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики в Корякском сельском поселении

	4.1
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан и организаций, содержащих сведения о коррупции в администрации КСП
	Председатель комиссии

	4.2
	Размещение в здании администрации КСП информации, направленной на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение коррупционного поведения муниципальных служащих
	Ведущий документовед администрации КСП

	4.3
	Обеспечение официального опубликования проекта бюджета, решения об утверждении местного бюджета и годовой отчет об его исполнении
	Собрание депутатов Корякского сельского поселения, начальник отдела по финансовым, правовым вопросам

	5.
	Антикоррупционные мероприятия в сфере использования недвижимого имущества, муниципального заказа и использования средств местного бюджета

	5.1
	Осуществление контрольных мероприятий на предмет выявления нарушений в сфере владения, пользования и распоряжения имуществом, находящемся в муниципальной собственности 
	Отдел по финансовым, правовым вопросам

	5.2
	Проведение плановых и внеплановых проверок: - расходования средств местного бюджета, выделяемых на реализацию приоритетных программ; - соответствия заключаемых омсу договоров и контрактов на поставку товаров, проведение работ, оказание услуг действующему законодательству
	Орган внутреннего муниципального контроля


Глава администрации 

Корякского сельского поселения 



                      М.Г. З
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