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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

03.02.2020 № 16� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского 
края от 26.12.2019 № 107 «О предельной штатной численности и предельном 

фонде должностных окладов в исполнительных органах государственной власти 
Камчатского края»

В соответствии с распоряжением Губернатора Камчатского края от 03.02.2020 № 
97-Р

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести с 17 февраля 2020 года в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 26.12.2020 № 107-П «О предельной штатной численности и 
предельном фонде должностных окладов в исполнительных органах государствен-
ной власти Камчатского края» следующие изменения:

- в разделе «министерства:» строку «Министерство культуры Камчатского края» 
изложить в следующей редакции: «

«Министерство культуры Камчатского края 20 (12) 162 386
»;

- строку «Итого:» изложить в следующей редакции: «

Итого: 1004 (256) 7 793 036
».

2. Министру культуры Камчатского края со дня издания настоящего постановле-
ния внести соответствующие изменения в штатное расписание Министерства куль-
туры Камчатского края.

Губернатор Камчатского края 
В.И. Илюхин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

05.02.2020 № 17� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Губернатора Камчатского края от 
30.01.2014 № 12 «Об утверждении Положения о Совете по вопросам 

экономического развития муниципальных образований в Камчатском крае»

В целях повышения эффективности деятельности Совета по вопросам экономи-
ческого развития муниципальных образований в Камчатском крае 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Губернатора Камчатского края от 30.01.2014 № 12 «Об 
утверждении Положения о Совете по вопросам экономического развития муници-
пальных образований в Камчатском крае» следующие изменения:

1) в преамбуле слова «исполнительными» исключить;
2) в приложении по тексту в пунктах 1.1, 2.1, 2.2, 3.2 слова «исполнительных» в 

соответствующих падежах исключить.
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования.

Губернатор Камчатского края 
В.И. Илюхин

1.3. Задачами Конкурса являются:
1) выявление и поддержка гражданских служащих, имеющих значительные достиже-

ния в области государственного управления;
2) определение победителей (лауреатов) Конкурса по номинациям, указанным в ча-

сти 1.4 настоящего Положения;
3) практическая реализация предложений, содержащихся в конкурсных работах по-

бедителей (лауреатов) Конкурса, в деятельности государственных органов Камчатско-
го края (далее - государственные органы).

1.4. Конкурс проводится Правительством Камчатского края ежегодно, в период с 1 мая 
до 1 декабря, по следующим номинациям:

1) экономика и финансы;
2) строительство и развитие инфраструктуры;
3) социальное и культурное развитие;
4) информационное развитие;
5) государственное управление;
6) правовое и организационное обеспечение;
7) государственная гражданская служба Камчатского края: инновации, кадровые тех-

нологии;
8) стратегическое планирование социально-экономического развития Камчатского края;
9) региональный контроль (надзор);
10) Камчатский край - открытый регион;
11) перспективный государственный гражданский служащий Камчатского края.
1.5. Определение победителей (лауреатов) Конкурса осуществляется конкурсной ко-

миссией по проведению ежегодного конкурса на звание «Лучший государственный гра-
жданский служащий Камчатского края» (далее - конкурсная комиссия), образуемой рас-
поряжением Правительства Камчатского края.

1.6. Организационное обеспечение деятельности конкурсной комиссии осуществля-
ется Главным управлением государственной службы Губернатора и Правительства Кам-
чатского края (далее - Главное управление государственной службы).

2. Требования, предъявляемые к участникам Конкурса

2.1. Участниками Конкурса в номинациях, предусмотренных пунктами 1 - 10 части 1.4 
настоящего Положения, могут быть гражданские служащие, имеющие стаж граждан-
ской службы не менее трех лет в государственном органе, не имеющие дисциплинар-
ных взысканий в течение года, предшествующего дню подачи документов на участие в 
Конкурсе, и не являвшиеся в течение предшествующих трех лет победителями (лауре-
атами) Конкурса.

2.2. Участниками Конкурса в номинации, предусмотренной пунктом 11 части 1.4 на-
стоящего Положения, могут быть гражданские служащие в возрасте до 30 лет (включи-
тельно), имеющие стаж гражданской службы не менее одного года и не более трех лет в 
государственном органе, не имеющие дисциплинарных взысканий в течение года, пред-
шествующего дню подачи документов на участие в Конкурсе, и не являвшиеся в тече-
ние предшествующих трех лет победителями (лауреатами) Конкурса.

2.3. На период участия в Конкурсе гражданского служащего, являющегося членом кон-
курсной комиссии, его участие в работе конкурсной комиссии приостанавливается.

2.4. Для участия в Конкурсе устанавливается квота не более двух участников от каж-
дого государственного органа по каждой номинации. Право рекомендации для участия 
в Конкурсе предоставляется руководителю государственного органа.

3. Порядок проведения Конкурса

3.1. Конкурс проводится в три этапа.
3.2. На первом этапе Конкурса Главное управление государственной службы ежегод-

но, в срок не позднее 1 мая, совместно с уполномоченным исполнительным органом 
государственной власти Камчатского края, ответственным за техническое сопровожде-
ние официального сайта исполнительных органов государственной власти Камчатско-
го края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - официаль-
ный сайт), организует работу по размещению информации о проведении Конкурса на 
официальном сайте.

Информация о проведении Конкурса должна содержать дату начала проведения Кон-
курса, периоды проведения его этапов, требования, предъявляемые к участникам Кон-
курса, перечень документов, необходимых для участия в Конкурсе, а также телефон, 
адрес электронной почты секретаря конкурсной комиссии для получения дополнитель-
ных сведений о Конкурсе.

3.3. Руководители государственных органов с даты начала проведения Конкурса и не 
позднее 30 сентября представляют в конкурсную комиссию следующие документы пре-
тендентов на участие в Конкурсе (далее соответственно - претенденты, конкурсные до-
кументы):

1) личное заявление претендента об участии в Конкурсе по форме согласно приложе-
нию 1 к настоящему Положению;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету претендента в соответствии 
с приложением 2 к настоящему Положению, заверенную кадровой службой государст-
венного органа, в котором претендент замещает должность гражданской службы (далее 
- кадровая служба), и одну его цветную фотографию форматом 3 х 4;

3) конкурсную работу, разработанную претендентом в соответствии с требованиями 
согласно приложению 3 к настоящему Положению;

4) рекомендацию для участия в Конкурсе в произвольной форме в соответствии с 
условиями, предусмотренными частью 2.4 настоящего Положения, содержащую сведе-
ния, всесторонне характеризующие претендента, отражающие его профессиональные 
компетенции, конкретные достижения в сфере гражданской службы, жизненную пози-
цию, умение работать в команде, добросовестность, служебное поведение, культурный 
уровень, коммуникативные качества, заинтересованность в повышении своего профес-
сионального авторитета и статуса и другую информацию, мотивирующую его участие 
в Конкурсе;

5) биографическую справку (объективку) на претендента, заверенную кадровой служ-
бой;

6) выписку из аттестационного листа гражданского служащего, являющегося претен-
дентом, заверенную кадровой службой (при наличии);

7) перечень проектов государственного органа, реализованных в Камчатском крае с 
участием претендента в течение последних трех лет, предшествующих дню подачи до-
кументов на участие в Конкурсе (при наличии).

3.4. Секретарь конкурсной комиссии проверяет конкурсные документы на соответст-
вие претендента требованиям, предъявляемым к участникам Конкурса в соответствии 
с разделом 2 настоящего Положения, а также на соответствие конкурсных документов 
требованиям части 3.3 настоящего Положения.

В случае несоответствия претендента требованиям, предъявляемым к участникам 
Конкурса в соответствии с разделом 2 настоящего Положения, и (или) представления 
конкурсных документов с нарушением требований части 3.3 настоящего Положения (не 
в полном объеме и (или) с нарушением установленного срока), конкурсные документы 
возвращаются секретарем конкурсной комиссии, представившему их руководителю го-
сударственного органа с обоснованием причин возврата.

В случае соответствия претендента и конкурсных документов требованиям раздела 
2 и части 3.3 настоящего Положения претендент считается участником Конкурса.

3.5. На втором этапе Конкурса оцениваются конкурсные работы участников Конкур-
са, а также проводится тестирование участников Конкурса в соответствии с Порядком 
тестирования государственных гражданских служащих исполнительных органов госу-
дарственной власти Камчатского края, а также граждан Российской Федерации, претен-
дующих на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы в 
исполнительных органах государственной власти Камчатского края, на их соответствие 
квалификационным требованиям для замещения должностей государственной граждан-
ской службы Камчатского края, утвержденным распоряжением Правительства Камчат-
ского края от 04.04.2017 № 129-РП.

3.6. Секретарь конкурсной комиссии распределяет представленные конкурсные ра-
боты по номинациям и в течение 7 рабочих дней после дня окончания первого этапа 
Конкурса передает их группам экспертов, формируемых Главным управлением госу-
дарственной службы в составе не менее 3 человек из представителей государственных 
органов, научных, образовательных и иных организаций, имеющих профессиональные 
знания, практический опыт в сфере деятельности, соответствующей теме конкурсной 
работы (далее - группы экспертов).

3.7. Каждый эксперт из соответствующей группы экспертов в течение 14 рабочих дней 
со дня получения им конкурсной работы рассматривает конкурсную работу, готовит ин-
дивидуальное заключение на основе балльной системы оценки, которое направляет се-
кретарю конкурсной комиссии.

3.8. Конкурсная работа оценивается экспертом по следующим критериям (от 1 до 5 
баллов за каждый критерий):

1) актуальность (значимость поставленной проблемы в контексте социально-эконо-
мического развития Камчатского края, стратегическая важность);

2) новизна (новое представление или новое видение известной проблемы на основе 
анализа или обобщения, оригинальность предлагаемых вариантов решения поставлен-
ной проблемы);

3) элемент исследования (уровень обработки и анализа полученного материала, при-
влечение первичных наблюдений);

4) достижения участника Конкурса (собственная постановка проблемы или задачи, 
непосредственное участие в эксперименте, использование в работе аналитических ме-
тодов);

5) практическая значимость (обоснованность и практическая реализуемость предло-

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

10.02.2020 № 18� г. Петропавловск-Камчатский

Об учреждении ежегодного конкурса на звание «Лучший государственный 
гражданский служащий Камчатского края»

В целях повышения престижа государственной гражданской службы Камчатско-
го края и совершенствования системы материального стимулирования и немате-
риальной мотивации государственных гражданских служащих Камчатского края, 
достигших высоких результатов в профессиональной служебной деятельности и 
внесших значительный вклад в развитие Камчатского края

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Учредить ежегодный конкурс на звание «Лучший государственный граждан-
ский служащий Камчатского края».

2. Утвердить Положение о ежегодном конкурсе на звание «Лучший государствен-
ный гражданский служащий Камчатского края» согласно приложению 1 к настоя-
щему постановлению.

3. Создать конкурсную комиссию по проведению ежегодного конкурса на звание 
«Лучший государственный гражданский служащий Камчатского края».

4. Утвердить Положение о конкурсной комиссии по проведению ежегодного кон-
курса на звание «Лучший государственный гражданский служащий Камчатского 
края» согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

5. Управлению пресс-службы Аппарата Губернатора и Правительства Камчатско-
го края обеспечить освещение проведения ежегодного конкурса на звание «Луч-
ший государственный гражданский служащий Камчатского края» в средствах мас-
совой информации.

6. Расходы на проведение ежегодного конкурса на звание «Лучший государст-
венный гражданский служащий Камчатского края» производить за счет средств 
краевого бюджета, предусмотренных Аппарату Губернатора и Правительства Кам-
чатского края.

7. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Губернатор Камчатского края 
В.И. Илюхин

Приложение 1 к постановлению Губернатора Камчатского края
от 10.02.2020 2020 № 18

Положение о ежегодном конкурсе на звание «Лучший государственный гражданский 
служащий Камчатского края» (далее - Положение)

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения ежегодно-
го конкурса на звание «Лучший государственный гражданский служащий Камчатского 
края» (далее - Конкурс).

1.2. Основными целями проведения Конкурса являются:
1) повышение престижа государственной гражданской службы Камчатского края (да-

лее - гражданская служба);
2) распространение передового опыта государственного управления;
3) поощрение и мотивация государственных гражданских служащих Камчатского края 

(далее - гражданские служащие), обладающих лучшими профессиональными знаниями 
и навыками.

жений по совершенствованию данного вида деятельности);
6) композиция (соответствие требованиям согласно приложению 3 к настоящему По-

ложению).
3.9. Итоговой оценкой конкурсной работы каждого из экспертов является общий сум-

марный балл (от 6 до 30).
3.10. Секретарь конкурсной комиссии на основании итоговых оценок конкурсных ра-

бот каждого из экспертов определяет среднюю итоговую оценку за каждую конкурсную 
работу и составляет ведомость средних итоговых оценок конкурсных работ по каждой 
номинации не позднее чем за 3 рабочих дня до дня проведения заседания конкурсной 
комиссии.

3.11. Тестирование участников Конкурса проводится не позднее чем за 3 рабочих дня 
до дня проведения заседания конкурсной комиссии.

Секретарь конкурсной комиссии информирует участников Конкурса о дате, месте и вре-
мени проведения тестирования не менее чем за 5 рабочих дней до дня его проведения.

3.12. Секретарь конкурсной комиссии формирует предварительный рейтинг участни-
ков Конкурса в пределах каждой номинации с учетом средней итоговой оценки за кон-
курсную работу и результатов тестирования участника Конкурса.

В случае, если согласно предварительному рейтингу участников Конкурса сумма сред-
ней итоговой оценки за конкурсную работу и баллов, набранных участником Конкурса 
по результатам тестирования, составляет менее 30 баллов, участник Конкурса к треть-
ему этапу Конкурса не допускается.

3.13. Третий этап Конкурса включает в себя проведение заседания конкурсной комис-
сии, на котором рассматриваются конкурсные документы, заслушиваются участники 
Конкурса с целью защиты представленных ими конкурсных работ, которые представ-
ляются на Конкурс в виде презентационной версии (не более 7 слайдов), а также отзы-
вы руководителей государственных органов о новизне и возможных способах практи-
ческой реализации предложений, содержащихся в конкурсных работах, подготовлен-
ных рекомендованными ими участниками Конкурса, и подводятся итоги Конкурса.

При подведении итогов Конкурса анализируются результаты всех этапов Конкурса, 
затем из общего числа участников, допущенных к третьему этапу Конкурса, по каждой 
номинации определяются победитель Конкурса и (или) лауреаты Конкурса.

3.14. Критериями отбора победителей (лауреатов) Конкурса являются:
1) достижения в направлении деятельности, соответствующей выбранной номина-

ции Конкурса и вклад в развитие гражданской службы;
2) практический вклад в деятельность государственного органа, в котором граждан-

ский служащий замещает должность гражданской службы (количественные показатели 
профессиональной служебной деятельности, результативные достижения в течение по-
следних трех лет);

3) возможность практической реализации предложений, содержащихся в конкурсной 
работе по выбранной номинации Конкурса;

4) инновационный и творческий подход к решению проблемы, обозначенной в кон-
курсной работе;

5) соблюдение общих принципов служебного поведения, утвержденных Указом Пре-
зидента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принци-
пов служебного поведения государственных служащих», а также Кодекса этики поведе-
ния государственного гражданского служащего исполнительного органа государствен-
ной власти Камчатского края, утвержденного распоряжением Правительства 
Камчатского края от 10.03.2009 № 94-РП.

3.15. Отдельные конкурсные работы с учетом отзывов руководителей государствен-
ных органов могут быть рекомендованы конкурсной комиссией для практической ре-
ализации содержащихся в них предложений.

4. Порядок награждения победителей (лауреатов) Конкурса

4.1. Победители Конкурса награждаются единовременным денежным поощрением в 
размере 50 000 рублей и Дипломом о присвоении звания «Лучший государственный гра-
жданский служащий Камчатского края» по форме согласно приложению 4 к настояще-
му Положению.

Лауреатам Конкурса вручаются единовременное денежное поощрение в размере 
30 000 рублей и Свидетельство лауреата Конкурса по форме согласно приложению 5 к 
настоящему Положению.

4.2. Информирование участников Конкурса о времени и месте награждения победи-
телей (лауреатов) Конкурса осуществляется Главным управлением государственной 
службы.

4.3. Награждение победителей (лауреатов) Конкурса производится Губернатором Кам-
чатского края или уполномоченным им представителем в зале заседаний Правительст-
ва Камчатского края в торжественной обстановке с участием средств массовой инфор-
мации в течение 14 рабочих дней со дня проведения заседания конкурсной комиссии, 
на котором были подведены итоги Конкурса.

4.4. Организационно-техническое обеспечение церемонии награждения победите-
лей (лауреатов) Конкурса осуществляется Аппаратом Губернатора и Правительства Кам-
чатского края.

Приложение 2 к постановлению Губернатора Камчатского края
от 10.02.2020 2020 № 18

Положение о конкурсной комиссии по проведению ежегодного конкурса на звание 
«Лучший государственный гражданский служащий Камчатского края» 

(далее - Положение)

1. Настоящее Положение определяет порядок работы конкурсной комиссии по про-
ведению ежегодного конкурса на звание «Лучший государственный гражданский слу-
жащий Камчатского края» (далее - конкурсная комиссия).

2. Конкурсная комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с Положени-
ем о ежегодном конкурсе на звание «Лучший государственный гражданский служащий 
Камчатского края» и настоящим Положением.

3. Основными задачами конкурсной комиссии являются подведение итогов и опре-
деление победителей (лауреатов) ежегодного конкурса на звание «Лучший государст-
венный гражданский служащий Камчатского края» (далее - Конкурс).

4. Конкурсная комиссия для решения возложенных на нее задач осуществляет следу-
ющие функции:

1) рассматривает представленные документы участников Конкурса;
2) дает всестороннюю и объективную оценку каждого участника Конкурса в соответ-

ствии с представленными им документами (с учетом предварительного рейтинга участ-
ников конкурса, подведенного секретарем конкурсной комиссии в соответствии с ча-
стью 3.12 приложения 1 к настоящему Постановлению), а также учитывает его служеб-
ное поведение, культурный уровень, коммуникативные качества, заинтересованность 
в повышении своего профессионального уровня, на основе которой подводит итоги Кон-
курса и определяет его победителей (лауреатов);

3) рассматривает предложения государственных органов Камчатского края (далее - 
государственные органы) об изменении количества номинаций при проведении оче-
редного Конкурса.

5. Заседания конкурсной комиссии проводит председатель конкурсной комиссии, а в 
его отсутствие - заместитель председателя конкурсной комиссии.

6. Председатель конкурсной комиссии:
1) руководит деятельностью конкурсной комиссии;
2) не позднее 1 ноября определяет дату, время, место проведения и повестку заседа-

ния конкурсной комиссии;
3) ведет заседания конкурсной комиссии;
4) контролирует исполнение решений конкурсной комиссии по вопросам, относя-

щимся к ее компетенции.
7. Секретарь конкурсной комиссии:
1) направляет необходимую информацию участникам Конкурса, экспертам и членам 

конкурсной комиссии, в том числе информацию о дате, времени, месте проведения и 
повестке заседания конкурсной комиссии;

2) ведет протокол заседания конкурсной комиссии и направляет при необходимости 
выписки из него заинтересованным сторонам для сведения либо исполнения.

8. Член конкурсной комиссии не вправе принимать участие при оценке и подведении 
результатов Конкурса в отношении участника Конкурса, являющегося:

1) представителем государственного органа, в котором член конкурсной комиссии 
замещает должность государственной гражданской службы Камчатского края;

2) супругом (супругой) или близким родственником (родители, дети, усыновители, 
усыновленные, родные братья и сестры, дедушка, бабушка, внуки) члена конкурсной ко-
миссии.

9. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным при участии в нем не ме-
нее двух третей от общего числа ее членов. Члены конкурсной комиссии участвуют в ее 
заседаниях без права замены.

Решения конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывается 
председательствующим на заседании конкурсной комиссии и секретарем конкурсной 
комиссии.

10. Решения конкурсной комиссии принимаются открытым голосованием, простым 
большинством голосов присутствующих на заседании конкурсной комиссии. При ра-
венстве голосов принятым считается решение, за которое проголосовал председатель-
ствующий на заседании конкурсной комиссии.

11. Количество победителей (лауреатов) Конкурса устанавливается в процессе подве-
дения итогов Конкурса членами конкурсной комиссии.

12. В случае если в номинации заявлен один участник Конкурса, конкурсная комис-
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сия вправе рассмотреть документы, представленные данным участником Конкурса, и 
принять решение об определении такого участника победителем и (или) лауреатом Кон-
курса.

13. Протокол заседания конкурсной комиссии направляется в Главное управление го-
сударственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края для подготовки 
проекта распоряжения Губернатора Камчатского края о награждении победителей (ла-
уреатов) Конкурса соответствующими видами поощрений.

14. Информация об итогах Конкурса размещается на официальном сайте исполни-
тельных органов государственной власти Камчатского края в сети «Интернет» в срок не 
позднее 14 дней со дня заседания конкурсной комиссии.

Приложение 1 к Положению о ежегодном конкурсе на звание «Лучший государственный 
гражданский служащий Камчатского края» от __________ 2020 № _______

Форма заявления о допуске к участию в ежегодном конкурсе на звание «Лучший 
государственный гражданский служащий Камчатского края»

Председателю конкурсной комиссии по проведению ежегодного конкурса на звание 
«Лучший государственный гражданский служащий Камчатского края» 

 _____________________________________,
 (Ф.И.О.)

_____________________________________
(Наименование замещаемой должности государственной гражданской службы 
Камчатского края и структурного подразделения или государственного органа 

Камчатского края, в котором гражданский служащий замещает должность 
государственной гражданской службы Камчатского края)

Заявление о допуске к участию в ежегодном конкурсе на звание «Лучший государст-
венный гражданский служащий Камчатского края» 1

Прошу допустить меня к участию в ежегодном конкурсе на звание «Лучший государ-
ственный гражданский служащий Камчатского края».

С условиями конкурса ознакомлен(а) и согласен(а).
Прилагаю следующие документы (перечислить):

1.___________________________________________________________________
2.___________________________________________________________________
3.___________________________________________________________________
4.___________________________________________________________________
5.___________________________________________________________________

 _________________ 		   _____________________________
 (дата)			    (Ф.И.О., подпись)

Приложение 2 к Положению о ежегодном конкурсе на звание «Лучший государственный 
гражданский служащий Камчатского края» от _________ 2020 № _______

Форма анкеты участника ежегодного конкурса на звание «Лучший государственный 
гражданский служащий Камчатского края»

место
для фотографии

Анкета участника ежегодного конкурса на звание  
«Лучший государственный гражданский служащий  

Камчатского края» 2

Фамилия _____________________________________________________________________________________
Имя ___________________________________________________________________________________________
Отчество _____________________________________________________________________________________
Дата рождения “___” ____________ 19 ___ г.
Место работы _________________________________________________________________________________
Должность ____________________________________________________________________________________
Уровень профессионального образования (когда и что окончил) _______________________
_________________________________________________________________________________________________
Тел./факс ______________________________________________________________________________________
E-mail _________________________________________________________________________________________

Стаж государственной гражданской службы в данном органе государственной влас-
ти Камчатского края (государственном органе Камчатского края) ________________________

Общий стаж государственной гражданской службы ______________________________________
Творческие проекты, проекты по решению проблемных вопросов в данном органе го-

сударственной власти Камчатского края (государственном органе Камчатского края), в 
которых принимал участие (перечислить), достигнутые результаты (количественные 
показатели профессиональной служебной деятельности за последний год) 

_________________________________________________________________________________________________
Занятие преподавательской деятельностью (где, когда, в течение какого времени) 
_________________________________________________________________________________________________
Награды, дипломы и т.п. (какие и дата награждения) ____________________________________
Практическая ценность конкурсной работы ______________________________________________
Мотивы участия в ежегодном конкурсе на звание «Лучший государственный граждан-

ский служащий Камчатского края» ___________________________________________________________
 __________________ 			    __________________________
 (Дата заполнения) 			    (Ф.И.О., подпись)

Приложение 3 к Положению о ежегодном конкурсе на звание «Лучший государственный 
гражданский служащий Камчатского края» от _________ 2020 № _______

Требования к конкурсной работе для участия в ежегодном конкурсе на звание 
«Лучший государственный гражданский служащий Камчатского края»

Конкурсная работа для участия в конкурсе на звание «Лучший государственный гра-
жданский служащий Камчатского края» (далее - Конкурс) должна отвечать следующим 
требованиям:

1) к предмету: соответствие теме по выбранной государственным гражданским слу-
жащим Камчатского края, участвующим в Конкурсе (далее - претендент), номинации в 
соответствии с пунктами 1 - 10 части 1.4 настоящего Положения. В случае участия в Кон-
курсе в номинации, предусмотренной пунктом 11 части 1.4 настоящего Положения, пре-
тендентом может быть выбрана свободная тема при условии соблюдения настоящих 
требований;

2) к содержанию: представление социально-значимого проекта либо лучшей регио-
нальной практики, направленной на решение стратегических задач в сфере, координа-
цию и управление в которой осуществляет государственный орган Камчатского края, в 
котором претендент замещает должность государственной гражданской службы Кам-
чатского края (далее - гражданская служба), или на повышение эффективности государ-
ственного управления в Камчатском крае либо профессиональной деятельности госу-
дарственного гражданского служащего Камчатского края (далее - проект);

3) к структуре проекта:
а) титульный лист (наименование Конкурса, Ф.И.О. претендента, должность, назва-

ние конкурсной работы);
б) оглавление;
в) введение (анализ ситуации, обоснование актуальности темы, целей и задач, пра-

ктической значимости, новизны темы);
г) основная часть:
проектирование (формулируются предложения, механизмы реализации, определя-

ются практические рекомендации для государственных органов Камчатского края);
ожидаемые результаты;
заключение (итоги работы);
наличие ссылок на нормативные правовые акты, иные документы;
4) к объему (без приложения): текст конкурсной работы объемом от 8 до 10 листов на 

листах формата А-4 (с полями: левое - 30 мм, правое - 10 мм, верхнее - 20 мм, нижнее - 
20 мм), напечатанный шрифтом Times New Roman размером 14, междустрочный интер-
вал - 1,5;

5) к приложению:
а) дополнительно проект может содержать приложения до 20 листов (используемые 

в работе документы, таблицы, графики, схемы и др.);
б) в случае, если для внедрения проекта требуются финансовые затраты, прилагает-

ся финансово-экономическое обоснование;
6) к согласованию: отзыв на проект представляется непосредственным руководите-

лем претендента и подлежит согласованию с руководителем государственного органа 
Камчатского края, в котором претендент замещает должность гражданской службы.

Приложение № 4 к Положению о ежегодном конкурсе на звание «Лучший государственный 
гражданский служащий Камчатского края» от ____________ 2020 № ____

Описание бланка  
диплома о присвоении звания  

«Лучший государственный гражданский служащий Камчатского края»

Диплом о присвоении звания «Лучший государственный гражданский служащий Кам-
чатского края» состоит из бланка формата А4 (297 х 210 мм) и багетной рамки к нему.

В верхней части лицевой стороны листа по центру размещаются в цветном изобра-
жении герб Камчатского края.

Ниже по центру размещается текст следующего содержания:

Российская Федерация Камчатский край

ДИПЛОМ

о присвоении звания

1 Заполняется претендентом на участие в Конкурсе собственноручно.

2 Заполняется претендентом на участие в Конкурсе собственноручно.

«Лучший государственный гражданский
служащий Камчатского края»

Награждается
____________________________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество)
____________________________________________________________________

(классный чин, замещаемая должность государственной гражданской
службы Камчатского края)

____________________________________________________________________
(наименование государственного органа Камчатского края)

в номинации ______________________________________________________________

 М.П.
Губернатор Камчатского края

20__ год

Диплом о присвоении звания «Лучший государственный гражданский служащий Кам-
чатского края» помещается в рамку со стеклом формата А4 (297 х 210 мм). На заднике 
рамки – крепление для подвески, откидная ножка для установки на стол.

Приложение 5 к Положению о ежегодном конкурсе на звание «Лучший государственный 
гражданский служащий Камчатского края» от ____________ 2020 № ____

Описание бланка свидетельства лауреата ежегодного конкурса на звание 
 «Лучший государственный гражданский служащий Камчатского края»

Свидетельство лауреата ежегодного конкурса на звание «Лучший государственный 
гражданский служащий Камчатского края» состоит из бланка формата А4 (297 х 210 мм) 
и багетной рамки к нему.

В верхней части лицевой стороны листа по центру размещаются в цветном изобра-
жении герб Камчатского края.

Ниже по центру размещается текст следующего содержания:

Российская Федерация
Камчатский край

СВИДЕТЕЛЬСТВО
лауреата ежегодного конкурса на звание 

«Лучший государственный гражданский служащий
Камчатского края»

Награждается
____________________________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество)
____________________________________________________________________

(классный чин, замещаемая должность государственной гражданской
службы Камчатского края)

____________________________________________________________________
(наименование государственного органа Камчатского края)

в номинации _____________________________________________________________.

 				     М.П.
Губернатор Камчатского края

20__ год

Свидетельство лауреата ежегодного конкурса на звание «Лучший государственный 
гражданский служащий Камчатского края» помещается в рамку со стеклом формата А4 
(297 х 210 мм). На заднике рамки – крепление для подвески, откидная ножка для уста-
новки на стол.

ционным ресурсом Камчатского края, в котором обрабатывается общедоступная ин-
формация и информация ограниченного доступа, не содержащая сведения, составляю-
щие государственную тайну.

1.4. Целями создания ГИС ЕККИС являются:
1) информационное обеспечение государственной гражданской службы Камчатско-

го края (далее – гражданская служба);
2) оптимизация работы кадровых служб государственных органов Камчатского края;
3) внедрение современных технологий в кадровую работу на гражданской службе.
1.5. Задачами ГИС ЕККИС являются:
1) автоматизация кадровой работы в государственных органах Камчатского края;
2) создание единого информационного пространства комплексного ведения кадро-

вого учета государственных гражданских служащих Камчатского края (далее – граждан-
ские служащие), а также работников государственных органов Камчатского края;

3) ведение реестра государственных гражданских служащих Камчатского края;
4) создание единого хранилища данных о кадровом составе государственных орга-

нов Камчатского края;
5) внедрение единой методологии кадрового учета;
6) использование современных средств анализа и планирования при принятии управ-

ленческих решений в части построения работы с персоналом в государственных орга-
нах Камчатского края;

7) минимизация ошибок при оформлении прохождения гражданской службы;
8) формирование межведомственной системы обмена данными;
9) мониторинг соблюдения законодательства о гражданской службе.
1.6. Функциями ГИС ЕККИС являются:
1) сбор, обработка и хранение информации, поступающей в ГИС ЕККИС;
2) формирование статистических и аналитических отчетных материалов по вопро-

сам кадровой работы;
3) предоставление информации, содержащейся в ГИС ЕККИС;
4) распространение общедоступной информации, содержащейся в ГИС ЕККИС.

2. Принципы функционирования ГИС ЕККИС 
и ее содержание 

2.1. Функционирование ГИС ЕККИС осуществляется на следующих принципах:
1) единство организационно-методологического обеспечения ГИС ЕККИС;
2) применение централизованных классификаторов и справочников ГИС ЕККИС;
3) однократность ввода информации при осуществлении кадровой работы с исполь-

зованием ГИС ЕККИС;
4) возможность информационного взаимодействия, в том числе интеграция ГИС ЕК-

КИС с внешними информационными системами;
5) функционирование ГИС ЕККИС на основе информационно-коммуникационных 

технологий;
6) совместимость с Федеральной государственной информационной системой “Еди-

ная информационная система управления кадровым составом государственной гра-
жданской службы Российской Федерации”;

7) обеспечение безопасности персональных данных в соответствии с требованиями 
к защите персональных данных, установленными законодательством Российской Фе-
дерации.

2.2. Наполнение и актуализация сведений в ГИС ЕККИС осуществляются посредством 
внесения информации участниками информационного взаимодействия.

2.3. ГИС ЕККИС содержит информацию, формирующуюся при автоматизированном 
выполнении технологических процессов сбора, накопления и обработки данных гра-
жданских служащих и иных работников государственных органов Камчатского края, 
лиц, состоящих в кадровых резервах государственных органов Камчатского края, руко-
водителей государственных учреждений Камчатского края, в отношении которых ис-
полнительные органы государственной власти Камчатского края осуществляют функ-
ции и полномочия учредителя, руководителей государственных унитарных предприя-
тий Камчатского края, в отношении которых исполнительные органы государственной 
власти Камчатского края осуществляют организационно-методическое руководство, 
координацию и контроль, лиц, замещавших государственные должности Камчатского 
края и должности гражданской службы, и иную информацию, связанную с кадровой ра-
ботой государственных органов Камчатского края.

2.4. Доступ к информации, содержащейся в ГИС ЕККИС, а также система защиты та-
кой информации обеспечивается в соответствии с требованиями, установленными пра-
вовыми актами Федеральной службы по техническому и экспортному контролю, и тре-
бованиями, установленными уполномоченным исполнительным органом государст-
венной власти Камчатского края.

2.5. Условия распространения и порядок предоставления информации, содержащей-
ся в ГИС ЕККИС, в части, не урегулированной настоящим Положением, устанавливают-
ся обладателем информации.

3. Участники информационного взаимодействия

3.1. Участниками информационного взаимодействия являются:
1) уполномоченный исполнительный орган государственной власти Камчатского края 

(далее – уполномоченный орган);
2) Главное управление государственной службы Губернатора и Правительства Кам-

чатского края (далее – координатор (администратор безопасности);
3) государственные органы Камчатского края, заключившие с уполномоченным ор-

ганом соглашения об информационном взаимодействии (далее – пользователи).
3.2. Права и обязанности участников информационного взаимодействия устанавли-

ваются настоящим Положением, правовыми актами уполномоченного органа, а также 
соглашениями между участниками информационного взаимодействия и уполномочен-
ным органом.

3.3. Участники информационного взаимодействия обеспечивают:
1) соблюдение правовых актов по вопросам использования ГИС ЕККИС;
2) полноту, достоверность и защиту информации, содержащейся в ГИС ЕККИС;
3) соблюдение установленных законодательством Российской Федерации требований 

по ограничению доступа к отдельным видам информации, получаемой и передаваемой 
при помощи ГИС ЕККИС, требований о защите информации ограниченного доступа и 
персональных данных, используемых в ГИС ЕККИС.

4. Порядок предоставления доступа к сведениям, 
содержащимся в ГИС ЕККИС, и обеспечение защиты указанных сведений

4.1. Доступ к ГИС ЕККИС осуществляется в порядке, определенном регламентом ра-
боты в ГИС ЕККИС, утверждаемым уполномоченным органом. 

4.2. Информационные ресурсы ГИС ЕККИС, содержащие персональные данные, неза-
висимо от уровня и способа их формирования являются государственными информа-
ционными ресурсами. Указанные ресурсы собираются, обрабатываются, накапливают-
ся, хранятся и передаются в условиях соблюдения конфиденциальности, целостности и 
доступности.

4.3. Порядок обработки персональных данных и иной защищаемой информации в 
ГИС ЕККИС регулируется законодательством Российской Федерации.

4.4. Защита персональных данных, обрабатываемых в ГИС ЕККИС, осуществляется в 
соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ “О персо-
нальных данных” и иными нормативными правовыми актами в области обеспечения 
безопасности персональных данных.

4.5. Защита персональных данных, обрабатываемых в ГИС ЕККИС, а также защита от 
утечки информации по техническим каналам, защита от программно-технических воз-
действий с целью нарушения целостности (модификации, уничтожения) и доступности 
персональных данных в процессе их обработки, хранения и передачи по каналам свя-
зи достигается выполнением комплекса организационных мероприятий и применени-
ем средств защиты информации от несанкционированного доступа, в том числе крип-
тографических средств защиты информации.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

04.02.2020 № 37-П� г. Петропавловск-Камчатский

О государственной информационной системе Камчатского края в области 
государственной гражданской службы Камчатского края «Единая краевая 

кадровая информационная система»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информа-
ции, информационных технологиях и о защите информации», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 06.07.2015 № 676 «О требованиях к по-
рядку создания, развития, ввода в эксплуатацию, эксплуатации и вывода из экс-
плуатации государственных информационных систем и дальнейшего хранения со-
держащейся в их базах данных информации», постановлением Правительства Рос-
сийской Федерации от 03.03.2017 № 256 «О федеральной государственной 
информационной системе «Единая информационная система управления кадро-
вым составом государственной гражданской службы Российской Федерации», За-
коном Камчатского края от 20.11.2013 № 343 «О государственной гражданской 
службе Камчатского края», Законом Камчатского края от 12.10.2015 № 687 «О го-
сударственных информационных системах Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать государственную информационную систему Камчатского края в об-
ласти государственной гражданской службы Камчатского края «Единая краевая ка-
дровая информационная система» на базе инфраструктуры информационной си-
стемы управления кадрами государственной гражданской службы Камчатского 
края Аппарата Губернатора и Правительства Камчатского края «Кадры».

2. Утвердить Положение о государственной информационной системе Камчат-
ского края в области государственной гражданской службы Камчатского края «Еди-
ная краевая кадровая информационная система» (далее –ГИС ЕККИС) согласно при-
ложению к настоящему постановлению.

3. Определить, что:
1) Аппарат Губернатора и Правительства Камчатского края является уполномо-

ченным исполнительным органом государственной власти Камчатского края, осу-
ществляющим функции оператора и государственного заказчика по созданию, со-
провождению и развитию ГИС ЕККИС (далее – уполномоченный орган);

2) функции уполномоченного органа осуществляет Главное управление государ-
ственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края;

3) правомочия обладателя информации, содержащейся в ГИС ЕККИС, от имени 
Камчатского края осуществляют уполномоченный орган, а также иные исполни-
тельные органы государственной власти Камчатского края, Законодательное Со-
брание Камчатского края, Контрольно-счетная палата Камчатского края, Избира-
тельная комиссия Камчатского края, территориальные избирательные комиссии в 
Камчатском крае (далее – государственные органы Камчатского края) в пределах 
их компетенции.

4. Главному управлению государственной службы Губернатора и Правительства 
Камчатского края обеспечивать реализацию мероприятий по сопровождению и 
развитию ГИС ЕККИС, а также интеграцию с федеральной государственной инфор-
мационной системой «Единая информационная система управления кадровым со-
ставом государственной гражданской службы Российской Федерации».

5. Руководителям государственных органов Камчатского края:
1) в срок не позднее 01 марта 2020 года заключить соглашения об информаци-

онном взаимодействии в ГИС ЕККИС с уполномоченным органом;
2) в срок не позднее 15 февраля 2020 года определить:
а) лиц, ответственных в соответствующем государственном органе Камчатского 

края за организацию обработки персональных данных в ГИС ЕККИС;
б) лиц, ответственных в соответствующем государственном органе Камчатского 

края за внесение информации в ГИС ЕККИС и обеспечивающих достоверность, пол-
ноту и своевременную актуализацию размещаемой в ГИС ЕККИС информации в 
соответствии с Положением и с учетом требований, предусмотренных законода-
тельством Российской Федерации об информации, информационных технологиях 
и о защите информации. 

6. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 04.02.2020 № 37-П

Положение о государственной информационной системе Камчатского края в области 
государственной гражданской службы Камчатского края 

“Единая краевая кадровая информационная система”

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цели создания, задачи и функции государст-
венной информационной системы Камчатского края в области государственной гра-
жданской службы Камчатского края “Единая краевая кадровая информационная систе-
ма” (далее – ГИС ЕККИС), ее структуру, а также состав участников информационного 
взаимодействия с использованием ГИС ЕККИС (далее – участники информационного 
взаимодействия), их функции, принципы и порядок функционирования ГИС ЕККИС.

1.2. ГИС ЕККИС является государственной информационной системой Камчатского 
края, предназначенной для автоматизации процессов учета, обработки, обобщения, ана-
лиза и контроля данных кадрового учета в исполнительных органах государственной 
власти Камчатского края, Законодательном Собрании Камчатского края, Контрольно-
счетной палате Камчатского края, Избирательной комиссии Камчатского края, терри-
ториальных избирательных комиссиях в Камчатском крае (далее – государственные ор-
ганы Камчатского края). 

1.3. Информация, содержащаяся в ГИС ЕККИС, является государственным информа-

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

04.02.2020 № 38-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в Государственную программу Камчатского края 
«Социальное и экономическое развитие территории с особым статусом 

«Корякский округ», утвержденную постановлением Правительства Камчатского 
края от 05.02.2014№ 62-П

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Государственную программу Камчатского края «Социальное и эко-
номическое развитие территории с особым статусом «Корякский округ», утвер-
жденную постановлением Правительства Камчатского края от 05.02.2014 № 62-П, 
изменения согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 04.02.2020 № 38-П

Изменения в государственную программу Камчатского края «Социальное и 
экономическое развитие территории с особым статусом «Корякский округ», 

утвержденную постановлением Правительства Камчатского края от 05.02.2014 № 
62-П (далее – Программа)

1.В паспорте Программы:
1) в разделе «Этапы и сроки реализации Программы» слова «2021 год» заменить сло-

вами «2022 год»;
2) раздел «Объемы бюджетных ассигнований Программы» изложить в следующей ре-

дакции:

«Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
Программы

общий объем финансирования Программы составляет 
1 713 704,09271 тыс. рублей, из них по годам:

2014 год – 80 218,04276 тыс. рублей;
2015 год – 221 665,84686 тыс. рублей;
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2016 год – 143 907,62839 тыс. рублей;
2017 год – 97 641,79331 тыс. рублей;
2018 год – 362 817,66842 тыс. рублей;
2019 год – 456 495,48891 тыс. рублей;
2020 год – 216 051,59406 тыс. рублей;
2021 год – 67 563,89000 тыс. рублей;
2022 год – 67 342,14000 тыс. рублей,
в том числе за счет средств:
- краевого бюджета – 1 701 692,70460 тыс. рублей, из них по 
годам:
2014 год – 79 883,84352 тыс. рублей;
2015 год – 220 042,88591 тыс. рублей;
2016 год – 142 813,52351 тыс. рублей;
2017 год – 97 169,57326 тыс. рублей;
2018 год – 359 738,30582 тыс. рублей;
2019 год – 452 479,73216 тыс. рублей;
2020 год – 214 658,81042 тыс. рублей;
2021 год – 67 563,89000 тыс. рублей;
2022 год – 67 342,14000 тыс. рублей,
- местных бюджетов (по согласованию) – 12 011,38811 тыс. 
рублей, из них по годам:
2014 год – 334,19924 тыс. рублей;
2015 год – 1 622,96095 тыс. рублей;
2016 год – 1 094,10488 тыс. рублей;
2017 год – 472,22005 тыс. рублей;
2018 год – 3 079,36260 тыс. рублей;
2019 год – 4 015,75675 тыс. рублей;
2020 год – 1 392,78364 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей.
Финансирование Программы также осуществляется за счет 
средств, предусмотренных на реализацию государственных 
программ Камчатского края, в объеме согласно приложению 
3 к Программе».

2. В разделе «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 1» паспорта подпрограммы 
1 «Развитие транспортной системы Корякского округа» слова «2021 год» заменить сло-
вами «2022 год».

3. В разделе «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 2» паспорта подпрограммы 
2 «Развитие минерально-сырьевого комплекса Корякского округа» слова «2021 год» за-
менить словами «2022 год».

4. В паспорте подпрограммы 3 «Обеспечение доступным и комфортным жильем и 
коммунальными услугами населения Корякского округа»:

1) в разделе «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 3» слова «2021 год» заменить 
словами «2022 год».

2) раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 3» изложить в следую-
щей редакции:

«Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 3

общий объем финансирования Подпрограммы 3 составляет 
1 198 072,87268 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 33 415,08976 тыс. рублей;
2015 год – 176 470,66186 тыс. рублей;
2016 год – 92 205,86839 тыс. рублей;
2017 год – 47 222,00531 тыс. рублей;
2018 год – 307 936,22242 тыс. рублей;
2019 год – 401 544,66088 тыс. рублей;
2020 год – 139 278,36406 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей,
в том числе за счет средств:
- краевого бюджета – 1 186 061,48457 тыс. рублей, из них по 
годам:
2014 год – 33 080,89052 тыс. рублей;
2015 год – 174 847,70091 тыс. рублей;
2016 год – 91 111,76351 тыс. рублей;
2017 год – 46 749,78526 тыс. рублей;
2018 год – 304 856,85982 тыс. рублей;
2019 год – 397 528,90413 тыс. рублей;
2020 год – 137 885,58042 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей,
- местных бюджетов (по согласованию) – 12 011,38811 тыс. 
рублей, из них по годам:
2014 год – 334,19924 тыс. рублей;
2015 год – 1 622,96095 тыс. рублей;
2016 год – 1 094,10488 тыс. рублей;
2017 год – 472,22005 тыс. рублей;
2018 год – 3 079,36260 тыс. рублей;
2019 год – 4 015,75675 тыс. рублей;
2020 год – 1 392,78364 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей.

Финансирование Подпрограммы 3 также осуществляется за 
счет средств, предусмотренных на реализацию государствен-
ных программ Камчатского края «Энергоэффективность, 
развитие энергетики и коммунального хозяйства, обеспече-
ние жителей населенных пунктов Камчатского края комму-
нальными услугами», «Формирование современной город-
ской среды в Камчатском крае», «Развитие экономики и 
внешнеэкономической деятельности Камчатского края».

5. В паспорте подпрограммы 4 «Развитие социальной сферы на территории Коряк-
ского округа»:

1) в разделе «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 4 слова «2021 год» заменить 
словами «2022 год»;

2) в абзаце втором раздела «Участники Подпрограммы 4» слова «и молодежной поли-
тики» исключить. 

6. В разделе «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 5» паспорта подпрограммы 
5 «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной про-
дукции, сырья и продовольствия Камчатского края на территории Корякского округа» 
слова «2021 год» заменить словами «2022 год».

7. В разделе «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 6» паспорта подпрограммы 
6 «Развитие информационных технологий на территории Корякского округа» слова 
«2021 год» заменить словами «2022 год».

8. В паспорте подпрограммы 7 «Устойчивое развитие коренных малочисленных на-
родов Севера, Сибири и Дальнего Востока, проживающих на территории Корякского 
округа»:

1) в разделе «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 7» паспорта подпрограммы 
7 слова «2021 год» заменить словами «2022 год»;

2) в абзаце первом раздела «Участники Подпрограммы 7» слова «и молодежной по-
литики» исключить. 

9. В разделе «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 8» паспорта подпрограммы 
8 «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальны-
ми финансами, повышения устойчивости бюджетов муниципальных образований в Ко-
рякском округе» слова «2021 год» заменить словами «2022 год».

10. В паспорте подпрограммы 9 «Обеспечение реализации Программы»:
1) в разделе «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 9» слова «2021 год» заменить 

словами «2022 год»;
2) раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 9» изложить в следую-

щей редакции: 

«Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 9

общий объем финансирования Подпрограммы 9 за счет 
средств краевого бюджета составляет 515 631,22003 тыс. ру-
блей, из них по годам:
2014 год – 46 802,95300 тыс. рублей;
2015 год – 45 195,18500 тыс. рублей;
2016 год – 51 701,76000 тыс. рублей;
2017 год – 50 419,78800 тыс. рублей;
2018 год – 54 881,44600 тыс. рублей;
2019 год – 54 950,82803 тыс. рублей;
2020 год – 76 773,23000 тыс. рублей;
2021 год – 67 563,89000 тыс. рублей;
2022 год – 67 342,14000 тыс. рублей».

11. Приложение 1 – 3 к Программе изложить в следующей редакции:

12. Таблицу части 19 приложения 4 к Программе изложить в следующей редакции: «

№ п/п Наименование сельского поселения в 
Корякском округе

Количество введенных в эксплуатацию жилых домов, относящихся (жилые помещения в которых относятся) 
к стандартному жилью(ед.) Площадь введенного стандартного жилья (кв.м.)

2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

1 Сельское поселение «село Тигиль» 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 745,5 0 0 0
2 Сельское поселение «село Каменское» 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 538,8 0 0 0 0 0
3 Сельское поселение «село Седанка» 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 298,2 0 0 0 0 0
4 Сельское поселение «село Хайрюзово» 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 298,2 0 0 0
5 Сельское поселение «село Тымлат» 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 985 0 0 0 0 0 0
6 Сельское поселение «село Тиличики» 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 432 0 0 0 0 0 0 0
7 Сельское поселение «село Хаилино» 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 432 0 0 432
8 Сельское поселение «село Манилы» 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 838 0 0 0
9 Городское поселение «поселок Оссора» 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 766,3 0 0 0 0
10 Сельское поселение «село Ковран» 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 298,2 0 0 0
11 Сельское поселение «село Аянка» 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 538,8 0 538,8 0
12 Сельское поселение «село Ачайваям» 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 677,3 0 0
13 Сельское поселение «село Вывенка» 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 766,3 0 481,5
14 Сельское поселение «село Лесная» 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1109,3 0
15 Сельское поселение «село Средние Пахачи» 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 718,4

»

«Приложение 1 к Программе

Сведения о показателях (индикаторах) государственной программы Камчатского края  
 «Социальное и экономическое развитие территории с особым статусом «Корякский округ» и подпрограмм Программы и их значениях

№ 
п/п

Показатель 
(индикатор) 

(наименование)
Ед. изм.

Значения показателей

базовое значение текущий год 
2013 (оценка)

очередной год 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1. Подпрограмма 1 «Развитие транспортной системы Корякского округа»
В соответствии показателями (индикаторами) государственной программы Камчатского края «Развитие транспортной системы в Камчатском крае»
2. Подпрограмма 2 «Развитие минерально-сырьевого комплекса Корякского округа»
В соответствии показателями (индикаторами) государственной программы Камчатского края «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов в Камчатском крае»
3. Подпрограмма 3 «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами населения Корякского округа»
3.1. Площадь построенных домов эконом класса кв.м. 497 497 0 432,00 985 1043,7 1064,5 1741,8 1443,6 1109,3 1199,9
3.2. Количество введенных в эксплуатацию жилых домов эконом класса ед. 1 1 0 1 4 2 2 3 2 2 2
3.3. Расселенная аварийная площадь кв.м 0 0 0 0 0 0 432 970,80 0 538,8 432

3.4. Количество жилых домов введенных в эксплуатацию в рамках ликвида-
ции аварийного жилищного фонда ед. 0 0 0 0 0 1 1 2 0 1 1

3.5. Количество снесенных аварийных зданий и сооружений, пострадавших 
от землетрясения 2006 года ед. 15 15 26 0 0 0 0 0 0 0 0

3.6. В соответствии показателями (индикаторами) государственных программ Камчатского края «Энергоэффективность, развитие энергетики и коммунального хозяйства, обеспечение жителей населенных пунктов Камчатского края коммунальными услугами», «Формирование современной го-
родской среды в Камчатском крае», «Развитие экономики и внешнеэкономической деятельности Камчатского края»

4. Подпрограмма 4 «Развитие социальной сферы на территории Корякского округа»
В соответствии показателями (индикаторами) государственных программ Камчатского края «Развитие здравоохранения Камчатского края», «Развитие образования в Камчатском крае», «Социальная поддержка граждан в Камчатском крае», «Семья и дети Камчатки», «Содействие занятости населе-
ния Камчатского края», «Развитие культуры в Камчатском крае», «Физическая культура, спорт, молодежная политика, отдых и оздоровление детей в Камчатском крае»
5. Подпрограмма 5 «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Камчатского края на территории Корякского округа»
В соответствии показателями (индикаторами) государственной программы Камчатского края «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Камчатского края»
6. Подпрограмма 6 «Развитие информационных технологий на территории Корякского округа»
В соответствии показателями (индикаторами) государственной программы Камчатского края «Информационное общество в Камчатском крае»
7. Подпрограмма 7 «Устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока, проживающих на территории Корякского округа»
В соответствии показателями (индикаторами) государственной программы Камчатского края «Реализация государственной национальной политики и укрепление гражданского единства в Камчатском крае» 
8. Подпрограмма 8 «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов муниципальных образований Корякского округа»
В соответствии показателями (индикаторами) государственной программы Камчатского края «Управление государственными финансами Камчатского края»
9. Подпрограмма 9 «Обеспечение реализации Программы»
Не предусмотрены

Приложение 2 к Программе

Перечень основных мероприятий государственной программы Камчатского края «Социальное и экономическое развитие территории с особым статусом Корякский округ» 

№ 
п/п

Номер и наименование ведомственной целевой программы, основного меро-
приятия Ответственный исполнитель

Срок Ожидаемый непосредственный 
результат 

(краткое описание)
Последствия нереализации КВЦП, основного ме-

роприятия

Связь с показателями 
государственной про-

граммы 
 (подпрограммы)

начала 
реализации

окончания 
реализации

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Подпрограмма 1 «Развитие транспортной системы Корякского округа»
В соответствии с основными мероприятиями государственной программы Камчатского края «Развитие транспортной системы в Камчатском крае»
2. Подпрограмма 2 «Развитие минерально-сырьевого комплекса Корякского округа»
В соответствии с основными мероприятиями государственной программы Камчатского края «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов в Камчатском крае»

3. Подпрограмма 3 «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными 
услугами населения Корякского округа»

3.1. Обеспечение жильем эконом класса специалистов социальной сферы, а также гра-
ждан стоящих в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий

Министерство строительства Камчатского края, орга-
ны местного самоуправления муниципальных образо-
ваний в Корякском округе (по согласованию)

1/1/2014 12/31/2022 Количество граждан, обеспеченных 
жильем

Невозможность комплексного освоения территории с 
учетом ее зонирования, развития застройки, строи-
тельства инженерной инфраструктуры, социальных 
объектов и транспортного обслуживания

Показатели 3.1, 3.2 
таблицы приложения 1 

к Программе

3.2 Обеспечение доступным и комфортным жильем в рамках мероприятий по ликвида-
ции аварийного жилищного фонда на территории Корякского округа

Министерство строительства Камчатского края, орга-
ны местного самоуправления муниципальных образо-
ваний в Корякском округе (по согласованию)

1/1/2014 12/31/2022 Количество переселяемых граждан
Невозможность комплексного освоения территории с 
учетом ее зонирования, развития застройки, строи-
тельства инженерной инфраструктуры, социальных 
объектов и транспортного обслуживания

Показатели 3.3, 3.4 
таблицы приложения 1 

к Программе

3.3. Формирование инженерной инфраструктуры в целях жилищного строительства на 
территории Корякского округа

Министерство строительства Камчатского края, орга-
ны местного самоуправления муниципальных образо-
ваний в Корякском округе (по согласованию

1/1/2014 12/31/2022
Земельные участки, подготовленные 
под застройку и обеспеченные инже-
нерной инфраструктурой

Невозможность комплексного освоения территории с 
учетом ее зонирования, развития застройки, строи-
тельства инженерной инфраструктуры, социальных 
объектов и транспортного обслуживания

Не предусмотрены

3.4 Снос и разбор аварийных зданий и сооружений, пострадавших от землетрясения 
2006 года

Министерство строительства Камчатского края, орга-
ны местного самоуправления муниципальных образо-
ваний в Корякском округе (по согласованию

1/1/2014 12/31/2014 Количество снесенных домов
Недостаточность выделения (не выделение) средств 
краевого и (или) местных бюджетов на реализацию 
мероприятий

Показатель 3.5 
таблицы приложения 1 

к Программе
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3.5 В соответствии показателями (индикаторами) государственных программ Камчатского края «Энергоэффективность, развитие энергетики и коммунального хозяйства, обеспечение жителей населенных пунктов Камчатского края коммунальными услугами», «Формирование современной го-
родской среды в Камчатском крае», «Развитие экономики и внешнеэкономической деятельности Камчатского края»

4. Подпрограмма 4 «Развитие социальной сферы на территории Корякского округа»
В соответствии с основными мероприятиями государственных программ Камчатского края «Развитие здравоохранения Камчатского края», «Развитие образования в Камчатском крае», «Социальная поддержка граждан в Камчатском крае», «Семья и дети Камчатки», «Содействие занятости населе-
ния Камчатского края», «Развитие культуры в Камчатском крае», «Физическая культура, спорт, молодежная политика, отдых и оздоровление детей в Камчатском крае»
5. Подпрограмма 5 «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Камчатского края на территории Корякского округа»
В соответствии с основными мероприятиями государственной программы Камчатского края «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Камчатского края»
6. Подпрограмма 6 «Развитие информационных технологий на территории Корякского округа»
В соответствии с основными мероприятиями государственной программы Камчатского края «Информационное общество в Камчатском крае»

7. Подпрограмма 7 «Устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера, 
Сибири и Дальнего Востока, проживающих на территории Корякского округа»

В соответствии с основными мероприятиями государственной программы Камчатского края «Реализация государственной национальной политики и укрепление гражданского единства в Камчатском крае» 
8. Подпрограмма 8 «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов муниципальных образований Корякского округа»
В соответствии с основными мероприятиями государственной программы Камчатского края «Управление государственными финансами Камчатского края»
9. Подпрограмма 9 «Обеспечение реализации Программы»
9.1 Осуществление полномочий и функций администрации Корякского округа администрация Корякского округа 1/1/2014 12/31/2022

9.2 Подготовка и проведение праздничных мероприятий, посвященных 90-летию Коряк-
ского округа администрация Корякского округа 1/1/2020 12/31/2020

Формирование ценностных ориенти-
ров общества, интереса и уважения к 
исторической памяти, патриотиче-
ского отношения к культурно-истори-
ческим ценностям

Снижение культурного уровня общества, деформация 
исторической памяти, искажение ценностных ориен-
тиров

Не предусмотрены

Не предусмотрены

Приложение 3 к Программе

Финансовое обеспечение реализации Государственной программы Камчатского края «Социальное и экономическое развитие территории с особым статусом «Корякский округ» (тыс. рублей)

№ 
п/п

Наименование государственной про-
граммы / подпрограммы / мероприя-

тия

Код бюджетной 
классификации Объем средств на реализацию программы

ГРБС ЦСР ВСЕГО 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Государственная программа Камчатско-
го края «Социальное и экономическое 
развитие территории с особым статусом 
«Корякский округ» 

Всего, в том числе: 1 713 704,09271 80 218,04276 221 665,84686 143 907,62839 97 641,79331 362 817,66842 456 495,48891 216 051,59406 67 563,89000 67 342,14000
за счет средств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 1 701 692,70460 79 883,84352 220 042,88591 142 813,52351 97 169,57326 359 738,30582 452 479,73216 214 658,81042 67 563,89000 67 342,14000
за счет средств местных бюджетов 12 011,38811 334,19924 1 622,96095 1 094,10488 472,22005 3 079,36260 4 015,75675 1 392,78364 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств юридических лиц 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1. Подпрограмма 1 «Развитие транспортной системы Корякского округа»
Представлены в приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Развитие транспортной системы в Камчатском крае»
2. Подпрограмма 2 «Развитие минерально-сырьевого комплекса Корякского округа»
Представлены в приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов в Камчатском крае»

3.
Подпрограмма 3  
«Обеспечение доступным и комфортным 
жильем и коммунальными услугами на-
селения Корякского округа»

Всего, в том числе:

812 213

1 198 072,87268 33 415,08976 176 470,66186 92 205,86839 47 222,00531 307 936,22242 401 544,66088 139 278,36406 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 1 186 061,48457 33 080,89052 174 847,70091 91 111,76351 46 749,78526 304 856,85982 397 528,90413 137 885,58042 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 12 011,38811 334,19924 1 622,96095 1 094,10488 472,22005 3 079,36260 4 015,75675 1 392,78364 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств юридических лиц 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.1.

Обеспечение стандартным жильем спе-
циалистов социальной сферы, а также 
граждан, состоящих на учете в качестве 
нуждающихся в улучшение жилищных 
условий

Всего, в том числе:

812 213

806 690,21365 2 162,67500 176 470,66186 89 894,23203 46 612,00531 184 203,96957 215 567,57047 91 779,09941 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 798 592,96266 2 141,00000 174 847,70091 88 823,24351 46 145,88526 182 361,92979 213 411,89477 90 861,30842 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 8 097,25099 21,67500 1 622,96095 1 070,98852 466,12005 1 842,03978 2 155,67570 917,79099 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств юридических лиц 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.2.
Обеспечение доступным и комфортным 
жильем в рамках мероприятий по ликви-
дации аварийного жилищного фонда на 
территории Корякского округа

Всего, в том числе:

812 213

351 334,35409 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 120 928,38204 182 906,70740 47 499,26465 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 347 821,01055 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 119 719,09822 181 077,64033 47 024,27200 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 3 513,34354 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 1 209,28382 1 829,06707 474,99265 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств юридических лиц 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.3.
Формирование инженерной инфраструк-
туры в целях жилищного строительства 
на территории Корякского округа

Всего, в том числе:

812 213

8 795,89017 0,00000 0,00000 2 311,63636 610,00000 2 803,87081 3 070,38300 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 8 707,62084 0,00000 0,00000 2 288,52000 603,90000 2 775,83181 3 039,36903 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 88,26933 0,00000 0,00000 23,11636 6,10000 28,03900 31,01397 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств юридических лиц 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.4.
Снос и разбор аварийных зданий и соо-
ружений, пострадавших от землетрясе-
ния 2006 года

Всего, в том числе:

812 213

31 252,41476 31 252,41476 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 30 939,89052 30 939,89052 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 312,52424 312,52424 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств юридических лиц 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.5 Представлены также в приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Энергоэффективность, развитие энергетики и коммунального хозяйства, обеспечение жителей населенных пунктов Камчатского края коммунальными услугами», приложении 3 к государственной про-
грамме Камчатского края «Развитие экономики и внешнеэкономической деятельности Камчатского края», приложении 7 к государственной программе Камчатского края «Формирование современной городской среды в Камчатском крае» 

4. Подпрограмма 4 «Развитие социальной сферы на территории Корякского округа»
Представлены в приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Развитие здравоохранения Камчатского края», приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Развитие образования в Камчатском крае», приложении 3 к государственной программе Камчатского 
края «Социальная поддержка граждан в Камчатском крае», приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Семья и дети Камчатки», приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Развитие культуры в Камчатском крае», приложении 3 к государственной программе 
Камчатского края «Физическая культура, спорт, молодежная политика, отдых и оздоровление детей в Камчатском крае», приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края»
5. Подпрограмма 5 «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков хозяйственной продукции, сырья и продовольствия Камчатского края на территории Корякского округа»
Представлены в приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, 
 сырья и продовольствия Камчатского края»
6. Подпрограмма 6 «Развитие информационных технологий на территории Корякского округа»
Представлены в приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Информационное общество в Камчатском крае»
7. Подпрограмма 7 «Устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока, проживающих на территории Корякского округа»
Представлены в приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Реализация государственной национальной политики и укрепление гражданского единства в Камчатском крае» 
8. Подпрограмма 8 «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов муниципальных образований Корякского округа»
Представлены в приложении 3 к государственной программе Камчатского края «Управление государственными финансами Камчатского края»

9. Подпрограмма 9  
«Обеспечение реализации Программы»

Всего, в том числе:

851 219

515 631,22003 46 802,95300 45 195,18500 51 701,76000 50 419,78800 54 881,44600 54 950,82803 76 773,23000 67 563,89000 67 342,14000
за счет средств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 515 631,22003 46 802,95300 45 195,18500 51 701,76000 50 419,78800 54 881,44600 54 950,82803 76 773,23000 67 563,89000 67 342,14000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств юридических лиц 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

9.1. Осуществление полномочий и функций 
администрации Корякского округа

Всего, в том числе:

851 219

509 431,22003 46 802,95300 45 195,18500 51 701,76000 50 419,78800 54 881,44600 54 950,82803 70 573,23000 67 563,89000 67 342,14000
за счет средств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 509 431,22003 46 802,95300 45 195,18500 51 701,76000 50 419,78800 54 881,44600 54 950,82803 70 573,23000 67 563,89000 67 342,14000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств юридических лиц 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

9.2.
Подготовка и проведение праздничных 
мероприятий, посвященных 90-летию Ко-
рякского округа

Всего, в том числе:

851 219

6 200,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 6 200,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 6 200,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 6 200,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств юридических лиц 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

».



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ№ 34–35 (5269–5270) 510 марта 2020 г.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

04.02.2020 № 39-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в постановление Правительства Камчатского края от 
27.12.2019 № 566-П «Об утверждении Правил формирования, предоставления и 

распределения субсидий из краевого бюджета бюджетам муниципальных 
образований в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 
1. Внести в часть 3 постановления Правительства Камчатского края от 27.12.2019 

№ 566-П «Об утверждении Правил формирования, предоставления и распределе-
ния субсидий из краевого бюджета бюджетам муниципальных образований в Кам-
чатском крае» изменение, заменив слова «при первом внесении изменений в ука-
занные нормативные правовые акты Камчатского края, но не позднее 1 марта 2020 
года» словами «не позднее 1 июня 2020 года».

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

04.02.2020 № 40-П� г. Петропавловск-Камчатский

О признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства 
Камчатского края 

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать с 1 января 2020 года утратившими силу:
1) постановление Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 539-П «Об ут-

верждении Порядка организации и осуществления регионального государствен-
ного ветеринарного надзора в Камчатском крае»;

2) постановление Правительства Камчатского края от 14.03.2014 № 125-П «О вне-
сении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 29.11.2013 № 539-П «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
регионального государственного ветеринарного надзора на территории Камчат-
ского края»;

3) постановление Правительства Камчатского края от 29.01.2019 № 36-П «О вне-
сении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 29.11.2013 № 539-П «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
регионального государственного ветеринарного надзора в Камчатском крае».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

06.02.2020 № 42-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в постановление Правительства Камчатского края от 
23.08.2012 № 385-П «Об установлении расходных обязательств Камчатского 

края по предоставлению мер социальной поддержки отдельных категорий 
граждан, проживающих в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в часть 3 постановления Правительства Камчатского края от 23.08.2012 
№ 385-П «Об установлении расходных обязательств Камчатского края по предо-
ставлению мер социальной поддержки отдельных категорий граждан, проживаю-
щих в Камчатском крае» изменение, заменив слова «в размере 14 145,98 рублей» 
словами «в размере 14 570,36 рублей».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 
января 2020 года.

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

принимательства, государственно-частного партнерства, отдельных отраслей промыш-
ленности (судоремонт, легкая и химическая промышленность, издательская 
деятельность), лицензирования черных и цветных металлов, создания и функциониро-
вания территорий опережающего социально-экономического развития, территорий 
свободного порта Владивосток.

1.2. Министерство образовано в результате реорганизации в форме слияния Агентст-
ва инвестиций и предпринимательства Камчатского края и Агентства приоритетных 
проектов развития Камчатского края в соответствии с постановлением Губернатора 
Камчатского края от 28.11.2019 № 91 «Об изменении структуры исполнительных орга-
нов государственной власти Камчатского края».

1.3. Министерство в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Камчатско-
го края, законами и иными нормативными правовыми актами Камчатского края, а так-
же настоящим Положением.

1.4. Министерство осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федераль-
ными органами исполнительной власти и их территориальными органами по Камчат-
скому краю, исполнительными органами государственной власти Камчатского края, ор-
ганами местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае, об-
щественными объединениями, иными организациями и гражданами.

1.5. При реализации своих полномочий Министерство обеспечивает приоритет целей 
и задач по развитию конкуренции на товарных рынках в установленной сфере деятель-
ности.

1.6. Министерство является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, ли-
цевые счета, открываемые в Управлении Федерального казначейства по Камчатскому 
краю, иные счета, открываемые в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации, печать и бланки со своим наименованием.

1.7. Полное официальное наименование Министерства: Министерство инвестиций и 
предпринимательства Камчатского края.

1.8. Финансирование деятельности Министерства осуществляется за счет средств кра-
евого бюджета, предусмотренных на содержание Министерства.

1.9. Министерство имеет имущество, необходимое для выполнения возложенных на 
него полномочий. Имущество Министерства является государственной собственностью 
Камчатского края и закрепляется за Министерством на праве оперативного управле-
ния.

1.10. Министерство может создавать краевые государственные учреждения для реа-
лизации полномочий в установленной сфере деятельности.

1.11. Юридический адрес (место нахождения) Министерства: 683040, г. Петропав-
ловск-Камчатский, пл. Ленина, 1.

2. Полномочия Министерства

2.1. Министерство осуществляет следующие полномочия:
1) в сфере инвестиционной деятельности по:
а) проведению анализа состояния инвестиционной деятельности и инвестиционно-

го потенциала в Камчатском крае;
б) проведению анализа проблем, разработке рекомендаций, формированию и обес-

печению реализацию программ и комплексов мероприятий по улучшению инвестици-
онного климата и привлечению внебюджетных инвестиций в экономику Камчатского 
края (далее - инвестиции);

в) оказанию содействия предприятиям, учреждениям и организациям по поиску ин-
весторов и привлечению инвестиций, в том числе участие в подготовке инвестицион-
ных проектов и их сопровождение;

г) организации внедрения и проведению мониторинга Стандарта деятельности орга-
нов государственной власти Камчатского края по улучшению инвестиционного климата;

д) осуществлению организации информационного обеспечения инвестиционной де-
ятельности в Камчатском крае, в том числе путем размещения информации на офици-
альном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в сети 
«Интернет» - на web-сайте «Инвестиционный портал Камчатского края»;

е) осуществлению организации информационного обеспечения заинтересованных 
потенциальных инвесторов об условиях привлечения инвестиций и осуществления ин-
вестиционной деятельности в Камчатском крае;

ж) организации работы Инвестиционного совета в Камчатском крае, координации 
деятельности отраслевых групп Инвестиционного совета в Камчатском крае и рабочей 
группы по координации деятельности исполнительных органов государственной влас-
ти Камчатского края, инвесторов по реализации Инвестиционной стратегии Камчат-
ского края до 2020 года;

з) координации работы по реализации успешных практик, направленных на разви-
тие и поддержку малого и среднего предпринимательства на муниципальном уровне 
(«Атласа муниципальных практик») в муниципальных образованиях в Камчатском крае;

и) организации и координации работы по привлечению средств федерального бюд-
жета на создание инфраструктуры инвестиционных проектов Камчатского края;

к) организации и координации работы по привлечению средств АО «Фонд развития 
Дальнего Востока и Байкальского региона» для реализации инвестиционных проектов 
Камчатского края;

л) осуществлению формирования и ведения реестра инвестиционных проектов, ре-
естра инвестиционных идей, реестра инвестиционных площадок, размещению указан-
ных реестров, а также основных аспектов инвестиционной политики Камчатского края 
на официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского 
края в сети «Интернет» - на web-сайте «Инвестиционный портал Камчатского края»;

м) принятию решений о включении (об отказе во включении) организаций в реестр 
участников региональных инвестиционных проектов;

н) организации внедрения проектного управления в сфере улучшения инве
стиционного климата в Камчатском крае;

о) участию в организации обучения и повышения квалификации сотрудников про-
фильных органов государственной власти Камчатского края и органов местного самоу-
правления муниципальных образований в Камчатском крае, должностные обязанности 
которых связаны с вопросами привлечения инвестиций и работой с инвесторами, глав 
администраций городских округов и муниципальных районов в Камчатском крае, со-
трудников организаций Камчатского края, участвующих в инвестиционном процессе;

п) осуществлению функций уполномоченного исполнительного органа гос
ударственной власти Камчатского края в сфере государственно-частного партнерства;

р) координации работы исполнительных органов государственной власти Камчатско-
го края в сфере государственно-частного партнерства; согласованию

с) конкурсной документации на проведение конкурсов на право заключения со
глашений о государственно-частном партнерстве;

т) проведению оценки эффективности проекта государственно-частного партнерст-
ва и определению его сравнительного преимущества; осуществлению мониторинга за-
ключенных соглашений, ведению реестра соглашений о государственно-частном парт-
нерстве;

у) организации работы по ежегодному обновлению Плана создания инвестиционных 
объектов и объектов инфраструктуры в Камчатском крае;

ф) контролю исполнения и актуализации Инвестиционной стратегии Камчатского 
края до 2020 года, «Дорожной карты» исполнительных органов государственной влас-
ти Камчатского края по реализации Инвестиционной стратегии Камчатского края до 
2020 года;

х) организации и координации процедуры сопровождения инвестиционных проек-
тов, реализуемых и (или) планируемых к реализации в Камчатском крае;

ц) осуществлению работы по процедуре присвоения инвестиционному проекту ста-
туса особо значимого инвестиционного проекта и (или) масштабного инвестиционно-
го проекта Камчатского края;

ч) осуществлению в пределах своих полномочий государственной поддержки инвес-
тиционной деятельности в форме финансовых и нефинансовых мер;

ш) участию в процедуре отбора работодателей, подлежащих включению в подпро-
грамму 6 «Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края» государст-
венной программы Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского 
края», утвержденной постановлением Правительства Камчатского края от 11.11.2013 № 
490-П;

щ) подготовке проекта ежегодного послания Губернатора Камчатского края «Инвес-
тиционный климат и инвестиционная политика Камчатского края»;

2) в сфере имиджевой деятельности по:
а) осуществлению формирования и участию в разработке и реализации имиджевой 

концепции Камчатского края;
б) осуществлению координации деятельности исполнительных органов гос

ударственной власти Камчатского края по участию Камчатского края в международных, 
всероссийских, и межрегиональных выставочных и презентационных мероприятиях;

в) организации и обеспечению участия Камчатского края в международных, всерос-
сийских, межрегиональных и региональных представительских мероприятиях (эконо-
мических миссиях, симпозиумах, форумах, презентациях, выставках), имеющих прио-
ритетное значение для экономики Камчатского края и формирующих положительный 
имидж Камчатского края;

г) участию в подготовке и размещении материалов, посвященных экономике и инве-
стиционным возможностям Камчатского края, в средствах массовой информации, а так-
же в российских и зарубежных изданиях;

д) организации разработки и выпуска презентационных материалов (брошюр, сбор-
ников, компакт-дисков и других информационных материалов), демонстрирующих при-
влекательность Камчатского края для ведения бизнеса;

3) в сфере международной, межрегиональной и внешнеэкономической деятельности 
по:

а) осуществлению содействия развитию внешнеэкономической деятельности юри-
дических и физических лиц, осуществляющих свою деятельность на территории Кам-
чатского края;.

б) участию в пределах своих полномочий в осуществлении внешнеэкономических, 
международных и межрегиональных связей;

в) участию в пределах своих полномочий в разработке и подготовке к заключению 
соглашений между Правительством Камчатского края и исполнительными органами 
государственной власти других субъектов Российской Федерации, а также органами го-
сударственной власти иностранных государств и осуществлению контроля за реализа-
цией данных соглашений;

г) оказанию информационной, консалтинговой и организационной помощи испол-
нительным органам государственной власти Камчатского края в сфере внешнеэконо-
мической деятельности, межрегионального и международного сотрудничества;

д) оказанию содействия и участие в пределах своих полномочий в работе комиссий, 
комитетов и рабочих групп, координирующих вопросы сотрудничества Дальнего Вос-
тока России и Азиатско-Тихоокеанского региона (АТР);

е) участию в разработке предложений по развитию экономического сотрудничества 
с зарубежными странами и осуществлению совместных проектов и программ;

ж) осуществлению взаимодействия с торговыми и дипломатическими пред
ставительствами Российской Федерации в зарубежных странах и представительствами 
зарубежных стран в Российской Федерации от имени и по поручению Губернатора Кам-
чатского края;

з) осуществлению необходимых мероприятий, связанных с пребыванием в Камчат-
ском крае иностранных делегаций по линии исполнительных органов государственной 
власти Камчатского края;

и) осуществлению в пределах своих полномочий взаимодействия с Министерством 
иностранных дел Российской Федерации (МИД России) и его территориальными орга-

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

06.02.2020 № 43-П� г. Петропавловск-Камчатский

Об утверждении Положения о Министерстве инвестиций и предпринимательства 
Камчатского края

В соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, Уставом Камчатского края, Законом Камчатского 
края от 29.03.2012 № 30 «О системе исполнительных органов государственной влас-
ти Камчатского края», Постановлением губернатора Камчатского края от 17.03.2016 
№ 22 «Об утверждении структуры исполнительных органов государственной влас-
ти Камчатского края» и иными нормативными правовыми актами Камчатского 
края

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о Министерстве инвестиций и предпринимательства 
Камчатского края согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу:
1) постановление Правительства Камчатского края от 19.04.2016 № 141-П «Об ут-

верждении Положения об Агентстве инвестиций и предпринимательства Камчат-
ского края»;

2) постановление Правительства Камчатского края от 11.10.2016 № 393-П «О вне-
сении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 19.04.2016 № 141-П «Об утверждении Положения об Агентстве инвестиций и 
предпринимательства Камчатского края»;

3) постановление Правительства Камчатского края от 10.05.2017 № 192-П «О вне-
сении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 19.04.2016 № 141-П «Об утверждении Положения об Агентстве инвестиций и 
предпринимательства Камчатского края»;

4) постановление Правительства Камчатского края от 09.10.2017 № 414-П «О вне-
сении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 19.04.2016 № 141-П «Об утверждении Положения об Агентстве инвестиций и 
предпринимательства Камчатского края»;

5) постановление Правительства Камчатского края от 18.09.2018 № 383-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 19.04.2016 
№ 141-П «Об утверждении Положения об Агентстве инвестиций и предпринима-
тельства Камчатского края».

3. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края
от 06.02.2020 № 43-П

Положение о Министерстве инвестиций и предпринимательства  
Камчатского края

1. Общие положения
1.1. Министерство инвестиций и предпринимательства Камчатского края (далее - Ми-

нистерство) является исполнительным органом государственной власти Камчатского 
края, осуществляющим функции по выработке и реализации региональной политики, 
нормативному правовому регулированию, контролю, предоставлению государствен-
ных услуг и иные правоприменительные функции в сфере инвестиционной, имидже-
вой, международной, межрегиональной и внешнеэкономической деятельности, пред-

нами - представительствами МИДа России на территории Российской Федерации, с ино-
странными дипломатическими и торговыми представительствами Российской Федера-
ции в иностранных государствах;

4) в сфере развития предпринимательства по:
а) осуществлению разработки и реализации государственных программ (подпро-

грамм) Камчатского края, содержащих мероприятия, направленные на развитие мало-
го и среднего предпринимательства;

б) осуществлению анализа экономических показателей развития малого и среднего 
предпринимательства и эффективности применения мер по его развитию;

в) организации работы по информационному обеспечению деятельности субъектов 
предпринимательства, в том числе путем организации работы раздела «Малый и сред-
ний бизнес Камчатки» на официальном сайте исполнительных органов государствен-
ной власти Камчатского края в сети «Интернет»;

г) осуществлению в пределах своих полномочий финансовой, информационной, кон-
сультационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, поддер-
жки в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации их работников, 
поддержки в области инноваций и промышленного производства, ремесленничества, 
поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих внеш-
неэкономическую деятельность, поддержки выставочной деятельности субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства, поддержки субъектов малого и среднего пред-
принимательства, осуществляющих сельскохозяйственную деятельность;

д) осуществлению пропаганды и популяризации предпринимательской деятельности 
в Камчатском крае;

е) содействию деятельности некоммерческих организаций, выражающих интересы 
субъектов малого и среднего предпринимательства, и структурных подразделений ука-
занных организаций;

ж) осуществлению формирования и ведения реестра субъектов малого и среднего 
предпринимательства - получателей поддержки;

з) осуществлению функций уполномоченного исполнительного органа гос
ударственной власти Камчатского края по осуществлению взаимодействия с Министер-
ством экономического развития Российской Федерации при реализации мероприятий, 
осуществляемых в рамках государственной поддержки малого и среднего предприни-
мательства;

и) осуществлению функций уполномоченного исполнительного органа гос
ударственной власти Камчатского края по осуществлению взаимодействия с террито-
риальным органом Федеральной антимонопольной службы по вопросам предоставле-
ния государственной помощи в целях поддержки субъектов предпринимательства, осу-
ществляющих приоритетные виды деятельности;

к) осуществлению функций уполномоченного исполнительного органа гос
ударственной власти Камчатского края по осуществлению функций в сфере организации 
подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской 
Федерации;

л) содействию субъектам малого и среднего предпринимательства по разработке, вне-
дрению и поддержанию систем менеджмента качества и повышения конкурентоспо-
собности выпускаемой продукции (работ, услуг);

м) осуществлению функций уполномоченного исполнительного органа гос
ударственной власти Камчатского края по содействию развитию конкуренции в Кам-
чатском крае, по разработке и внедрению системы внутреннего обеспечения соответ-
ствия требованиям антимонопольного законодательства в деятельность органов госу-
дарственной власти Камчатского края;

н) координации деятельности исполнительных органов государственной власти Кам-
чатского края по реализации Национального плана развития конкуренции в Камчат-
ском крае, по внедрению Стандарта развития конкуренции в Камчатском крае, форми-
рованию перечня социально значимых и приоритетных рынков; разработке «дорожной 
карты» по внедрению Стандарта развития конкуренции; проведению мониторинга 
удовлетворенности потребителей товаров, работ, услуг на социально значимых и при-
оритетных рынках;

о) формированию Доклада о состоянии и развитии конкурентной среды в Камчат-
ском крае,

п) организации работы Совета при Губернаторе Камчатского края по развитию кон-
куренции в Камчатском крае и Совета в сфере развития малого и среднего предприни-
мательства при Правительстве Камчатского края;

р) осуществлению функций уполномоченного исполнительного органа гос
ударственной власти Камчатского края по проведению в отношении определенных в 
соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, ра-
бот, услуг отдельными видами юридических лиц» Правительством Российской Федера-
ции конкретных заказчиков:

с) оценки соответствия проектов планов закупки товаров, работ, услуг, проектов пла-
нов закупки инновационной продукции, высокотехнологичной продукции, лекарствен-
ных средств, проектов изменений, вносимых в такие планы, до их утверждения требо-
ваниям законодательства Российской Федерации, предусматривающим участие субъ-
ектов малого и среднего предпринимательства в закупке;

т) мониторинга соответствия утвержденных планов закупки товаров, работ, услуг, 
планов закупки инновационной продукции, высокотехнологичной продукции, лекар-
ственных средств, изменений, внесенных в такие планы, годовых отчетов о закупке у 
субъектов малого и среднего предпринимательства, годовых отчетов о закупке иннова-
ционной продукции, высокотехнологичной продукции (в части закупки у субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства) требованиям законодательства Российской Фе-
дерации, предусматривающим участие субъектов малого и среднего предприниматель-
ства в закупке;

у) осуществлению функций уполномоченного исполнительного органа гос
ударственной власти Камчатского края по проведению оценки регулирующего воздей-
ствия проектов нормативных правовых актов Камчатского края и экспертизы норма-
тивных правовых актов Камчатского края;

ф) осуществлению функций по информационному и методическому обеспечению 
проведения оценки регулирующего воздействия в Камчатском крае;

5) в сфере отдельных отраслей промышленности (судоремонт, легкая и химическая 
промышленность, издательская деятельность) по:

а) оказанию содействия хозяйствующим субъектам Камчатского края по осуществле-
нию проектов, направленных на развитие отдельных отраслей промышленности в Кам-
чатском крае;

б) осуществлению мониторинга финансово-экономической деятельности промыш-
ленных предприятий Камчатского края (судоремонт, легкая и химическая промышлен-
ность, издательская деятельность), проведению анализа полученных данных и готовит 
предложения по дальнейшему развитию;

в) оказанию информационной поддержки промышленным предприятиям Камчат-
ского края;

г) оказанию содействия по разработке и внедрению инновационных проектов на про-
мышленных предприятиях Камчатского края, осуществлению международного и меж-
регионального научно-технического сотрудничества для внедрения инновационных 
разработок в промышленное производство;

д) лицензированию деятельности по заготовке, хранению, переработке и реализации 
лома черных металлов, цветных металлов на территории Камчатского края;

ж) проведению лицензионного контроля деятельности по заготовке, хранению, пе-
реработке и реализации лома черных металлов, цветных металлов на территории Кам-
чатского края;

з) оказанию содействия в реализации инновационных проектов в Камчатском крае, 
включая получение мер государственной поддержки;

и) координации работы и реализации региональной политики в сфере создания и 
функционирования территорий опережающего социально-экономического развития;

к) обеспечению оказания организационной и методической помощи соот
ветствующим структурным подразделениям исполнительно-распорядительных орга-
нов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае, а так-
же получению от них необходимой информации для обобщения и анализа ситуации в 
сфере инвестиций, предпринимательства, оценки регулирующего воздействия, госу-
дарственно-частного партнерства, промышленного производства в Камчатском крае;

6) в сфере создания и функционирования территорий опережающего социально-эко-
номического развития, территорий свободного порта Владивосток по:

а) выработке и реализации региональной политики в сфере создания территорий опе-
режающего социально-экономического развития, территорий свободного порта Влади-
восток;

б) осуществлению информирования инвесторов и граждан о мероприятиях, прово-
димых Правительством Камчатского края для развития территорий Камчатского края;

в) оказанию содействия юридическим и физическим лицам в реализации приоритет-
ных проектов, направленных на развитие территорий Камчатского края;

г) организации разработки выпуска презентационных материалов, демонстрирующих 
территории развития Камчатского края;

д) организации информационного обеспечения деятельности по приоритетным про-
ектам развития Камчатского края путем размещения информации на официальном 
сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края в сети «Ин-
тернет»;

е) обеспечению организационного сопровождения вопросов, связанных с наполне-
нием и актуализацией информации о территориях Камчатского края в федеральной ин-
формационной системе «На Дальний Восток»;

ж) координации работы и реализации региональной политики в сфере создания и 
функционирования территорий опережающего социально-экономического развития, 
территорий свободного порта Владивосток;

з) осуществлению анализа социально-экономических последствий создания (изме-
нения границ) территорий опережающего социально-экономического развития, терри-
торий свободного порта Владивосток;

и) оценке динамики роста объема дополнительных доходов, поступающих в краевой 
бюджет, в связи с созданием (изменением границ) территории опережающего социаль-
но-экономического развития, территории свободного порта Владивосток;	

к) проведению мониторинга сведений о наличии инвесторов, заключивших с упол-
номоченным федеральным органом предварительные соглашения в разрезе видов эко-
номической деятельности, с указанием объемов инвестиций и количеством создавае-
мых рабочих мест на территории опережающего социально-экономического развития 
и территории свободного порта Владивосток;

л) подготовке и согласованию документов для заключения соглашения с уполномо-
ченным федеральным органом и органами местного самоуправления муниципальных 
образований в Камчатском крае о создании территории опережающего социально-эко-
номического развития, территории свободного порта Владивосток;

м) внесению предложений по передаче управляющей компании полномочий по 
управлению и распоряжению земельными участками и иными объектами недвижимо-
сти, находящимися в государственной собственности и расположенными на террито-
рии опережающего социально-экономического развития, территории свободного пор-
та Владивосток;

н) внесению предложений по передаче управляющей компании в собственность или 
аренду земельных участков и иных объектов недвижимости, находящихся в государст-
венной собственности и расположенных на территории опережающего социально-эко-
номического развития, территории свободного порта Владивосток;

о) участию в определении порядка финансирования строительства, ре-конструкции 
(модернизации) объектов инфраструктуры, транспортной, энергетической, коммуналь-
ной, инженерной, социальной, инновационной и иных инфраструктур территории опе-
режающего социально-экономического развития и территории свободного порта Вла-
дивосток за счет средств краевого бюджета, внебюджетных источников финансирова-
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ния;
п) участию в определении порядка эксплуатации объектов инфраструктуры террито-

рии опережающего социально-экономического развития и территории свободного пор-
та Владивосток, созданных за счет средств краевого бюджета, внебюджетных источни-
ков финансирования;

р) внесению предложений по предоставлению резидентам территории опережающе-
го социально-экономического развития и территории свободного порта Владивосток 
налоговых льгот по уплате налогов на имущество организаций, земельного налога, в 
том числе по срокам предоставления этих льгот;

с) формированию и направлению в уполномоченные органы предложений по финан-
совому обеспечению размещения объектов инфраструктуры территории опережающе-
го социально-экономического развития и территории свободного порта Владивосток;

т) представлению кандидатуры для участия в деятельности Наблюдательного совета 
территории опережающего социально-экономического развития и территории свобод-
ного порта Владивосток;

у) оказанию содействия в привлечении резидентов территории опережающего соци-
ально-экономического развития и территории свободного порта Владивосток, прямых 
инвестиций;

ф) оказанию содействия в обеспечении трудовыми ресурсами резидентов террито-
рии опережающего социально-экономического развития и территории свободного пор-
та Владивосток;

х) участию совместно с уполномоченным федеральным органом в разработке и ут-
верждении программы развития инвестиционной деятельности на территории опере-
жающего социально-экономического развития и территории свободного порта Влади-
восток;

ц) внесению в установленном порядке предложений о необходимых дополнительных 
мерах государственной поддержки резидентов территории опережающего социально-
экономического развития и территории свободного порта Владивосток;

ч) осуществлению взаимодействия с таможенными органами по урегулированию во-
просов резидентов территории опережающего социально-экономического развития и 
территории свободного порта Владивосток, касающихся таможенных процедур свобод-
ной таможенной зоны;

ш) организации и проведению открытого аукциона на право заключить договор о со-
здании искусственного земельного участка, создаваемого на водных объектах, находя-
щихся в федеральной собственности (далее - искусственный земельный участок), в слу-
чае, если инициатором создания искусственного земельного участка является резидент 
территории опережающего социально-экономического развития или резидент терри-
тории свободного порта Владивосток, заключению по его результатам договора о со-
здании искусственного земельного участка.

2.2. Министерство с целью реализации полномочий в установленной сфере деятель-
ности имеет право:

1) запрашивать и получать от других исполнительных органов государственной влас-
ти Камчатского края, органов местного самоуправления муниципальных образований 
в Камчатском крае, общественных объединений, организаций материалы, необходи-
мые для принятия решений по отнесенным к установленной сфере деятельности Ми-
нистерства вопросам;

2) привлекать для проработки вопросов, отнесенных к установленной сфере деятель-
ности Министерства, научные и иные организации, ученых и специалистов;

3) создавать совещательные органы (коллегии) в установленной сфере деятельности 
Министерства;

4) посещать (при одновременном предъявлении служебного удостоверения и прика-
за о проведении мероприятия по контролю либо его заверенной копии) предприятия, 
организации и учреждения независимо от организационно-правовой формы и формы 
собственности для осуществления лицензионного контроля в области обращения с ло-
мом цветных и черных металлов;

5) проводить совещания по вопросам, входящим в компетенцию Министерства, с при-
влечением представителей исполнительных органов государственной власти Камчат-
ского края, органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчат-
ском крае, общественных объединений, организаций.

3. Организация деятельности Министерства

3.1. Министерство возглавляет Министр, назначаемый на должность и освобождае-
мый от должности губернатором Камчатского края.

Министр несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Ми-
нистерство полномочий.

Министр имеет заместителей, назначаемых на должность и освобождаемых от долж-
ности губернатором Камчатского края.

3.2. Министр:
1) утверждает положения о структурных подразделениях Министерства;
2) в установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности ра-

ботников Министерство (за исключением заместителя);
3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчатского 

края о государственной гражданской службе вопросы, связанные с прохождением госу-
дарственной гражданской службы Камчатского края в Министерстве;

4) утверждает структуру и штатное расписание Министерства в пределах установлен-
ных Правительством Камчатского края фонда оплаты труда и численности работников, 
смету расходов на содержание Министерства в пределах, установленных на соответст-
вующий период ассигнований, предусмотренных в краевом бюджете;

5) вносит в Министерство финансов Камчатского края предложения по формирова-
нию краевого бюджета в части финансового обеспечения деятельности Министерства 
и подведомственных краевых государственных учреждений;

6) вносит в установленном порядке предложения о создании краевых государствен-
ных учреждений для реализации полномочий в установленной сфере деятельности, а 
также реорганизации и ликвидации подведомственных краевых государственных уч-
реждений;

7) назначает на должность и освобождает от должности в установленном порядке ру-
ководителей подведомственных краевых государственных учреждений, заключает и 
расторгает с указанными руководителями трудовые договоры;

8) издает приказы по вопросам установленной сферы деятельности Министерства, а 
также по вопросам внутренней организации работы Министерства;

9) действует без доверенности от имени Министерства, представляет его во всех го-
сударственных, судебных органах и организациях, заключает договоры (соглашения), 
открывает и закрывает лицевые счета в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, совершает по ним операции, подписывает финансовые документы, выда-
ет доверенности;

10) осуществляет иные полномочия в соответствии с федеральным законодательст-
вом и законодательством Камчатского края.

3.3. Ведение бухгалтерского учета и материально-техническое обеспечение деятель-
ности Министерства осуществляется Управлением по бухгалтерскому учету и отчетно-
сти Аппарата губернатора и Правительства Камчатского края.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

07.02.2020 № 44-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 19.12.2008 № 446-П «Об утверждении Положения о 

Министерстве рыбного хозяйства Камчатского края» 

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в часть 2.1 раздела 2 приложения к постановлению Правительства Кам-
чатского края от 19.12.2008 № 446-П «Об утверждении Положения о Министерст-
ва рыбного хозяйства Камчатского края» следующие изменения:

1) в пункте 1 слова «и спортивного» исключить;
2) в пункте 4 слова «и спортивного» исключить;
3) в пункте 15 слова «и спортивного» исключить;
4) в пункте 16 слова «и спортивного» исключить;
5) в пункте 18 слова «и спортивного» исключить.
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 ян-
варя 2020 года.

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края
от 10.02.2020 № 50 

Порядок возврата не использованных в отчетном финансовом году межбюджетных 
трансфертов, полученных бюджетами муниципальных образований в Камчатском крае 

из краевого бюджета в форме субсидий, субвенций и иных межбюджетных 
трансфертов, имеющих целевое назначение

1. Настоящий Порядок регулирует вопросы, связанные с возвратом не использован-
ных в отчетном финансовом году межбюджетных трансфертов, полученных бюджета-
ми муниципальных образований в Камчатском крае (далее – муниципальные образо-
вания) из краевого бюджета в форме субсидий, субвенций и иных межбюджетных транс-
фертов, имеющих целевое назначение, за исключением межбюджетных трансфертов, 
источником финансового обеспечения которых являются бюджетные ассигнования ре-
зервного фонда Президента Российской Федерации (далее – неиспользованные остат-
ки межбюджетных трансфертов), в доход краевого бюджета, а также с возвратом неи-
спользованных остатков межбюджетных трансфертов из краевого бюджета в доход бюд-
жетов муниципальных образований, которым они были ранее предоставлены, для 
финансового обеспечения расходов бюджетов муниципальных образований, соответ-
ствующих целям предоставления указанных межбюджетных трансфертов. 

2. Не использованные по состоянию на 1 января текущего финансового года остатки 
межбюджетных трансфертов подлежат возврату в краевой бюджет в сроки, установлен-
ные статьей 242 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

3. Неиспользованные остатки межбюджетных трансфертов, поступившие в краевой 
бюджет, могут быть возвращены в текущем финансовом году из краевого бюджета в 
бюджет соответствующего муниципального образования в объеме, не превышающем 
размер неиспользованных остатков межбюджетных трансфертов по состоянию на 1 ян-
варя текущего финансового года, в соответствии с решением главного администратора 
средств краевого бюджета о наличии потребности в неиспользованных остатках меж-
бюджетных трансфертов, согласованным с Министерством финансов Камчатского края.

4. Для подтверждения наличия потребности в неиспользованных остатках межбюд-
жетных трансфертов муниципальное образование в течение 5 рабочих дней со дня пе-
речисления указанных неиспользованных остатков межбюджетных трансфертов в кра-
евой бюджет представляет главному администратору средств краевого бюджета:

1) обращение о возврате неиспользованных остатков межбюджетных трансфертов из 
краевого бюджета в бюджет муниципального образования с указанием сведений о сум-
ме неиспользованных остатков межбюджетных трансфертов и причинах их образова-
ния. Обращение подписывается главой муниципального образования, либо лицом, ис-
полняющим его обязанности;

2) заверенные в установленном порядке копии документов, подтверждающих:
а) наличие потребности в использовании в текущем финансовом году неиспользо-

ванных остатков межбюджетных трансфертов;
б) возврат в краевой бюджет неиспользованных остатков межбюджетных трансфертов;
3) отчет о расходах бюджета муниципального образования, источником финансово-

го обеспечения которых являлись межбюджетные трансферты, полученные из краево-
го бюджета и имеющие целевое назначение, сформированный и представленный в по-
рядке, установленном главным администратором средств краевого бюджета.

5. Решение о наличии (об отсутствии) потребности в неиспользованных остатках меж-
бюджетных трансфертов принимается главным администратором средств краевого бюд-
жета по результатам рассмотрения документов, указанных в части 4 настоящего Поряд-
ка, в течение 5 рабочих дней со дня их получения.

В случае принятия решения об отсутствии потребности в неиспользованных остат-
ках межбюджетных трансфертов главный администратор средств краевого бюджета в 
течение 7 рабочих дней со дня получения документов, указанных в части 4 настоящего 
Порядка, уведомляет муниципальное образование о принятом решении с указанием 
обоснований принятого решения.

В случае принятия решения о наличии потребности в неиспользованных остатках 
межбюджетных трансфертов главный администратор средств краевого бюджета в тече-
ние 2 рабочих дней со дня его принятия направляет указанное решение с приложени-
ем документов, указанных в части 4 настоящего Порядка, на согласование в Министер-
ство финансов Камчатского края.

6. Министерство финансов Камчатского края согласовывает (отказывает в согласова-
нии) в определяемом им порядке решение о наличии потребности в неиспользованных 
остатках межбюджетных трансфертов в течение 5 рабочих дней со дня получения от 
главного администратора средств краевого бюджета документов, указанных в абзаце 
третьем части 5 настоящего Порядка, и возвращает главному администратору средств 
краевого бюджета согласованное (не согласованное) решение о наличии потребности в 
неиспользованных остатках межбюджетных трансфертов не позднее 1 рабочего дня по-
сле дня его согласования (отказа в согласовании). 

7. Главный администратор средств краевого бюджета в течение 3 рабочих дней со дня 
получения согласованного Министерством финансов Камчатского края решения о на-
личии потребности в неиспользованных остатках межбюджетных трансфертов офор-
мляет в двух экземплярах Уведомление по расчетам между бюджетами (форма по ОКУД 
0504817) на их возврат в бюджет муниципального образования, которому они были ра-
нее предоставлены. Один экземпляр указанного Уведомления остается у главного ад-
министратора средств краевого бюджета, второй – направляется в соответствующее му-
ниципальное образование.

8. Возврат неиспользованных остатков межбюджетных трансфертов из краевого бюд-
жета в бюджет соответствующего муниципального образования осуществляется не позд-
нее 30 рабочих дней со дня поступления указанных неиспользованных остатков меж-
бюджетных трансфертов в краевой бюджет.

9. В случае, если неиспользованный остаток межбюджетных трансфертов не перечи-
слен в доход краевого бюджета, указанные средства подлежат взысканию в доход кра-
евого бюджета в порядке, определяемом Министерством финансов Камчатского края с 
соблюдением общих требований, установленных Министерством финансов Российской 
Федерации.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

10.02.2020 № 50-П� г. Петропавловск-Камчатский

Об утверждении Порядка возврата не использованных в отчетном финансовом 
году межбюджетных трансфертов, полученных бюджетами муниципальных 

образований в Камчатском крае из краевого бюджета в форме субсидий, 
субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение

В соответствии со статьей 242 Бюджетного кодекса Российской Федерации

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок возврата не использованных в отчетном финансовом году 
межбюджетных трансфертов, полученных бюджетами муниципальных образова-
ний в Камчатском крае из краевого бюджета в форме субсидий, субвенций и иных 
межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, согласно приложению 
к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

10.02.2020 № 51-П� г. Петропавловск-Камчатский

О признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства 
Камчатского края

 ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившими силу:
1) постановление Правительства Камчатского края от 15.02.2008 № 25-П «О ко-

миссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению 
пожарной безопасности Камчатского края»;

2) постановление Правительства Камчатского края от 08.07.2008 № 214-П «О вне-
сении изменений в приложение № 1 к постановлению Правительства Камчатско-
го края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

3) постановление Правительства Камчатского края от 21.07.2008 № 224-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 15.02.2008 
№ 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

4) постановление Правительства Камчатского края от 26.01.2009 № 23-П «О вне-
сении в изменений приложение № 1 к постановлению Правительства Камчатско-
го края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

5) постановление Правительства Камчатского края от 25.08.2009 № 320-П «О вне-
сении изменений в приложение № 1 к постановлению Правительства Камчатско-
го края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

6) постановление Правительства Камчатского края от 25.06.2010 № 289-П «О вне-
сении изменений в приложение № 1 к постановлению Правительства Камчатско-
го края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

7) постановление Правительства Камчатского края от 02.02.2011 № 37-П «О вне-
сении изменений в приложение № 1 к постановлению Правительства Камчатско-
го края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

8) постановление Правительства Камчатского края от 21.02.2011 № 75-П «О вне-
сении изменений в приложение № 1 к постановлению Правительства Камчатско-
го края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

9) постановление Правительства Камчатского края от 04.05.2011 № 172-П «О вне-
сении изменений в приложения № 1 и № 2 к постановлению Правительства Кам-
чатского края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

10) постановление Правительства Камчатского края от 03.08.2011 № 320-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

11) постановление Правительства Камчатского края от 20.02.2012 № 112-П «О вне-
сении изменений в приложение № 1 к постановлению Правительства Камчатского 
края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвы-
чайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

12) постановление Правительства Камчатского края от 23.01.2013 № 18-П «О вне-
сении изменения в приложение № 1 к постановлению Правительства Камчатско-
го края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

13) постановление Правительства Камчатского края от 22.02.2013 № 70-П «О вне-
сении изменений в приложение № 1 к постановлению Правительства Камчатско-
го края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

14) постановление Правительства Камчатского края от 23.07.2013 № 320-П «О вне-
сении изменений в приложения № 1 к постановлению Правительства Камчатского 
края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвы-
чайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

15) постановление Правительства Камчатского края от 04.12.2013 № 555-П «О вне-
сении изменения в приложение № 1 к постановлению Правительства Камчатского 
края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвы-
чайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;

16) постановление Правительства Камчатского края от 21.07.2014 № 305-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского края»;
17) постановление Правительства Камчатского края от 12.09.2014 № 385-П «О 

внесении изменений в приложение № 2 к постановлению Правительства Камчат-
ского края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского 
края»;

18) постановление Правительства Камчатского края от 24.05.2018 № 215-П «О 
внесении изменений в приложение № 2 к постановлению Правительства Камчат-
ского края от 15.02.2008 № 25-П «О комиссии по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Камчатского 
края».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 06 
января 2020 года. 

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

10.02.2020 № 53-П� г. Петропавловск-Камчатский

Об установлении размеров дополнительных денежных средств на содержание 
детей, находящихся под опекой или попечительством, и на содержание 
отдельных лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, с учетом изменения потребительских цен на товары и услуги в 4 
квартале 2019 года

В соответствии с Законом Камчатского края от 01.04.2014 № 419 «О наделении 
органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае 
государственными полномочиями по опеке и попечительству в Камчатском крае», 
Законом Камчатского края от 04.12.2008 № 165 «Об установлении порядка выпла-
ты и размеров денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой 
или попечительством, а также об установлении дополнительной меры социальной 
поддержки по содержанию отдельных лиц из числа детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить следующие размеры дополнительных денежных средств на содер-
жание детей, находящихся под опекой или попечительством, с учетом изменения 
потребительских цен на товары и услуги в 4 квартале 2019 года: 

Возрастная категория детей, находя-
щихся под опекой или попечительством

Размеры дополнительных денежных 
средств (в рублях) за 4 квартал 2019 года

от рождения до семи лет 133
от семи до одиннадцати лет 145
от одиннадцати до восемнадцати лет 154

2. Установить ежемесячную выплату на содержание отдельных лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с учетом изменения потреби-
тельских цен на товары и услуги в 4 квартале 2019 года в размере 25826 рублей.

3. Органам местного самоуправления муниципальных образований в Камчат-
ском крае, осуществляющим переданные государственные полномочия по опеке 
и попечительству в Камчатском крае, не позднее одного месяца со дня вступления 
в силу настоящего постановления произвести выплату дополнительных денежных 
средств в соответствии с размерами, установленными частью 1 настоящего поста-
новления, а также ежемесячную выплату в соответствии с размером, установлен-
ным частью 2 настоящего постановления.

4. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

03.02.2020 № 31-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в государственную программу Камчатского края 
«Содействие занятости населения Камчатского края», утвержденную постановле-

нием Правительства Камчатского края от 11.11.2013 № 490-П

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в государственную программу Камчатского края “Содействие занято-
сти населения Камчатского края”, утвержденную постановлением Правительства 
Камчатского края от 11.11.2013 № 490-П, изменения согласно приложению к на-
стоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 03.02.2020 № 31-П 

Изменения в государственную программу Камчатского края «Содействие занятости 
населения Камчатского края», утвержденную постановлением Правительства 

Камчатского края от 11.11.2013 № 490-П (далее – Программа)

1. В паспорте Программы:
1) в пункте 9 раздела «Подпрограммы Программы» слова «граждан предпенсионно-

го возраста» заменить словами «лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц пред-
пенсионного возраста»;

2) в пункте 4 раздела «Цели Программы» слова «граждан предпенсионного возраста» 
заменить словами «лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного 
возраста»;

3) в пункте 7 раздела «Задачи Программы» слова «граждан предпенсионного возра-
ста» заменить словами «лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионно-
го возраста»;

4) пункт 10 раздела «Целевые показатели (индикаторы) Программы» изложить в сле-
дующей редакции:

«10) численность прошедших профессиональное обучение и дополнительное профес-
сиональное образование при содействии органов службы занятости населения лиц в 
возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;

5) раздел «Объемы бюджетных ассигнований Программы» изложить в следующей ре-
дакции: 

«Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
Программы

объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы 
составляет 6 593 622,50739 тыс. рублей, в том числе за счет 
средств: 
федерального бюджета (по согласованию) –
1 798 276,05000 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 189 746,20000 тыс. рублей;
2015 год – 130 437,30000 тыс. рублей;
2016 год – 139 718,25000 тыс. рублей;
2017 год – 145 997,90000 тыс. рублей;
2018 год – 128 172,20000 тыс. рублей;
2019 год – 208 714,50000 тыс. рублей;
2020 год – 245 015,30000 тыс. рублей;
2021 год – 300 953,90000 тыс. рублей;
2022 год – 286 081,30000 тыс. рублей;
2023 год – 11 719,60000 тыс. рублей;
2024 год – 11 719,60000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей;
федерального бюджета (по согласованию) – планируемый 
объем обязательств – 6 750,00000 тыс. рублей, из них по го-
дам:
2014 год – 0,00000 тыс. рублей; 
2015 год – 6 750,00000 тыс. рублей;
2016 год – 0,00000 тыс. рублей; 
2017 год – 0,00000 тыс. рублей;
2018 год – 0,00000 тыс. рублей;
2019 год – 0,00000 тыс. рублей;
2020 год – 0,00000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета – 4 776 349,76150 тыс. рублей, из них по го-
дам:
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2014 год – 344 270,50300 тыс. рублей;
2015 год – 352 944,28900 тыс. рублей;
2016 год – 355 810,32000 тыс. рублей;
2017 год – 370 123,01000 тыс. рублей;
2018 год – 418 152,61100 тыс. рублей;
2019 год – 420 759,64200 тыс. рублей;
2020 год – 399 170,64000 тыс. рублей;
2021 год – 390 844,44000 тыс. рублей;
2022 год – 375 712,30000 тыс. рублей;
2023 год – 432 217,44640 тыс. рублей;
2024 год – 449 495,90480 тыс. рублей;
2025 год – 466 848,65530 тыс. рублей;
внебюджетных источников (средства работодателей) (по со-
гласованию) – 12 246,69589 тыс. рублей, из них по годам: 
2014 год – 0,00000 тыс. рублей;
2015 год – 3 000,00000 тыс. рублей;
2016 год – 1 875,00000 тыс. рублей;
2017 год – 6 716,70000 тыс. рублей;
2018 год – 654,99589 тыс. рублей;
2019 год – 0,00000 тыс. рублей;
2020 год – 0,00000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей «;

6) в пункте 7 раздела «Ожидаемые результаты реализации Программы» слова «еже-
годно не менее 139 гражданами» заменить словами «в 2019-2024 годах не менее 474 ли-
цами в возрасте 50-ти лет и старше, а также лицами».

2. В паспорте подпрограммы 1 «Активная политика занятости населения и социаль-
ная поддержка безработных граждан»:

1) раздел «Участники Подпрограммы 1» изложить в следующей редакции:

«Участники 
Подпрограммы 1

1) Министерство образования Камчатского края;
2) организации, осуществляющие образовательную деятель-
ность, определенные поставщиками образовательных услуг 
по итогам проводимых краевыми государственными казен-
ными учреждениями центрами занятости населения заку-
пок в рамках законодательства о контрактной системе в сфе-
ре закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государст-
венных и муниципальных нужд (по согласованию);
3) организации, осуществляющие образовательную деятель-
ность, прошедшие отбор для участия в мероприятии по пе-
реобучению и повышению квалификации женщин, находя-
щихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, 
а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не 
состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в орга-
ны службы занятости населения, посредством предоставле-
ния образовательных сертификатов (по согласованию);
4) структурные образовательные подразделения организа-
ций - участников регионального проекта «Содействие заня-
тости женщин – создание условий дошкольного образования 
для детей в возрасте до трех лет» национального проекта 
«Демография», имеющие лицензию на осуществление обра-
зовательной деятельности (по согласованию)»;

2) в разделе «Целевые показатели (индикаторы) Подпрограммы 1»:
а) пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13) численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до 

трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в тру-
довых отношениях и обратившихся в органы службы занятости населения, прошедших 
переобучение и повышение квалификации;»;

б) дополнить пунктом 14 следующего содержания:
«14) доля приступивших к трудовой деятельности в общей численности прошедших 

переобучение и повышение квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за 
ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возра-
ста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости 
населения»;

3) раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 1» изложить в следую-
щей редакции:

«Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 1

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 1 составляет 5 467 094,32245 тыс. рублей, в том чи-
сле за счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) – 
1 413 970,70000 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 186 959,80000 тыс. рублей;
2015 год – 128 812,20000 тыс. рублей;
2016 год – 133 077,10000 тыс. рублей;
2017 год – 125 394,40000 тыс. рублей;
2018 год – 110 174,30000 тыс. рублей;
2019 год – 177 492,90000 тыс. рублей;
2020 год – 182 629,60000 тыс. рублей;
2021 год – 183 183,40000 тыс. рублей;
2022 год – 186 247,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей; 
краевого бюджета – 4 053 123,62245 тыс. рублей, 
из них по годам: 
2014 год – 286 397,79600 тыс. рублей;
2015 год – 300 802,54600 тыс. рублей;
2016 год – 308 966,48785 тыс. рублей;
2017 год – 318 948,35700 тыс. рублей;
2018 год – 361 422,18850 тыс. рублей;
2019 год – 360 591,71945 тыс. рублей;
2020 год – 337 022,17219 тыс. рублей;
2021 год – 329 979,26498 тыс. рублей;
2022 год – 314 501,04398 тыс. рублей;
2023 год – 363 418,83040 тыс. рублей;
2024 год – 377 970,01480 тыс. рублей;
2025 год – 393 103,20130 тыс. рублей»;

4) пункт 9 раздела «Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 1» изложить 
в следующей редакции:

«9) организация в 2020-2024 годах переобучения и повышения квалификации не ме-
нее 749 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а 
также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отно-
шениях и обратившихся в органы службы занятости населения».

3. Раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 2» паспорта подпрограм-
мы 2 «Управление миграционными потоками в Камчатском крае» изложить в следую-
щей редакции:

«Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 2

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 2 за счет средств краевого бюджета составляет 
992,90000 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 238,80000 тыс. рублей;
2015 год – 240,00000 тыс. рублей;
2016 год – 176,00000 тыс. рублей;
2017 год – 139,10000 тыс. рублей;
2018 год – 99,00000 тыс. рублей;
2019 год – 0,00000 тыс. рублей;
2020 год – 100,00000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей».

4. Раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 4» паспорта подпрограм-
мы 4 «Обеспечение реализации Программы» изложить в следующей редакции:

«Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 4

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 4 за счет средств краевого бюджета составляет 
679 489,00629 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 53 945,53200 тыс. рублей;
2015 год – 47 004,43200 тыс. рублей;
2016 год – 43 417,99215 тыс. рублей;
2017 год – 47 002,65300 тыс. рублей;
2018 год – 53 770,64000 тыс. рублей;
2019 год – 57 527,44927 тыс. рублей;
2020 год – 57 350,35000 тыс. рублей;
2021 год – 56 948,25024 тыс. рублей;
2022 год – 57 273,28063 тыс. рублей;
2023 год – 65 751,03400 тыс. рублей;
2024 год – 68 381,07500 тыс. рублей;
2025 год – 71 116,31800 тыс. рублей».

5. Раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 5» паспорта подпрограм-
мы 5 «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения 
роста производительности труда» изложить в следующей редакции:

«Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 5

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 5 составляет 74 471,71718 тыс. рублей, в том числе за 
счет средств:
федерального бюджета (по согласованию) – 73 727,00000 тыс. 
рублей, из них по годам:
2021 год – 48 209,00000 тыс. рублей;
2022 год – 25 518,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета – 744,71718 тыс. рублей, из них по годам: 

2021 год – 486,95960 тыс. рублей;
2022 год – 257,75758 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей».

6. Раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы» паспорта подпрограм-
мы 6 «Повышение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края» изложить в сле-
дующей редакции:

«Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы составляет 288 715,41631 тыс. рублей, в том числе за 
счет средств:
федерального бюджета (по согласованию) – 251 251,75000 
тыс. рублей, из них по годам:
2015 год – 0,00000 тыс. рублей;
2016 год – 5 343,75000 тыс. рублей; 
2017 год – 19 142,50000 тыс. рублей;
2018 год – 17 997,90000 тыс. рублей;
2019 год – 18 810,00000 тыс. рублей;
2020 год – 56 950,40000 тыс. рублей;
2021 год – 64 126,20000 тыс. рублей;
2022 год – 68 881,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей;
федерального бюджета (по согласованию) – планируемый 
объем обязательств – 6 750,00000 тыс. рублей, из них по го-
дам:
2015 год – 6 750,00000 тыс. рублей;
2016 год – 0,00000 тыс. рублей; 
2017 год – 0,00000 тыс. рублей;
2018 год – 0,00000 тыс. рублей;
2019 год – 0,00000 тыс. рублей;
2020 год – 0,00000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета – 18 466,97042 тыс. рублей, из них по го-
дам: 
2015 год – 2 250,00000 тыс. рублей;
2016 год – 281,25000 тыс. рублей;
2017 год – 1 007,50000 тыс. рублей;
2018 год – 947,25800 тыс. рублей;
2019 год – 990,00000 тыс. рублей;
2020 год – 2 997,38947 тыс. рублей;
2021 год – 3 375,06316 тыс. рублей;
2022 год – 3 625,31579 тыс. рублей;
2023 год – 958,86500 тыс. рублей;
2024 год – 997,22000 тыс. рублей;
2025 год – 1 037,10900 тыс. рублей;
внебюджетных источников (средства работодателей) (по со-
гласованию) – 12 246,69589 тыс. рублей, из них по годам: 
2015 год – 3 000,00000 тыс. рублей;
2016 год – 1 875,00000 тыс. рублей;
2017 год – 6 716,70000 тыс. рублей; 
2018 год – 654,99589 тыс. рублей;
2019 год – 0,00000 тыс. рублей;
2020 год – 0,00000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 0,00000 тыс. рублей;
2024 год – 0,00000 тыс. рублей;
2025 год – 0,00000 тыс. рублей».

7. Раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 7» паспорта подпрограм-
мы 7 «Комплексная ресоциализация граждан, уволенных с военной службы, и обеспе-
чение их социальной интеграции в общество в Камчатском крае» изложить в следую-
щей редакции:

«Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 7

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 7 за счет средств краевого бюджета составляет 
915,66628 тыс. рублей, из них по годам:
2017 год – 20,00000 тыс. рублей;
2018 год – 148,01900 тыс. рублей;
2019 год – 149,24928 тыс. рублей;
2020 год – 20,00000 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 185,29000 тыс. рублей;
2024 год – 192,70000 тыс. рублей;
2025 год – 200,40800 тыс. рублей».

8. Раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 8» паспорта подпрограм-
мы 8 «Сопровождение при содействии занятости инвалидов, включая инвалидов моло-
дого возраста» изложить в следующей редакции:

«Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 8

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 8 за счет средств краевого бюджета составляет 
9 004,07577 тыс. рублей, из них по годам:
2017 год – 20,00000 тыс. рублей;
2018 год – 1 765,50550 тыс. рублей;
2019 год – 1 576,40295 тыс. рублей;
2020 год – 1 625,82632 тыс. рублей;
2021 год – 0,00000 тыс. рублей;
2022 год – 0,00000 тыс. рублей;
2023 год – 1 286,62700 тыс. рублей;
2024 год – 1 338,09500 тыс. рублей;
2025 год – 1 391,61900 тыс. рублей».

9. В подпрограмме 9 «Организация профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования граждан предпенсионного возраста»:

1) в наименовании слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами 
«лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;

2) в паспорте:
а) пункт 3 раздела «Участники Подпрограммы 9» изложить в следующей редакции:
«3) организации, осуществляющие образовательную деятельность, прошедшие отбор 

для участия в мероприятии по обучению лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц 
предпенсионного возраста, посредством предоставления образовательных сертифика-
тов (по согласованию)»;

б) в разделе «Цель Подпрограммы 9» слова «граждан предпенсионного возраста» за-
менить словами «лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного воз-
раста»;

в) в разделе «Задачи Подпрограммы 9»:
в пункте 1 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в воз-

расте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;
в пункте 2 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в воз-

расте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;
в пункте 3 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в воз-

расте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;
в пункте 4 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в воз-

расте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;
в пункте 5 слова «гражданам предпенсионного возраста» заменить словами «лицам 

в возрасте 50-ти лет и старше, а также лицам предпенсионного возраста»;
г) раздел «Целевые показатели (индикаторы) Подпрограммы 9» изложить в следую-

щей редакции:

«Целевые 
показатели 
(индикаторы) 
Подпрограммы 9

1) численность лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц 
предпенсионного возраста, проинформированных о поло-
жении на рынке труда в Камчатском крае;
2) численность прошедших профессиональное обучение и 
дополнительное профессиональное образование при содей-
ствии органов службы занятости населения лиц в возрасте 
50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста; 
3) доля занятых в численности лиц в возрасте 50-ти лет и 
старше, а также лиц предпенсионного возраста, прошедших 
профессиональное обучение или получивших дополнитель-
ное профессиональное образование»;

д) раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 9» изложить в следую-
щей редакции:

«Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 9

объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпро-
граммы 9 составляет 53 479,82711 тыс. рублей, в том числе за 
счет средств:

федерального бюджета (по согласованию) – 51 464,70000 тыс. 
рублей, из них по годам:
2019 год – 11 719,60000 тыс. рублей;
2020 год – 5 435,30000 тыс. рублей;
2021 год – 5 435,30000 тыс. рублей;
2022 год – 5 435,30000 тыс. рублей;
2023 год – 11 719,60000 тыс. рублей;
2024 год – 11 719,60000 тыс. рублей;

краевого бюджета – 2 015,12711 тыс. рублей, из них по годам: 
2019 год – 616,82105 тыс. рублей;
2020 год – 54,90202 тыс. рублей;
2021 год – 54,90202 тыс. рублей;
2022 год – 54,90202 тыс. рублей;
2023 год – 616,80000 тыс. рублей; 
2024 год – 616,80000 тыс. рублей»;

е) раздел «Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 9» изложить в следую-
щей редакции:

«Ожидаемые 
результаты 
реализации 
Подпрограммы 9

1) численность лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц 
предпенсионного возраста, проинформированных о поло-
жении на рынке труда в Камчатском крае, составит с 2019 по 
2024 годы не менее 400 человек ежегодно;
2) численность прошедших профессиональное обучение и 
дополнительное профессиональное образование при содей-
ствии органов службы занятости населения лиц в возрасте 
50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, 
составит в 2019 не менее 139 человек, с 2020 по 2024 годы – 
не менее 67 человек ежегодно; 
3) доля занятых в численности лиц в возрасте 50-ти лет и 
старше, а также лиц предпенсионного возраста, прошедших 
профессиональное обучение или получивших дополнитель-
ное профессиональное образование, составит с 2019 по 2024 
годы не менее 85,0 % ежегодно»; 

3) в разделе 1 «Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы 9»:
а) в части 1.2 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в 

возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста», слова «работни-
кам предпенсионного возраста» заменить словами «работникам в возрасте 50-ти лет и 
старше, а также работникам предпенсионного возраста»;

б) в части 1.3 слова «работникам предпенсионного возраста» заменить словами «ра-
ботникам в возрасте 50-ти лет и старше, а также работникам предпенсионного возра-
ста», слова «работников предпенсионного возраста» заменить словами «работников в 
возрасте 50-ти лет и старше, а также работников предпенсионного возраста»;

в) в части 1.4 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в 
возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;

г) в части 1.5 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в 
возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;

4) в разделе 2 «Цель, задачи, основные мероприятия Подпрограммы 9, сроки и меха-
низмы ее реализации»:

а) в части 2.1 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в 
возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;

б) в части 2.2:
в пункте 1 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в воз-

расте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;
в пункте 2 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в воз-

расте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;
в пункте 3 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в воз-

расте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;
в пункте 4 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в воз-

расте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;
в пункте 5 слова «гражданам предпенсионного возраста» заменить словами «лицам 

в возрасте 50-ти лет и старше, а также лицам предпенсионного возраста»;
в) в части 2.4:
в пункте 1 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в воз-

расте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;
пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2) 9Р3 Региональный проект «Старшее поколение (Организация профессионально-

го обучения и дополнительного профессионального образования лиц в возрасте 50-ти 
лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста)».»;

5) в пункте 3.2 раздела 3 «Финансовое обеспечение реализации Подпрограммы 9» сло-
ва «иных межбюджетных трансфертов» заменить словом «субсидий», слова «граждан 
предпенсионного возраста» заменить словами «лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а так-
же лиц предпенсионного возраста»;

6) часть 4.1 раздела 4 «Эффективность и результативность реализации Подпрограм-
мы 9» изложить в следующей редакции:

«4.1. Основные показатели эффективности и результативности Подпрограммы 9 пред-
усматривают достижение следующих показателей:

1) численность лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного воз-
раста, проинформированных о положении на рынке труда в Камчатском крае, составит 
с 2019 по 2024 годы не менее 400 человек ежегодно;

2) численность прошедших профессиональное обучение и дополнительное профес-
сиональное образование при содействии органов службы занятости населения лиц в 
возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, составит в 2019 не 
менее 139 человек, с 2020 по 2024 годы – не менее 67 человек ежегодно; 

3) доля занятых в численности лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц пред-
пенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение или получивших до-
полнительное профессиональное образование, составит с 2019 по 2024 годы не менее 
85,0 % ежегодно.»;

7) в части 5.3 раздела 5 «Анализ рисков реализации Подпрограммы 9, меры управле-
ния рисками реализации Подпрограммы 9» слова «граждан предпенсионного возраста» 
заменить словами «лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного 
возраста». 

10. В разделе 1 «Приоритеты и цели региональной политики в сфере реализации Про-
граммы»:

1) в пункте 4 части 1.2 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами 
«лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;

2) в пункте 7 части 1.3 слова «граждан предпенсионного возраста» заменить словами 
«лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»;

3) в пункте 1 части 1.5.1 слова «занятости, оказываются следующие государственные 
услуги» заменить словами «занятости населения, предоставляются следующие государ-
ственные услуги и мероприятия»;

4) дополнить частью 1.5.5 следующего содержания:
«1.5.5. 1P2 Региональный проект «Содействие занятости женщин - создание условий 

дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет».
В рамках мероприятия предусматривается организация переобучения и повышения 

квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех 
лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых 
отношениях и обратившихся в органы службы занятости населения.»;

5) части 1.9-1.9.2 изложить в следующей редакции:
«1.9. Подпрограмма 5 «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка тру-

да для обеспечения роста производительности труда»: 
1.9.1. 5L3 Региональный проект «Поддержка занятости и повышение эффективности 

рынка труда для обеспечения роста производительности труда (Повышение эффектив-
ности службы занятости)»;

1.9.2. 5L3 Региональный проект «Поддержка занятости и повышение эффективности 
рынка труда для обеспечения роста производительности труда (Переобучение, повы-
шение квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повы-
шения эффективности рынка труда)».

Планируемые мероприятия по переобучению и повышению квалификации работни-
ков, модернизации службы занятости направлены на поддержку занятости и повыше-
ние производительности труда работников в рамках реализации национального про-
екта «Производительность труда и поддержка занятости».»;

6) часть 1.9.3 признать утратившей силу;
7) части 1.103 -1.103.2 изложить в следующей редакции:
«1.103. Подпрограмма 9 «Организация профессионального обучения и дополнитель-

ного профессионального образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц 
предпенсионного возраста»:

1.103.1. Основное мероприятие 9.1. Организация и проведение информационной кам-
пании по освещению мероприятий по содействию занятости лиц в возрасте 50-ти лет 
и старше, а также лиц предпенсионного возраста, в том числе по организации профес-
сионального обучения и дополнительного профессионального образования;

1.103.2. 9Р3 Региональный проект «Старшее поколение (Организация профессиональ-
ного обучения и дополнительного профессионального образования лиц в возрасте 50-
ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста)».

 Планируемые мероприятия предусматривают повышение конкурентоспособности 
на рынке труда лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возра-
ста, содействие их трудоустройству, в том числе путем организации профессионально-
го обучения и дополнительного профессионального образования.»;

8) часть 1.103.3 признать утратившей силу.
11. В таблице приложения 1 к Программе:
1) в разделе 1 «Подпрограмма 1 «Активная политика занятости населения и социаль-

ная поддержка безработных граждан»:

а) пункты 1.12-1.13 изложить в следующей редакции: «

1.12. Уровень занятости женщин, имеющих 
детей дошкольного возраста % - - - - - - 77,0 77,4 77,8 78,2 78,6 -

1.13.

Численность женщин, находящихся в 
отпуске по уходу за ребенком в возра-
сте до трех лет, а также женщин, имею-
щих детей дошкольного возраста, не 
состоящих в трудовых отношениях и 
обратившихся в органы службы заня-
тости населения, прошедших переобу-
чение и повышение квалификации

чел. - - - - - - 130 130 163 163 163 -

»;
б) дополнить пунктом 1.14 следующего содержания: «

1.14.

Доля приступивших к трудовой деятельнос-
ти в общей численности прошедших перео-
бучение и повышение квалификации жен-
щин, находящихся в отпуске по уходу за 
ребенком в возрасте до трех лет, а также 
женщин, имеющих детей дошкольного воз-
раста, не состоящих в трудовых отношени-
ях и обратившихся в органы службы заня-
тости населения

% - - - - - - 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 -

»;

2) раздел 8 «Подпрограмма 9 «Организация профессионального обучения и дополни-
тельного профессионального образования граждан предпенсионного возраста» изло-
жить в следующей редакции: «
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8. Подпрограмма 9 «Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»

8.1. Численность лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, проинформированных о положении на 
рынке труда в Камчатском крае чел. - - - - - не менее 400 не менее 400 не менее 400 не менее 400 не менее 400 не менее 400 -

8.2. Численность прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование при содействии орга-
нов службы занятости населения лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста чел. - - - - - 139 67 67 67 67 67 -

8.3. Доля занятых в численности лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, прошедших 
профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование % - - - - - не менее 85,0 не менее 85,0 не менее 85,0 не менее 85,0 не менее 85,0 не менее 85,0 -

8.4.
Доля сохранивших занятость работников предпенсионного возраста на конец отчетного периода, прошедших профессиональ-
ное обучение и (или) получивших дополнительное профессиональное образование, в численности работников предпенсионно-
го возраста, прошедших профессиональное обучение и (или) получивших дополнительное профессиональное образование

% - - - - - не менее 85,0 - - - - - -

».
12. В таблице приложения 2 к Программе:
1) в пункте 1.5 раздела 1 «Подпрограмма 1 «Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан»:
а) в графе 2 слова «Основное мероприятие «» исключить;
б) в графе 8 слова «Показатели 1.12, 1.13» заменить словами «Показатели 1.12-1.14»;
2) раздел 5 «Подпрограмма 5 «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда» изложить в следующей редакции: «

5. Подпрограмма 5 «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда»

5.1
5L3 Региональный проект «Поддержка занятости и повышение эффективности 
рынка труда для обеспечения роста производительности труда (Повышение эф-
фективности службы занятости)» 

Агентство по занятости населе-
ния и миграционной политике 
Камчатского края

2021 2024 Создание условий для повышения уровня занятости населения
Рост безработицы и социальной напряженности в обще-
стве, снижение возможностей для трудоустройства гра-
ждан

Показатель 4.2 таблицы при-
ложения 1 к Программе 

5.2
5L3 Региональный проект «Поддержка занятости и повышение эффективности 
рынка труда для обеспечения роста производительности труда (Переобучение, по-
вышение квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и 
повышения эффективности рынка труда)»

Агентство по занятости населе-
ния и миграционной политике 
Камчатского края

2021 2024
Организация мероприятий по переобучению, повышению квалифика-
ции работников предприятий - участников национального проекта 
«Производительность труда и поддержка занятости» в целях повы-
шения производительности труда работников

Рост безработицы и социальной напряженности в обще-
стве, снижение возможностей для работников предприя-
тий - участников национального проекта «Производи-
тельность труда и поддержка занятости»

Показатель 4.1 таблицы при-
ложения 1 к Программе

»;
3) раздел 9 «Подпрограмма 9 «Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан предпенсионного возраста» изложить в следующей редакции: «

9. Подпрограмма 9 «Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста»

9.1

Основное мероприятие 9.1 «Организация и проведение информационной кам-
пании по освещению мероприятий по содействию занятости лиц в возрасте 
50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, в том числе по ор-
ганизации профессионального обучения и дополнительного профессионально-
го образования»

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

2019 2024 Создание условий для повышения конкурентоспособности на рынке труда лиц в воз-
расте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, их трудоустройства 

Рост безработицы и социальной напряженности в общест-
ве, снижение возможностей для трудоустройства лиц в 
возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного 
возраста

Показатель 8.1 таблицы 
приложения 1 к Про-
грамме

9.2
9Р3 Региональный проект «Старшее поколение (Организация профессиональ-
ного обучения и дополнительного профессионального образования лиц в воз-
расте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста)»

Агентство по занято-
сти населения и миг-
рационной политике 
Камчатского края

2019 2024
Повышение конкурентоспособности на рынке труда лиц в возрасте 50-ти лет и стар-
ше, а также лиц предпенсионного возраста, содействие их трудоустройству и продол-
жению трудовой деятельности как на прежних рабочих местах, так и на новых рабо-
чих местах в соответствии с их пожеланиями и профессиональными навыками

Рост безработицы и социальной напряженности в общест-
ве, снижение возможностей для трудоустройства лиц в 
возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного 
возраста

Показатели 8.2-8.3 таб-
лицы приложения 1 к 
Программе

».
13. Приложение 5 к Программе изложить в следующей редакции:

«Приложение 5 к государственной программе Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края»

Финансовое обеспечение реализации государственной программы Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края» (тыс. руб.)

№ п/п Наименование Программы / подпрограммы 
/ мероприятия  

Код бюд-
жетной 

классифи-
кации 

Объем средств на реализацию Программы

ГРБС ВСЕГО 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Государственная программа Камчатского края 
«Содействие занятости населения Камчатского 
края»

Всего, в том числе: 6 593 622,50739 534 016,70300 493 131,58900 497 403,57000 522 837,61000 546 979,80689 629 474,14200 644 185,94000 691 798,34000 661 793,60000 443 937,04640 461 215,50480 466 848,65530

всего без учета планируемых объемов обязательств 6 586 872,50739 534 016,70300 486 381,58900 497 403,57000 522 837,61000 546 979,80689 629 474,14200 644 185,94000 691 798,34000 661 793,60000 443 937,04640 461 215,50480 466 848,65530

за счет средств федерального бюджета 829 1 798 276,05000 189 746,20000 130 437,30000 139 718,25000 145 997,90000 128 172,20000 208 714,50000 245 015,30000 300 953,90000 286 081,30000 11 719,60000 11 719,60000 0,00000

за счет средств федерального бюджета (планируемые объе-
мы обязательств) 6 750,00000 0,00000 6 750,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета всего, в том числе: 4 776 349,76150 344 270,50300 352 944,28900 355 810,32000 370 123,01000 418 152,61100 420 759,64200 399 170,64000 390 844,44000 375 712,30000 432 217,44640 449 495,90480 466 848,65530

за счет средств краевого бюджета 829 4 608 293,14300 335 970,50300 342 566,86400 346 378,52000 359 898,38000 396 341,14500 397 186,19200 397 670,64000 390 844,44000 375 712,30000 405 680,46300 421 897,44200 438 146,25400

за счет средств краевого бюджета 847 28 109,22500 8 300,00000 10 377,42500 9 431,80000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 813 139 947,39350 0,00000 0,00000 0,00000 10 224,63000 21 811,46600 23 573,45000 1 500,00000 0,00000 0,00000 26 536,98340 27 598,46280 28 702,40130

за счет средств краевого бюджета (планируемые объемы 
обязательств) 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников (средст-
ва работодателей) 12 246,69589 0,00000 3 000,00000 1 875,00000 6 716,70000 654,99589 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.
Подпрограмма 1 «Активная политика занятости 
населения и социальная поддержка безработных 
граждан»

Всего, в том числе: 5 467 094,32245 473 357,59600 429 614,74600 442 043,58785 444 342,75700 471 596,48850 538 084,61945 519 651,77219 513 162,66498 500 748,04398 363 418,83040 377 970,01480 393 103,20130

за счет средств федерального бюджета 829 1 413 970,70000 186 959,80000 128 812,20000 133 077,10000 125 394,40000 110 174,30000 177 492,90000 182 629,60000 183 183,40000 186 247,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета всего, в том числе: 4 053 123,62245 286 397,79600 300 802,54600 308 966,48785 318 948,35700 361 422,18850 360 591,71945 337 022,17219 329 979,26498 314 501,04398 363 418,83040 377 970,01480 393 103,20130

за счет средств краевого бюджета 829 3 885 067,00395 278 097,79600 290 425,12100 299 534,68785 308 723,72700 339 610,72250 337 018,26945 335 522,17219 329 979,26498 314 501,04398 336 881,84700 350 371,55200 364 400,80000

за счет средств краевого бюджета 847 28 109,22500 8 300,00000 10 377,42500 9 431,80000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 813 139 947,39350 0,00000 0,00000 0,00000 10 224,63000 21 811,46600 23 573,45000 1 500,00000 0,00000 0,00000 26 536,98340 27 598,46280 28 702,40130

1.1.
Реализация мероприятий активной политики за-
нятости населения и дополнительных мероприя-
тий в сфере занятости населения

Всего, в том числе: 775 606,83713 56 369,81600 58 041,22600 56 438,75900 57 332,88640 83 064,28150 75 252,29270 45 024,62361 29 582,77640 12 308,18802 96 792,72340 100 678,86280 104 720,40130

за счет средств федерального бюджета 829 3 458,30000 2 008,10000 1 450,20000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 604 091,91863 46 061,71600 46 213,60100 47 006,95900 47 108,25640 61 252,81550 51 678,84270 43 524,62361 29 582,77640 12 308,18802 70 255,74000 73 080,40000 76 018,00000

за счет средств краевого бюджета 847 28 109,22500 8 300,00000 10 377,42500 9 431,80000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 813 139 947,39350 0,00000 0,00000 0,00000 10 224,63000 21 811,46600 23 573,45000 1 500,00000 0,00000 0,00000 26 536,98340 27 598,46280 28 702,40130

1.2. Социальные выплаты безработным гражданам

Всего, в том числе: 1 383 385,10000 184 951,70000 127 362,00000 133 077,10000 125 394,40000 110 174,30000 177 492,90000 174 406,80000 174 960,60000 175 565,30000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 1 383 385,10000 184 951,70000 127 362,00000 133 077,10000 125 394,40000 110 174,30000 177 492,90000 174 406,80000 174 960,60000 175 565,30000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.3.

Повышение уровня удовлетворенности получате-
лей полнотой и качеством оказываемых государ-
ственных услуг, в том числе за счет развития ин-
формационно-телекоммуникационных систем 
управления, в сфере занятости населения

Всего, в том числе: 2 607,01000 630,00000 1 518,56000 458,45000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 2 607,01000 630,00000 1 518,56000 458,45000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.4.
Финансовое обеспечение деятельности центров 
занятости населения для оказания государствен-
ных услуг в сфере занятости населения

Всего, в том числе: 3 278 093,06220 231 406,08000 242 692,96000 252 069,27885 261 615,47060 278 357,90700 285 339,42675 291 913,99000 300 312,93000 302 084,96000 266 626,10700 277 291,15200 288 382,80000

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 3 278 093,06220 231 406,08000 242 692,96000 252 069,27885 261 615,47060 278 357,90700 285 339,42675 291 913,99000 300 312,93000 302 084,96000 266 626,10700 277 291,15200 288 382,80000

1.5.
1P2 Региональный проект «Содействие занятости 
женщин - создание условий дошкольного образо-
вания для детей в возрасте до трех лет»

Всего, в том числе: 27 402,31312 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 8 306,35858 8 306,35858 10 789,59596 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 27 127,30000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 8 222,80000 8 222,80000 10 681,70000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 275,01312 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 83,55858 83,55858 107,89596 0,00000 0,00000 0,00000

2. Подпрограмма 2 «Управление миграционными 
потоками в Камчатском крае»

Всего, в том числе: 829 992,90000 238,80000 240,00000 176,00000 139,10000 99,00000 0,00000 100,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 992,90000 238,80000 240,00000 176,00000 139,10000 99,00000 0,00000 100,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.1. Разработка комплексного подхода к управлению 
миграционными потоками в Камчатском крае

Всего, в том числе: 829 992,90000 238,80000 240,00000 176,00000 139,10000 99,00000 0,00000 100,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 992,90000 238,80000 240,00000 176,00000 139,10000 99,00000 0,00000 100,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.2. Обеспечение принципа приоритетного использо-
вания региональных трудовых ресурсов

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.3.

Повышение эффективности привлечения и ис-
пользования иностранной рабочей силы в Кам-
чатском крае, противодействие незаконной миг-
рации

Всего, в том числе: 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.

Подпрограмма 3 «Оказание содействия добро-
вольному переселению в Камчатский край сооте-
чественников, проживающих за рубежом, на 
2014-2017 годы»

Всего, в том числе: 829 19 459,57600 6 474,77500 4 272,41100 4 265,99000 4 446,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 7 169,90000 2 786,40000 1 625,10000 1 297,40000 1 461,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 12 289,67600 3 688,37500 2 647,31100 2 968,59000 2 985,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.1.
Создание условий, способствующих доброволь-
ному переселению в Камчатский край соотечест-
венников, проживающих за рубежом

Всего, в том числе: 829 18 631,07600 6 363,77500 3 972,41100 4 098,49000 4 196,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 7 058,90000 2 675,40000 1 625,10000 1 297,40000 1 461,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 11 572,17600 3 688,37500 2 347,31100 2 801,09000 2 735,40000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
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Код бюд-
жетной 
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кации 
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ГРБС ВСЕГО 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

3.2.

Содействие обеспечению потребности экономики 
Камчатского края в квалифицированных кадрах, 
дальнейшему развитию малого и среднего пред-
принимательства. Привлечение талантливой мо-
лодежи для получения образования в образова-
тельных организациях в Камчатском крае

Всего, в том числе: 829 828,50000 111,00000 300,00000 167,50000 250,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 111,00000 111,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 717,50000 0,00000 300,00000 167,50000 250,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4. Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации Про-
граммы»

Всего, в том числе: 829 679 489,00629 53 945,53200 47 004,43200 43 417,99215 47 002,65300 53 770,64000 57 527,44927 57 350,35000 56 948,25024 57 273,28063 65 751,03400 68 381,07500 71 116,31800

за счет средств федерального бюджета 829 692,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 692,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 678 797,00629 53 945,53200 47 004,43200 43 417,99215 47 002,65300 53 770,64000 56 835,44927 57 350,35000 56 948,25024 57 273,28063 65 751,03400 68 381,07500 71 116,31800

4.1.
Освоение финансовых средств, направленных на 
оплату труда и дополнительных выплат и компен-
саций с учетом страховых взносов

Всего, в том числе: 829 606 354,97000 46 261,80000 42 662,05600 38 791,77000 40 246,24700 48 384,67300 51 973,99300 52 668,00000 52 668,00000 52 668,00000 57 672,48600 59 979,38500 62 378,56000

за счет средств федерального бюджета 829 692,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 692,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 605 662,97000 46 261,80000 42 662,05600 38 791,77000 40 246,24700 48 384,67300 51 281,99300 52 668,00000 52 668,00000 52 668,00000 57 672,48600 59 979,38500 62 378,56000

4.2. Освоение финансовых средств, направленных на 
обеспечение государственных нужд

Всего, в том числе: 829 73 134,03629 7 683,73200 4 342,37600 4 626,22215 6 756,40600 5 385,96700 5 553,45627 4 682,35000 4 280,25024 4 605,28063 8 078,54800 8 401,69000 8 737,75800

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 73 134,03629 7 683,73200 4 342,37600 4 626,22215 6 756,40600 5 385,96700 5 553,45627 4 682,35000 4 280,25024 4 605,28063 8 078,54800 8 401,69000 8 737,75800

5.
Подпрограмма 5 «Поддержка занятости и повы-
шение эффективности рынка труда для обеспече-
ния роста производительности труда»

Всего, в том числе: 74 471,71718 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 48 695,95960 25 775,75758 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 73 727,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 48 209,00000 25 518,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 744,71718 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 486,95960 257,75758 0,00000 0,00000 0,00000

5.1.

5L3 Региональный проект «Поддержка занятости 
и повышение эффективности рынка труда для 
обеспечения роста производительности труда 
(Повышение эффективности службы занятости)»

Всего, в том числе: 40 000,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 30 000,00000 10 000,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 39 600,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 29 700,00000 9 900,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 400,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 300,00000 100,00000 0,00000 0,00000 0,00000

5.2.

5L3 Региональный проект «Поддержка занятости 
и повышение эффективности рынка труда для 
обеспечения роста производительности труда 
(Переобучение, повышение квалификации работ-
ников предприятий в целях поддержки занятости 
и повышения эффективности рынка труда)» 

Всего, в том числе: 34 471,71718 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 18 695,95960 15 775,75758 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 34 127,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 18 509,00000 15 618,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 344,71718 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 186,95960 157,75758 0,00000 0,00000 0,00000

6. Подпрограмма 6 «Повышение мобильности тру-
довых ресурсов Камчатского края»

Всего, в том числе: 288 715,41631 0,00000 12 000,00000 7 500,00000 26 866,70000 19 600,15389 19 800,00000 59 947,78947 67 501,26316 72 506,31579 958,86500 997,22000 1 037,10900

всего без учета планируемых объемов обязательств 281 965,41631 0,00000 5 250,00000 7 500,00000 26 866,70000 19 600,15389 19 800,00000 59 947,78947 67 501,26316 72 506,31579 958,86500 997,22000 1 037,10900

за счет средств федерального бюджета 829 251 251,75000 0,00000 0,00000 5 343,75000 19 142,50000 17 997,90000 18 810,00000 56 950,40000 64 126,20000 68 881,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета (планируемые объе-
мы обязательств) 6 750,00000 0,00000 6 750,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 18 466,97042 0,00000 2 250,00000 281,25000 1 007,50000 947,25800 990,00000 2 997,38947 3 375,06316 3 625,31579 958,86500 997,22000 1 037,10900

за счет средств краевого бюджета (планируемые объемы 
обязательств) 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников (средст-
ва работодателей) 12 246,69589 0,00000 3 000,00000 1 875,00000 6 716,70000 654,99589 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

6.1.
Отбор работодателей, соответствующих установ-
ленным критериям, для включения в Подпро-
грамму

Всего, в том числе: 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников (средст-
ва работодателей) 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

6.2.
Содействие работодателям в привлечении трудо-
вых ресурсов, в том числе для реализации в Кам-
чатском крае инвестиционных проектов

Всего, в том числе: 288 715,41631 0,00000 12 000,00000 7 500,00000 26 866,70000 19 600,15389 19 800,00000 59 947,78947 67 501,26316 72 506,31579 958,86500 997,22000 1 037,10900

всего без учета планируемых объемов обязательств 281 965,41631 0,00000 5 250,00000 7 500,00000 26 866,70000 19 600,15389 19 800,00000 59 947,78947 67 501,26316 72 506,31579 958,86500 997,22000 1 037,10900

за счет средств федерального бюджета 829 251 251,75000 0,00000 0,00000 5 343,75000 19 142,50000 17 997,90000 18 810,00000 56 950,40000 64 126,20000 68 881,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета (планируемые объе-
мы обязательств) 6 750,00000 0,00000 6 750,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 18 466,97042 0,00000 2 250,00000 281,25000 1 007,50000 947,25800 990,00000 2 997,38947 3 375,06316 3 625,31579 958,86500 997,22000 1 037,10900

за счет средств краевого бюджета (планируемые объемы 
обязательств) 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников (средст-
ва работодателей) 12 246,69589 0,00000 3 000,00000 1 875,00000 6 716,70000 654,99589 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

7.

Подпрограмма 7 «Комплексная ресоциализация 
граждан, уволенных с военной службы, и обеспе-
чение их социальной интеграции в общество в 
Камчатском крае»

Всего, в том числе: 915,66628 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 148,01900 149,24928 20,00000 0,00000 0,00000 185,29000 192,70000 200,40800

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 915,66628 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 148,01900 149,24928 20,00000 0,00000 0,00000 185,29000 192,70000 200,40800

7.1.
Разработка комплексного подхода к процессу ре-
социализации граждан, уволенных с военной 
службы

Всего, в том числе: 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

7.2.

Повышение уровня информированности граждан, 
уволенных с военной службы, в том числе с ис-
пользованием информационных технологий в 
сфере занятости населения

Всего, в том числе: 915,66628 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 148,01900 149,24928 20,00000 0,00000 0,00000 185,29000 192,70000 200,40800

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 915,66628 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 148,01900 149,24928 20,00000 0,00000 0,00000 185,29000 192,70000 200,40800

7.3.
Реализация мероприятий, способствующих повы-
шению занятости граждан, уволенных с военной 
службы

Всего, в том числе: 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

8.
Подпрограмма 8 «Сопровождение при содейст-
вии занятости инвалидов, включая инвалидов 
молодого возраста»

Всего, в том числе: 9 004,07577 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 1 765,50550 1 576,40295 1 625,82632 0,00000 0,00000 1 286,62700 1 338,09500 1 391,61900

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 9 004,07577 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 1 765,50550 1 576,40295 1 625,82632 0,00000 0,00000 1 286,62700 1 338,09500 1 391,61900

8.1.

Повышение уровня информированности инвали-
дов, включая инвалидов молодого возраста, в 
том числе с использованием информационных 
технологий в сфере занятости населения

Всего, в том числе: 1 210,33828 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 148,01900 129,24928 54,00000 0,00000 0,00000 275,20000 286,21000 297,66000

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 1 210,33828 0,00000 0,00000 0,00000 20,00000 148,01900 129,24928 54,00000 0,00000 0,00000 275,20000 286,21000 297,66000

8.2. Сопровождение инвалидов, включая инвалидов 
молодого возраста, при трудоустройстве

Всего, в том числе: 7 793,73749 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 1 617,48650 1 447,15367 1 571,82632 0,00000 0,00000 1 011,42700 1 051,88500 1 093,95900

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 7 793,73749 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 1 617,48650 1 447,15367 1 571,82632 0,00000 0,00000 1 011,42700 1 051,88500 1 093,95900

9.

Подпрограмма 9 «Организация профессионально-
го обучения и дополнительного профессиональ-
ного образования лиц в возрасте 50-ти лет и 
старше, а также лиц предпенсионного возраста»

Всего, в том числе: 53 479,82711 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 12 336,42105 5 490,20202 5 490,20202 5 490,20202 12 336,40000 12 336,40000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 51 464,70000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 11 719,60000 5 435,30000 5 435,30000 5 435,30000 11 719,60000 11 719,60000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 2 015,12711 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 616,82105 54,90202 54,90202 54,90202 616,80000 616,80000 0,00000

9.1.

Организация и проведение информационной кам-
пании по освещению мероприятий по содейст-
вию занятости лиц в возрасте 50-ти лет и старше, 
а также лиц предпенсионного возраста, в том чи-
сле по организации профессионального обучения 
и дополнительного профессионального образова-
ния

Всего, в том числе: 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

9.2.

9Р3 Региональный проект «Старшее поколение 
(Организация профессионального обучения и до-
полнительного профессионального образования 
лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц 
предпенсионного возраста)»

Всего, в том числе: 53 479,82711 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 12 336,42105 5 490,20202 5 490,20202 5 490,20202 12 336,40000 12 336,40000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 829 51 464,70000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 11 719,60000 5 435,30000 5 435,30000 5 435,30000 11 719,60000 11 719,60000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 829 2 015,12711 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 616,82105 54,90202 54,90202 54,90202 616,80000 616,80000 0,00000

«.
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«Приложение 1 к Программе

Сведения о показателях (индикаторах) государственной программы Камчатского края «Совершенствование управления имуществом, находящимся в государственной собственности Камчатского края» и подпрограмм Программы и их значениях

№ 
п/п

Показатель (индикатор) Ед. изм.
Значение показателей

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Государственная программа Камчатского края «Совершенствование управления имуществом, находящимся в государственной собственности Камчатского края»

Подпрограмма 1 «Повышение эффективности управления краевым имуществом»

1.1.
Удельный вес объектов недвижимости, по которым выполнены кадастровые работы в целях государствен-
ного кадастрового учета и государственной регистрации прав, к общему количеству объектов недвижимо-
сти, находящегося в реестре государственного имущества Камчатского края 

% 78 76 54 0 95,15 83 84 84,1 84,2 84,3 84,4

1.2.
Доля объектов приватизации, в отношении которых приняты решения об условиях приватизации, от обще-
го числа объектов, включенных в прогнозный план (программу) приватизации имущества, находящегося в 
государственной собственности Камчатского края, на соответствующий год

% 75 120 57 96 59 100 86 100 100 100 -

1.3.
Отношение количества проведенных аудиторских проверок краевых государственных унитарных предпри-
ятий Камчатского края и хозяйственных обществ с участием Камчатского края независимым аудитором к 
количеству запланированных проверок

% - - - - - 100 100 100 100 100 100

1.4. Количество муниципальных образований в Камчатском крае, границ Камчатского края, сведения о кото-
рых внесены в государственный кадастр недвижимости шт. 0 0 0 9 27 7 0 4 1 - -

1.5. Количество населенных пунктов Камчатского края, сведения о которых внесены в государственный ка-
дастр недвижимости шт. 0 0 0 0 4 8 8 5 10 - -

1.6. Количество созданных пунктов опорной межевой сети шт. 0 0 210 40 - - - - - - -

1.7. Площадь сформированных и поставленных на кадастровый учет земельных участков га 26 90 70,4 30 30 15 15 2 2 2 2

1.8.
Отношение количества групп земельных участков, по которым проведена государственная кадастровая 
оценка, к количеству групп земельных участков, по которым в соответствии с законодательством в отчет-
ном году должна быть проведена кадастровая оценка

% 100 100 100 - 100 - - - 100 - -

1.9. Удельный вес объектов недвижимого имущества, по которым проведена актуализация рыночной стоимо-
сти права аренды объектов недвижимого имущества краевого имущества % - 100 - - 100 - - 100 - - 100

1.10. Отношение количества проведенных проверок распоряжения, использования по целевому назначению и 
обеспечения сохранности краевого имущества к количеству запланированных проверок % - - - - 100 100 100 100 100 100 100

1.11. Выполнение плановых показателей доходов краевого бюджета от использования краевого имущества % - - - - - 100 128 90 90 90 90

1.12. Удельный вес устраненных нарушений, выявленных в процессе проверок, к общему количеству нарушений % - 100 88 100 100 - - 100 100 100 100

1.13. Площадь земельных участков, в отношении которых определена рыночная стоимость га 15 30 8,8292 0 - - - - - - -

1.14.

Количество объектов недвижимости, сведения о которых включены в карты-планы территорий, составлен-
ные по результатам проведения комплексных кадастровых работ, и представленные в органы кадастрово-
го учета (в том числе объектов недвижимости, сведения о границах которых уточнены, установлены, по ко-
торым исправлены кадастровые ошибки в сведениях государственного кадастра недвижимости, а также 
образованных в ходе проведения комплексных кадастровых работ объектов недвижимости) (расположен-
ных на территории Камчатского края)

шт. - - - - - - 451 838 100 - -

  ».

«Приложение 3 к Программе 

Финансовое обеспечение реализации государственной программы Камчатского края «Совершенствование управления имуществом, находящимся в государственной собственности Камчатского края» 

№ 
п/п

Наименование Программы /подпро-
граммы/ мероприятия

Код бюд-
жетной 

классифи-
кации 

Объем средств на реализацию Программы (тыс. руб.)

ГРБС ВСЕГО 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 13

Государственная программа Камчат-
ского края «Совершенствование управ-
ления имуществом, находящимся в го-
сударственной собственности 
Камчатского края»

Всего, в том числе: - 3 734 169,46661 678 772,75112 483 222,57671 449 098,99268 134 502,10056 438 969,59146 397 397,79408 384 763,05000 378 917,73000 388 524,88000

за счет средств федерального бюджета 822 6 663,10000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 4 379,00000 2 284,10000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета - 3 722 502,71261 678 772,75112 483 222,57671 449 098,99268 134 502,10056 429 590,59146 395 110,04008 384 763,05000 378 917,73000 388 524,88000

822 2 349 070,82931 678 772,75112 466 231,22871 324 486,19383 109 446,21758 151 328,98357 155 946,29450 163 931,95000 149 253,33000 149 673,88000

812 39 275,80083 0,00000 16 991,34800 19 317,00085 127,88298 0,00000 2 839,56900 0,00000 0,00000 0,00000

804 1 300 735,74984 0,00000 0,00000 105 295,79800 0,00000 269 769,27526 236 324,17658 220 831,10000 229 664,40000 238 851,00000

854 33 420,33263 0,00000 0,00000 0,00000 24 928,00000 8 492,33263 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств местных бюджетов - 5 003,65400 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 5 000,00000 3,65400 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

рублей, из них по годам:
2014 год - 0,00000 тыс. рублей;
2015 год - 0,00000 тыс. рублей;
2016 год - 0,00000 тыс. рублей;
2017 год - 0,00000 тыс. рублей;
2018 год - 4 379,00000 тыс. рублей;
2019 год - 2 284,10000 тыс. рублей;
2020 год - 0,00000 тыс. рублей;
2021 год - 0,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей,
местных бюджетов (по согласованию) - 5 003,65400 
тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год - 0,00000 тыс. рублей;
2015 год - 0,00000 тыс. рублей;
2016 год - 0,00000 тыс. рублей;
2017 год - 0,00000 тыс. рублей;
2018 год - 5 000,00000 тыс. рублей;
2019 год - 3,65400 тыс. рублей;
2020 год - 0,00000 тыс. рублей;
2021 год - 0,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей».

2. В паспорте подпрограммы 1 «Повышение эффективности управления краевым иму-
ществом»:

1) в разделе «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 1» слова «2021 год» заменить 
словами «2022 год»;

2) раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 1» изложить в следую-
щей редакции:

«Объемы 
бюджетных
ассигнований 
Подпрограммы 1

объем финансирования Подпрограммы 1 составляет 3 
099 485,55364 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год - 608 575,64112 тыс. рублей;
2015 год - 416 196,10871 тыс. рублей;
2016 год - 384 947,55877 тыс. рублей;
2017 год - 68 229,12856 тыс. рублей;
2018 год - 361 803,01640 тыс. рублей;
2019 год - 322 260,40008 тыс. рублей;
2020 год - 310 433,62000 тыс. рублей;
2021 год - 304 351,68000 тыс. рублей;
2022 год - 313 688,40000 тыс. рублей,
в том числе за счет средств: 

федерального бюджета (по согласованию) - 6 663,10000 тыс. 
рублей, из них по годам:
2014 год - 0,00000 тыс. рублей;
2015 год - 0,00000 тыс. рублей;
2016 год - 0,00000 тыс. рублей;
2017 год - 0,00000 тыс. рублей;
2018 год - 4 379,00000 тыс. рублей;
2019 год - 2 284,10000 тыс. рублей;
2020 год - 0,00000 тыс. рублей;
2021 год - 0,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей,
краевого бюджета – 3 078 818,79964 тыс. рублей, из них по го-
дам:
2014 год - 608 575,64112 тыс. рублей;
2015 год - 416 196,10871 тыс. рублей;

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

03.02.2020 № 32-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в государственную программу Камчатского края 
«Совершенствование управления имуществом, находящимся в государственной 

собственности Камчатского края», утвержденную постановлением Правительства 
Камчатского края от 11.11.2013 № 489-П

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в государственную программу Камчатского края «Совершенствование 
управления имуществом, находящимся в государственной собственности Камчат-
ского края», утвержденную постановлением Правительства Камчатского края от 
11.11.2013 № 489-П, изменения согласно приложению к настоящему постановле-
нию.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

Приложение к постановлению
Правительства Камчатского края

от 03.02.2020 № 32-П 

Изменения в государственную программу Камчатского края «Совершенствование 
управления имуществом, находящимся в государственной собственности Камчатского 
края», утвержденную постановлением Правительства Камчатского края от 11.11.2013 

№ 489-П (далее - Программа)

1. В паспорте Программы:
1) в разделе «Этапы и сроки реализации Программы» слова «2021 год» заменить сло-

вами «2022 год»;
2) раздел «Объемы бюджетных ассигнований Программы» паспорта Программы из-

ложить в следующей редакции:

«Объемы 
бюджетных
ассигнований 
Программы

объем финансирования Программы составляет 
3 734 169,46661 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год - 678 772,75112 тыс. рублей;
2015 год - 483 222,57671 тыс. рублей;
2016 год - 449 098,99268 тыс. рублей;
2017 год - 134 502,10056 тыс. рублей;
2018 год - 438 969,59146 тыс. рублей;
2019 год - 397 397,79408 тыс. рублей;
2020 год - 384 763,05000 тыс. рублей;
2021 год - 378 917,73000 тыс. рублей;
2022 год - 388 524,88000 тыс. рублей, 
в том числе за счет средств:
федерального бюджета (по согласованию) – 6 663,10000 тыс.

2016 год - 384 947,55877 тыс. рублей;
2017 год - 68 229,12856 тыс. рублей;
2018 год - 352 424,01640 тыс. рублей;
2019 год - 319 972,64608 тыс. рублей;
2020 год - 310 433,62000 тыс. рублей;
2021 год - 304 351,68000 тыс. рублей;
2022 год - 313 688,40000 тыс. рублей,
местных бюджетов (по согласованию) -
5 003,65400 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год - 0,00000 тыс. рублей;
2015 год - 0,00000 тыс. рублей;
2016 год - 0,00000 тыс. рублей;
2017 год - 0,00000 тыс. рублей;
2018 год - 5 000,00000 тыс. рублей;
2019 год - 3,65400 тыс. рублей;
2020 год - 0,00000 тыс. рублей;
2021 год - 0,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей».

3. В паспорте подпрограммы 2 «Обеспечение реализации Программы»:
1) в разделе «Этапы и сроки реализации Подпрограммы 2» слова «2021 год» заменить 

словами «2022 год»;
2) раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 2» изложить в следую-

щей редакции:

«Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 2

объем финансирования Подпрограммы 2 за счет средств кра-
евого бюджета составляет 643 683,91297 тыс. рублей, из них 
по годам:
2014 год - 70 197,11000 тыс. рублей;
2015 год - 67 026,46800 тыс. рублей;
2016 год - 64 151,43391 тыс. рублей;
2017 год - 66 272,97200 тыс. рублей;
2018 год - 77 766,57506 тыс. рублей;
2019 год - 75 137,39400 тыс. рублей;
2020 год - 74 329,43000 тыс. рублей;
2021 год - 74 566,05000 тыс. рублей;
2022 год - 74 836,48000 тыс. рублей».

4. Приложение 1 к Программе изложить в следующей редакции:

см. стр. 10

5. В таблице приложения 2 к Программе:
1) в разделе «Подпрограмма 1 «Повышение эффективности управления краевым иму-

ществом»:
а) в графе 5 пункта 1 цифры «2021» заменить цифрами «2022»;
б) в графе 5 пункта 2 цифры «2021» заменить цифрами «2022»;
в) в графе 5 пункта 3 цифры «2021» заменить цифрами «2022»;
г) в графе 5 пункта 4 цифры «2021» заменить цифрами «2022»;
д) в графе 5 пункта 5 цифры «2021» заменить цифрами «2022»;
е) в графе 5 пункта 6 цифры «2021» заменить цифрами «2022»;
ж) в графе 5 пункта 7 цифры «2021» заменить цифрами «2022»;
з) в графе 5 пункта 8 цифры «2021» заменить цифрами «2022»;
2) в графе 5 пункта 10 раздела «Подпрограмма 2 «Обеспечение реализации Програм-

мы» цифры «2021» заметить цифрами «2022».

6. Приложение 3 к Программе изложить в следующей редакции: 
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№ 
п/п

Наименование Программы /подпро-
граммы/ мероприятия

Код бюд-
жетной 

классифи-
кации 

Объем средств на реализацию Программы (тыс. руб.)

ГРБС ВСЕГО 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 13

1.
Подпрограмма 1 «Повышение эффек-
тивности управления краевым имуще-
ством»

Всего, в том числе: - 3 090 485,55364 608 575,64112 416 196,10871 384 947,55877 68 229,12856 361 803,01640 322 260,40008 310 433,62000 304 351,68000 313 688,40000

за счет средств федерального бюджета 822 6 663,10000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 4 379,00000 2 284,10000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета - 3 078 818,79964 608 575,64112 416 196,10871 384 947,55877 68 229,12856 352 424,01640 319 972,64608 310 433,62000 304 351,68000 313 688,40000

822 1 705 386,91634 608 575,64112 399 204,76071 260 334,75992 43 173,24558 74 162,40851 80 808,90050 89 602,52000 74 687,28000 74 837,40000

812 39 275,80083 0,00000 16 991,34800 19 317,00085 127,88298 0,00000 2 839,56900 0,00000 0,00000 0,00000

804 1 300 735,74984 0,00000 0,00000 105 295,79800 0,00000 269 769,27526 236 324,17658 220 831,10000 229 664,40000 238 851,00000

854 33 420,33263 0,00000 0,00000 0,00000 24 928,00000 8 492,33263 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств местных бюджетов - 5 003,65400 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 5 000,00000 3,65400 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.1. Учет, содержание и распоряжение крае-
вым имуществом

Всего, в том числе: - 2 406 917,77032 417 862,92273 223 417,80500 198 731,12384 24 020,37949 318 305,87331 314 142,12595 296 464,66000 302 318,08000 311 654,80000

за счет средств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета - 2 406 917,77032 417 862,92273 223 417,80500 198 731,12384 24 020,37949 318 305,87331 314 142,12595 296 464,66000 302 318,08000 311 654,80000

822 1 066 906,21965 417 862,92273 206 426,45700 74 118,32499 23 892,49651 48 536,59805 74 978,38037 75 633,56000 72 653,68000 72 803,80000

812 39 275,80083 0,00000 16 991,34800 19 317,00085 127,88298 0,00000 2 839,56900 0,00000 0,00000 0,00000

804 1 300 735,74984 0,00000 0,00000 105 295,79800 0,00000 269 769,27526 236 324,17658 220 831,10000 229 664,40000 238 851,00000

за счет средств местных бюджетов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.2. Содержание жилищного фонда Камчат-
ского края

Всего, в том числе: 822 28 715,74105 4 662,00000 2 338,59149 5 651,20000 10 382,00602 1 928,74354 562,40000 1 063,60000 1 063,60000 1 063,60000

за счет средств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 822 28 715,74105 4 662,00000 2 338,59149 5 651,20000 10 382,00602 1 928,74354 562,40000 1 063,60000 1 063,60000 1 063,60000

за счет средств местных бюджетов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.3.
Осуществление приватизации имущест-
ва, находящегося в государственной 
собственности Камчатского края

Всего, в том числе: 822 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 822 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств местных бюджетов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.4. Участие в хозяйственных обществах 
Камчатского края

Всего, в том числе: - 349 952,98456 0,00000 144 232,65193 172 300,00000 24 928,00000 8 492,33263 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета - 349 952,98456 0,00000 144 232,65193 172 300,00000 24 928,00000 8 492,33263 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

822 316 532,65193 0,00000 144 232,65193 172 300,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

854 33 420,33263 0,00000 0,00000 0,00000 24 928,00000 8 492,33263 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств местных бюджетов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.5. Управление земельными ресурсами на 
территории Камчатского края

Всего, в том числе: 822 42 052,07643 14 457,47424 7 929,07180 7 065,23493 3 570,34826 729,47468 2 167,27252 4 193,20000 970,00000 970,00000

за счет средств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 822 42 052,07643 14 457,47424 7 929,07180 7 065,23493 3 570,34826 729,47468 2 167,27252 4 193,20000 970,00000 970,00000

за счет средств местных бюджетов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.6.

Применение процедур финансового 
оздоровления и банкротства в отноше-
нии организаций Камчатского края, на-
ходящихся в кризисном состоянии, в це-
лях сохранения их имущественного 
комплекса

Всего, в том числе: 822 237 212,50971 171 593,24415 38 277,98849 1 200,00000 5 328,39479 18 887,59224 1 925,29004 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 822 237 212,50971 171 593,24415 38 277,98849 1 200,00000 5 328,39479 18 887,59224 1 925,29004 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств местных бюджетов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.7.
Обеспечение выполнения плановых по-
казателей доходов краевого бюджета 
от использования краевого имущества

Всего, в том числе: 822 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 822 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств местных бюджетов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.8.

Определение вида фактического ис-
пользования зданий (строений, соору-
жений) и помещений в них, расположен-
ных на территории Камчатского края, в 
отношении которых налоговая база 
определяется как кадастровая стои-
мость, для целей налогообложения

Всего, в том числе: 822 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 822 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств местных бюджетов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.9.

Проведение комплексных кадастровых 
работ в рамках федеральной целевой 
программы «Развитие единой государ-
ственной системы регистрации прав и 
кадастрового учета недвижимости 
(2014-2020 годы)»

Всего, в том числе: - 25 634,47157 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 13 459,00000 3 463,31157 8 712,16000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета 822 6 663,10000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 4 379,00000 2 284,10000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 822 13 967,71757 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 4 080,00000 1 175,55757 8 712,16000 0,00000 0,00000

за счет средств местных бюджетов - 5 003,65400 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 5 000,00000 3,65400 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
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АГЕНТСТВО ИНВЕСТИЦИЙ  
И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 23-п

г. Петропавловск-Камчатский� «03» февраля 2020 года

О внесении изменений в приказ Агентства инвестиций и предпринимательства 
Камчатского края от 21.03.2018 № 57-п «Об утверждении критериев оценки 
бизнес-планов, финансово-экономических обоснований, предоставляемых 
субъектами малого и среднего предпринимательства Камчатского края для 

получения финансовых мер поддержки»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Агентства инвестиций и предпринимательства Камчатского 
края от 21.03.2018 № 57-п «Об утверждении критериев оценки бизнес-планов, фи-
нансово-экономических обоснований, предоставляемых субъектами малого и сред-
него предпринимательства Камчатского края для получения финансовых мер под-
держки» следующие изменения:

1) в части 13(2) заменить слова «субъектами малого предпринимательства» сло-
вами «субъектами малого и среднего предпринимательства»;

2) дополнить частями 13(3), 13(4), 13(5) в следующей редакции:
«13(3). Утвердить критерии оценки финансово-экономических обоснований, пре-

доставляемых субъектами малого и среднего предпринимательства для получения 
субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в целях возмещения 
части затрат, связанных с приобретением оборудования, используемого для про-
изводства мебели, согласно приложению 15.

13(4). Утвердить критерии оценки финансово-экономических обоснований, предо-
ставляемых субъектами малого и среднего предпринимательства для получения суб-
сидий субъектам малого и среднего предпринимательства в целях возмещения части 
затрат, связанных с созданием спортивных объектов, согласно приложению 16.

13(5). Утвердить критерии оценки финансово-экономических обоснований, пре-
доставляемых субъектами малого и среднего предпринимательства для получения 
субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства в сфере осуществле-
ния туристической деятельности, согласно приложению 17.»;

2) дополнить приложениями 15, 16, 17 в редакции согласно приложению 1 к на-
стоящему приказу.

2. Разместить настоящий Приказ на официальном сайте исполнительных орга-
нов государственной власти Камчатского края в сети Интернет: www.kamgov.ru.

3. Опубликовать настоящий Приказ в официальном печатном издании губерна-
тора и Правительства Камчатского края «Официальные ведомости».

4. Настоящий Приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.
Руководитель  

О.В. Герасимова

Приложение 1 к приказу Агентства инвестиций и предпринимательства Камчатского края  
от 03.02.2020 № 23-п

«Приложение 15 к приказу Агентства инвестиций и предпринимательства Камчатского края 
от 21.03.2018 № 57-п

Критерии оценки финансово-экономических обоснований, предоставляемых 
субъектами малого и среднего предпринимательства для получения субсидий 

субъектам малого и среднего предпринимательства в целях возмещения части затрат, 
связанных с приобретением оборудования, используемого для производства мебели

Оценка финансово-экономического обоснования проекта осуществляется по следу-
ющим критериям:

1. Направление расходования средств субсидии.
2. Общая оценка реализуемого проекта.

Оценка финансово-экономического обоснования проекта осуществляется Комисси-
ей по предоставлению государственной поддержки субъектам малого и среднего пред-
принимательства.

По каждому критерию финансово-экономического обоснования проекта каждым чле-
ном Комиссии по предоставлению государственной поддержки субъектам малого и 
среднего предпринимательства, присутствующим на заседании, присваивается от 1 до 
5 баллов.

Финансово-экономическое обоснование проекта признается соответствующим кри-
териям, если средний балл по каждому из критериев составляет не менее 3 баллов. 

Приложение к приказу Агентства по туризму и внешним связям Камчатского края от 13 
февраля 2020 № 11

Положение о некоторых дополнительных выплатах государственным гражданским 
служащим Камчатского края, замещающим должности государственной гражданской 

службы в Агентстве по туризму и внешним связям Камчатского края, в отношении 
которых руководитель Агентства по туризму и внешним связям Камчатского края 

осуществляет полномочия представителя нанимателя

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия выплаты ежемесячной над-
бавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы 
Камчатского края (далее - гражданская служба), премии за выполнение особо важных и 
сложных заданий, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачи-
ваемого отпуска, материальной помощи и единовременных поощрений (далее - выпла-
ты) государственным гражданским служащим Камчатского края, замещающим долж-
ности государственной гражданской службы в Агентстве по туризму и внешним связям 
Камчатского края (далее соответственно –гражданские служащие; Агентство), в отноше
нии которых руководитель Агентства осуществляет полномочия представителя нани-
мателя (далее – руководитель Агентства).

1.2. Решения о выплатах принимаются руководителем Агентства либо лицом, заме-
щающим его.

1.3. Выплаты производятся (устанавливаются, изменяются) на основании приказа 
Агентства.

1.4. Выплаты государственным гражданским служащим Агентства, производятся с 
учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайне-
го Севера и приравненных к ним местностях, установленных законом Камчатского края, 
в соответствии со сметой расходов на содержание Агентства в пределах утвержденных 
на соответствующий период ассигнований, предусмотренных в краевом бюджете.

2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые
условия гражданской службы

2.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия гражданской 
службы является составной частью денежного содержания гражданских служащих и под-
лежит обязательной выплате в целях повышения заинтересованности гражданских слу-
жащих в результатах своей профессиональной служебной деятельности и качестве вы-
полнения основных должностных обязанностей гражданского служащего с учетом слож-
ности, напряженности выполнения должностных обязанностей, специального режима 
служебного времени, опыта работы в замещаемой должности гражданской службы, про-
фессионального уровня и компетентности при выполнении наиболее важных, сложных 
и ответственных работ.

2.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия гражданской 
службы в соответствии с постановлением Губернатора Камчатского края от 29.11.2013 
№ 137 “Об отдельных вопросах ежемесячного денежного вознаграждения лиц, замеща-
ющих государственные должности Камчатского края, и ежемесячного денежного содер-
жания государственных гражданских служащих Камчатского края” устанавливается гра-
жданским служащим в пределах предусмотренного на эти цели фонда оплаты труда в 
следующих размерах:

1) по главной группе должностей гражданской службы категории “руководители” - от 
120 до 150 процентов должностного оклада;

2) по ведущей группе должностей категории “специалисты”, “обеспечивающие спе-
циалисты” - от 60 до 90 процентов должностного оклада;

3) по старшей группе должностей категории “специалисты”, “обеспечивающие спе-
циалисты” - от 30 до 60 процентов должностного оклада;

4) по младшей группе должностей - до 30 процентов.
2.3. При назначении на должность гражданской службы на период испытательного 

срока ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия гражданской 
службы устанавливается в минимальном размере по соответствующей группе и кате-
гории должностей гражданской службы в соответствии с частями 1.2 - 1.3 настоящего 
Положения.

2.4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия гражданской 
службы устанавливается ежегодно не позднее 1 января в соответствии с частями 1.2 - 
1.3 настоящего Положения.

2.5. При изменении характера профессиональной служебной деятельности граждан-
ского служащего и в зависимости от ее результатов в текущем календарном году раз-
мер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия гражданской 
службы может быть изменен в пределах установленных размеров по соответствующей 
группе и категории должностей гражданской службы в соответствии с частями 1.2 - 1.3 
настоящего Положения.

2.6. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия гражданской 
службы выплачивается одновременно с выплатой денежного содержания за истекший 
месяц.

АГЕНТСТВО ПО ТУРИЗМУ И ВНЕШНИМ 
СВЯЗЯМ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 11
г. Петропавловск-Камчатский� «13» февраля 2020 года

Об утверждении Положения о некоторых дополнительных выплатах государст-
венным гражданским служащим Камчатского края, замещающим должности 

государственной гражданской службы в Агентстве по туризму и внешним связям 
Камчатского края

В соответствии с частью 2 постановления Губернатора Камчатского края от 
16.01.2020 № 5 «О внесении изменений в постановление Губернатора Камчатско-
го края от 05.08.2008 № 320 «Об утверждении Положения о некоторых дополни-
тельных выплатах государственным гражданским служащим Камчатского края, за-
мещающим отдельные должности государственной гражданской службы в испол-
нительных органах государственной власти Камчатского», 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о некоторых дополнительных выплатах государствен-
ным гражданским служащим Камчатского края, замещающим должности государ-
ственной гражданской службы в Агентстве по туризму и внешним связям Камчат-
ского края, согласно приложению к настоящему приказу.

2. Приказ Агентства по туризму и внешних связей Камчатского края от 08.02.2013 
№ 12 «Об утверждении положений о порядке выплаты отдельных дополнительных 
выплат государственным гражданским служащим Агентства по туризму и внеш-
них связей Камчатского края» признать утратившим силу. 

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Руководитель Агентства 
Е.А. Стратонова

3. Премии за выполнение особо важных и сложных заданий

3.1. Премирование гражданских служащих за выполнение особо важных и сложных 
заданий в целях их поощрения за результаты служебной деятельности и исполнение 
должностных обязанностей, в том числе в рамках реализации государственных про-
грамм и (или) проектов федерального и регионального уровня, а также в целях повы-
шения эффективности деятельности гражданских служащих и уровня ответственности 
за выполнение возложенных на Агентство задач и функций осуществляется за опреде-
ленный период (месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год).

3.2. Размер премии за выполнение особо важных и сложных заданий устанавливает-
ся в процентном отношении к окладу месячного денежного содержания гражданского 
служащего либо в абсолютном выражении и максимальным размером не ограничива-
ется.

3.3. При определении размера премии за выполнение особо важных и сложных зада-
ний учитываются:

1) профессионализм и результативность в решении вопросов, входящих в компетен-
цию гражданских служащих в соответствии с их должностными регламентами;

2) высокая исполнительская дисциплина по выполнению задач и реализации полно-
мочий, возложенных на Агентство;

3) выполнение в оперативном режиме большого объема внеплановой работы;
4) эффективная и своевременная организация деятельности по выполнению особо 

важных и сложных заданий;
5) наличие взыскания, предусмотренного статьями 57, 59.1 Федерального закона от 

27.07.2004 № 79-ФЗ “О государственной гражданской службе Российской Федерации”, 
решение о применении которого принято в период за который осуществляется преми-
рование.

3.4. Гражданским служащим, проработавшим неполный период, принятый в качест-
ве расчетного для начисления премии за выполнение особо важных и сложных зада-
ний, в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске или увольне-
нием, премия за выполнение особо важных и сложных заданий начисляется за факти-
чески отработанное время, за исключением премии, устанавливаемой в абсолютном 
выражении.

3.5. Решение о премировании принимается на основании представления об оценке 
выполнения гражданскими служащими особо важных и сложных заданий, оформляе-
мого по форме согласно приложению к настоящему Положению.

3.6. Представления об оценке выполнения особо важных и сложных заданий граждан-
скими служащими готовятся непосредственными руководителями соответствующих 
гражданских служащих.

Указанные представления не позднее 20 числа текущего месяца направляются руко-
водителю Агентства.

4. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного
оплачиваемого отпуска

4.1. Единовременная выплата производится гражданским служащим один раз в ка-
лендарном году при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска согласно ут-
вержденному графику отпусков по письменному заявлению гражданского служащего.

4.2. При разделении ежегодного оплачиваемого отпуска на части единовременная вы-
плата производится один раз в любой из периодов предоставления ежегодного оплачи-
ваемого отпуска.

4.3. Единовременная выплата предоставляется в размере 50 процентов оклада месяч-
ного денежного содержания гражданского служащего.

4.4. В случае, если гражданский служащий не использовал в течение текущего кален-
дарного года право на ежегодный оплачиваемый отпуск и уволен с гражданской служ-
бы единовременная выплата производится за фактически отработанное время в теку-
щем календарном году из расчета 1/12 годового размера единовременной выплаты за 
каждый полный месяц замещения должности гражданской службы в текущем кален-
дарном году.

5. Порядок выплаты материальной помощи

5.1. Гражданским служащим материальная помощь начисляется ежемесячно в разме-
ре 20,83 процента оклада месячного денежного содержания гражданского служащего.

5.2. Материальная помощь выплачивается ежемесячно в составе денежного содержа-
ния гражданского служащего, в том числе в период нахождения гражданского служаще-
го в служебных командировках, в период участия гражданского служащего в меропри-
ятиях по профессиональному развитию, а также в период временной нетрудоспособно-
сти гражданского служащего (за исключением периода нахождения гражданского 
служащего в ежегодном оплачиваемом отпуске, в дополнительном отпуске с сохране-
нием денежного содержания, либо в отпуске по уходу за ребенком).

5.3. В случае временного отсутствия гражданского служащего на службе (кроме пери-
ода нахождения в ежегодном оплачиваемом отпуске, дополнительном отпуске с сохра-
нением денежного содержания, в отпуске по уходу за ребенком, отпуске без сохранения 
денежного содержания, а также иных случаев, когда за гражданским служащим не со-
храняется денежное содержание), материальная помощь выплачивается ему после вы-
хода на службу за весь период временного отсутствия на службе.

5.4. Гражданским служащим при наличии экономии средств фонда оплаты труда, ут-
вержденного Агентству, выплачивается дополнительная материальная помощь в сле-
дующих случаях:

1) в связи с государственной регистрацией заключения брака гражданским служа-
щим;

2) в связи с рождением ребенка у гражданского служащего;
3) в связи со смертью близких родственников гражданского служащего (родителей, 

детей (в том числе усыновленных), супруга (супруги);
4) в случае повреждения или утраты личного имущества гражданского служащего в 

результате стихийного бедствия, пожара, хищения или иных непредвиденных случаев;
5) при необходимости приобретения гражданским служащим платных медицинских 

услуг и дорогостоящих лекарственных препаратов по медицинским показаниям.
5.5. При возникновении одного и того же случая, из числа указанных в части 5.4 на-

стоящего раздела, по которым за выплатой дополнительной материальной помощи мо-
гут обратиться одновременно несколько гражданских служащих, являющихся членами 
одной семьи, решение о выплате материальной помощи принимается в отношении од-
ного из них (по их выбору).

5.6. Заявление гражданского служащего на имя руководителя Агентства о выплате до-
полнительной материальной помощи с приложением документов, подтверждающих 
соответствующие обстоятельства, из числа указанных в части 5.4 настоящего раздела, 
направляется вместе с подтверждающими документами руководителю Агентства.

6. Единовременные поощрения

6.1. Единовременное поощрение выплачивается гражданским служащим за безупреч-
ную и эффективную гражданскую службу:

1) в связи с награждением Почетной грамотой губернатора Камчатского края - в раз-
мере 0,5 должностного оклада;

2) в связи с награждением Почетной грамотой Законодательного Собрания Камчат-
ского края - в размере 0,5 должностного оклада;

3) в связи с выходом на государственную пенсию за выслугу лет - в размере трех ме-
сячных фондов оплаты труда. Размер единовременного поощрения в связи с выходом 
гражданского служащего на государственную пенсию за выслугу лет определяется по 
денежному содержанию гражданского служащего на день увольнения с гражданской 
службы.

6.2. Единовременные поощрения в случаях, предусмотренных пунктами 1 - 2 части 
6.1 настоящего раздела, выплачиваются гражданским служащим по представлению 
Главного управления государственной службы Губернатора и Правительства Камчат-
ского края (далее – Главное управление государственной службы).

6.3. Главное управление государственной службы готовит:
1) представление о выплате единовременного поощрения в случае, предусмотренном 

№ 
п/п

Наименование Программы /подпро-
граммы/ мероприятия

Код бюд-
жетной 

классифи-
кации 

Объем средств на реализацию Программы (тыс. руб.)

ГРБС ВСЕГО 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 13

2. Подпрограмма 2 «Обеспечение реализа-
ции Программы»

Всего, в том числе: 822 643 683,91297 70 197,11000 67 026,46800 64 151,43391 66 272,97200 77 166,57506 75 137,39400 74 329,43000 74 566,05000 74 836,48000

за счет средств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 822 643 683,91297 70 197,11000 67 026,46800 64 151,43391 66 272,97200 77 166,57506 75 137,39400 74 329,43000 74 566,05000 74 836,48000

за счет средств местных бюджетов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.1. Обеспечение деятельности Министерст-
ва 

Всего, в том числе: 822 643 683,91297 70 197,11000 67 026,46800 64 151,43391 66 272,97200 77 166,57506 75 137,39400 74 329,43000 74 566,05000 74 836,48000

за счет средств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 822 643 683,91297 70 197,11000 67 026,46800 64 151,43391 66 272,97200 77 166,57506 75 137,39400 74 329,43000 74 566,05000 74 836,48000

за счет средств местных бюджетов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств государственных внебюджетных фондов - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств прочих внебюджетных источников - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

».

пунктом 1 части 6.1 настоящего раздела, - в течение 10 календарных дней со дня награ-
ждения гражданского служащего;

2) представление о выплате единовременного поощрения в случае, предусмотренном 
пунктом 2 части 6.1 настоящего раздела, - в течение 10 календарных дней со дня посту-
пления заявления гражданского служащего, награжденного Почетной грамотой Зако-
нодательного Собрания Камчатского края, о выплате единовременного поощрения и 
подтверждающих документов.

Приложение к Положению о некоторых дополнительных выплатах государственным 
гражданским служащим Камчатского края, замещающим отдельные должности 

государственной гражданской службы в исполнительных органах государственной власти 
Камчатского края

Форма Представления об оценке выполнения государственными гражданскими 
служащими исполнительных органов государственной власти Камчатского края особо 

важных и сложных заданий для выплаты премии за выполнение особо важных и сложных 
заданий

Представление об оценке выполнения государственными гражданскими служащими 
Агентства по туризму и внешних связей Камчатского края особо важных и сложных 

заданий для выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий

№ п/п

Ф.И.О. гра-
жданского 
служащего, 

замещаемая 
должность

Краткая оцен-
ка выполнения 
особо важных 
и сложных за-

даний

Предлагаемый 
размер премии за 
выполнение осо-

бо важных и 
сложных заданий

Период, предлагаемый в ка-
честве расчетного для начи-

сления премии за выполнение 
особо важных и сложных за-
даний (месяц, квартал, полу-

годие, 9 месяцев, год)

________ 	 _________________________ 	 ______________
(дата) 	 (подпись) 		  (расшифровка подписи)
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Приложение 16 к приказу Агентства инвестиций и предпринимательства Камчатского края 
от 21.03.2018 № 57-п

Критерии оценки финансово-экономических обоснований, предоставляемых 
субъектами малого и среднего предпринимательства для получения субсидий 

субъектам малого и среднего предпринимательства в целях возмещения части затрат, 
связанных с созданием спортивных объектов

Оценка финансово-экономического обоснования проекта осуществляется по следу-
ющим критериям:

1. Направление расходования средств субсидии.
2. Общая оценка реализуемого проекта.

Оценка финансово-экономического обоснования проекта осуществляется Комисси-
ей по предоставлению государственной поддержки субъектам малого и среднего пред-
принимательства.

По каждому критерию финансово-экономического обоснования проекта каждым чле-
ном Комиссии по предоставлению государственной поддержки субъектам малого и 
среднего предпринимательства, присутствующим на заседании, присваивается от 1 до 
5 баллов.

Финансово-экономическое обоснование проекта признается соответствующим кри-
териям, если средний балл по каждому из критериев составляет не менее 3 баллов. 

Приложение 17 к приказу Агентства инвестиций и предпринимательства Камчатского края
 от 21.03.2018 № 57-п

Критерии оценки финансово-экономических обоснований, предоставляемых 
субъектами малого и среднего предпринимательства для получения субсидий 

субъектам малого и среднего предпринимательства в сфере осуществления 
туристической деятельности

Оценка финансово-экономического обоснования проекта осуществляется по следу-
ющим критериям:

1. Направление расходования средств субсидии.
2. Общая оценка реализуемого проекта.

Оценка финансово-экономического обоснования проекта осуществляется Комисси-
ей по предоставлению государственной поддержки субъектам малого и среднего пред-
принимательства.

По каждому критерию финансово-экономического обоснования проекта каждым чле-
ном Комиссии по предоставлению государственной поддержки субъектам малого и 
среднего предпринимательства, присутствующим на заседании, присваивается от 1 до 
5 баллов.

Финансово-экономическое обоснование проекта признается соответствующим кри-
териям, если средний балл по каждому из критериев составляет не менее 3 баллов. 

».

АГЕНТСТВО ИНВЕСТИЦИЙ  
И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 24-п

г. Петропавловск-Камчатский� «03» февраля 2020 года

О внесении изменений в приказ Агентства инвестиций и предпринимательства 
Камчатского края от 20.06.2016 № 69-П «Об утверждении положений о 

комиссиях по предоставлению государственной поддержки субъектам малого и 
среднего предпринимательства в рамках государственной программы «Развитие 

экономики и внешнеэкономической деятельности Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.	 Дополнить пункт 1 части 1.1 приложения № 3 к приказу Агентства ин-
вестиций и предпринимательства Камчатского края от 20.06.2016 № 69-п «Об ут-
верждении положений о комиссиях по предоставлению государственной поддер-
жки субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках государственной 
программы Камчатского края «Развитие экономики и внешнеэкономической дея-
тельности Камчатского края» подпунктами р, с, т следующего содержания: 

«р) приобретением оборудования, используемого для производства мебели;
с) созданием спортивных объектов;
т) осуществлением туристической деятельности.».
2. Разместить настоящий Приказ на официальном сайте исполнительных орга-

нов государственной власти Камчатского края в сети Интернет: www.kamgov.ru.
3. Опубликовать настоящий Приказ в официальном печатном издании губерна-

тора и Правительства Камчатского края «Официальные ведомости».
4. Настоящий Приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель  
О.В. Герасимова

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ  

ПРИКАЗ № 29
г. Петропавловск-Камчатский� «10» февраля 2020 года

О внесении изменений в приложение к приказу Министерства финансов 
Камчатского края от 24.06.2019 №155 «Об утверждении Типовой формы 
соглашения о предоставлении субсидии из краевого бюджета краевому 

бюджетному или автономному учреждению на иные цели»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в Типовую форму соглашения о предоставлении субсидии из краевого 
бюджета краевому бюджетному или автономному учреждению на иные цели, ут-
вержденную приказом Министерства финансов Камчатского края от 24.06.2019 № 
155, следующие изменения:

1) в разделе II: 
а) пункт 1 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«1) обеспечить предоставление Субсидии на цели, указанные в части 1.1 насто-

ящего Соглашения, и перечислить средства субсидии Учреждению на счет, указан-
ный в разделе VI настоящего Соглашения, согласно графику перечисления Субси-
дии в соответствии с приложением № 2 к настоящему Соглашению, являющимся 
неотъемлемой частью настоящего Соглашения, при условии поступлении от Учре-
ждения заявки на финансирование;»;

б) часть 2.3 дополнить пунктом 21 следующего содержания:
«21) представлять Учредителю заявки на финансирование Субсидии;».
2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликова-

ния.
Министр 

С.Л. Течко

Приложение к приказу Министерства 
культуры Камчатского края от 24.01.2020 № 6

Персональный состав Общественного Совета  
при Министерстве культуры Камчатского края

Авдошенко 
Сергей 
Владимирович

- индивидуальный предприниматель, член Молодёжного Прави-
тельства Камчатского края;

Агарант 
Ирина 
Владимировна

- индивидуальный предприниматель, член Молодёжного Прави-
тельства Камчатского края;

Воробьева 
Татьяна
Владленовна

- исполняющий обязанности директора Петропавловск-Камчатско-
го филиала федерального государственного унитарного предприя-
тия «Российская академия народного хозяйства и государственной 
службы при Президенте Российской Федерации», член Геральдиче-
ской комиссии Камчатского края Военно-исторического общества 
Камчатского края;

Гаврилов 
Сергей 
Витальевич

- старший научный сотрудник отдела научно-фондовой работы кра-
евого государственного бюджетного учреждения «Камчатский кра-
евой объединенный музей», член камчатского регионального отде-
ления союза писателей России;

Гармай 
Елена 
Анатольевна

- заведующая камчатским региональным центром Президентской 
библиотеки им. Б.Н. Ельцина краевого государственного бюджет-
ного учреждения «Камчатская краевая научная библиотека им. С.П. 
Крашенинникова», 

Годлевский 
Виктор 
Александрович

- председатель комиссии Общественной палаты Камчатского края 
по гармонизации межнациональных и межконфессиональных от-
ношений;

Кадачигова 
Дарья 
Сергеевна

- директор муниципального автономного учреждения дополнитель-
ного образования «Детская музыкальная школа № 7» Петропавлов-
ска-Камчатского, депутат Городской Думы Петропавловск-Камчат-
ского городского округа;

Карлина 
Оксана 
Геннадьевна

- ведущий методист краевого государственного бюджетного учре-
ждения «Камчатская краевая детская библиотека им. В. Кручины»;

Качурина 
Мария 
Юрьевна

- генеральный директор общества с ограниченной ответственно-
стью «Пиар-агентство «Просто», руководитель некоммерческой ор-
ганизации «Ассоциация индустрии событий Камчатки»;

Киселева 
Наталья 
Сергеевна

- неработающий пенсионер, член Русского географического обще-
ства, Камчатского Морского собрания, член Совета Российского Во-
енно-исторического общества;

Самойленко 
Алена 
Александровна

- директор общества с ограниченной ответственностью «СиАСам», 
учредитель автономной некоммерческой организации «Благодать;»

Филатова 
Мария 
Александровна

- научный сотрудник краевого государственного бюджетного учре-
ждения «Камчатский краевой художественный музей», член кам-
чатского отделения им. Ф.Г. Тебиева общероссийской обществен-
ной организации «Творческий союз художников России»;

Фунтикова 
Алиса 
Аркадьевна

- индивидуальный предприниматель, член Молодёжного Прави-
тельства Камчатского края.

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 6
г. Петропавловск-Камчатский� «24» января 2019 года

Об утверждении персонального состава Общественного совета при  
Министерстве культуры Камчатского края

Руководствуясь Порядком образования общественных советов при исполнитель-
ных органах государственной власти Камчатского края, утвержденным постанов-
лением Правительства Камчатского края от 28.08.2013 № 370-П, на основании про-
токола заседания рабочей группы по отбору кандидатов и подготовке предложе-
ний по результатам анкетирования кандидатов в члены Общественного Совета при 
Министерстве культуры Камчатского края от 19.12.2019, протокола заседания Со-
вета Общественной палаты Камчатского края от 10.01.2020 № 1,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить персональный состав Общественного совета при Министерстве 
культуры Камчатского края на срок с 24 января 2020 года по 23 января 2023 года 
согласно приложению к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 24 января 
2020 года.

Министр 
С.В. Айгистова

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

07.02.2020 № 47-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в отдельные постановления Правительства  
Камчатского края

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
19.12.2008 № 426-П «Об утверждении Положения о Министерстве жилищно-ком-
мунального хозяйства и энергетики Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 26 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«26) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) представлять в установленном порядке работников Министерства и подве-

домственных Министерству краевых учреждений и предприятий, других лиц, осу-
ществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Министерства, к 
присвоению почетных званий и награждению государственными наградами Рос-
сийской Федерации, ведомственными наградами, наградами Камчатского края, к 
наградам (поощрениям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Собра-
ния Камчатского края, Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3: 
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
в пункте 2 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчат-

ского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;».

2. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
19.12.2008 № 414-П «Об утверждении Положения о Министерстве здравоохране-
ния Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 32 части 2.2 изложить в следующей редакции:
«32) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.3 дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) представлять в установленном порядке работников Министерства и подве-

домственных Министерству краевых государственных учреждений, других лиц, 
осуществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Министерст-
ва, к присвоению почетных званий и награждению государственными наградами 
Российской Федерации, ведомственными наградами, наградами Камчатского края, 
к наградам (поощрениям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Со-
брания Камчатского края, Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце четвертом части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Пред-

седателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчат-

ского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
3. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 425-П «Об утверждении Положения о Министерстве культуры Кам-
чатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) в части 2.1:
пункт 20 признать утратившим силу;
пункт 30 изложить в следующей редакции:
«30) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) представлять в установленном порядке работников Министерства и подве-

домственных Министерству краевых учреждений, других лиц, осуществляющих де-
ятельность в установленной сфере деятельности Министерства, к присвоению по-
четных званий и награждению государственными наградами Российской Федера-
ции, ведомственными наградами, наградами Камчатского края, к наградам 
(поощрениям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Собрания Кам-
чатского края, Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчат-

ского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
4. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 439-П «Об утверждении Положения о Министерстве образования Кам-
чатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:

а) пункт 88 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«88) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 7 следующего содержания:
«7) представлять в установленном порядке работников Министерства и подве-

домственных Министерству учреждений, других лиц, осуществляющих деятель-
ность в установленной сфере деятельности Министерства, к присвоению почетных 
званий и награждению государственными наградами Российской Федерации, ве-
домственными наградами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрени-
ям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, 
Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в части 3.1:
в абзаце первом слова «выработке и реализации государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования, научной и научно-
технической деятельности» заменить словами «контролю и надзору в сфере обра-
зования и науки»;

в абзаце третьем слово «Губернатором» заменить словами «Председателем Пра-
вительства – Первым вице-губернатором»;

б) в части 3.3:
пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом вопросы, связанные с прохождением государственной гражданской службы 
Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

в пункте 5 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
пункт 10 признать утратившим силу.
5. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

12.04.2011 № 137-П «Об утверждении Положения о Министерстве природных ре-
сурсов и экологии Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 15 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«15) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) представлять в установленном порядке работников Министерства и подве-

домственных Министерству краевых государственных учреждений, других лиц, 
осуществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Министерст-
ва, к присвоению почетных званий и награждению государственными наградами 
Российской Федерации, ведомственными наградами, наградами Камчатского края, 
к наградам (поощрениям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Со-
брания Камчатского края, Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в части 3.1:
в абзаце третьем слово «Губернатором» заменить словами «Председателем Пра-

вительства – Первым вице-губернатором»;
дополнить абзацем четвертым следующего содержания:
«Структура Министерства утверждается Губернатором Камчатского края, в том 

числе по согласованию с федеральным органом исполнительной власти в области 
экологической экспертизы (в части осуществления переданных отдельных полно-
мочий Российской Федерацией в области экологической экспертизы).»; 

б) в части 3.2:
пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом вопросы, связанные с прохождением государственной гражданской службы 
Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

в пункте 5:
слова «структуру и» исключить;
слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
в) часть 3.3 признать утратившей силу.
6. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 446-П «Об утверждении Положения о Министерстве рыбного хозяй-
ства Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 28 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«28) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) дополнить частью 2.2 следующего содержания:
«2.2. Министерство в целях реализации полномочий в установленной сфере де-

ятельности имеет право:
1) запрашивать в установленном порядке от органов государственной власти, ор-

ганов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае, 
общественных объединений и иных организаций материалы, информацию, необ-
ходимые для принятия решений по отнесенным к установленной сфере деятель-
ности Министерства вопросам;

2) привлекать для проработки вопросов, отнесенных к установленной сфере де-
ятельности Министерства, научные и иные организации, ученых и специалистов;

3) создавать координационные, совещательные и экспертные органы (советы, 
комиссии, группы, коллегии) в установленной сфере деятельности Министерства;

4) проводить совещания по вопросам сферы деятельности Министерства с при-
влечением представителей органов государственной власти, органов местного са-
моуправления муниципальных образований в Камчатском крае, общественных 
объединений, организаций;

5) представлять в установленном порядке работников Министерства и подведом-
ственных Министерству учреждений, других лиц, осуществляющих деятельность в 
установленной сфере деятельности Министерства, к присвоению почетных званий 
и награждению государственными наградами Российской Федерации, ведомствен-
ными наградами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губер-
натора Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Прави-
тельства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчат-

ского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
7. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

25.04.2011 № 153-П «Об утверждении Положения о Министерстве сельского хозяй-
ства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края» следую-
щие изменения:

1) в разделе 2:
а) часть 2.1 дополнить пунктом 291 следующего содержания: 
«291 организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) пункт 6 части 2.2 изложить в следующей редакции:
«6) представлять в установленном порядке работников Министерства, подведом-

ственных Министерству краевых государственных учреждений и предприятий, дру-
гих лиц, осуществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Ми-
нистерства, к присвоению почетных званий и награждению государственными на-
градами Российской Федерации, ведомственными наградами, наградами 
Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора Камчатского края, Зако-
нодательного Собрания Камчатского края, Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в части 3.2 слово «Губернатором» заменить словами «Председателем Прави-

тельства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.3:
в пункте 8 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
пункт 12 изложить в следующей редакции:
«12) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

дополнить пунктом 13 следующего содержания:
«13) осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Рос-

сийской Федерации и Камчатского края.».
8. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 423-П «Об утверждении Положения о Министерстве социального раз-
вития и труда Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 43 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«43) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) представлять в установленном порядке работников Министерства и подве-

домственных Министерству краевых государственных учреждений, других лиц, 
осуществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Министерст-
ва, к присвоению почетных званий и награждению государственными наградами 
Российской Федерации, ведомственными наградами, наградами Камчатского края, 
к наградам (поощрениям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Со-
брания Камчатского края, Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчат-

ского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
9. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

08.04.2011 № 132-П «Об утверждении Положения о Министерстве специальных про-
грамм и по делам казачества Камчатского края» следующие изменения:
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1) в разделе 2:
а) пункт 18 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«18) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 7 следующего содержания:
«7) представлять в установленном порядке работников Министерства и подве-

домственных Министерству краевых государственных учреждений, других лиц, 
осуществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Министерст-
ва, к награждению государственными наградами Российской Федерации, ведомст-
венными наградами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Гу-
бернатора Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края;»;

2) в части 3.5 раздела 3:
а) в пункте 3 слова «Губернатором Камчатского края» заменить словами «Пред-

седателем Правительства – Первым вице-губернатором Камчатского края, а также 
работников, полномочия представителя нанимателя в отношении которых осу-
ществляют Губернатор Камчатского края и Вице-губернатор Камчатского края – 
руководитель Аппарата Губернатора и Правительства Камчатского края»;

б) пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерст-
ве;»;

в) в пункте 7 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
10. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

18.12.2012 № 562-П «Об утверждении Положения о Министерстве спорта Камчат-
ского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 51 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«51) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 11 следующего содержания:
«11) представлять в установленном порядке работников Министерства и подве-

домственных Министерству краевых государственных учреждений, других лиц, 
осуществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Министерст-
ва, к присвоению почетных званий и награждению государственными наградами 
Российской Федерации, ведомственными наградами, наградами Камчатского края, 
к наградам (поощрениям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Со-
брания Камчатского края, Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерст-
ве;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
в) часть 3.3 признать утратившей силу.
11. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 433-П «Об утверждении Положения о Министерстве строительства 
Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 38 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«38) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) представлять в установленном порядке работников Министерства, подведом-

ственных Министерству краевых государственных учреждений и государственных 
унитарных предприятий, других лиц, осуществляющих деятельность в установлен-
ной сфере деятельности Министерства, к присвоению почетных званий и награ-
ждению государственными наградами Российской Федерации, ведомственными 
наградами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора 
Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства 
Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в части 3.1:
в абзаце третьем слово «Губернатором» заменить словами «Председателем Пра-

вительства – Первым вице-губернатором»;
дополнить абзацем четвертым следующего содержания:
«Структура Министерства утверждается Губернатором Камчатского края по со-

гласованию с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-пра-
вовому регулированию в сфере строительства, архитектуры, градостроительства.»;

б) в части 3.2:
пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчат-

ского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

в пункте 5 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
12. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

29.01.2013 № 25-П «Об утверждении Положения о Министерстве территориально-
го развития Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 22 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«22) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 6 следующего содержания:
«6) представлять в установленном порядке работников Министерства, других 

лиц, осуществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Мини-
стерства, к награждению государственными наградами Российской Федерации, ве-
домственными наградами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрени-
ям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, 
Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчат-

ского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

в пункте 5 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
в) часть 3.4 признать утратившей силу.
13. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 445-П «Об утверждении Положения о Министерстве транспорта и до-
рожного строительства Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 25 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«25) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) представлять в установленном порядке работников Министерства и подве-

домственных Министерству краевых учреждений и предприятий, других лиц, осу-
ществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Министерства, к 
присвоению почетных званий и награждению государственными наградами Рос-
сийской Федерации, ведомственными наградами, наградами Камчатского края, к 
наградам (поощрениям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Собра-
ния Камчатского края, Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчат-

ского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

в пункте 5 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
14. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 436-П «Об утверждении Положения о Министерстве финансов Кам-
чатского края» следующие изменения:

1) пункт 124 части 2.1 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«124) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

2) в разделе 3:
а) в части 3.3 слово «Губернатором» заменить словами «Председателем Прави-

тельства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.61:
в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчат-

ского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

пункт 7 дополнить словами «к наградам (поощрениям) Губернатора Камчатско-
го края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства Камчатско-
го края».

15. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
27.12.2012 № 590-П «Об утверждении Положения о Министерстве экономического 
развития и торговли Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 62 части 2.1 изложить в следующей редакции:

«62) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-
фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 6 следующего содержания:
«6) представлять в установленном порядке работников Министерства и подве-

домственных Министерству краевых государственных учреждений, других лиц, 
осуществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Министерст-
ва, к награждению государственными наградами Российской Федерации, ведомст-
венными наградами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Гу-
бернатора Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Пра-
вительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчат-

ского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

в пункте 5 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
16. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

14.12.2018 № 519-П «Об утверждении Положения об Агентстве записи актов гра-
жданского состояния и архивного дела Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 13 части 2.3 изложить в следующей редакции:
«13) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Агентства;»;

б) часть 2.4 дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) представлять в установленном порядке работников Агентства и подведомст-

венных Агентству краевых государственных учреждений, других лиц, осуществля-
ющих деятельность в установленной сфере деятельности Агентства, к награжде-
нию государственными наградами Российской Федерации, ведомственными на-
градами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора 
Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства 
Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в части 3.1:
в абзаце первом слова «и освобождаемый от должности Губернатором Камчат-

ского края» заменить словами «Губернатором Камчатского края по согласованию 
с уполномоченным федеральным органом исполнительной власти, осуществляю-
щим функции по выработке и реализации государственной политики и норматив-
но-правовому регулированию в сфере государственной регистрации актов граждан-
ского состояния, и освобождаемый от должности Губернатором Камчатского края»;

в абзаце втором слово «Губернатором» заменить словами «Председателем Пра-
вительства – Первым вице-губернатором»;

б) часть 3.2 признать утратившей силу;
в) в части 3.3:
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Агентстве;»;

в пункте 4:
слово «штатное» заменить словами «структуру и штатное»;
слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
17. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

28.04.2011 № 165-П «Об утверждении Положения об Агентстве лесного хозяйства 
и охраны животного мира Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 23 части 2.4 изложить в следующей редакции:
«23) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Агентства;»;

б) часть 2.5 дополнить пунктом 7 следующего содержания:
«7) представлять в установленном порядке работников Агентства и подведомст-

венных краевых учреждений, других лиц, осуществляющих деятельность в уста-
новленной сфере деятельности Агентства, к присвоению почетных званий и награ-
ждению государственными наградами Российской Федерации, ведомственными 
наградами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора 
Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства 
Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.3:
пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Агентстве;»;

в пункте 5 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
18. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

26.05.2011 № 201-П «Об утверждении Положения об Агентстве по внутренней по-
литике Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 19 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«19) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Агентства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) представлять в установленном порядке работников Агентства и подведомст-

венных Агентству учреждений, других лиц, осуществляющих деятельность в уста-
новленной сфере деятельности Агентства, к награждению государственными на-
градами Российской Федерации, наградами Камчатского края, к наградам (поощ-
рениям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского 
края, Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце втором части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Агентстве;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
пункт 61 признать утратившим силу.
19. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

11.09.2019 № 395-П «Об утверждении Положения об Агентстве по делам молодежи 
Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 30 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«30) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Агентства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) представлять в установленном порядке работников Агентства и подведомст-

венных Агентству учреждений, других лиц, осуществляющих деятельность в сфе-
ре молодежной политики, к награждению государственными наградами Россий-
ской Федерации, ведомственными наградами, наградами Камчатского края, к на-
градам (поощрениям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Собрания 
Камчатского края, Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Агентстве;»;

в пункте 3 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
пункт 12 признать утратившим силу.
20. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 415-П «Об утверждении Положения об Агентстве по занятости насе-
ления и миграционной политике Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 36 части 2.2 изложить в следующей редакции:
«36) организация в соответствии с законодательством Российской Федерации 

профессионального образования и дополнительного профессионального образо-
вания работников Агентства, подведомственных краевых государственных учре-
ждений;»;

б) часть 2.3 дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) представлять в установленном порядке работников Агентства и подведомст-

венных краевых государственных учреждений, других лиц, осуществляющих дея-
тельность в установленной сфере деятельности Агентства, к награждению государ-
ственными наградами Российской Федерации, ведомственными наградами, награ-
дами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора Камчатского края, 
Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства Камчатского края;»;

2) в разделе 3:
а) в абзаце втором части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.3:
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Агентстве;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
21. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 429-П «Об утверждении Положения об Агентстве по информатизации 
и связи Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 29 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«29) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Агентства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) представлять в установленном порядке работников Агентства и подведомст-

венных краевых государственных учреждений, других лиц, осуществляющих дея-
тельность в установленной сфере деятельности Агентства, к присвоению почетных 
званий и награждению государственными наградами Российской Федерации, ве-
домственными наградами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрени-
ям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, 
Правительства Камчатского края;»; 

2) в разделе 3:
а) в части 3.1:
в абзаце третьем слово «Губернатором» заменить словами «Председателем Пра-

вительства – Первым вице-губернатором»;
абзац четвертый признать утратившим силу;
б) в части 3.3:
пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Агентстве;»;

в пункте 5 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
22. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

25.01.2016 № 18-П «Об утверждении Положения об Агентстве по обеспечению де-
ятельности мировых судей Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 14 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«14) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Агентства;»;

б) часть 2.2 изложить в следующей редакции:
«2.2. Агентство в целях реализации полномочий в установленной сфере деятель-

ности имеет право:
1) запрашивать и получать в установленном порядке от органов государствен-

ной власти, органов местного самоуправления муниципальных образований в Кам-
чатском крае, мировых судей в Камчатском крае, Учреждения и иных организаций, 
граждан сведения, необходимые для принятия решений по вопросам установлен-
ной сферы деятельности Агентства;

2) привлекать для проработки вопросов, отнесенных к установленной сфере де-
ятельности Агентства, научные и иные организации, ученых и специалистов;

3) создавать совещательные и экспертные органы (советы, комиссии, группы) в 
установленной сфере деятельности Агентства;

4) представлять в установленном порядке работников Агентства, Учреждения к 
награждению государственными наградами Российской Федерации, ведомствен-
ными наградами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губер-
натора Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Прави-
тельства Камчатского края.»; 

2) в разделе 3:
а) часть 3.1 дополнить вторым абзацем следующего содержания:
«Руководитель Агентства может иметь заместителя, назначаемого на должность 

и освобождаемого от должности Председателем Правительства – Первым вице-гу-
бернатором Камчатского края.»;

б) в части 3.2:
пункт 4 дополнить словами «(за исключением заместителя руководителя Агент-

ства)»;
пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Агентстве;»;

в пункте 8 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
23. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

03.11.2016 № 435-П «Об утверждении Положения об Агентстве по обращению с от-
ходами Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 30 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«30) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Агентства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) представлять в установленном порядке работников Агентства, других лиц, 

осуществляющих деятельность в установленной сфере деятельности Агентства, к 
присвоению почетных званий и награждению государственными наградами Рос-
сийской Федерации, ведомственными наградами, наградами Камчатского края, к 
наградам (поощрениям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Собра-
ния Камчатского края, Правительства Камчатского края;»; 

2) в разделе 3:
а) часть 3.1 дополнить третьим абзацем следующего содержания:
«Руководитель Агентства может иметь заместителя, назначаемого на должность 

и освобождаемого от должности Председателем Правительства – Первым вице-гу-
бернатором Камчатского края.»;

б) в части 3.2:
в пункте 1 слова «работников, полномочия представителя нанимателя в отноше-

нии которых осуществляет Губернатор Камчатского края» заменить словами «за-
местителя руководителя Агентства»;

пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Агентстве;»;

в пункте 3 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
24. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

18.12.2012 № 561-П «Об утверждении Положения об Агентстве по туризму и внеш-
ним связям Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 33 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«33) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Агентства;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 7 следующего содержания:
«7) представлять в установленном порядке работников Агентства и подведомст-

венных краевых государственных учреждений, других лиц, осуществляющих дея-
тельность в сфере туризма и внешних связей в Камчатском крае, к награждению 
государственными наградами Российской Федерации, ведомственными награда-
ми, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора Камчат-
ского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства Камчат-
ского края;»; 

2) в разделе 3:
а) в абзаце втором части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Агентстве;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
25. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 424-П «Об утверждении Положения о Региональной службе по тари-
фам и ценам Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 20 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«20) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Службы;»;

б) пункты 4-5 части 2.2 изложить в следующей редакции:
«4) создавать совещательные и экспертные органы (советы, комиссии, группы) в 

установленной сфере деятельности Службы;
5) представлять в установленном порядке работников Службы к награждению 

государственными наградами Российской Федерации, ведомственными награда-
ми, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора Камчат-
ского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства Камчат-
ского края.»; 

2) в разделе 3:
а) в части 3.1:
в абзаце первом слова «Федеральной антимонопольной службой» заменить сло-

вами «федеральным органом исполнительной власти в области регулирования та-
рифов»;

в абзаце третьем слово «Губернатором» заменить словами «Председателем Пра-
вительства – Первым вице-губернатором»;

б) в части 3.2:
пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Службе;»;

в пункте 6 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
26. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

21.07.2017 № 285-П «Об утверждении Положения о Службе охраны объектов куль-
турного наследия Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) часть 2.1 дополнить пунктом 442 следующего содержания:
«442) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Службы;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 7 следующего содержания:
«7) представлять в установленном порядке работников Службы, других лиц и ор-

ганизаций, осуществляющих деятельность в установленной сфере деятельности 
Службы, к награждению государственными наградами Российской Федерации, ве-
домственными наградами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрени-
ям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, 
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Правительства Камчатского края;»; 
2) в разделе 3:
а) часть 3.1 дополнить абзацами третьим и четвертым следующего содержания:
«Руководитель Службы может иметь заместителя, назначаемого на должность и 

освобождаемого от должности Председателем Правительства – Первым вице-гу-
бернатором Камчатского края.

Структура Службы утверждается Губернатором Камчатского края.»;
б) в части 3.2:
в пункте 2 слова «работников, полномочия представителя нанимателя в отноше-

нии которых осуществляет Губернатор Камчатского края» заменить словами «за-
местителя руководителя Службы, а также работников, полномочия представителя 
нанимателя в отношении которых осуществляют Губернатор Камчатского края и 
Вице-губернатор Камчатского края – руководитель Аппарата Губернатора и Пра-
вительства Камчатского края»;

дополнить пунктом 21 следующего содержания:
«21) утверждает штатное расписание Службы в пределах установленных Губер-

натором Камчатского края предельного фонда должностных окладов и предельной 
штатной численности, смету расходов на содержание Службы в пределах, утвер-
жденных на соответствующий период ассигнований, предусмотренных в краевом 
бюджете;»;

пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Службе;».

27. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
19.12.2008 № 418-П «Об утверждении Положения о Государственной жилищной ин-
спекции Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 12 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«12) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Инспекции;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 11 следующего содержания:
«11) представлять в установленном порядке работников Инспекции к награжде-

нию государственными наградами Российской Федерации, ведомственными на-
градами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора Кам-
чатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства Кам-
чатского края.»; 

2) в разделе 3:
а) в части 3.1:
абзац первый дополнить словами «по согласованию с Министром строительства 

и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации»;
дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Руководитель Инспекции может иметь заместителей, назначаемых на долж-

ность и освобождаемых от должности Председателем Правительства – Первым ви-
це-губернатором Камчатского края.»;

б) в части 3.3:
в пункте 1 слова «заместителей руководителя Инспекции – заместителей глав-

ного государственного жилищного инспектора» заменить словами «лиц, замеща-
ющим должности государственной гражданской службы Камчатского края»;

пункт 2 дополнить словом «Инспекции»;
в пункте 3 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
дополнить пунктом 51 изложить в следующей редакции:
«51) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Инспекции;»;

в) часть 3.5 признать утратившей силу.
28. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 434-П «Об утверждении Положения о Государственной инспекции по 
контролю в сфере закупок Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) в части 2.1.3 слова «руководителя (заместителя руководителя)» исключить;
б) пункт 4 части 2.1.13 изложить в следующей редакции:
«4) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Инспекции;»;

в) часть 2.2 дополнить пунктами 4-5 следующего содержания:
«4) создавать совещательные и экспертные органы (советы, комиссии, группы) в 

установленной сфере деятельности Инспекции;
5) представлять в установленном порядке работников Инспекции к награжде-

нию государственными наградами Российской Федерации, ведомственными на-
градами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора Кам-
чатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства Кам-
чатского края.»; 

2) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 3 дополнить словами «(за исключением заместителя руководителя Инспек-

ции)»;

пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Инспекции;»;

в пункте 5 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
29. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 442-П «Об утверждении Положения об Инспекции государственного 
строительного надзора Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 13 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«13) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Инспекции;»;

б) часть 2.3 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) представлять в установленном порядке работников Инспекции к награжде-

нию государственными наградами Российской Федерации, ведомственными на-
градами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора Кам-
чатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства Кам-
чатского края.»; 

2) в разделе 3:
а) в части 3.1:
абзац первый дополнить словами «по согласованию с Министром строительства 

и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации»;
в абзаце третьем слово «Губернатором» заменить словами «Председателем Пра-

вительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
в пункте 2 слова «своих заместителей» заменить словами «лиц, замещающим 

должности государственной гражданской службы Камчатского края»; 
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Инспекции;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
30. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

23.12.2008 № 449-П «Об утверждении Положения об Инспекции государственного 
технического надзора Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 22 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«22) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Инспекции;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) представлять в установленном порядке работников Инспекции к награжде-

нию государственными наградами Российской Федерации, ведомственными на-
градами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора Кам-
чатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства Кам-
чатского края.»; 

2) в разделе 3:
а) в части 3.1:
абзац первый изложить в следующей редакции:
«Инспекцию возглавляет руководитель Инспекции – главный государственный 

инспектор Инспекции государственного технического надзора Камчатского края 
(далее – руководитель Инспекции), назначаемый на должность Губернатором Кам-
чатского края по согласованию с Главной государственной инспекцией по надзору 
за техническим состоянием самоходных машин и других видов техники Министер-
ства сельского хозяйства Российской Федерации и освобождаемый от должности 
Губернатором Камчатского края.»;

абзац третий изложить в следующей редакции:
«Руководитель Инспекции может иметь заместителя, назначаемого на должность 

и освобождаемого от должности Председателем Правительства – Первым вице-гу-
бернатором Камчатского края.»;

б) в части 3.2:
пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Инспекции;»;

в пункте 3 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
31. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 440-П «Об утверждении Положения об Инспекции государственного 
экологического надзора Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 22 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«22) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Инспекции;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) представлять в установленном порядке работников Инспекции к награжде-

нию государственными наградами Российской Федерации, ведомственными на-
градами, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губернатора Кам-

чатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правительства Кам-
чатского края.»; 

2) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
в пункте 1 слова «заместителя руководителя» заменить словами «своих замести-

телей»;
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Инспекции;»;

в пункте 6 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
32. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2008 № 437-П «Об утверждении Положения об Аппарате Губернатора и Пра-
вительства Камчатского края» следующие изменения:

1) в части 2.2 раздела 2:
а) в пункте 3 слова «совещательные органы (коллегии)» заменить словами «коор-

динационные, совещательные и экспертные органы (советы, комиссии, группы)»;
б) пункт 4 дополнить словами «с привлечением представителей исполнительных 

органов государственной власти Камчатского края, органов местного самоуправ-
ления муниципальных образований в Камчатском крае, общественных объедине-
ний и иных организаций»;

в) дополнить пунктом 6 следующего содержания:
«6) представлять в установленном порядке работников Аппарата и подведомст-

венных краевых учреждений к награждению государственными наградами Россий-
ской Федерации, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губерна-
тора Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правитель-
ства Камчатского края.»; 

2) раздел 3 признать утратившим силу;
3) в разделе 4:
а) в части 4.2:
дополнить пунктом 21 следующего содержания:
«21) осуществляет полномочия представителя нанимателя по решению вопро-

сов, связанных с прохождением краевой гражданской службы (за исключением пол-
номочий по назначению на должности краевой гражданской службы и освобожде-
нию от них, заключению и прекращению служебных контрактов, присвоению 
классных чинов краевой гражданской службы), в отношении гражданских служа-
щих, замещающих в Аппарате должности краевой гражданской службы, указанные 
в пункте 2 части 1 постановления Губернатора Камчатского края от 29.11.2019 № 
92 «Об осуществлении полномочий представителя нанимателя от имени Камчат-
ского края»;»;

пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной 
гражданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Аппарате;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
б) в части 4.3 слова «пунктами 1,» заменить словами «пунктами 1, 21,».
33. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 

19.12.2012 № 576-П «Об утверждении Положения об администрации Корякского 
округа» следующие изменения:

1) в разделе 2:
а) пункт 15 части 2.1 изложить в следующей редакции:
«15) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-

фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников администрации;»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) представлять в установленном порядке работников администрации, подве-

домственных учреждений к награждению государственными наградами Россий-
ской Федерации, наградами Камчатского края, к наградам (поощрениям) Губерна-
тора Камчатского края, Законодательного Собрания Камчатского края, Правитель-
ства Камчатского края.»; 

2) в разделе 3:
а) в части 3.11 слово «Губернатором» заменить словами «Председателем Прави-

тельства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кам-

чатского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательст-
вом вопросы, связанные с прохождением государственной гражданской службы 
Камчатского края, трудовыми отношениями в администрации;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором».
34. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-

циального опубликования. 

Председатель Правительства - 
Первый вице-губернатор 

Камчатского края Р.С. Василевский

Справка о доходах и расходах краевого бюджета 
с 13 декабря по 19 декабря 2019 года (тыс. рублей)

Остатки средств на 13.12.2019 г. 1 186 990,5
Доходы
Собственные доходы 1 032 762,2
Финансовая помощь из федерального бюджета - всего, в том числе: 278 038,4
Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации, связанные с особым режи-
мом безопасного функционирования закрытых административно-территориаль-
ных образований

36 166,0

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на ежемесячную денеж-
ную выплату, назначаемую в случае рождения третьего ребенка или последую-
щих детей до достижения ребенком возраста трех лет

22 356,4

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на создание в общеобразо-
вательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для за-
нятий физической культурой и спортом

3 214,6

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на единовременные ком-
пенсационные выплаты медицинским работникам в возрасте до 50 лет, имеющим 
высшее образование, прибывшим на работу в сельский населенный пункт, либо 
рабочий поселок, либо поселок городского типа или переехавшим на работу в 
сельский населенный пункт, либо рабочий поселок, либо поселок городского типа 
из другого населенного пункта

900,0

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию мероприя-
тий по предупреждению и борьбе с социально значимыми инфекционными забо-
леваниями

587,5

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию мероприя-
тий по предупреждению и борьбе с социально значимыми инфекционными забо-
леваниями

9,9

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на создание дополнитель-
ных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным програм-
мам дошкольного образования 

15,6

Субсидии бюджетам на обеспечение развития и укрепления материально-техниче-
ской базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч 
человек

640,0

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на поддержку экономиче-
ского и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири 
и Дальнего Востока

95,0

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию мероприя-
тий по укреплению единства российской нации и этнокультурному развитию на-
родов России

41,0

Субсидия бюджетам субъектов Российской Федерации на поддержку отрасли 
культуры 7 067,1

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на поддержку государст-
венных программ субъектов Российской Федерации и муниципальных программ 
формирования современной городской среды 

19 013,1

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации за счет средств резервно-
го фонда Правительства Российской Федерации 4 274,4

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление от-
дельных полномочий в области лесных отношений 645,0

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление пере-
данных полномочий Российской Федерации по предоставлению отдельных мер 
социальной поддержки граждан, подвергшихся воздействию радиации

25,1

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление пере-
данного полномочия Российской Федерации по осуществлению ежегодной денеж-
ной выплаты лицам, награжденным нагрудным знаком «Почетный донор России»

128,1

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на оплату жилищно-ком-
мунальных услуг отдельным категориям граждан 5 379,9

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на выплату единовремен-
ного пособия беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу 
по призыву, а также ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, прохо-
дящего военную службу по призыву

33,5

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на выплаты инвалидам 
компенсаций страховых премий по договорам обязательного страхования гра-
жданской ответственности владельцев транспортных средств

0,7

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию полномо-
чий Российской Федерации по осуществлению социальных выплат безработным 
гражданам

2 370,7

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на выплату государствен-
ных пособий лицам, не подлежащим обязательному социальному страхованию на 
случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, и лицам, уво-
ленным в связи с ликвидацией организаций (прекращением деятельности, полно-
мочий физическими лицами)

5 981,3

Субвенции на осуществление ежемесячной выплаты в связи с рождением (усы-
новлением) первого ребенка 9 139,2

Единая субвенция бюджетам субъектов Российской Федерации и бюджету г. Бай-
конура 1 005,6

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на обеспечение деятельности депутатов Государственной Думы и их по-
мощников в избирательных округах 

1 228,1

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на обеспечение членов Совета Федерации и их помощников в субъектах 
Российской Федерации 

278,5

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на выплату региональной доплаты к пенсии 50 144,0

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на реализацию отдельных полномочий в области лекарственного обеспе-
чения 

187,7

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на создание и оснащение референс-центров для проведения иммуноги-
стохимических, патоморфологических исследований и лучевых методов исследо-
ваний, переоснащение сети региональных медицинских организаций, 
оказывающих помощь больным онкологическими заболеваниями в субъектах 
Российской Федерации 

64 782,3

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на приобретение автотранспорта 2 208,9

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на организацию профессионального обучения и дополнительного про-
фессионального образования лиц предпенсионного возраста 

709,5

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на финансовое обеспечение дорожной деятельности 33 700,7

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на создание системы поддержки фермеров и развитие сельской коопера-
ции

5 709,2

Всего доходов 1 310 800,6

Расходы бюджетополучателей, 
финансируемые из краевого бюджета Всего

в том числе: 

Оплата 
труда

Начи-
сления 
на вы-
платы 

по опла-
те труда

Меры со-
циальной 
поддер-
жки от-

дельных 
категорий 
граждан

Законодательное Собрание Камчатского края 2 184,6
Правительство Камчатского края 1 742,0 807,0 935,0
Аппарат Губернатора и Правительства Камчат-
ского края 11 237,4 3 964,3 951,0

Министерство сельского хозяйства, пищевой и 
перерабатывающей промышленности Камчат-
ского края

29 505,3 3 455,1 713,7

Министерство природных ресурсов и экологии 
Камчатского края 5 334,1

Министерство рыбного хозяйства Камчатского 
края 371,3 140,0

Министерство жилищно-коммунального хозяй-
ства и энергетики Камчатского края 291 153,3 4 129,4 1 128,4

Министерство финансов Камчатского края 34 160,1 3 018,3
Министерство строительства Камчатского 
края 435 899,2

Министерство образования Камчатского края 16 111,1
Министерство здравоохранения Камчатского 
края 163 063,1 10 596,6 5 099,0 13 717,8

Министерство социального развития и труда 
Камчатского края 205 047,5 637,7 276,0 192 438,8

Министерство культуры Камчатского края 2 642,0 1 098,2 140,9
Министерство специальных программ и по де-
лам казачества Камчатского края 20 130,9 15 000,0

Агентство по информатизации и связи Камчат-
ского края 2 853,2

Министерство имущественных и земельных от-
ношений Камчатского края 3 927,4

Агентство по занятости населения и миграци-
онной политике Камчатского края 12 351,6 4 499,1 529,9 4 205,8

Агентство по ветеринарии Камчатского края 2 231,3 144,1 113,2
Министерство транспорта и дорожного строи-
тельства Камчатского края 346 513,5

Агентство по обеспечению деятельности миро-
вых судей Камчатского края 2 262,2

Региональная служба по тарифам и ценам Кам-
чатского края 20,0

Инспекция государственного технического над-
зора Камчатского края 701,8

Инспекция государственного строительного 
надзора Камчатского края 199,8 99,1 100,7

Государственная жилищная инспекция Камчат-
ского края 47,6

Инспекция государственного экологического 
надзора Камчатского края 20,9

Избирательная комиссия Камчатского края 25,5
Министерство экономического развития и тор-
говли Камчатского края 196 479,6 12 000,0 4 000,0

Агентство по внутренней политике Камчатско-
го края 3 802,0 1 815,3 336,2 200,0

Министерство спорта Камчатского края 5 068,6
Агентство лесного хозяйства и охраны живот-
ного мира Камчатского края 35 136,4 -23,0 1 830,4

администрация Корякского округа 300,0 300,0
Министерство территориального развития 
Камчатского края 224,4

Агентство инвестиций и предпринимательства 
Камчатского края 91 236,7

Агентство по обращению с отходами Камчат-
ского края 1 505,6

Служба охраны объектов культурного наследия 
Камчатского края 5 101,9

Агентство приоритетных проектов развития 
Камчатского края 108,0

Агентство записи актов гражданского состоя-
ния и архивного дела Камчатского края 266,0

Агентство по делам молодежи Камчатского 
края 964,5

ИТОГО 1 929 930,6 61 541,2 16 294,3 210 562,4
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Информация, подлежащая раскрытию
Во исполнение требований Стандартов раскрытия информации субъектами оп-

тового и розничных рынков электрической энергии (утв. постановлением Прави-
тельства РФ от 21.01.2004 № 24), Акционерное общество «Камчатские электриче-
ские сети им. И.А. Пискунова» 24.02.2020г. разместило на официальном сайте www.
oaokes.ru следующую информацию:

п. 12(г). Предложения об установлении долгосрочных предельных (минималь-
ных и (или) максимальных) уровней цен (тарифов) на электрическую энергию 
(мощность) в технологически изолированных территориальных электроэнергети-
ческих системах, произведенную АО «КЭС» на генерирующих объектах, располо-
женных в п. Октябрьский Усть-Большерецкого района Камчатского края и потре-
бляемую объектами, введенными в эксплуатацию после 1 июля 2017 года, в целях 
заключения двусторонних договоров купли-продажи электрической энергии, под-
лежащих регулированию в соответствии с Основами ценообразования в области 
регулируемых цен (тарифов) в электроэнергетике, утвержденными постановлени-
ем Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2011 г. №1178 на 2020-2024 
годы.

УВЕДОМЛЕНИЕ
В соответствии со статьей 14 Федерального закона от 23.11.1995 № 174-ФЗ «Об 

экологической экспертизе», статьей 20 Федерального закона от 24.04.1995 № 52-ФЗ 
«О животном мире», приказом Госкомэкологии России от 16.05.2000 № 372 «Об ут-
верждении Положения об оценке воздействия намечаемой хозяйственной и иной 
деятельности на окружающую среду в Российской Федерации», приказом Мини-
стерства природных ресурсов и экологии Российской Федерации от 30.04.2010 № 
138 «Об утверждении порядка принятия документа об утверждении лимита добы-
чи охотничьих ресурсов, внесения в него изменений и требований к его содержа-

Дотации, субвенции, субсидии и иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов (городских округов) (тыс. рублей)

Наименование направления целевой статьи
Петропавловск-
Камчатский го-
родской округ

Елизовский 
муниципаль-

ный район

Усть-Камчат-
ский муни-
ципальный 

район

Усть-Больше-
рецкий му-
ниципаль-
ный район

Соболевский 
муниципаль-

ный район

Мильковский 
муниципаль-

ный район

Быстринский 
муниципаль-

ный район

Алеутский 
муниципаль-

ный район

Вилючин-
ский город-
ской округ

Городской 
округ «посе-
лок Палана»

Олюторский 
муниципаль-

ный район

Карагинский 
муниципаль-

ный район

Тигильский 
муниципаль-

ный район

Пенжинский 
муниципаль-

ный район
Итого

Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муни-
ципальных районов (городских округов) 5 973,7 5 973,7

Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированно-
сти бюджетов 32 169,6 50,0 2 916,9 1 350,0 36 486,4

Субсидии местным бюджетам, связанные с выравниванием 
обеспеченности муниципальных образований в Камчатском 
крае по реализации ими их расходных обязательств

7 247,7 30,0 2,0 7 279,7

Субсидии местным бюджетам на реализацию мероприятий 
соответствующей подпрограммы соответствующей государ-
ственной программы Камчатского края (за исключением ме-
роприятий Инвестиционной программы Камчатского края и 
субсидий, которым присвоены отдельные коды)

40 300,1 299,9 -0,0 5 428,1 473,5 198,3 -425,0 46 275,0

Субсидии местным бюджетам на реализацию мероприятий 
Инвестиционной программы Камчатского края 907,9 907,9

Субвенции для осуществления государственных полномочий 
Камчатского края по созданию и организации деятельности 
комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав му-
ниципальных районов и городских округов в Камчатском крае

99,8 99,8

Субвенции для осуществления государственных полномочий 
по опеке и попечительству в Камчатском крае в части расхо-
дов на выплату вознаграждения опекунам совершеннолетних 
недееспособных граждан, проживающим в Камчатском крае

224,9 224,9

Субвенции для осуществления государственных полномочий 
по опеке и попечительству в Камчатском крае в части соци-
альной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, переданных под опеку или попечительство 
(за исключением детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, переданных под опеку или попечительство, об-
учающихся в федеральных образовательных организациях), 
на предоставление дополнительной меры социальной поддер-
жки по содержанию отдельных лиц из числа детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в об-
щеобразовательных организациях и ранее находившихся под 
попечительством, попечителям которых выплачивались де-
нежные средства на их содержание, на выплату ежемесячно-
го вознаграждения приемным родителям, на организацию 
подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою се-
мью ребенка, оставшегося без попечения родителей

61,5 958,0 1 019,5

Субвенции для осуществления государственных полномочий 
Камчатского края по обеспечению государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 
начального общего, основного общего, среднего общего обра-
зования в муниципальных общеобразовательных организаци-
ях в Камчатском крае, по обеспечению дополнительного обра-
зования детей в муниципальных общеобразовательных 
организациях в Камчатском крае

13 633,4 13 633,4

Субвенции для осуществления государственных полномочий 
Камчатского края по предоставлению мер социальной под-
держки отдельным категориям граждан в период получения 
ими образования в муниципальных общеобразовательных ор-
ганизациях в Камчатском крае

8 370,6 8 370,6

Субвенции для осуществления государственных полномочий 
Камчатского края по выплате компенсации части платы, взи-
маемой с родителей (законных представителей) за присмотр 
и уход за детьми в образовательных организациях в Камчат-
ском крае, реализующих образовательную программу до-
школьного образования

479,7 479,7

Субвенции для осуществления государственных полномочий 
Камчатского края по обеспечению государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях и муниципальных общеобра-
зовательных организациях в Камчатском крае

9 252,4 7 714,3 16 966,7

Субвенции на осуществление государственных полномочий 
Камчатского края по вопросам предоставления гражданам 
субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг

1 000,0 1 000,0

Субвенции для осуществления государственных полномочий 
Камчатского края по выплате вознаграждения за выполнение 
функций классного руководителя педагогическим работникам 
муниципальных образовательных организаций в Камчатском 
крае

203,4 203,4

Субвенции на осуществление государственных полномочий 
Камчатского края по организации проведения мероприятий 
по отлову и содержанию безнадзорных животных в Камчат-
ском крае

703,1 1 150,2 850,2 2 703,5

Субвенции на выполнение государственных полномочий Кам-
чатского края по обеспечению детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями

21,4 21,4

Расходы, связанные с особым режимом безопасного функци-
онирования закрытых административно-территориальных 
образований

36 166,0 36 166,0

Создание дополнительных мест для детей в возрасте от 2 ме-
сяцев до 3 лет в образовательных организациях, осуществля-
ющих образовательную деятельность по образовательным 
программам дошкольного образования

11 138,2 11 138,2

Реализация программ формирования современной городской 
среды 2 702,2 1 160,9 3 863,1

Всего: 103 026,8 379,9 1 150,2 2 916,9 44 296,3 1 634,4 37 631,1 2,0 1 775,2 192 812,8
Всего расход: 2 122 743,4
Остатки бюджетных средств на 20.12.2019 г. 375 047,7

нию», Агентство лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края 
(далее – Агентство) совместно с органами местного самоуправления Камчатского 
края уведомляет общественность, организации и других заинтересованных лиц о 
проведении общественных обсуждений материалов (включая техническую доку-
ментацию и материалы предварительной оценки воздействия на окружающую сре-
ду намечаемой хозяйственной деятельности) по объекту государственной эколо-
гической экспертизы: «Материалы, обосновывающие объемы (лимиты, квоты) изъ-
ятия охотничьих ресурсов на территории Камчатского края на период с 1 августа 
2020 года до 1 августа 2021 года».

Название, цели и местоположение намечаемой деятельности.
Наименование: «Материалы, обосновывающие объемы (лимиты, квоты) изъятия 

охотничьих ресурсов на территории Камчатского края на период с 1 августа 2020 
года до 1 августа 2021 года». 

Цели намечаемой деятельности: рациональное (устойчивое, неистощительное) 
использование охотничьих ресурсов лицами, являющимися охотпользователями; 
сохранение биологического разнообразия.

Место осуществления намечаемой деятельности: закрепленные и общедоступ-
ные охотничьи угодья Камчатского края, а также иные территории, являющиеся 
средой обитания охотничьих ресурсов, но не являющиеся охотничьими угодьями, 
за исключением особо охраняемых природных территорий федерального значе-
ния, Камчатского края.

Наименование и адрес заказчика (он же исполнитель работ по оценке воздейст-
вия на окружающую среду): Агентство лесного хозяйства и охраны животного мира 
Камчатского края, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Чубарова, 18. 

Примерные сроки проведения оценки воздействия на окружающую среду наме-
чаемой хозяйственной деятельности: 2 квартал 2020 года.

Органы, ответственные за организацию общественного обсуждения: органы 
местного самоуправления Камчатского края, Администрация Елизовского муни-
ципального района Камчатского края (684000, Камчатский край, г. Елизово, улица 
Ленина 10, тел: 8 (41531) 6-16-42, факс: 8 (41531) 7-39-36, электронный адрес: 
glavaadm@elizovomr.ru), Агентство.

Программа общественных обсуждений.
Предполагаемая форма общественного обсуждения: слушания.
Сроки и место доступности технического задания и предварительного варианта 

материалов по оценке воздействия на окружающую среду: 
с документацией по объекту государственной экологической экспертизы «Мате-

риалы, обосновывающие объемы (лимиты, квоты) изъятия охотничьих ресурсов на 
территории Камчатского края на период с 1 августа 2020 года до 1 августа 2021 года» 
(включая техническую документацию и материалы предварительной оценки воз-
действия на окружающую среду намечаемой хозяйственной деятельности) можно 
ознакомиться с 14 февраля 2020 года в рабочие дни с 09 до 16 часов местного вре-
мени по адресу: Камчатский край, г. Елизово, ул. Завойко, 24 «в», каб. № 2 (Управ-
ление дорожно-транспортного хозяйства и развития коммунальной инфраструк-
туры Администрации Елизовского района, электронный адрес: udth@elizovomr.
ru); с 10 февраля 2020 года и на весь период проведения оценки воздействия на 
окружающую среду на официальном сайте исполнительных органов государствен-
ной власти в сети «Интернет» на страничке Агентства в разделе «Охрана и исполь-
зование животного мира», подразделе «Независимая экспертиза квот, лимитов»: 
https://www.kamgov.ru/agles/exp-limits.

Агентство, ответственное за подготовку материалов, обосновывающих объемы 
(лимиты, квоты) изъятия охотничьих ресурсов на территории Камчатского края на 
период с 1 августа 2020 года до 1 августа 2021 года, а также материалов оценки воз-
действия на окружающую среду, будет принимать замечания, предложения и ре-
комендации в соответствии с действующим законодательством от физических и 
юридических лиц по обсуждаемому вопросу по 23.04.2020 включительно в рабочие 
дни с 09-00 до 12-30 и с 13-30 до 17-00 часов по адресу: г. Петропавловск-Камчат-
ский, ул. Чубарова, 18 каб. 3, e-mail: ochotnadzor41@gmail.com. Заинтересованные 
лица могут получить и заполнить бланки замечаний и рекомендаций либо напра-
вить свои предложения почтовым отправлением или факсимильной связью в адрес 
Агентства.

Окончание проведения общественного обсуждения – 24 апреля 2020 года. 
Дата и место проведения общественных слушаний: 24 апреля 2020 года в 14 ча-

сов в здании Администрации Елизовского муниципального района (г. Елизово, ул. 
Ленина 10, 2 этаж, актовый зал).

Письменные замечания и предложения от граждан и общественных организа-
ций с целью их документирования в составе приложения к материалам по оценке 
воздействия на окружающую будут приниматься Агентством, а также органами, от-
ветственными за организацию общественного обсуждения, вплоть до 24 мая 2020 
года включительно по указанным выше адресам. 


