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Приложение к постановлению
Правительства Камчатского края

от 25.02.2019 № 81-П

Предельная штатная численность и предельный фонд должностных окладов в 
исполнительных органах государственной власти Камчатского края (за исключением 

Правительства Камчатского края)

Наименование исполнительного органа государственной власти 
Камчатского края 
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Аппарат Губернатора и Правительства Камчатского края 129
 (32) 950 051

Администрация Корякского округа 13 (10) 78 477

министерства:

Министерство экономического развития и торговли Камчатского края 32 (5) 240 798

Министерство сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей 
промышленности 
Камчатского края

23 (3) 177 141

Министерство природных ресурсов и экологии Камчатского края 19 (2) 145 889

Министерство финансов Камчатского края 39 314 999

Министерство рыбного хозяйства Камчатского края 15 (1)  119 431

Министерство жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Кам-
чатского края 35 (11) 255 076

Министерство строительства Камчатского края 27 (3) 208 670

Министерство образования и молодежной политики Камчатского края 63 (30) 539 353

Министерство здравоохранения Камчатского края 55 (14) 461 514

Министерство социального развития и труда Камчатского края 45 (8) 335 374

Министерство культуры Камчатского края 20 (11) 159 475

Министерство территориального развития Камчатского края 12 (1) 97 285

Министерство спорта Камчатского края 16 (5) 134 543

Министерство имущественных и земельных отношений Камчатского 
края 36 (8) 270 686

Министерство транспорта и дорожного строительства Камчатского 
края 17 (1) 139 774

Министерство специальных программ и по делам казачества Камчат-
ского края 19 (2) 145 566

агентства, службы:

Агентство по внутренней политике Камчатского края 14 114 947

Агентство по туризму и внешним связям 8 69 845

Агентство по информатизации и связи Камчатского края 10 (1) 82 057

Агентство лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского 
края 70 (15) 475 372

Агентство записи актов гражданского состояния и архивного дела 
Камчатского края 26 (3) 199 767

Агентство по занятости населения и миграционной политике Камчат-
ского края 31 (6) 233 078

Агентство по ветеринарии Камчатского края 10 (3) 73 988

Агентство по обеспечению деятельности мировых судей Камчатского 
края 85 (4) 511 428

Агентство инвестиций и предпринимательства Камчатского края 20 (8) 148 243

Агентство приоритетных проектов развития Камчатского края 6 (4) 46 292

Агентство по обращению с отходами Камчатского края  8 (6) 55 118

Региональная служба по тарифам и ценам Камчатского края 25 (4) 193 357

Служба охраны объектов культурного наследия Камчатского края 4 (2) 29 210

инспекции:

Инспекция государственного технического надзора Камчатского края 11 (1) 78 701

Инспекция государственного строительного надзора Камчатского края 18 (13) 121 313

Государственная жилищная инспекция Камчатского края 25 (20) 158 732

Инспекция государственного экологического надзора Камчатского 
края 12 (10) 80 271

Государственная инспекция по контролю в сфере закупок Камчатского 
края 8 (1) 57 823

Итого: 1006 (248) 7 503 644

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

25.02.2019 № 81-П� г. Петропавловск-Камчатский

О предельной штатной численности и предельном фонде должностных окладов в 
исполнительных органах государственной власти Камчатского края

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить с 1 марта 2019 года предельную штатную численность и предель-
ный фонд должностных окладов в исполнительных органах государственной влас-
ти Камчатского края (за исключением Правительства Камчатского края) согласно 
приложению. 

 2. Руководителям исполнительных органов государственной власти Камчатско-
го края в течение 5 рабочих дней со дня издания настоящего постановления вне-
сти соответствующие изменения в штатные расписания исполнительных органов 
государственной власти Камчатского края.

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

25.02.2019 № 82-П� г. Петропавловск-Камчатский

О признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства 
Камчатского края о предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти 

Камчатского края

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать с 1 марта 2019 года утратившими силу отдельные постановления 
Правительства Камчатского края о предельной штатной численности и предель-
ной фонде должностных окладов в исполнительных органах государственной влас-
ти Камчатского края:

1) постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 № 468-П «О пре-
дельной штатной численности и предельном фонде должностных окладов в испол-
нительных органах государственной власти Камчатского края»;

2) постановление Правительства Камчатского края от 15.10.2012 № 470-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

3) постановление Правительства Камчатского края от 29.10.2012 № 504-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

4) постановление Правительства Камчатского края от 31.10.2012 № 505-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

5) постановление Правительства Камчатского края от 15.11.2012 № 517-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

6) постановление Правительства Камчатского края от 21.01.2013 № 16-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

7) постановление Правительства Камчатского края от 08.02.2013 № 44-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

8) постановление Правительства Камчатского края от 21.02.2013 № 69-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

9) постановление Правительства Камчатского края от 07.03.2013 № 98-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

10) постановление Правительства Камчатского края от 29.03.2013 № 127-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

11) постановление Правительства Камчатского края от 23.04.2013 № 164-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

12) постановление Правительства Камчатского края от 08.05.2013 № 188-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

13) постановление Правительства Камчатского края от 07.06.2013 № 234-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

14) постановление Правительства Камчатского края от 21.06.2013 № 267-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

15) постановление Правительства Камчатского края от 30.07.2013 № 325-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

16) постановление Правительства Камчатского края от 19.08.2013 № 365-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

17) постановление Правительства Камчатского края от 29.08.2013 № 380-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

18) постановление Правительства Камчатского края от 16.09.2013 № 404-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

19) постановление Правительства Камчатского края от 14.10.2013 № 447-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

20) постановление Правительства Камчатского края от 31.10.2013 № 478-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

21) постановление Правительства Камчатского края от 22.11.2013 № 510-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

22) постановление Правительства Камчатского края от 09.12.2013 № 564-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

23) постановление Правительства Камчатского края от 30.01.2014 № 44-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

24) постановление Правительства Камчатского края от 30.01.2014 № 46-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

25) постановление Правительства Камчатского края от 14.02.2014 № 85-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

26) постановление Правительства Камчатского края от 28.02.2014 № 110-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 

должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

27) постановление Правительства Камчатского края от 03.03.2014 № 111-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

28) постановление Правительства Камчатского края от 17.03.2014 № 130-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

29) постановление Правительства Камчатского края от 18.03.2014 № 131-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

30) постановление Правительства Камчатского края от 18.04.2014 № 191-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

31) постановление Правительства Камчатского края от 15.05.2014 № 220-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

32) постановление Правительства Камчатского края от 09.06.2014 № 249-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

33) постановление Правительства Камчатского края от 11.06.2014 № 250-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

34) постановление Правительства Камчатского края от 21.07.2014 № 308-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

35) постановление Правительства Камчатского края от 20.10.2014 № 447-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

36) постановление Правительства Камчатского края от 24.11.2014 № 488-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

37) постановление Правительства Камчатского края от 19.12.2014 № 540-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

38) постановление Правительства Камчатского края от 26.01.2015 № 22-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

39) постановление Правительства Камчатского края от 10.02.2015 № 55-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

40) постановление Правительства Камчатского края от 06.03.2015 № 96-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

41) постановление Правительства Камчатского края от 01.04.2015 № 128-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

42) постановление Правительства Камчатского края от 10.04.2015 № 136-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

43) постановление Правительства Камчатского края от 08.05.2015 № 172-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

44) постановление Правительства Камчатского края от 26.05.2015 № 184-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

45) постановление Правительства Камчатского края от 01.06.2015 № 191-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

46) постановление Правительства Камчатского края от 28.06.2015 № 235-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

47) постановление Правительства Камчатского края от 09.07.2015 № 253-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

48) постановление Правительства Камчатского края от 10.08.2015 № 282-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

49) постановление Правительства Камчатского края от 31.08.2015 № 310-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

50) постановление Правительства Камчатского края от 09.09.2015 № 313-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

51) постановление Правительства Камчатского края от 08.10.2015 № 355-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

52) постановление Правительства Камчатского края от 29.10.2015 № 385-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

53) постановление Правительства Камчатского края от 16.11.2015 № 404-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

54) постановление Правительства Камчатского края от 09.12.2015 № 456-П «О 
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внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

55) постановление Правительства Камчатского края от 11.01.2016 № 3-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

56) постановление Правительства Камчатского края от 10.03.2016 № 67-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

57) постановление Правительства Камчатского края от 18.03.2016 № 83-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

58) постановление Правительства Камчатского края от 05.04.2016 № 100-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

59) постановление Правительства Камчатского края от 16.05.2016 № 178-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

60) постановление Правительства Камчатского края от 27.05.2016 № 193-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
05.04.2016 № 100-П «О внесении изменения в постановление Правительства Кам-
чатского края от 12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и пре-
дельном фонде должностных окладов в исполнительных органах государст-венной 
власти Камчатского края»;

61) постановление Правительства Камчатского края от 05.07.2016 № 252-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

62) постановление Правительства Камчатского края от 01.08.2016 № 296-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

63) постановление Правительства Камчатского края от 15.08.2016 № 321-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

64) постановление Правительства Камчатского края от 30.08.2016 № 345-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

65) постановление Правительства Камчатского края от 16.09.2016 № 357-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

66) постановление Правительства Камчатского края от 31.10.2016 № 430-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

67) постановление Правительства Камчатского края от 08.12.2016 № 478-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

68) постановление Правительства Камчатского края от 13.12.2016 № 485-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

69) постановление Правительства Камчатского края от 30.12.2016 № 548-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

70) постановление Правительства Камчатского края от 12.01.2017 № 7-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

71) постановление Правительства Камчатского края от 19.01.2017 № 13-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

72) постановление Правительства Камчатского края от 30.01.2017 № 36-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

73) постановление Правительства Камчатского края от 06.03.2017 № 91-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

74) постановление Правительства Камчатского края от 03.05.2017 № 185-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

75) постановление Правительства Камчатского края от 24.05.2017 № 214-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

76) постановление Правительства Камчатского края от 23.06.2017 № 242-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

77) постановление Правительства Камчатского края от 30.06.2017 № 252-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

78) постановление Правительства Камчатского края от 07.08.2017 № 332-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

79) постановление Правительства Камчатского края от 12.09.2017 № 372-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

80) постановление Правительства Камчатского края от 24.10.2017 № 440-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

81) постановление Правительства Камчатского края от 30.10.2017 № 448-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

82) постановление Правительства Камчатского края от 18.12.2017 № 541-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

83) постановление Правительства Камчатского края от 21.12.2017 № 554-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

84) постановление Правительства Камчатского края от 31.01.2018 № 42-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края»;

85) постановление Правительства Камчатского края от 14.03.2018 № 108-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

86) постановление Правительства Камчатского края от 21.03.2018 № 121-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

87) постановление Правительства Камчатского края от 04.06.2018 № 229-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

88) постановление Правительства Камчатского края от 06.08.2018 № 325-П «О 

внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

89) постановление Правительства Камчатского края от 05.09.2018 № 367-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

90) постановление Правительства Камчатского края от 03.10.2018 № 415-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

91) постановление Правительства Камчатского края от 19.10.2018 № 442-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

92) постановление Правительства Камчатского края от 31.10.2018 № 460-П «О 
внесении изменений в отдельные постановления Правительства Камчатского 
края»;

93) постановление Правительства Камчатского края от 14.12.2018 № 521-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

94) постановление Правительства Камчатского края от 21.12.2018 № 545-П «О 
внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.10.2012 № 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде 
должностных окладов в исполнительных органах государственной власти Камчат-
ского края»;

95) постановление Правительства Камчатского края от 09.01.2019 № 2-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 12.10.2012 
№ 468-П «О предельной штатной численности и предельном фонде должностных 
окладов в исполнительных органах государственной власти Камчатского края».

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

27.02.2019 № 88-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 19.12.2008 № 445-П «Об утверждении Положения о 
Министерстве транспорта и дорожного строительства Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в часть 2.1 раздела 2 приложения к постановлению Правительства Кам-
чатского края от 19.12.2008 № 445-П «Об утверждении Положения о Министерст-
ве транспорта и дорожного строительства Камчатского края» изменение, допол-
нив ее пунктом 21 следующего содержания:

«21) принимает в пределах своих полномочий участие в организации работы по 
повышению показателей Национального рейтинга состояния инвестиционного 
климата в Камчатском крае, а также по реализации национальных проектов (про-
грамм);».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

27.02.2019 № 89-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
18.07.2016 № 269-П «О проведении оценки последствий принятия решений о 

реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации 
объектов социальной инфраструктуры для детей, являющихся государственной 

собственностью Камчатского края или муниципальной собственностью, 
заключении краевыми государственными организациями, муниципальными 

организациями в Камчатском крае, образующими социальную инфраструктуру 
для детей, договоров аренды закрепленных за ними объектов собственности, а 
также о реорганизации или ликвидации краевых государственных организаций, 

муниципальных организаций в Камчатском крае, образующих социальную 
инфраструктуру для детей»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 18.07.2016 № 269-
П «О проведении оценки последствий принятия решений о реконструкции, модер-
низации, об изменении назначения или о ликвидации объектов социальной ин-
фраструктуры для детей, являющихся государственной собственностью Камчат-
ского края или муниципальной собственностью, заключении краевыми 
государственными организациями, муниципальными организациями в Камчат-
ском крае, образующими социальную инфраструктуру для детей, договоров арен-
ды закрепленных за ними объектов собственности, а также о реорганизации или 
ликвидации краевых государственных организаций, муниципальных организаций 
в Камчатском крае, образующих социальную инфраструктуру для детей» следую-
щие изменения:

1) наименование после слова «аренды» дополнить словами «, договоров безвоз-
мездного пользования»;

2) часть 1 после слова «аренды» дополнить словами «, договоров безвозмездно-
го пользования»;

3) часть 3 после слова «аренды» дополнить словами «, договоров безвозмездно-
го пользования»;

4) в приложении 1:
а) наименование после слова «аренды» дополнить словами «, договоров безвоз-

мездного пользования»;
б) часть 1 после слова «аренды» дополнить словами «, договоров безвозмездно-

го пользования», после слова «собственности» дополнить словами «, за исключени-
ем договоров безвозмездного пользования, заключаемых в случае, указанном в ча-
сти 3 статьи 41 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»»;

в) часть 2 после слова «аренды» дополнить словами «, договоров безвозмездно-
го пользования»;

г) в части 4:
пункт 1 дополнить словами «, безвозмездное пользование»;
в пункте 2 слова «его аренды» заменить словами «аренды, договора безвозмезд-

ного пользования такого объекта»;
в пункте 3 слова «его аренды» заменить словами «аренды, договора безвозмезд-

ного пользования такого объекта»;
д) в части 6:
пункт 1 дополнить словами «, безвозмездное пользование»;
пункт 2 после слова «аренду» дополнить словами «, безвозмездное пользование»;
5) часть 2 приложения 2 после слова «аренды» дополнить словами «, договоров 

безвозмездного пользования»;
6) в приложении 3:
а) наименование после слова «аренды» дополнить словами «, договоров безвоз-

мездного пользования»;
б) часть 1 после слова «аренды» дополнить словами «, договоров безвозмездно-

го пользования»;
в) в части 3 слова «, а также представителей краевых государственных организа-

ций, муниципальных организаций в Камчатском крае (далее – организации), ко-
торые образуют социальную инфраструктуру для детей и (или) за которыми на со-
ответствующем вещном праве закреплены объекты социальной инфраструктуры 
для детей» исключить;

г) абзац второй части 5 признать утратившим силу;
д) дополнить частью 51 следующего содержания:
«51. На заседания Комиссии приглашаются представители соответствующих кра-

евых государственных организаций, муниципальных организаций в Камчатском 
крае (далее – организации), которые образуют социальную инфраструктуру для де-
тей и (или) за которыми на соответствующем вещном праве закреплены объекты 
социальной инфраструктуры для детей.

На заседания Комиссии также могут приглашаться эксперты, которые осуществ-
ляют свою работу на добровольной и безвозмездной основе.»;

е) в части 6:
пункт 1 после слова «аренды» дополнить словами «, договоров безвозмездного 

пользования», после слова «собственности,» дополнить словами «за исключением 
договоров безвозмездного пользования, заключаемых в случае, указанном в части 
3 статьи 41 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации»,»;

пункт 2 после слова «аренды» дополнить словами «, договоров безвозмездного 
пользования», после слова «собственности,» дополнить словами «за исключением 

договоров безвозмездного пользования, заключаемых в случае, указанном в части 
3 статьи 41 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации»,»;

ж) часть 8 после слова «аренды» дополнить словами «, договоров безвозмездно-
го пользования»;

з) часть 10 после слова «председательствующим» дополнить словами «на заседа-
нии»;

и) в части 13: 
пункт 1 после слова «аренду» дополнить словами «, безвозмездное пользование»;
пункт 2 после слова «аренду» дополнить словами «, безвозмездное пользование»;
пункт 3 после слова «аренды» дополнить словами «, договора безвозмездного 

пользования»;
к) часть 14 после слова «аренды» дополнить словами «, договора безвозмездно-

го пользования»;
л) часть 15 после слова «аренды» дополнить словами «, договора безвозмездно-

го пользования».
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 27.02.2019 № 87-П

«Приложение 1 к постановлению Правительства Камчатского края
от 14.07.2008 № 217-П

Сниженные тарифы на перевозки пассажиров и багажа автомобильным транспортом 
общего пользования городского сообщения 

(кроме такси и маршрутных такси) на территории Камчатского края

№
п/п Муниципальное образование Сниженный тариф, руб.

1. Петропавловск-Камчатский городской округ 27
2. Елизовское городское поселение 25
3. Вилючинский городской округ 21
4. Ключевское сельское поселение 24

Примечание: сниженные тарифы применяются перевозчиками, осуществляющими 
перевозку пассажиров и багажа транспортными средствами категории «М3», независи-
мо от протяженности маршрута.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

27.02.2019 № 87-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
14.07.2008 № 217-П «Об установлении тарифов на перевозки пассажиров и 

багажа автомобильным транспортом общего пользования городского сообщения 
(кроме такси и маршрутных такси)»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 14.07.2008 217-П 
«Об установлении тарифов на перевозки пассажиров и багажа автомобильным 
транспортом общего пользования городского сообщения (кроме такси и маршрут-
ных такси)» следующие изменения:

1) в наименовании слова «тарифов на перевозки пассажиров и багажа автомо-
бильным транспортом общего пользования городского сообщения (кроме такси и 
маршрутных такси)» заменить словами «сниженных тарифов на перевозки пасса-
жиров и багажа автомобильным транспортом общего пользования городского со-
общения (кроме такси и маршрутных такси) на территории Камчатского края»;

2) преамбулу признать утратившей силу;
3) часть 1 изложить в следующей редакции:
«1. Установить сниженные тарифы на перевозки пассажиров и багажа автомо-

бильным транспортом общего пользования городского сообщения (кроме такси и 
маршрутных такси) на территории Камчатского края согласно приложению 1 к на-
стоящему постановлению.»;

4) часть 12 признать утратившей силу;
5) приложение 1 изложить в редакции согласно приложению к настоящему по-

становлению;
6) приложение 3 признать утратившим силу.
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 ян-
варя 2019 года.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

25.02.2019 № 80-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в постановление Правительства Камчатского края от 
03.12.2012 № 540-П «Об установлении размера ежемесячной денежной выплаты 
семьям, проживающим в Камчатском крае, при рождении третьего ребенка или 

последующих детей до достижения ребенком возраста трех лет»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в часть 1 постановления Правительства Камчатского края от 03.12.2012 
№ 540-П «Об установлении размера ежемесячной денежной выплаты семьям, про-
живающим в Камчатском крае, при рождении третьего ребенка или последующих 
детей до достижения ребенком возраста трех лет» изменение, заменив слова 
«21 124,0 рубля» словами «21 271,0 рубль».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 ян-
варя 2019 года. 

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

27.02.2019 № 86-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
24.01.2018 № 27-П «Об утверждении Порядка предоставления юридическим 

лицам - государственным унитарным предприятиям Камчатского края, 
осуществляющим деятельность в сфере водоснабжения и водоотведения, 

субсидий из краевого бюджета на финансовое обеспечение (возмещение) затрат 
на приобретение техники и оборудования»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 24.01.2018 № 27-П 
«Об утверждении Порядка предоставления юридическим лицам - государственным 
унитарным предприятиям Камчатского края, осуществляющим деятельность в сфе-
ре водоснабжения и водоотведения, субсидий из краевого бюджета на финансовое 
обеспечение (возмещение) затрат на приобретение техники и оборудования» сле-
дующие изменения:

1) в наименовании слова «и оборудования» заменить словами «, оборудования и 
программного обеспечения»;

2) в части 1 слова «и оборудования» заменить словами «, оборудования и про-
граммного обеспечения»;

3) в приложении:
а) в наименовании слова «и оборудования» заменить словами «, оборудования и 

программного обеспечения»;
б) часть 1 изложить в следующей редакции: 
«1. Настоящий Порядок регулирует вопросы предоставления юридическим ли-

цам - государственным унитарным предприятиям Камчатского края, осуществля-
ющим деятельность в сфере водоснабжения и водоотведения, субсидий из краево-
го бюджета на финансовое обеспечение и возмещение затрат на приобретение тех-
ники, оборудования и программного обеспечения (включая затраты на его 
внедрение и модификацию), необходимых для выполнения работ и (или) оказания 
услуг по водоснабжению и водоотведению (далее соответственно – субсидии, тех-
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ника и оборудование).»;
в) в части 4:
в пункте 1 слова «предшествующего месяцу,» исключить;
пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2) стоимость приобретаемой (приобретенной) техники и оборудования за еди-

ницу (или группу идентичных товаров, приобретенных в рамках одной закупки) 
должна составлять не менее 500 тыс. рублей;»;

г) дополнить частью 41 следующего содержания:
«41. Субсидии предоставляются на основании Соглашения, заключаемого Мини-

стерством с получателем субсидии один раз на финансовый год по форме, установ-
ленной Министерством финансов Камчатского края.»;

д) часть 5 изложить в следующей редакции:
«5. Для заключения Соглашения получатель субсидий направляет в Министерст-

во не позднее 1 ноября текущего года следующие документы:
1) заявление о заключении Соглашения с указанием банковских реквизитов по-

лучателя субсидий;
2) копии учредительных документов получателя субсидий, заверенные в уста-

новленном порядке;
3) справку, подписанную руководителем получателя субсидий, подтверждающую 

соответствие получателя субсидий условию, указанному в пункте 1 части 4 насто-
ящего Порядка;

4) документы, подтверждающие полномочия лица, действующего от имени по-
лучателя субсидий.»;

е) дополнить частями 51 – 55 следующего содержания:
«51. Министерство в течение 15 рабочих дней со дня получения документов, ука-

занных в части 5 настоящего Порядка, рассматривает их и принимает решение о 
заключении с получателем субсидий Соглашения либо об отказе в заключении Со-
глашения.

52. Основаниями для отказа в заключении Соглашения являются:
1) несоответствие получателя субсидий категории получателей субсидий, уста-

новленной частью 3 настоящего Порядка, и (или) условию предоставления субси-
дий, установленному пунктом 1 части 4 настоящего Порядка;

2) несоответствие представленных получателем субсидий документов требова-
ниям, установленным частью 5 настоящего Порядка;

3) непредставление или представление не в полном объеме получателем субси-
дий документов, указанных в части 5 настоящего Порядка;

4) наличие в представленных получателем субсидий документах недостоверных 
сведений.

53. В случае принятия решения об отказе в заключении Соглашения Министер-
ство в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения направляет в адрес 
получателя субсидий письменное уведомление о принятом решении с обоснова-
нием причин отказа.

54. В случае принятия решения о заключении Соглашения Министерство в тече-
ние 5 рабочих дней со дня принятия такого решения заключает с получателем суб-
сидий Соглашение.

55. Для получения субсидий на финансовое обеспечение затрат на приобретение 
техники и оборудования получатель субсидий направляет в Министерство не позд-
нее 1 декабря текущего года следующие документы:

1) заявку на предоставление субсидии с указанием суммы субсидии;
2) письмо с обоснованием необходимости приобретения техники и оборудования;
3) копии договоров поставки (купли-продажи) техники и оборудования или до-

говоров на предоставление права использования (внедрения, модификации) про-
граммного обеспечения (при отсутствии - проекты указанных договоров);

4) гарантийное письмо об эксплуатации техники и оборудования, затраты по 
приобретению которой обеспечиваются за счет средств субсидии, с даты приобре-
тения не менее пяти лет;

5) копии сертификатов соответствия на приобретаемую технику и оборудование.»;
ж) в части 6:
в первом абзаце слова «заключения Соглашения и» исключить;
пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1) заявку на предоставление субсидии с указанием суммы субсидии;»;
пункт 21 признать утратившим силу;
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) копии договоров поставки (купли-продажи) техники и оборудования или до-

говоров на предоставление права использования (внедрения, модификации) про-
граммного обеспечения;»;

з) в части 7 слова «в части 5 или 6» заменить словами «в части 52 или 6»;
и) в части 8:
в пункте 1 слова «частями 5 или 6» заменить словами «частью 52 или 6»;
в пункте 2 слова «в частях 5 или 6» заменить словами «в части 52 или 6 настоя-

щего Порядка»;
к) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) несоответствие получателя субсидий условиям предоставления субсидий, 

установленным пунктами 2 и 3 части 4 настоящего Порядка.»;
л) часть 10 изложить в следующей редакции:
«10. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Министерство в те-

чение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения издает приказ о предостав-
лении субсидии получателю субсидий.»;

м) часть 13 изложить в следующей редакции:
«13. Субсидия представляется в размере 97 % от стоимости приобретаемой (при-

обретенной) техники и оборудования.»;
н) в части 15 слова «указаны в заявке на предоставление субсидии» заменить сло-

вами «указаны в Соглашении». 
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

4) степень сложности, важности и качества выполнения работниками заданий, эф-
фективности достигнутых результатов за определенный период работы;

5) личный вклад работников в обеспечение выполнения задач и реализации полно-
мочий, возложенных на Агентство;

6) своевременное и качественное исполнение работниками своих должностных обя-
занностей;

7) творческий подход работников при подготовке инициативных предложений по со-
вершенствованию деятельности Агентства;

8) соблюдение работниками служебного распорядка, должностной инструкции;
9) участие в организации и проведении мероприятий, в пределах задач и функций 

Агентства;
10) качественная и своевременная подготовка статистической и иной отчетности.
7. Работникам, проработавшим неполный период, принятый в качестве расчетного 

для начисления премии по результатам работы, в связи с временной нетрудоспособно-
стью, нахождением в отпуске или увольнением, премия по результатам работы начи-
сляется за фактически отработанное время, за исключением премии, устанавливаемой 
в абсолютном выражении.

8. Премия по результатам работы работникам устанавливается на основании прика-
за руководителя Агентства либо лица его замещающего.

Руководители структурных подразделений Агентства с учетом показателей, опреде-
ленных частью 6 настоящего положения, подготавливают в письменной форме пред-
ставления по премированию работников с указанием размера премии.

9. Работники, в отношении которых возбуждено уголовное дело за совершение долж-
ностного преступления в период, принятый в качестве расчетного для начисления пре-
мии по результатам работы, освобожденные от замещаемой должности и уволенные за 
виновные действия, к премированию не представляются.

Вопрос о выплате премии по результатам работы работникам, имеющим дисципли-
нарное взыскание, решается руководителем Агентства.

10. Премии по результатам работы могут выплачиваться одновременно всем работ-
никам, работникам отдельных структурных подразделений Агентства, а также отдель-
ным работникам.

11. Премирование работников осуществляется в пределах средств фонда оплаты тру-
да, утвержденного законом Камчатского края о краевом бюджете на соответствующий 
финансовый год.

АГЕНТСТВО ЗАПИСИ АКТОВ  
ГРАЖДАНСКОГО СОСТОЯНИЯ 

И АРХИВНОГО ДЕЛА  
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 27-п
г. Петропавловск-Камчатский� «26» февраля 2019 года

Об утверждении Положения о премировании работников Агентства записи актов 
гражданского состояния и архивного дела Камчатского края, замещающих 

должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы 
Камчатского края

В соответствии с Постановлением Губернатора Камчатского края от 23.03.2015 
№ 27 «Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных 
органов Камчатского края, замещающих должности, не являющиеся должностями 
государственной гражданской службы Камчатского края», в целях материального 
стимулирования труда работников Агентство записи актов гражданского состоя-
ния и архивного дела Камчатского края, замещающих должности, не являющиеся 
должностями государственной гражданской службы Камчатского края,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о премировании работников Агентства записи актов 
гражданского состояния и архивного дела Камчатского края, замещающих долж-
ности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Кам-
чатского края, согласно приложению.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 февраля 
2019 года.

Руководитель Агентства  
Н.А. Польшина

АГЕНТСТВО ЗАПИСИ АКТОВ  
ГРАЖДАНСКОГО СОСТОЯНИЯ 

И АРХИВНОГО ДЕЛА  
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 28-п
г. Петропавловск-Камчатский� «26» февраля 2019 года

Об утверждении Положения об экспертно-проверочной методической комиссии 
Агентства записи актов гражданского состояния и архивного дела Камчатского 

края и Порядка работы с документами, представленными для рассмотрения 
экспертно-проверочной методической комиссией Агентства записи актов 

гражданского состояния и архивного дела Камчатского края

В соответствии со статьей 6 Федерального закона от 22.10.2004 № 125-ФЗ «Об ар-
хивном деле в Российской Федерации», приказом Федерального архивного агент-
ства от 13.06.2018 № 63 «Об утверждении Примерного положения об экспертно-
проверочной комиссии уполномоченного органа исполнительной власти субъек-
та Российской Федерации в области архивного дела», 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить:
1) Положение об экспертно-проверочной методической комиссии Агентства за-

писи актов гражданского состояния и архивного дела Камчатского края (далее – 
Агентство) согласно приложению 1;

2) Порядок работы с документами, представленными для рассмотрения эксперт-
но-проверочной методической комиссией Агентства записи актов гражданского 
состояния и архивного дела Камчатского края, согласно приложению 2.

2. Приказ Агентства по делам архивов Камчатского края от 19.09.2018 № 41-п 
«Об утверждении Положения об экспертно-проверочной методической комиссии 
Агентства по делам архивов Камчатского края и Порядка работы с документами, 
представленными для рассмотрения экспертно-проверочной методической комис-
сией Агентства по делам архивов Камчатского края» признать утратившими силу.

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 февраля 
2019 года.

Руководитель Агентства  
Н.А. Польшина

Приложение к приказу Агентства записи актов гражданского состояния и архивного дела 
Камчатского края от 26.02.2019 № 27-п

Положение о премировании работников Агентства записи актов гражданского 
состояния и архивного дела Камчатского края, замещающих должности, не 

являющиеся должностями государственной гражданской службы Камчатского края

1. Настоящее Положение разработано на основании Постановления Губернатора Кам-
чатского края от 23.03.2015 № 27 «Об утверждении Положения об оплате труда работ-
ников государственных органов Камчатского края, замещающих должности, не являю-
щиеся должностями государственной гражданской службы Камчатского края» в целях 
материального стимулирования труда работников Агентства записи актов гражданско-
го состояния и архивного дела Камчатского края (далее – Агентство), замещающих долж-
ности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Камчатско-
го края (далее – работники).

2. Премирование работников осуществляется по результатам работы за соответству-
ющий отчетный период (месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год).

3. Размер премии по результатам работы устанавливается в процентном отношении 
к должностному окладу работника либо в абсолютном выражении и максимальным раз-
мером не ограничивается.

4. Размер премии, выплачиваемый работникам, определяется с учетом фактически 
отработанного ими времени в отчетном периоде.

5. На премию начисляются районный коэффициент и процентные надбавки за рабо-
ту в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, установленные зако-
ном Камчатского края.

6. При определении размера премии по результатам работы учитывается:
1) профессионализм, оперативность и результативность в решении вопросов, входя-

щих в компетенцию работников в соответствии с их должностными обязанностями;
2) высокая исполнительская дисциплина по выполнению задач и реализации полно-

мочий, возложенных на Агентство;
3) выполнение в оперативном режиме большого объема внеплановой работы;

ского края;
к) проектов методических пособий и рекомендаций по вопросам экспертизы ценно-

сти, подготовленных государственным и муниципальными архивами Камчатского края;
л) предложений об установлении (изменении) сроков хранения документов, не пред-

усмотренных (предусмотренных) перечнями типовых архивных документов, а также 
перечнями документов, образующихся в процессе деятельности федеральных органов 
государственной власти, иных государственных органов Российской Федерации и под-
ведомственных им организаций, с указанием сроков их хранения, с последующим пред-
ставлением их на согласование ЦЭПК при Росархиве.

2.3. ЭПМК рассматривает:
а) предложения о включении документов в Государственный реестр уникальных до-

кументов Архивного фонда Российской Федерации с последующим представлением их 
на рассмотрение ЦЭПК при Росархиве;

б) предложения о включении документов в Государственный реестр уникальных до-
кументов Камчатского края;

в) сдаточные описи на документы архивного фонда личного происхождения и выно-
сит решение о приеме или отказе в приеме указанных документов;

г) предложения организаций, выступающих источниками комплектования государ-
ственного и муниципальных архивов Камчатского края о продлении сроков временно-
го хранения документов Архивного фонда Российской Федерации;

д) иные вопросы, возникающие в ходе проведения работы по экспертизе ценности 
документов.

 
3. Права ЭПМК

3.1. ЭПМК имеет право:
а) давать рекомендации в пределах своей компетенции государственному и муници-

пальным архивам Камчатского края, организациям, выступающим источниками ком-
плектования государственного и муниципальных архивов Камчатского края по вопро-
сам экспертизы ценности документов;

б) приглашать на заседания комиссии в качестве консультантов и экспертов специа-
листов государственного и муниципальных архивов Камчатского края, представителей 
органов и организаций, выступающих источниками комплектования государственно-
го и муниципальных архивов Камчатского края, научных и иных организаций;

в) не принимать к рассмотрению и возвращать на доработку документы, подготов-
ленные с нарушением правил организации хранения, комплектования, учета и исполь-
зования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных доку-
ментов в государственных и муниципальных архивах, музеях и библиотеках, научных 
организациях.

 
4. Организация работы ЭПМК

4.1. Заседание ЭПМК и принятые ею решения считаются правомочными, если на за-
седании присутствует более половины ее состава.

4.2. Решения ЭПМК принимаются по каждому вопросу (документу) отдельно боль-
шинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При разделении го-
лосов поровну решение принимает председатель ЭПМК.

4.3. Особые мнения членов ЭПМК и других присутствующих на заседании комиссии 
лиц отражаются в протоколе или прилагаются к нему.

4.4. Право решающего голоса имеют только члены ЭПМК. Приглашенные консультан-
ты и эксперты имеют право совещательного голоса.

4.5. Решения ЭПМК, принятые по результатам рассмотрения вопросов (документов), 
доводятся до сведения заинтересованных организаций.

4.6. Ведение делопроизводства ЭПМК возлагается на секретаря комиссии.

Приложение 2 к приказу Агентства записи актов гражданского состояния и архивного дела 
Камчатского края от 26.02.2019 № 28-п

Порядок работы с документами, представленными для рассмотрения экспертно-про-
верочной методической комиссией Агентство записи актов гражданского состояния и 

архивного дела Камчатского края (далее – Порядок)

1. Настоящий Порядок разработан в целях регламентации работы с документами, 
представляемыми для рассмотрения экспертно-проверочной методической комиссий 
Агентства записи актов гражданского состояния и архивного дела Камчатского края (да-
лее – ЭПМК), оперативным решением вопросов, возникающих в ходе проведения рабо-
ты по экспертизе ценности документов и определяет:

- порядок приема и регистрации документов для рассмотрения ЭПМК;
- порядок подготовки представленных документов к утверждению (согласованию);
- порядок рассмотрения представленных документов на заседании ЭПМК и принятие 

решения по ним;
- оформление решений ЭПМК и направление их в архивные учреждения Камчатско-

го края, организации.
2. Прием и регистрация документов.
2.1. Прием и регистрация документов, поступающих на рассмотрение ЭПМК, осу-

ществляется секретарем ЭПМК, а в случае его временного отсутствия членом ЭПМК, 
определяемым председателем ЭПМК. 

К документам, указанным в частях 2.1 – 2.3 приложения 1 к настоящему приказу, при-
лагается заключение ответственного специалиста соответствующего архивного учре-
ждения о проверке полноты и качества его разработки, оформленное по форме, соглас-
но приложению к настоящему Порядку.

2.2. Документы регистрируются в журнале регистрации (программных средствах) не 
позднее 3 рабочих дней со дня поступления. При регистрации документов в правом 
нижнем углу первого листа заключения архивного учреждения проставляется отметка 
с указанием присвоенного регистрационного номера и даты регистрации. 

2.3. Секретарем ЭПМК к каждому зарегистрированному документу прикрепляется 
бланк замечаний и предложений членов ЭПМК. 

3. Подготовка представленных документов к утверждению (согласованию).
3.1. Зарегистрированные документы секретарь ЭПМК не позднее дня, следующего за 

днем регистрации документов, передает членам ЭПМК, которые осуществляют предва-
рительный просмотр, внесение замечаний и проставление в бланке замечаний и пред-
ложений к документу отметки (визы) о рекомендуемом решении в отношении доку-
ментов.

3.2. В целях всестороннего анализа, оценки полноты и качества содержания, пред-
ставленных на утверждение (согласование) документов, члены ЭПМК могут запросить 
у специалистов архивных учреждений края, подготовивших заключение, копии доку-
ментов, относящиеся к справочному аппарату, такие как: структура, штатное расписа-
ние, устав или положение организации, справку о переименованиях, ранее согласован-
ные номенклатуры, описи, типовые инструкции (рекомендации) по делопроизводству 
и руководящие указания вышестоящих организаций.

Копии документов, относящиеся к справочному аппарату, предоставляются архив-
ными учреждениями края по запросу в срок не более 5 дней и не позднее 1 рабочего дня 
до дня заседания ЭПМК, в том числе по электронной почте, с использованием факси-
мильной связи или иным доступным способом.

3.3. Председатель ЭПМК осуществляет ознакомление с представленными документа-
ми после ознакомления с ними всех членов комиссии, проставление визы о рекомен-
дуемом решении в отношении документов, передает документы секретарю ЭПМК. 

3.4. Общий срок ознакомления председателя и членов ЭПМК с документами – не бо-
лее 20 дней.

3.5. В день поступления от председателя ЭПМК документов с проставленными виза-
ми (замечаниями), в случае наличия незначительных замечаний членов ЭПМК по пре-
доставленным документам (не влекущих полную переработку документов), секретарь 
комиссии любым доступным способом уведомляет об этом специалиста архивного уч-
реждения Камчатского края, составившего заключение на представленные для рассмо-
трения ЭПМК документы и предлагает ему в том числе во взаимодействии с организа-
циями – источниками комплектования Архивного фонда Камчатского края принять 
меры по устранению замечаний.

В случае устранения замечаний членов комиссии об этом делается отметка на заклю-
чении к документу.

Общий срок подготовки представленных документов к утверждению (согласованию) 
не должен превышать 25 дней.

4. Рассмотрение представленных документов на заседании ЭПМК и принятие реше-
ния об утверждении (согласовании) представленных документов или об отказе в утвер-
ждении (согласовании).

4.1. Представление документов на заседании ЭПМК осуществляется председателем, 
секретарем, членами комиссии, а также лицами, приглашенными на заседание.

Заседание комиссии считается правомочным, если в нем принимает участие не ме-
нее половины ее состава.

Заседания ЭПМК протоколируются секретарем комиссии.
4.2. Решения ЭПМК об утверждении (согласовании) представленных заявителями до-

кументов или об отказе в утверждении (согласовании) принимаются по каждому вопро-
су (документу) отдельно большинством голосов присутствующих членов комиссии и 
вносятся в протокол.

4.3. Основаниями для принятия ЭПМК решения об отказе в утверждении (согласова-
нии) представленных документов являются:

- наличие в представленных документах, нарушений требований, установленных нор-
мативными правовыми актами в области архивного дела и делопроизводства, выявлен-
ных членами ЭПМК и не устраненных до начала заседания комиссии;

- наличие в представленных для утверждения (согласования) документах заведомо 
недостоверной информации, имеющей существенное значение.

При разделении голосов поровну решение принимается председателем ЭПМК. Осо-
бые мнения членов ЭПМК отражаются в протоколе заседания.

Протокол подписывается председателем и секретарем комиссии. Председателю ЭПМК 
проект протокола представляется не позднее 3 дней со дня проведения заседания. 

5. Оформление решений ЭПМК и направление их в архивные учреждения Камчатско-
го края, организации.

5.1. Решение ЭПМК об утверждении (согласовании) представленных на заседании до-
кументов оформляется посредством проставления в реквизите документа «Гриф утвер-
ждения» («Гриф согласования») даты и номера протокола ЭПМК, печати ЭПМК.

5.2. В случае принятия ЭПМК решения об отказе в утверждении (согласовании) пред-
ставленных документов, а также в случаях рассмотрения вопросов методического ха-
рактера, решение оформляется в виде выписки из протокола заседания ЭПМК или ин-
формационного письма с приложением замечаний членов комиссии по представлен-
ным вопросам (документам).

5.3. Утвержденные (согласованные) ЭПМК документы, выписки из протокола заседа-
ния ЭПМК, информационные письма с приложением замечаний членов комиссии по 
представленным документам в течение 5 дней направляются секретарем ЭПМК в адрес 
архивных учреждений Камчатского края для внесения изменений в учетные докумен-
ты (картотеку, программные средства) и передачи соответствующей организации – 
источнику комплектования государственного, муниципального архива.

Приложение к Порядку работы с документами, представленными для рассмотрения 
экспертно-проверочной методической комиссией Агентство записи актов гражданского 

состояния и архивного дела Камчатского края 

Приложение 1 к приказу Агентства записи актов гражданского состояния и архивного дела 
Камчатского края от 26.02.2019 № 28-п

Положение об экспертно-проверочной методической комиссии  
Агентства записи актов гражданского состояния и архивного дела Камчатского края 

1. Общие положения

1.1. Экспертно-проверочная методическая комиссия Агентство записи актов граждан-
ского состояния и архивного дела Камчатского края (далее – ЭПМК) создается в целях 
рассмотрения вопросов, связанных с экспертизой ценности документов, отбором и 
включением конкретных документов в состав Архивного фонда Российской Федерации, 
определением в его составе особо ценных, в том числе уникальных документов; обес-
печения методического руководства и координации деятельности экспертных комис-
сий (далее - ЭК) организаций – источников комплектования государственных и муни-
ципальных архивов.

1.2. ЭПМК является постоянно действующим совещательным органом, создается на 
основании приказа руководителя Агентства записи актов гражданского состояния и ар-
хивного дела Камчатского края (далее – Агентство). Функции, права и организация ра-
боты ЭПМК определяются настоящим положением. 

1.3. ЭПМК в своей деятельности руководствуется Федеральным законом от 22 октя-
бря 2004 года № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации», нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, устанавливающими сроки хранения доку-
ментов; правилами организации хранения, комплектования, учета и использования до-
кументов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в го-
сударственных и муниципальных архивах, музеях и библиотеках, научных организаци-
ях, решениями центральной экспертно-проверочной комиссии (далее - ЦЭПК) при 
Федеральном архивном агентстве, приказами, указаниями Росархива, Положением об 
Агентстве записи актов гражданского состояния и архивного дела Камчатского края, ут-
вержденным постановлением Правительства Камчатского края от 14.12.2018 № 519-П, 
настоящим положением.

1.4. Решения ЭПМК оформляются протоколом и вступают в силу после его утверждения.
1.5. В состав ЭПК входят: председатель, заместитель председателя, секретарь и члены 

комиссии из числа специалистов Агентства, краевого государственного казенного уч-
реждения «Государственный архив Камчатского края» (далее – государственный архив) 
и муниципальных архивов. При необходимости в состав комиссии могут входить спе-
циалисты органов и организаций, выступающих источниками комплектования госу-
дарственного и муниципальных архивов Камчатского края (далее – источники комплек-
тования), по согласованию с руководителями данных органов и организаций. Персо-
нальный состав ЭПМК утверждается приказом руководителя Агентства.

1.6. Председатель ЭПМК осуществляет общее руководство деятельностью комиссии, 
председательствует на заседаниях ЭПМК, несет ответственность за выполнение возло-
женных на ЭПМК задач.

2. Функции ЭПМК

2. ЭПМК осуществляет следующие функции:
2.1. Рассматривает и принимает решения об утверждении:
а) описей дел, документов постоянного хранения;
б) перечней проектов/объектов, проблем/тем, научно-техническая документация по 

которым подлежит передаче на постоянное хранение;
в) оценочных описей, составленных государственным архивом или муниципальны-

ми архивами Камчатского края на документы, предложенные гражданами к приобре-
тению архивами;

г) описей копий архивных документов, хранящихся в государственном архиве и му-
ниципальных архивах Камчатского края на правах подлинников;

д) описей особо ценных дел, документов;
е) перечней номеров особо ценных дел, документов;
ж) переработанных описей дел, документов;
з) описей дел, документов, созданных государственным архивом и муниципальны-

ми архивами Камчатского края в результате инициативного документирования собы-
тий современности или прошлого;

и) актов о выделении к уничтожению архивных документов, хранящихся в государ-
ственном и муниципальных архивах Камчатского края, не подлежащих хранению.

2.2. ЭПМК рассматривает и принимает решения о согласовании:
а) списков источников комплектования, изменений и дополнений к ним;
б) списков граждан, выступающих источниками комплектования государственного 

архива и муниципальных архивов Камчатского края, изменений и дополнений к ним;
в) описей дел по личному составу, подготовленных источниками комплектования, а 

также составленных и муниципальными архивами Камчатского края по результатам 
упорядочения документов по личному составу, поступивших в указанные архивы в 
исключительных случаях в неупорядоченном состоянии;

г) описей дел по личному составу ликвидированных организаций, не являющихся 
источниками комплектования;

д) примерных и индивидуальных номенклатур дел источников комплектования;
е) актов об утрате документов в источниках комплектования;
ж) актов о неисправимых повреждениях архивных документов в источниках комплек-

тования, а также в государственном и муниципальных архивах Камчатского края;
з) актов описания архивных документов в государственном и муниципальных архи-

вах Камчатского края;
и) актов переработки описей в государственном и муниципальных архивах Камчат-



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ № 70 (4936) 4 26 марта 2019 г.

Форма заключения архивного учреждения края
на документы, представляемые на рассмотрение ЭПМК

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

на ______________________________________________________________________________________________
(название документа)

_________________________________________________________________________________________________
(полное название организации,

_________________________________________________________________________________________________
представившей документы на согласование ЭПМК)

__________________________________________________________________ (оценка полноты и качест-
ва представленного документа: соответствие _______________________________________________
___________________ (несоответствие) проекта установленным нормативным требованиям

_________________________________________________________________________________________________
к его составлению и оформлению)
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

(сведения о ранее согласованных/утверждённых документах  
за предшествующий период) 

Предложение архивного учреждения края: _____________________________
_________________________________________________________________________________________________

_________________ 	 _______________ 	 ______________________
(должность) 	  (подпись) 	  	  (расшифровка подписи)

«__» ________ 20___ г.

МИНИСТЕРСТВО РЫБНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

(МИНРЫБХОЗ КАМЧАТСКОГО КРАЯ)
ПРИКАЗ № 10-м

г. Петропавловск-Камчатский� «25» февраля 2019 года

О внесении изменений в приложение к приказу Министерства рыбного хозяйства 
Камчатского края от 30.12.2009 № 86-м «Об утверждении Перечня информации 

о деятельности Министерства рыбного хозяйства Камчатского края, размещаемой 
на официальном сайте исполнительных органов государственной власти 

Камчатского края в сети «Интернет»

На основании протеста Камчатской межрайонной природоохранной прокурату-
ры от 31.01.2019 № 2-07-01-2019

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Министерства рыбного хозяйства Камчатско-
го края от 30.12.2009 № 86-м «Об утверждении Перечня информации о деятельнос-
ти Министерства рыбного хозяйства Камчатского края, размещаемой на офици-
альном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края 
в сети «Интернет» следующие изменения:

1) в графе «периодичность размещения» строки 2.2 слова «постановлением Пра-
вительства Камчатского края от 18.06.2009 № 257-П «Об утверждении Положения 
о порядке проведения экспертизы проектов нормативных правовых актов, разра-
батываемых исполнительными органами государственной власти Камчатского 
края, в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для 
проявления коррупции» заменить словами «постановлением Правительства Кам-
чатского края от 18.05.2010 № 228-П «Об утверждении Положения о порядке про-
ведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проек-
тов нормативных правовых актов исполнительных органов государственной влас-
ти Камчатского края»;

2) строку 3.3 изложить в следующей редакции: «

3.3
Планы и показатели деятельности Министер-
ства, отчеты об исполнении планов и показате-
лей деятельности Министерства

в течение 5 рабочих дней со дня ут-
верждения

»;
3) строку 3.4 исключить;
4) строки 3.8 и 3.9 исключить;
5) в графе «периодичность размещения» строки 4.1 слово «ежеквартально» за-

менить словами «1 раз в год».
2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 

опубликования.
ВрИО заместителя Министра 

 В.Г Давыдов

- в связи с успешным выполнением особо важных и сложных заданий, связанных с 
решением задач, поставленных перед Министерством.

3. Почетной грамотой награждаются граждане и коллективы организаций, независи-
мо от организационно-правовых форм и форм собственности (далее - организации), ак-
тивно участвующие или оказывающие содействие Министерству в решении возложен-
ных на него задач, в расширении и укреплении эффективного сотрудничества, а также 
государственные гражданские служащие и работники Министерства.

4. Объявление Благодарности является формой поощрения Министерства за:
- сотрудничество и содействие в решении задач, возложенных на Министерство;
- активную помощь в проведении мероприятий, организуемых Министерством;
- безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Камчатского 

края;
- добросовестный и эффективный труд;
- профессиональное мастерство.
5. Благодарностью поощряются граждане и коллективы организаций, участвующие 

или оказывающие содействие Министерству в решении возложенных на него задач, в 
расширении и укреплении эффективного сотрудничества, а также государственные гра-
жданские служащие и работники Министерства.

6. Награждение Почетной грамотой или поощрение Благодарностью может быть при-
урочено к профессиональным праздникам или юбилейным датам, которыми призна-
ются:

1) для коллективов организаций - 10 лет со дня образования организации и каждые 
последующие 5 лет;

2) для граждан, государственных гражданских служащих и работников министерства 
- 50 лет и каждые последующие 5 лет.

7. С ходатайством о награждении Почетной грамотой или объявлении Благодарности 
перед Министерством (далее - ходатайство) не позднее чем за 20 календарных дней до 
предполагаемой даты вручения поощрения, указанного в ходатайстве, могут выступать:

1) руководители организаций, по согласованию с руководителями структурных по-
дразделений Министерства, осуществляющих взаимодействие (сотрудничающих) с со-
ответствующими организациями;

2) руководители структурных подразделений Министерства, осуществляющие взаи-
модействие (сотрудничающие) с соответствующими гражданами, организациями;

3) непосредственные руководители государственных гражданских служащих или ра-
ботников Министерства.

8. Ходатайство включает в себя:
1) инициативное письмо, содержащее причину (повод) представления к награжде-

нию, с указанием предполагаемой даты, времени, места проведения награждения;
2) сведения о представляемом к поощрению либо сведения о коллективе организа-

ции, представляемом к поощрению, оформляемые по формам согласно приложениям 
1, 2 к настоящему Положению соответственно.

9. Решение о награждении Почетной грамотой, объявлении Благодарности принима-
ется Министром жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края 
(далее – Министр) и оформляется приказом Министерства.

10. Подготовку проекта приказа Министерства о награждении Почетной грамотой, 
объявлении Благодарности, а также оформление Почетной грамоты, Благодарности на 
бланке установленного образца осуществляет референт Министерства, ответственный 
за ведение кадровой работы в Министерстве, после проверки наличия условий, основа-
ний и правильности оформления ходатайства в соответствии с частями 2 - 8 настояще-
го Положения.

Почетная грамота, Благодарность подписываются Министром, скрепляются печатью 
Министерства и помещаются в декоративные рамки.

11. Вручение Почетной грамоты, Благодарности производится в торжественной об-
становке Министром или лицом, уполномоченным на вручение.

12. Референт Министерства, ответственный за ведение кадровой работы в Министер-
стве осуществляет ведение реестра лиц, награжденных Почетной грамотой и поощрен-
ных Благодарностью.

13. При утере Почетной грамоты, Благодарности дубликат не выдается.
Приложение 1 к Положению о Почетной грамоте Министерства жилищно-коммуналь-

ного хозяйства и энергетики Камчатского края и Благодарности Министерства жилищ-
но-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края

Форма сведений о представляемом
к поощрению

СВЕДЕНИЯ О ПРЕДСТАВЛЯЕМОМ К ПООЩРЕНИЮ

1. Наименование вида поощрения 
_________________________________________________________________________________________________

2. Фамилия, имя, отчество: __________________________________________________________________

3. Дата рождения: __________________________ 4. Образование: ______________________________
_________________________________________________________________________________________________

5. Замещаемая должность: ___________________________________________
6. Общий стаж работы: ______________________________________________
7. Стаж работы в отрасли (на государственной службе): __________________

8. Стаж работы в данной организации: 
_________________________________________________________________________________________________

9. Краткое изложение заслуг, за которые представляется к поощрению:
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

10. Государственные (ведомственные) награды, которыми награжден (а),
даты награждений:
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

11. Иные награды, которыми награжден (а), даты награждений:
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

12. Сведения о действующих взысканиях и поощрениях за последний год
(для государственных гражданских служащих и работников Министерства):
_________________________________________________________________________________________________

13. Дата заполнения: _______________________________________________.

Печать, подпись руководителя организации (наименование должности, фамилия, имя, 
отчество)

Приложение 2 к Положению о Почетной грамоте Министерства жилищно-коммунального 
хозяйства и энергетики Камчатского края и Благодарности Министерства жилищно-

коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края

Форма сведений о коллективе организации, представляемом к поощрению

СВЕДЕНИЯ О КОЛЛЕКТИВЕ ОРГАНИЗАЦИИ, ПРЕДСТАВЛЯЕМОМ К ПООЩРЕНИЮ

1. Наименование вида поощрения ____________________________________
_________________________________________________________________________________________________

2. Точное и полное наименование организации (без сокращений)
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

3. Указание конкретных достижений
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

4. Какими наградами коллектив награжден, даты награждений
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

5. Адрес __________________________________________________________
6. Телефон ________________________________________________________
7. Дата заполнения: ________________________________________________.

Печать, подпись руководителя организации (наименование должности, фамилия, имя, 
отчество)

СОГЛАСОВАНО:

(фамилия, имя, отчество, должность руководителя структурного подразделения Ми-
нистерства, осуществляющего взаимодействие (сотрудничающего) с соответствующей 
организацией).

Приложение 2 к приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики 
Камчатского края от «26» февраля 2019 г. № 110

ОПИСАНИЕ БЛАНКА ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЫ МИНИСТЕРСТВА ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬ-
НОГО ХОЗЯЙСТВА и ЭНЕРГЕТИКИ КАМЧАТСКОГО КРАЯ

Бланк Почетной грамоты Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энер-
гетики Камчатского края (далее - Почетная грамота) представляет собой глянцевый лист 
формата А4 (210 х 297 мм).

В верхней и нижней частях бланка расположен векторный рисунок с мотивами герба 
Камчатского края. Верхняя часть узора (красные и синие треугольники) начинается от 
верхнего края листа и заканчивается на расстоянии 63 мм от верхней границы листа. 
Нижняя часть (синяя заливка с волнообразным краем) начинается на расстоянии 257 
мм от верхнего края листа (40 мм от нижнего) и заполняет цветом все пространство до 
нижнего края.

По периметру бланка поверх рисунка нанесена линия золотистого толщиной 1 мм с 
отступом 15 мм от верхнего и нижнего края, 20 мм - от левого и правого.

На расстоянии 50 мм от верхнего края листа по центру расположен герб Камчатско-

МИНИСТЕРСТВО  
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО  

ХОЗЯЙСТВА И ЭНЕРГЕТИКИ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 110
г. Петропавловск-Камчатский� «26» февраля 2019 года

Об утверждении Положения о Почетной грамоте Министерства жилищно-комму-
нального хозяйства и энергетики Камчатского края и Благодарности Министерст-

ва жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государствен-
ной гражданской службе Российской Федерации», статьей 34 Закона Камчатского 
края от 20.11.2013 № 343 «О государственной гражданской службе Камчатского 
края», в целях поощрения работников Министерства жилищно-коммунального хо-
зяйства и энергетики Камчатского края,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить:
1) Положение о Почетной грамоте Министерства жилищно-коммунального хо-

зяйства и энергетики Камчатского края и Благодарности Министерства жилищно-
коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края согласно приложению 
1;

2) описание бланка Почетной грамоты Министерства жилищно-коммунального 
хозяйства и энергетики Камчатского края согласно приложению 2;

3) описание бланка Благодарности Министерства жилищно-коммунального хо-
зяйства и энергетики Камчатского края согласно приложению 3.

2. Отделу экономики и реформирования ЖКХ Министерства жилищно-комму-
нального хозяйства и энергетики Камчатского края обеспечить организацию из-
готовления бланков Почетной грамоты Министерства жилищно-коммунального 
хозяйства и энергетики Камчатского края и Благодарности Министерства жилищ-
но-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края за счет средств, пред-
усмотренных на содержание Министерства жилищно-коммунального хозяйства и 
энергетики Камчатского края.

3. Референту Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики 
Камчатского края, ответственному за ведение кадровой работы, обеспечивать 
оформление, учет и хранение бланков Почетной грамоты Министерства жилищ-
но-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края и Благодарности Ми-
нистерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края.

4. Настоящий Приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие со дня его под-
писания.

Министр 
О. Н. Кукиль

Приложение 1 к приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики 
Камчатского края от «26» февраля 2019 г. № 110

Положение о Почетной грамоте Министерства жилищно-коммунального хозяйства и 
энергетики Камчатского края и Благодарности Министерства жилищно-коммунального 

хозяйства и энергетики Камчатского края

1. Настоящее Положение определяет условия и порядок награждения Почетной гра-
мотой Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского 
края (далее – Почетная грамота) и объявления благодарности Министерства жилищно-
коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края (далее – Благодарность).

2. Награждение Почетной грамотой является формой поощрения Министерства жи-
лищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края (далее - Министерст-
во):

- за заслуги в реализации единой государственной политики в сфере жилищно-ком-
мунального хозяйства и энергетики;

- за многолетнюю безупречную и эффективную государственную гражданскую служ-
бу Камчатского края;

- за многолетний добросовестный эффективный труд;
- за высокие личные достижения в профессиональной служебной деятельности на го-

сударственной гражданской службе Камчатского края;
- за высокое профессиональное мастерство;

го края размером 16 х 19 мм. Ниже герба, на расстоянии 74 мм от верхнего края листа 
по центру в две строки расположена надпись: «Министерство Жилищно-коммунально-
го хозяйства и энергетики Камчатского края»: шрифт Noto Serif Regular, кегль 12 пт, меж-
строчный интервал 15 пт.

На расстоянии 102 мм от верхнего края по центру расположен заголовок «Почетная 
грамота» прописными буквами, золотистый цвет, шрифт Noto Serif Regular, кегль 45 пт, 
межстрочный интервал 52 пт. Ниже, по центру на расстоянии 130 мм от верхнего края, 
расположена надпись «Награждается»: цвет текста черный, шрифт Noto Serif Regular, 
кегль 14 пт, межстрочный интервал 20 пт.

В центральной части бланка, на расстоянии 141 мм от верхнего края, в две строки по 
центру расположены фамилия, имя и отчество награждаемого. Цвет текста черный, 
шрифт Noto Serif Regular, кегль 25 пт, межстрочный интервал 35 пт.

В нижней части бланка в 205 мм от верхнего края и 30 мм от левого поля в три стро-
ки расположен текст: «Министр ЖКХ и энергетики Камчатского края». Инициалы име-
ни, отчества и фамилия руководителя указываются на этой же строке от правого края. 
Цвет текста черный, шрифт Noto Serif Regular, кегль 12 пт, межстрочный интервал 15 пт. 
Здесь же по центру ставятся подпись и круглая гербовая печать Министерства жилищ-
но-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края.

Ниже в 30 мм от левого поля в две строки располагается текст: «Приказ Министерст-
ва ЖКХ и энергетики Камчатского края», на второй строке - дата и номер приказа о на-
граждении. Цвет текста черный, шрифт Noto Serif Regular, кегль 12 пт, межстрочный ин-
тервал 15 пт.

Оборотная сторона листа бланка Почетной грамоты изображений и надписей не имеет.

Приложение 3 к приказу Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетик 
Камчатского края от «___» февраля 2019 г. № ____

ОПИСАНИЕ БЛАНКА БЛАГОДАРНОСТИ МИНИСТЕРСТВА ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО 
ХОЗЯЙСТВА и ЭНЕРГЕТИКИ КАМЧАТСКОГО КРАЯ

Бланк листа Благодарности Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энер-
гетики Камчатского края (далее - Благодарность) представляет собой глянцевый лист 
формата А4 (210 х 297 мм).

В верхней и нижней частях бланка расположен векторный рисунок с мотивами герба 
Камчатского края. Верхняя часть узора (красные и синие треугольники) начинается от 
верхнего края листа и заканчивается на расстоянии 63 мм от верхней границы листа. 
Нижняя часть (синяя заливка с волнообразным краем) начинается на расстоянии 257 
мм от верхнего края листа (40 мм от нижнего) и заполняет цветом все пространство до 
нижнего края.

По периметру бланка поверх рисунка нанесена линия золотистого толщиной 1 мм с 
отступом 15 мм от верхнего и нижнего края, 20 мм - от левого и правого.

На расстоянии 50 мм от верхнего края листа по центру расположен герб Камчатско-
го края размером 16 х 19 мм. Ниже герба, на расстоянии 74 мм от верхнего края листа 
по центру в две строки расположена надпись: «Министерство Жилищно-коммунально-
го хозяйства и энергетики Камчатского края»: шрифт Noto Serif Regular, кегль 12 пт, меж-
строчный интервал 15 пт.

На расстоянии 102 мм от верхнего края по центру расположен заголовок «Почетная 
грамота» прописными буквами, золотистый цвет, шрифт Noto Serif Regular, кегль 45 пт, 
межстрочный интервал 52 пт. Ниже, по центру на расстоянии 130 мм от верхнего края, 
расположено описание заслуг, за которые вручается Благодарность («За вклад в...», «За 
помощь в...» и т.п.). Цвет текста черный, шрифт Times New Roman, кегль 14 пт, межстроч-
ный интервал 20 пт.

В центральной части бланка, на расстоянии 161 мм от верхнего края, в две строки по 
центру расположены фамилия, имя и отчество награждаемого. Цвет текста черный, 
шрифт Noto Serif Regular, кегль 25 пт, межстрочный интервал 35 пт.

В нижней части бланка в 205 мм от верхнего края и 30 мм от левого поля в три стро-
ки расположен текст: «Министр ЖКХ и энергетики Камчатского края». Инициалы име-
ни, отчества и фамилия руководителя указываются на этой же строке от правого края. 
Цвет текста черный, шрифт Noto Serif Regular, кегль 12 пт, межстрочный интервал 15 пт. 
Здесь же по центру ставятся подпись и круглая гербовая печать Министерства жилищ-
но-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края.

Ниже в 30 мм от левого поля в две строки располагается текст: «Приказ Министерст-
ва ЖКХ и энергетики Камчатского края», на второй строке - дата и номер приказа о на-
граждении. Цвет текста черный, шрифт Noto Serif Regular, кегль 12 пт, межстрочный ин-
тервал 15 пт.

Оборотная сторона листа бланка Благодарности изображений и надписей не имеет.

АГЕНТСТВО ПО ЗАНЯТОСТИ  
НАСЕЛЕНИЯ И МИГРАЦИОННОЙ  
ПОЛИТИКЕ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 46
г. Петропавловск-Камчатский� «20» февраля 2019 года

О внесении изменений в приказ Агентства по занятости населения и миграцион-
ной политике Камчатского края от 19.07.2012 № 133 «Об утверждении 

Административного регламента предоставления государственной услуги по 
организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы 

деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального 
обучения и получения дополнительного профессионального образования»

В целях приведения отдельных положений приказа Агентства по занятости на-
селения и миграционной политике Камчатского края от 19.07.2012 № 133 «Об ут-
верждении Административного регламента предоставления государственной услу-
ги по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы 
деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального об-
учения и получения дополнительного профессионального образования» в соответ-
ствие с действующим законодательством, с учетом экспертного заключения Управ-
ления Министерства юстиции Российской Федерации по Камчатскому краю от 
06.02.2019 № 41/02/3/204	

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от 19.07.2012 № 133 «Об утверждении Административного регла-
мента предоставления государственной услуги по организации профессиональной 
ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустрой-
ства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного 
профессионального образования» следующие изменения:

1) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 23.08.2013 № 380н «Об утверждении федерального государст-
венного стандарта государственной услуги по организации профессиональной ори-
ентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройст-
ва, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного 
профессионального образования», постановлением Правительства Камчатского 
края от 14.12.2018 № 528-П «О разработке и утверждении Административных ре-
гламентов осуществления государственного контроля (надзора) и Административ-
ных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными орга-
нами государственной власти Камчатского края»;

2) в разделе 3 приложения: 
а) часть 3.1 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) порядок исправления допущенных опечаток и ошибок в выданном в резуль-

тате предоставления государственной услуги документе.»;
б) дополнить частью 3.5 следующего содержания:
«3.5. Административная процедура «Порядок исправления допущенных опеча-

ток и ошибок в выданном в результате предоставления государственной услуги до-
кументе».

1) Основанием для начала административной процедуры является предоставле-
ние (направление) в произвольной форме заявителем в центр занятости населе-
ния заявления об исправлении опечаток и ошибок, допущенных в выданном в ре-
зультате предоставления государственной услуги документе (далее – заявление об 
исправлении опечаток и ошибок), с приложением оригинала этого документа, со-
держащего опечатки и ошибки. 

2) Работник центра занятости населения в течение 1 рабочего дня со дня реги-
страции заявления об исправлении опечаток и ошибок устанавливает наличие до-
пущенных опечаток и ошибок.

3) В случае выявления допущенных опечаток и ошибок в выданном в результа-
те предоставления государственной услуги документе, работник центра занятости 
населения осуществляет исправление и замену выданного в результате предостав-
ления государственной услуги документа, в срок, не превышающий 3 рабочих дней 
с момента регистрации заявления об исправлении опечаток и ошибок. 

4) Работник центра занятости населения выдает заявителю первый экземпляр 
исправленного документа, выданного в результате предоставления государствен-
ной услуги, второй экземпляр документа приобщает к личному делу заявителя.

5) В случае отсутствия опечаток и ошибок в выданном в результате предоставле-
ния государственной услуги документе, работник центра занятости населения со-
общает заявителю об отсутствии таких опечаток и ошибок в срок, не превышаю-
щий 3 рабочих дней с момента регистрации соответствующего заявления об ис-
правлении опечаток и ошибок.

6) Оригинал выданного в результате предоставления государственной услуги до-
кумента, в котором содержатся опечатки и ошибки, после выдачи заявителю доку-
мента с исправленными опечатками и ошибками, не подлежит возвращению зая-
вителю.

7) Результатом исполнения административной процедуры является выдача (на-
правление) заявителю исправленного взамен ранее выданного в результате пре-
доставления государственной услуги документа или сообщение об отсутствии та-
ких опечаток и ошибок.

8) Срок исполнения административной процедуры не превышает 3 рабочих 
дней.»;

3) в разделе 5 приложения: 
а) часть 5.3 изложить в следующей редакции:
«5.3. Жалобы на действие (бездействие) Агентства, должностных лиц, центров за-

нятости населения и работников центров занятости населения, предоставляющих 
государственную услугу, а также на принятые ими решения подается в письменной 
форме на бумажном носителе, в электронной форме в Агентство, за исключением 
обжалования действий лиц, указанных в части 5.4, и рассматриваются им в поряд-
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ке, предусмотренном настоящим разделом Административного регламента.
Жалоба может быть направлена по почте, с использованием сети Интернет, Фе-

деральной государственной информационной системы досудебного (внесудебно-
го) обжалования (далее – ФГИС ДО), официального сайта Агентства, через ЕПГУ, 
РПГУ, Интерактивный портал, а также может быть принята при личном приеме за-
явителя.

Возможность подачи жалобы через ФГИС ДО в настоящее время может быть ре-
ализована после регистрации и авторизации в государственной информационной 
системе «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, 
обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информаци-
онных систем, используемых для предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг в электронной форме» (далее – ЕСИА) в порядке, установленном норма-
тивными правовыми актами и методическими документами, определяющими пра-
вила использования ЕСИА.

Жалоба, поступившая в письменной форме в Агентство, подлежит обязательной 
регистрации в журнале учета жалоб на решения и действия (бездействие) Агентст-
ва, должностных лиц, центров занятости населения и работников центров занято-
сти населения, предоставляющих государственную услугу (далее - Журнал), не позд-
нее следующего рабочего дня со дня ее поступления с присвоением ей регистра-
ционного номера.

Ведение Журнала осуществляется по форме и в порядке, установленным право-
вым актом Агентства.

Срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в Агентстве.»;
б) дополнить частями 5.23-5.24 следующего содержания: 
«5.23. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудеб-

ного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) Агентства, 
должностных лиц, центров занятости населения и работников центров занятости 
населения, предоставляющих государственную услугу.

1) Порядок досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (без-
действия) Агентства, должностных лиц, центров занятости населения и работни-
ков центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу, ре-
гулируется следующими нормативными правовыми актами:

Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обраще-
ний граждан Российской Федерации»; 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг»;

постановлением Правительства Российской Федерации от 16.08.2012 № 840 «О 
порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) феде-
ральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных го-
сударственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фон-
дов Российской Федерации, государственных корпораций, наделенных в соответ-
ствии с федеральными законами полномочиями по предоставлению 
государственных услуг в установленной сфере деятельности, и их должностных лиц, 
организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-
ципальных услуг», и их работников, а также многофункциональных центров пре-
доставления государственных и муниципальных услуг и их работников»;

постановлением Правительства Российской Федерации от 20.11.2012 № 1198 «О 
федеральной государственной информационной системе, обеспечивающей про-
цесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), 
совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг».

5.24. Информация, указанная в настоящем разделе Административного регла-
мента, подлежит обязательному размещению на ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном пор-
тале, в соответствующих разделах Реестров.». 

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования. 

Руководитель Агентства 
Н.Б. Ниценко

АГЕНТСТВО ПО ЗАНЯТОСТИ  
НАСЕЛЕНИЯ И МИГРАЦИОННОЙ  
ПОЛИТИКЕ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 47
г. Петропавловск-Камчатский� «21» февраля 2019 года

О внесении изменений в приказ Агентства по занятости населения и миграцион-
ной политике Камчатского края от 19.07.2012 № 136 «Об утверждении 

Административного регламента предоставления государственной услуги по 
психологической поддержке безработных граждан»

В целях приведения отдельных положений приказа Агентства по занятости на-
селения и миграционной политике Камчатского края от 19.07.2012 № 136 «Об ут-
верждении Административного регламента предоставления государственной услу-
ги по психологической поддержке безработных граждан» в соответствие с дейст-
вующим законодательством, с учетом экспертного заключения Управления 
Министерства юстиции Российской Федерации по Камчатскому краю от 06.02.2019 
№ 41/02/3/209

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от 19.07.2012 № 136 «Об утверждении Административного регла-
мента предоставления государственной услуги по психологической поддержке без-
работных граждан» следующие изменения:

1) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 23.08.2013 № 4н «Об утверждении федерального государствен-
ного стандарта государственной услуги по психологической поддержке безработ-
ных граждан», постановлением Правительства Камчатского края от 14.12.2018 № 
528-П «О разработке и утверждении Административных регламентов осуществле-
ния государственного контроля (надзора) и Административных регламентов пре-
доставления государственных услуг исполнительными органами государственной 
власти Камчатского края»;

2) в разделе 3 приложения: 
а) часть 3.1 дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) порядок исправления допущенных опечаток и ошибок в выданном в резуль-

тате предоставления государственной услуги документе.»;
б) дополнить частью 3.6 следующего содержания:
«3.6. Административная процедура «Порядок исправления допущенных опеча-

ток и ошибок в выданном в результате предоставления государственной услуги до-
кументе».

1) Основанием для начала административной процедуры является предоставле-
ние (направление) в произвольной форме заявителем в центр занятости населе-
ния заявления об исправлении опечаток и ошибок, допущенных в выданном в ре-
зультате предоставления государственной услуги документе (далее – заявление об 
исправлении опечаток и ошибок), с приложением оригинала этого документа, со-
держащего опечатки и ошибки. 

2) Работник центра занятости населения в течение 1 рабочего дня со дня реги-
страции заявления об исправлении опечаток и ошибок устанавливает наличие до-
пущенных опечаток и ошибок.

3) В случае выявления допущенных опечаток и ошибок в выданном в результа-
те предоставления государственной услуги документе, работник центра занятости 
населения осуществляет исправление и замену выданного в результате предостав-
ления государственной услуги документа, в срок, не превышающий 3 рабочих дней 
с момента регистрации заявления об исправлении опечаток и ошибок. 

4) Работник центра занятости населения выдает заявителю первый экземпляр 
исправленного документа, выданного в результате предоставления государствен-
ной услуги, второй экземпляр документа приобщает к личному делу заявителя.

5) В случае отсутствия опечаток и ошибок в выданном в результате предоставле-
ния государственной услуги документе, работник центра занятости населения со-
общает заявителю об отсутствии таких опечаток и ошибок в срок, не превышаю-
щий 3 рабочих дней с момента регистрации соответствующего заявления об ис-
правлении опечаток и ошибок.

6) Оригинал выданного в результате предоставления государственной услуги до-
кумента, в котором содержатся опечатки и ошибки, после выдачи заявителю доку-
мента с исправленными опечатками и ошибками, не подлежит возвращению зая-
вителю.

7) Результатом исполнения административной процедуры является выдача (на-
правление) заявителю исправленного взамен ранее выданного в результате пре-
доставления государственной услуги документа или сообщение об отсутствии та-
ких опечаток и ошибок.

8) Срок исполнения административной процедуры не превышает 3 рабочих 
дней.»;

3) в разделе 5 приложения: 
а) часть 5.3 изложить в следующей редакции:
«5.3. Жалобы на действие (бездействие) Агентства, должностных лиц, центров за-

нятости населения и работников центров занятости населения, предоставляющих 
государственную услугу, а также на принятые ими решения подается в письменной 
форме на бумажном носителе, в электронной форме в Агентство, за исключением 
обжалования действий лиц, указанных в части 5.4, и рассматриваются им в поряд-
ке, предусмотренном настоящим разделом Административного регламента.

Жалоба может быть направлена по почте, с использованием сети Интернет, Фе-
деральной государственной информационной системы досудебного (внесудебно-
го) обжалования (далее – ФГИС ДО), официального сайта Агентства, через ЕПГУ, 
РПГУ, Интерактивный портал, а также может быть принята при личном приеме за-
явителя.

Возможность подачи жалобы через ФГИС ДО в настоящее время может быть ре-
ализована после регистрации и авторизации в государственной информационной 
системе «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, 
обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информаци-
онных систем, используемых для предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг в электронной форме» (далее – ЕСИА) в порядке, установленном норма-
тивными правовыми актами и методическими документами, определяющими пра-
вила использования ЕСИА.

Жалоба, поступившая в письменной форме в Агентство, подлежит обязательной 
регистрации в журнале учета жалоб на решения и действия (бездействие) Агентст-
ва, должностных лиц, центров занятости населения и работников центров занято-
сти населения, предоставляющих государственную услугу (далее - Журнал), не позд-
нее следующего рабочего дня со дня ее поступления с присвоением ей регистра-
ционного номера.

Ведение Журнала осуществляется по форме и в порядке, установленным право-
вым актом Агентства.

Срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в Агентстве.»;
б) дополнить частями 5.23-5.24 следующего содержания: 
«5.23. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудеб-

ного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) Агентства, 
должностных лиц, центров занятости населения и работников центров занятости 
населения, предоставляющих государственную услугу.

1) Порядок досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (без-
действия) Агентства, должностных лиц, центров занятости населения и работни-
ков центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу, ре-
гулируется следующими нормативными правовыми актами:

Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обраще-
ний граждан Российской Федерации»; 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг»;

постановлением Правительства Российской Федерации от 16.08.2012 № 840 «О 
порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) феде-
ральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных го-
сударственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фон-
дов Российской Федерации, государственных корпораций, наделенных в соответ-
ствии с федеральными законами полномочиями по предоставлению 
государственных услуг в установленной сфере деятельности, и их должностных лиц, 
организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-
ципальных услуг», и их работников, а также многофункциональных центров пре-
доставления государственных и муниципальных услуг и их работников»;

постановлением Правительства Российской Федерации от 20.11.2012 № 1198 «О 
федеральной государственной информационной системе, обеспечивающей про-
цесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), 
совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг».

5.24. Информация, указанная в настоящем разделе Административного регла-
мента, подлежит обязательному размещению на ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном пор-
тале, в соответствующих разделах Реестров.». 

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования. 

Руководитель Агентства 
Н.Б. Ниценко

АГЕНТСТВО ПО ЗАНЯТОСТИ  
НАСЕЛЕНИЯ И МИГРАЦИОННОЙ  
ПОЛИТИКЕ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 53
г. Петропавловск-Камчатский� «26» февраля 2019 года

О внесении изменений в приказ Агентства по занятости населения и миграцион-
ной политике Камчатского края от 19.07.2012 № 138 «Об утверждении 

Административного регламента предоставления государственной услуги по 
содействию безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую 

местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости» 

В целях приведения отдельных положений приказа Агентства по занятости на-
селения и миграционной политике Камчатского края от 19.07.2012 № 138 «Об ут-
верждении Административного регламента предоставления государственной услу-
ги по содействию безработным гражданам и членам их семей в переселении в дру-
гую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости» в 
соответствие с действующим законодательством, с учетом экспертного заключе-
ния Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Камчатскому 
краю от 22.01.2019 № 41/02/3/97	

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от 19.07.2012 № 138 «Об утверждении Административного регла-
мента предоставления государственной услуги по содействию безработным гра-
жданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства 
по направлению органов службы занятости» следующие изменения:

1) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организа-

ции предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением 
Правительства Камчатского края от 14.12.2018 № 528-П «О разработке и утвержде-
нии Административных регламентов осуществления государственного контроля 
(надзора) и Административных регламентов предоставления государственных 
услуг исполнительными органами государственной власти Камчатского края»;

2) в разделе 3 приложения: 
а) часть 3.2. дополнить пунктом 12 следующего содержания:
«12) порядок исправления допущенных опечаток и ошибок в выданном в резуль-

тате предоставления государственной услуги документе.»;
б) дополнить частью 3.13. (1) следующего содержания:
«3.13. (1) Административная процедура «Порядок исправления допущенных опе-

чаток и ошибок в выданном в результате предоставления государственной услуги 
документе».

1) Основанием для начала административной процедуры является предоставле-
ние (направление) в произвольной форме заявителем в центр занятости населе-
ния заявления об исправлении опечаток и ошибок (далее – заявление об исправ-
лении), допущенных в выданном направлении с приложением оригинала направ-
ления, в котором содержится опечатка и ошибка. 

2) Работник центра занятости населения в течение 1 рабочего дня со дня реги-
страции заявления об исправлении устанавливает наличие допущенных опечаток 
и ошибок.

3) Критерием принятия решения по административной процедуре является на-
личие или отсутствие таких опечаток и ошибок.

4) В случае выявления допущенных опечаток и ошибок в выданном направле-
нии, работник центра занятости населения, осуществляет исправление и замену 
направления в срок не превышающий 3 рабочих дней с момента регистрации за-
явления об исправлении.

5) Работник центра занятости населения первый экземпляр исправленного на-
правления выдает заявителю, второй экземпляр документа приобщает к личному 
делу заявителя.

6) В случае отсутствия опечаток и ошибок в направлении, работник центра заня-
тости населения сообщает заявителю об отсутствии таких опечаток и ошибок в 
срок, не превышающий 3 рабочих дней с момента регистрации соответствующего 
заявления об исправлении.

7) Оригинал направления, в котором содержится опечатка и ошибка, после вы-
дачи заявителю направления с исправленными опечатками и ошибками, не под-
лежит возвращению заявителю.

8) Результатом исполнения административной процедуры является выдача (на-
правление) заявителю исправленного взамен ранее выданного направления, или 
сообщение об отсутствии таких опечаток и ошибок.

9) Срок исполнения административной процедуры не превышает 3 рабочих 
дней.»;

в) часть 3.14. дополнить пунктом 12 следующего содержания:
«12) порядок исправления допущенных опечаток и ошибок в выданном в резуль-

тате предоставления государственной услуги документе.»;
г) дополнить частью 3.26. следующего содержания:
«3.26. Административная процедура «Порядок исправления допущенных опеча-

ток и ошибок в выданном в результате предоставления государственной услуги до-
кументе».

1) Основанием для начала административной процедуры является предоставле-
ние (направление) в произвольной форме заявителем в центр занятости населе-
ния заявления об исправлении, допущенных в выданном направлении с приложе-
нием оригинала направления, в котором содержится опечатка и ошибка. 

2) Работник центра занятости населения в течение 1 рабочего дня со дня реги-
страции заявления об исправлении устанавливает наличие допущенных опечаток 
и ошибок.

3) Критерием принятия решения по административной процедуре является на-
личие или отсутствие таких опечаток и ошибок.

4) В случае выявления допущенных опечаток и ошибок в выданном направле-
нии, работник центра занятости населения, осуществляет исправление и замену 
направления в срок не превышающий 3 рабочих дней с момента регистрации за-
явления об исправлении. 

5) Работник центра занятости населения первый экземпляр исправленного на-
правления выдает заявителю, второй экземпляр документа приобщает к личному 
делу заявителя.

6) В случае отсутствия опечаток и ошибок в направлении, работник центра заня-
тости населения сообщает заявителю об отсутствии таких опечаток и ошибок в 
срок, не превышающий 3 рабочих дней с момента регистрации соответствующего 
заявления об исправлении.

7) Оригинал направления, в котором содержится опечатка и ошибка, после вы-
дачи заявителю документа с исправленными опечатками и ошибками, не подле-
жит возвращению заявителю.

8) Результатом исполнения административной процедуры является выдача (на-
правление) заявителю исправленного взамен ранее выданного направления, или 
сообщение об отсутствии таких опечаток и ошибок.

9) Срок исполнения административной процедуры не превышает 3 рабочих 
дней.»;

3) в разделе 5 приложения:
а) часть 5.3. изложить в следующей редакции:

«5.3. Жалобы на действие (бездействие) Агентства, должностных лиц, центров за-
нятости населения и работников центров занятости населения, предоставляющих 
государственную услугу, а также на принятые ими решения подается в письменной 
форме на бумажном носителе, в электронной форме в Агентство, за исключением 
обжалования действий лиц, указанных в части 5.4, и рассматриваются им в поряд-
ке, предусмотренном настоящим разделом Административного регламента.

Жалоба может быть направлена по почте, с использованием сети Интернет, Фе-
деральной государственной информационной системы досудебного (внесудебно-
го) обжалования (далее – ФГИС ДО), официального сайта Агентства, через ЕПГУ, 
РПГУ, Интерактивный портал, а также может быть принята при личном приеме за-
явителя.

Возможность подачи жалобы через ФГИС ДО в настоящее время может быть ре-
ализована после регистрации и авторизации в государственной информационной 
системе «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, 
обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информаци-
онных систем, используемых для предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг в электронной форме» (далее – ЕСИА) в порядке, установленном норма-
тивными правовыми актами и методическими документами, определяющими пра-
вила использования ЕСИА.

Жалоба, поступившая в письменной форме в Агентство, подлежит обязательной 
регистрации в журнале учета жалоб на решения и действия (бездействие) Агентст-
ва, должностных лиц, центров занятости населения и работников центров занято-
сти населения, предоставляющих государственную услугу (далее - Журнал), не позд-
нее следующего рабочего дня со дня ее поступления с присвоением ей регистра-
ционного номера.

Ведение Журнала осуществляется по форме и в порядке, установленным право-
вым актом Агентства.

Срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в Агентстве.»;
б) дополнить частями 5.23. - 5.24. следующего содержания: 
«5.23. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудеб-

ного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) Агентства, 
должностных лиц, центров занятости населения и работников центров занятости 
населения, предоставляющих государственную услугу.

1) Порядок досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (без-
действия) Агентства, должностных лиц, центров занятости населения и работни-
ков центров занятости населения, предоставляющих государственную услугу, ре-
гулируется следующими нормативными правовыми актами:

Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обраще-
ний граждан Российской Федерации»; 

Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг»;

постановлением Правительства Российской Федерации от 16.08.2012 № 840 «О 
порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) феде-
ральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных го-
сударственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фон-
дов Российской Федерации, государственных корпораций, наделенных в соответ-
ствии с федеральными законами полномочиями по предоставлению 
государственных услуг в установленной сфере деятельности, и их должностных лиц, 
организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-
ципальных услуг», и их работников, а также многофункциональных центров пре-
доставления государственных и муниципальных услуг и их работников»;

постановлением Правительства Российской Федерации от 20.11.2012 № 1198 «О 
федеральной государственной информационной системе, обеспечивающей про-
цесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), 
совершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг».

5.24. Информация, указанная в настоящем разделе Административного регла-
мента, подлежит обязательному размещению на ЕПГУ, РПГУ, Интерактивном пор-
тале, в соответствующих разделах Реестров.». 

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Руководитель Агентства 
Н.Б. Ниценко

Приложение к приказу Агентства по внутренней политике Камчатского края
от 26.02.2019 № 31

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке проведения ежегодного краевого фестиваля - конкурса сказок коренных 

малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока, проживающих на 
территории Камчатского края, «Мургин лымн,ыль» 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения ежегодно-
го краевого фестиваля-конкурса сказок коренных малочисленных народов Севера, Си-
бири и Дальнего Востока, проживающих на территории Камчатского края «Мургин 
лымн,ыль» (далее - Конкурс) на русском языке и родных языках коренных малочислен-
ных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока, проживающих на территории Камчат-
ского края (далее - малочисленные народы).

1.2. Целью проведения Конкурса является сохранение и популяризация культурных 
традиций и родного языка коренных малочисленных народов.

1.3. Задачами проведения Конкурса являются:
1.3.1. приобщение к традиционной культуре малочисленных народов посредством 

изучения родных языков малочисленных народов;
1.3.2. реализация творческого потенциала детей и молодежи Камчатского края;
1.3.3. создание условий для изучения фольклора малочисленных народов. 
1.4. Организационное, материально-техническое обеспечение проведения Конкурса 

осуществляется Агентством по внутренней политике Камчатского края (далее - Агент-
ство) за счет средств, предусмотренных Агентству в рамках подпрограммы 1 «Укрепле-
ние гражданского единства и гармонизация межнациональных отношений в Камчат-
ском крае» государственной программы Камчатского края «Реализация государствен-
ной национальной политики и укрепление гражданского единства в Камчатском крае», 
утвержденной постановлением Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 546-П.

1.5. Информация о проведении Конкурса размещается на официальном сайте испол-
нительных органов государственной власти Камчатского края в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет» (www.kamgov.ru), в разделе «Исполнительная 
власть», на странице Агентства («Текущая деятельность» - «Информация для коренных 
малочисленных народов Севера»).

1.6. В объявлении о проведении Конкурса указываются сроки проведения этапов кон-
курса, сроки начала и окончания приема документов, необходимых для участия в кон-
курсе, место и порядок приема документов, необходимых для участия в конкурсе, кон-
тактный телефон, почтовый адрес для направления документов, иные необходимые 
сведения о конкурсе. 

2. Номинации, сроки и порядок проведения конкурса

2.1. Конкурс проводится в номинациях: 
1) «Сольное исполнение»;
2) «Творческие коллективы».
2.2. Участники Конкурса делятся на две возрастные категории: 
1) «дети» - младше 18 лет; 
2) «взрослые» - старше 18 лет.
2.3. В каждой возрастной категории определяются победители по каждой из номина-

ций.
2.4. Для участия в Конкурсе участники направляют заявку по форме согласно Прило-

жению № 1 к настоящему Положению.
2.5. Участники Конкурса имеют право подавать несколько заявок, по разным темам в од-

ной номинации, по разным номинациям, принимать участие в очной и заочной форме.
2.6. Участники Конкурса представляют заявку в Агентство в период с 01 февраля до 

30 марта (включительно) каждого года по адресу: 683040, пл. Ленина, д. 1, каб. 533, с 9.00 
до 17.00 ежедневно (за исключением субботы, воскресенья), либо направляются по эл. 
почте: avp@kamgov.ru c досылкой оригинала почтой по указанному адресу с пометкой 
«Конкурс сказок». 

2.7. При заочном участии к заявке прилагается видеозапись конкурсного номера (да-
лее - видео). Допускается любительский формат съёмки. Видео может быть записано на 
электронном носителе (CD, DVD, флеш-карта) и (или) загружено на сайт бесплатного ви-
деохостинга www.youtube.com или любого другого видеохостинга. Участники указыва-
ют ссылку на видео.

АГЕНТСТВО ПО ВНУТРЕННЕЙ  
ПОЛИТИКЕ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 31-п
г. Петропавловск-Камчатский� «26» февраля 2019 года

Об организации и проведении ежегодного краевого фестиваля-конкурса сказок 
коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока, 

проживающих на территории Камчатского края «Мургин лымн,ыль»

В соответствии с Планом мероприятий по реализации в Камчатском крае в 2016-
2025 годах Концепции устойчивого развития коренных малочисленных народов 
Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации, утвержденным распо-
ряжением Правительства Камчатского края от 07.11.2016 года № 527-РП

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о порядке проведения ежегодного краевого фестиваля-
конкурса сказок коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Вос-
тока, проживающих на территории Камчатского края, «Мургин лымн,ыль» соглас-
но приложению. 

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после его официального опу-
бликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.02.2019 года.

Руководитель Агентства 
И.В. Гуляев
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2.8. Участники несут ответственность за соблюдение законодательства Российской 
Федерации об авторском праве и смежных правах.

2.9. Агентство имеет право использовать и распространять видеоматериалы без вы-
платы гонорара участникам.

3. Конкурсная комиссия, критерии оценки 

3.1. Для подведения итогов Конкурса приказом Агентства утверждается Конкурсная 
комиссия.

3.2. Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутст-
вуют не менее половины ее членов.

3.3. Конкурсная комиссия осуществляет следующие функции:
1) рассмотрение номеров, представленных участниками Конкурса;
2) проведение оценки номеров, представленных участниками Конкурса, по критери-

ям, установленным разделом 3.4. настоящего Положения;
3) подведение итогов и определение победителей Конкурса по номинациям;
4) организация награждения победителей Конкурса.
3.4. При оценке конкурсных работ Конкурсная комиссия используются следующие 

критерии:
1) соответствие работы заявленной номинации; 
2) соответствие работы одному из языков малочисленных народов;
3) точность перевода работы на родной язык малочисленных народов;
4) творческий подход автора;
5) художественное оформление работы, включая сценический костюм.
3.5. Конкурсная комиссия вправе признать победителем Конкурса в одной номина-

ции несколько участников Конкурса
3.6. Комиссия утверждает распределение призовых мест среди участников Конкурса 

открытым голосованием простым большинством голосов. При равном количестве го-
лосов голос Председателя Комиссии является решающим.

3.7. Решение конкурсной комиссии о подведении итогов Конкурса и определении по-
бедителей Конкурса оформляется протоколом, который подписывается Председателем 
и Секретарем Комиссии.

3.8. Победители и участники Конкурса награждаются ценными призами, дипломами.
3.9. Организации, предприятия различных форм собственности, частные лица, име-

ют право учреждать специальные призы Конкурса, согласованные с Конкурсной комис-
сией, до ее заключительного заседания.

Приложение № 1 к Положению о порядке проведения ежегодного 
краевого фестиваля - конкурса сказок малочисленных народов Севера, 

Сибири и Дальнего Востока, проживающих на территории Камчатского края,
«Мургин лымн,ыль»

ЗАЯВКА 
на участие в ежегодном краевом фестивале - конкурсе сказок коренных малочислен-

ных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока, проживающих на территории 
Камчатского края, «Мургин лымн,ыль»

Номинация
Название сказки
Язык
Форма участия очная/заочная

Информация об участнике:

Ф.И.О. /название коллектива
Дата рождения
Место работы /Наименование учебного заведения (в том числе указать 
класс либо факультет, курс, группу)
Ф.И.О руководителя проекта (при наличии)
Домашний адрес
Контактные телефоны
Электронная почта

Приложение на _______листах в _______экземплярах.

Согласен (на) на обработку своих персональных данных.
(дата) (подпись) (расшифровка подписи)

Согласен (на) использование моей работы в некоммерческих целях для популяриза-
ции творчества малочисленных народов, развития и сохранения родных языков мало-
численных народов.

(дата) (подпись) (расшифровка подписи)

Приложение  к приказу Министерства финансов Камчатского края 
от 25.02.2019 № 32 «Об организации работы 

в Министерстве финансов Камчатского края по исполнению судебных актов»

ПОРЯДОК 
организации работы в Министерстве финансов Камчатского края по исполнению 

судебных актов по искам к Камчатскому краю о возмещении вреда, причиненного 
незаконными действиями (бездействием) государственных органов Камчатского края 

или их должностных лиц, в том числе в результате издания государственными 
органами Камчатского края актов, не соответствующих закону или иному нормативно-

му правовому акту, а также судебных актов по иным искам о взыскании денежных 
средств за счет средств казны Камчатского края (за исключением судебных актов о 

взыскании денежных средств в порядке субсидиарной ответственности главных 
распорядителей средств бюджета Камчатского края), судебных актов о присуждении 
компенсации за нарушение права на исполнение судебного акта в разумный срок за 

счет средств бюджета Камчатского края

Настоящий Порядок разработан в целях организации работы в Министерстве финан-
сов Камчатского края по исполнению судебных актов по искам к Камчатскому краю о 
возмещении вреда, причиненного незаконными действиями (бездействием) государ-
ственных органов Камчатского края или их должностных лиц, в том числе в результате 
издания государственными органами Камчатского края актов, не соответствующих за-
кону или иному нормативному правовому акту, а также судебных актов по иным искам 
о взыскании денежных средств за счет средств казны Камчатского края (за исключени-
ем судебных актов о взыскании денежных средств в порядке субсидиарной ответствен-
ности главных распорядителей средств бюджета Камчатского края), судебных актов о 
присуждении компенсации за нарушение права на исполнение судебного акта в разум-
ный срок за счет средств бюджета Камчатского края (далее – Порядок).

1. Исполнительный документ с приложенными к нему документами, указанными в 
статье 242.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее – исполнительный до-
кумент), поступивший в Министерство финансов Камчатского края (далее – Министер-
ство) регистрируется отделом правового и кадрового обеспечения Министерства в Жур-
нале регистрации исполнительных документов по форме согласно Приложению 1 к на-
стоящему Порядку (далее – Журнал) не позднее одного рабочего дня, следующего за 
днем поступления исполнительного документа, и передается Министру финансов Кам-
чатского края (далее – Министр) для проставления резолюции.

2. Отдел правового и кадрового обеспечения:
2.1. Проверяет поступившие документы:
1) на наличие документов, указанных в статье 242.1 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации;
2) на соответствие исполнительного документа и приложенных к нему документов 

требованиям, установленным Гражданским процессуальным кодексом Российской Фе-

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ  

ПРИКАЗ № 32
г. Петропавловск-Камчатский� «25» февраля 2019 года

Об организации работы в Министерстве финансов Камчатского края по 
исполнению судебных актов

В целях исполнения главы 24.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Порядок организации работы в Министерстве финансов Камчат-
ского края по исполнению судебных актов по искам к Камчатскому краю о возме-
щении вреда, причиненного незаконными действиями (бездействием) государст-
венных органов Камчатского края или их должностных лиц, в том числе в резуль-
тате издания государственными органами Камчатского края актов, не 
соответствующих закону или иному нормативному правовому акту, а также судеб-
ных актов по иным искам о взыскании денежных средств за счет средств казны 
Камчатского края (за исключением судебных актов о взыскании денежных средств 
в порядке субсидиарной ответственности главных распорядителей средств бюдже-
та Камчатского края), судебных актов о присуждении компенсации за нарушение 
права на исполнение судебного акта в разумный срок за счет средств бюджета Кам-
чатского края согласно приложению к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликова-
ния.

Министр 
С.Л. Течко

Приложение 1 к Порядоку организации работы в Министерстве финансов Камчатского края по исполнению судебных актов по искам к Камчатскому краю о возмещении вреда, причиненного незаконными действиями (бездействием) государственных органов Камчатского края или их 
должностных лиц, в том числе в результате издания государственными органами Камчатского края актов, не соответствующих закону или иному нормативному правовому акту, а также судебных актов по иным искам о взыскании денежных средств за счет средств казны Камчатского 

края (за исключением судебных актов о взыскании денежных средств в порядке субсидиарной ответственности главных распорядителей средств бюджета Камчатского края), судебных актов о присуждении компенсации за нарушение права на исполнение судебного акта в разумный 
срок за счет средств бюджета Камчатского края, утвержденному приказом Министерства финансов Камчатского края от  25.02.2019 № 32 «Об организации работы  в Министерстве финансов Камчатского края по исполнению судебных актов» 

ЖУРНАЛ  
регистрации исполнительных документов, поступивших в  Министерство финансов Камчатского края в _______ году

№ 
пп

Номер и дата регистрации 
в Министерстве финансов 

Камчатского края
Номер и дата выдачи ис-
полнительного документа

Взыскатель (Ф.И.О. или 
наименование организа-

ции), его адрес, ИНН, 
ОГРН (при наличии)

Кем подписано заявление 
(ФИО, должность, основа-

ния)

Наименование должника 
(наименование органа 

власти Камчатского края, 
указанного в исполни-
тельных документах от 

имени Камчатского края), 
его адрес

Перечень документов, 
приложенных к пакету до-

кументов

Результат рассмотрения 
исполнительного доку-

мента в отделе правового 
и кадрового обеспечения 

Причина возврата
Номер и дата сопроводи-
тельного письма взыска-

телю или в суд

Отметка бюджетного от-
дела о получении доку-

мента

дерации, Кодексом административного судопроизводства Российской Федерации, Ар-
битражным процессуальным кодексом Российской Федерации и законодательством Рос-
сийской Федерации об исполнительном производстве;

3) на соблюдение срока предъявления исполнительного документа к исполнению, 
установленного законодательством Российской Федерации.

2.2. При наличии оснований, указанных в пункте 3 статьи 242.1 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, не позднее пяти рабочих дней после дня поступления в Мини-
стерство исполнительного документа возвращает поступивший документ взыскателю 
без исполнения с указанием в сопроводительном письме причин возврата.

Сопроводительное письмо оформляется на бланке Министерства и подписывается 
Министром или лицом, его замещающим.

Возвращение исполнительного документа взыскателю не является препятствием для 
нового предъявления указанного документа к исполнению в пределах срока, исчисля-
емого в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.3. При наличии оснований, указанных в абзацах втором и третьем пункта 3.1 ста-
тьи 242.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, возвращает оригинал исполни-
тельного документа в суд, выдавший его. Одновременно с возвратом исполнительного 
документа в суд, взыскателю направляется уведомление по форме согласно Приложе-
нию 2 к настоящему Порядку (далее – Уведомление) с приложением всех поступивших 
от него документов. 

Уведомление оформляется на бланке Министерства и подписывается Министром или 
лицом, его замещающим.

2.4. В случае возврата исполнительного документа взыскателю или в суд вносит со-
ответствующие сведения в Журнал. 

2.5. Ведет учет и осуществляет хранение копий исполнительных документов и иных 
документов, связанных с их рассмотрением.

2.6. При отсутствии оснований для возврата представленных взыскателем или судом 
документов не позднее десяти рабочих дней после дня их поступления в Министерст-
во готовит письменное заключение и в этот же срок передает его в бюджетный отдел 
одновременно с исполнительным документом.

Письменное заключение подписывается начальником отдела правового и кадрового 
обеспечения или лицом, его замещающим.

2.7. Составляет и согласовывает с Министром График очередности исполнения испол-
нительных документов по форме согласно Приложению 3 к настоящему Порядку (да-
лее – График).

3. Бюджетный отдел:
3.1. В течение двух рабочих дней со дня поступления от отдела правового и кадрово-

го обеспечения регистрирует исполнительные документы в Журнале регистрации ис-
полнительных документов по форме согласно Приложению 4 (далее – Журнал 2) к на-
стоящему Порядку. 

3.2. В течение пяти рабочих дней с момента регистрации исполнительных докумен-
тов в бюджетном отделе вносит Министру или лицу, его замещающему, предложения 
по внесению изменений в сводную бюджетную роспись краевого бюджета с учетом сро-
ков, установленных Графиком. 

3.3. В соответствии с решением Министра или лица, его замещающего, вносит изме-
нения в сводную бюджетную роспись краевого бюджета.

3.4. Передает в отдел финансирования, учета и отчетности исполнительные докумен-
ты с отметкой в Журнале 2 к настоящему Порядку.

4. Отдел финансирования, учета и отчетности:
4.1. Регистрирует поступившие от бюджетного отдела исполнительные документы в 

Журнале регистрации исполнительных документов по форме согласно Приложению 5 
(далее – Журнал 3) к настоящему Порядку.

4.2. Осуществляет исполнение исполнительных документов в течение трех месяцев 
со дня их поступления в Министерство в соответствии с Графиком, путем перечисления 
денежных средств по реквизитам, указанным взыскателем в его заявлении.

4.3. Перечисляет денежные средства платежным документом, формируемым в пре-
делах лимитов бюджетных обязательств и объемов финансирования расходов, отражен-
ных по соответствующим кодам бюджетной классификации Российской Федерации на 
лицевом счете получателя средств краевого бюджета, открытом Министерству в Управ-
лении Федерального казначейства по Камчатскому краю.

4.4. В случае необходимости уточнения реквизитов банковского счета взыскателя, 
представленных взыскателем или судом либо указанным судом в исполнительном до-
кументе, не позднее 15 рабочих дней со дня установления факта невозможности пере-
числения денежных средств по указанным реквизитам направляет взыскателю или суду 
уведомление об уточнении банковских реквизитов взыскателя.

4.5. В случае непоступления уточненных реквизитов банковского счета взыскателя в 
течение 30 календарных дней со дня направления взыскателю или в суд, возвращает 
без исполнения исполнительные документы взыскателю или суду с указанием в сопро-
водительном письме причин возврата.

Сопроводительное письмо оформляется на бланке Министерства и подписывается 
Министром или лицом, его замещающим.

4.6. В течение пяти рабочих дней со дня оплаты направляет с сопроводительным пись-
мом по форме согласно Приложению 6 к настоящему Порядку оригинал исполнитель-
ного листа в суд, его выдавший, с отметкой об исполнении с указанием суммы, номера 
и даты платежного поручения, заверенной подписью Министра или лица, его замеща-
ющего. При этом отдел финансирования, учета и отчетности делает соответствующую 
отметку в Журнале 3.

4.7. Осуществляет ведение бюджетного учета и составление отчетности по вышеука-
занным операциям со средствами краевого бюджета.

4.8. Осуществляет хранение копий документов, связанных с исполнением исполни-
тельных документов, в течение пяти лет до сдачи их в архив.

Приложение 3 к Порядку организации работы в Министерстве финансов Камчатского края по исполнению судебных актов по искам к Камчатскому краю о возмещении вреда, причиненного незаконными действиями (бездействием) государственных органов Камчатского края или их 
должностных лиц, в том числе в результате издания государственными органами Камчатского края актов, не соответствующих закону или иному нормативному правовому акту, а также судебных актов по иным искам о взыскании денежных средств за счет средств казны Камчатского 

края (за исключением судебных актов о взыскании денежных средств в порядке субсидиарной ответственности главных распорядителей средств бюджета Камчатского края), судебных актов о присуждении компенсации за нарушение права на исполнение судебного акта в разумный 
срок за счет средств бюджета Камчатского края, утвержденному приказом Министерства финансов Камчатского края от 25.02.2019 №32 «Об организации работы  в Министерстве финансов Камчатского края по исполнению судебных актов» 

СОГЛАСОВАНО: 
Министр финансов  

Камчатского края __________________ ФИО 

ГРАФИК 
очередности исполнения документов, поступивших в Министерство финансов Камчатского края в __________ году

№ 
пп

Номер и дата регистрации 
в Министерстве финансов 

Камчатского края

Взыскатель (Ф.И.О. или наиме-
нование организации), дата 

рождения (для физ.лиц (при-
наличии)), ИНН, ОГРН (при на-

личии), адрес

Наименование должника (наи-
менование органа власти Кам-
чатского края, указанного в ис-
полнительных документах от 

имени Камчатского края), ИНН, 
ОГРН (при наличии), его адрес

Номер исполнительного 
документа

Дата выдачи исполни-
тельного документа

Сумма, подлежащая взысканию по исполнительному листу, с указанием суммы су-
дебных расходов (при наличии)

Нормативный срок 
исполнения Примечаниеобщая сумма, 

подлежащая 
уплате

в том числе:

основная сумма по ис-
полнительному листу

сумма судебных 
расходов (при 

наличии)

 размер госпошлины, 
подлежащей уплате в 
федеральный бюджет



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ№ 70 (4936) 726 марта 2019 г.

 Приложение 2 
к Порядку организации работы в Министерстве финансов 
Камчатского края по исполнению судебных актов по 
искам к Камчатскому краю о возмещении вреда, 
причиненного незаконными действиями (бездействием) 
государственных органов Камчатского края или их 
должностных лиц, в том числе в результате издания 
государственными органами Камчатского края актов, не 
соответствующих закону или иному нормативному 
правовому акту, а также судебных актов по иным искам о 
взыскании денежных средств за счет средств казны 
Камчатского края (за исключением судебных актов о 
взыскании денежных средств в порядке субсидиарной 
ответственности главных распорядителей средств 
бюджета Камчатского края), судебных актов о 
присуждении компенсации за нарушение права на 
исполнение судебного акта в разумный срок за счет 
средств бюджета Камчатского края, утвержденному 
приказом Министерства финансов 
Камчатского края от 25.02.2019 № 32 «Об организации 
работы  в Министерстве финансов Камчатского края по 
исполнению судебных актов» 

 
 

(наименование организации/Ф.И.О. 
 

взыскателя по исполнительному документу) 
 

(адрес) 
 
 

Уведомление о возврате документов, 
приложенных к исполнительному документу 

Министерство финансов Камчатского края возвращает документы 

______________________________________________________________________, 
(перечислить документы, подлежащие возврату) 

 которые прилагались к исполнительному документу серия ____ № ____________, 

выданному «____»_____________ 20__ года ________________________________ 
                                                                                                                   (наименование судебного органа, 
                                                                                                                    выдавшего исполнительный документ) 
 
на основании   

(наименование акта судебного органа, дата, № дела, по которому он вынесен) 
 
 

Приложение 4 к Порядку организации работы в Министерстве финансов Камчатского края по исполнению судебных актов по искам к Камчатскому краю о возмещении вреда, причиненного незаконными действиями (бездействием) государственных органов Камчатского края или их 
должностных лиц, в том числе в результате издания государственными органами Камчатского края актов, не соответствующих закону или иному нормативному правовому акту, а также судебных актов по иным искам о взыскании денежных средств за счет средств казны Камчатского 

края (за исключением судебных актов о взыскании денежных средств в порядке субсидиарной ответственности главных распорядителей средств бюджета Камчатского края), судебных актов о присуждении компенсации за нарушение права на исполнение судебного акта в разумный 
срок за счет средств бюджета Камчатского края, утвержденному приказом Министерства финансов Камчатского края от 25.02.2019 № 32 «Об организации работы  в Министерстве финансов Камчатского края по исполнению судебных актов» 

ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ДОКУМЕНТОВ, ПОСТУПИВШИХ В БЮДЖЕТНЫЙ ОТДЕЛ В ___________ГОДУ

№ 
п.п.

Номер и дата реги-
страции в Министер-
стве финансов Кам-

чатского края

Дата регистрации в бюд-
жетном отделе

Дата получения испол-
нительного документа 
от отдела правового и 

кадрового обеспечения

Номер исполнительного 
документа

Взыскатель (ФИО или наиме-
нование организации), его 

адрес

Количество листов 
в приложении к 

пакету документов

Номер уведомления о внесе-
нии изменений в сводную 

бюджетную роспись и лимиты 
бюджетных обязательств

Отметка бюджетного 
отдела 

Результат (исполнено/испол-
нено частично/не исполнено)

ФИО исполнителя от отдела фи-
нансирования, учета и очетности

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

* Графы 8-10 заполняются при необходимости

Приложение 5 к Порядку организации работы в Министерстве финансов Камчатского края по исполнению судебных актов по искам к Камчатскому краю о возмещении вреда, причиненного незаконными действиями (бездействием) государственных органов Камчатского края или их 
должностных лиц, в том числе в результате издания государственными органами Камчатского края актов, не соответствующих закону или иному нормативному правовому акту, а также судебных актов по иным искам о взыскании денежных средств за счет средств казны Камчатского 

края (за исключением судебных актов о взыскании денежных средств в порядке субсидиарной ответственности главных распорядителей средств бюджета Камчатского края), судебных актов о присуждении компенсации за нарушение права на исполнение судебного акта в разумный 
срок за счет средств бюджета Камчатского края, утвержденному приказом Министерства финансов Камчатского края от 25.02.2019 № 32 «Об организации работы  в Министерстве финансов Камчатского края по исполнению судебных актов» 

	

ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ДОКУМЕНТОВ, ПОСТУПИВШИХ В ОТДЕЛ ФИНАНСИРОВАНИЯ, УЧЕТА И ОТЧЕТНОСТИ В ___________ГОДУ

№ 
п.п.

Номер и дата ре-
гистрации в Ми-
нистерстве фи-

нансов 
Камчатского края

Дата регистрации 
в отделе финанси-
рования, учета и 

отчетности

Дата получения 
исполнительного 

документа от 
бюджетного отде-

ла

Номер исполни-
тельного доку-

мента

Получатель де-
нежных средст 

(взыскатель/дове-
ренное лицо)

Реквизиты бак-
новского счета, 
указанные взы-
скателем в заяв-

лении

Дата и номер уве-
домления о необ-
ходимости уточ-

нения банковских 
реквизитов*

Дата и номер 
письма взыскате-

ля или суда с 
уточненными бак-
новскими рекви-
зитами, дата по-

ступления в 
Министерство*

Дата и номер со-
проводительного 
письма о возврате 
исполнительных 

документов в свя-
зи с невозможно-
стью исполнения* 

Коды бюджетной 
классификации

Номер и дата пла-
тежного поруче-

ния

Дата акцептова-
ния платежного 

поручения

Ф.И.О. исполните-
ля в отделе фи-
нансирования, 

учета и отчетно-
сти

Дата и номер со-
провидительного 
письма о возврате 
в суд исполненно-
го исполнительно-

го листа

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

* Графы 8-10 заполняются при необходимости

 Приложение 6 
к Порядку организации работы в Министерстве 
финансов Камчатского края по исполнению 
судебных актов по искам к Камчатскому краю о 
возмещении вреда, причиненного незаконными 
действиями (бездействием) государственных 
органов Камчатского края или их должностных 
лиц, в том числе в результате издания 
государственными органами Камчатского края 
актов, не соответствующих закону или иному 
нормативному правовому акту, а также судебных 
актов по иным искам о взыскании денежных 
средств за счет средств казны Камчатского края (за 
исключением судебных актов о взыскании 
денежных средств в порядке субсидиарной 
ответственности главных распорядителей средств 
бюджета Камчатского края), судебных актов о 
присуждении компенсации за нарушение права на 
исполнение судебного акта в разумный срок за 
счет средств бюджета Камчатского края, 
утвержденному приказом Министерства финансов 
Камчатского края от 25.02.2019 № 32 «Об 
организации работы  в Министерстве финансов 
Камчатского края по исполнению судебных актов» 

 
 

(наименование судебного органа) 
 
 

(адрес) 
 

 
 
 Министерство финансов Камчатского края направляет оригинал 
исполнительного документа серия ______ № ____________ по делу                      
№ _______, выданный ____________ 20____ года, _______________________  
                                                                                          (наименование судебного органа) 
на основании ______________________________________________________, 
                              (наименование акта судебного органа, дата, № дела, по которому он выдан) 

в связи с полным исполнением требований исполнительного документа. 
   
 
Приложение: на ____л.   
 
 
Министр финансов 
Камчатского края   ФИО 
 (подпись)   
 
ФИО исполнителя, телефон 

ЗАКОН 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

О внесении изменения в статью 2 Закона Камчатского края «О региональных стан-
дартах, применяемых при определении прав граждан на субсидии на оплату 

жилого помещения и коммунальных услуг и расчете их размеров»

Принят Законодательным Собранием Камчатского края 
05 марта 2019 года

Статья 1
Внести в статью 2 Закона Камчатского края от 04.05.2008 № 50 «О региональных 

стандартах, применяемых при определении прав граждан на субсидии на оплату 
жилого помещения и коммунальных услуг и расчете их размеров» (с изменениями 
от 03.12.2010 № 516, от 30.05.2014 № 441) изменение, заменив цифры «06.10.99» 
цифрами «06.10.1999».

Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу через 10 дней после дня его официального опу-

бликования.

г. Петропавловск-Камчатский 	 Губернатор Камчатского края
11.03.2019 г. 	 В.И. Илюхин
№ 315 	

ЗАКОН 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

О внесении изменений в статьи 4 и 6 Закона Камчатского края 
«О наказах избирателей в Камчатском крае»

Принят Законодательным Собранием Камчатского края 
05 марта 2019 года

Статья 1 
Внести в Закон Камчатского края от 09.10.2012 № 134 «О наказах избирателей в 

Камчатском крае» (с изменениями от 06.11.2014 № 548) следующие изменения:
1)  в статье 4:
а) в части 2 слова «комитет Законодательного Собрания по экономике, собствен-

ности, бюджету, налоговой политике и предпринимательской деятельности» заме-
нить словами «комитет Законодательного Собрания по бюджетной, налоговой, эко-
номической политике, вопросам собственности и предпринимательства»;

б) в части 3 слова «Комитет Законодательного Собрания по экономике, собствен-
ности, бюджету, налоговой политике и предпринимательской деятельности» заме-
нить словами «Комитет Законодательного Собрания по бюджетной, налоговой, эко-
номической политике, вопросам собственности и предпринимательства»;

2) в части 4 статьи 6 слова «Комитет Законодательного Собрания по экономике, 
собственности, бюджету, налоговой политике и предпринимательской деятельнос-
ти» заменить словами «Комитет Законодательного Собрания по бюджетной, нало-
говой, экономической политике, вопросам собственности и предпринимательства». 

Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу после дня его официального опубликования.

г. Петропавловск-Камчатский 	 Губернатор Камчатского края
11.03.2019 г. 	 В.И. Илюхин
№ 316 	

ЗАКОН 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

О внесении изменений в отдельные законодательные акты Камчатского края в 
части приведения к единообразию терминологии, касающейся коренных 

малочисленных народов Российской Федерации 

Принят Законодательным Собранием Камчатского края 
05 марта 2019 года

Статья 1
Внести в Закон Камчатского края от 18.09.2008 № 126»Об общинах коренных ма-

лочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока в Камчатском крае» (с 
изменениями от 01.04.2014 № 403, от 02.10.2017          № 152) следующие измене-
ния:

в статье 4 слово «хозяйствования» заменить словами «хозяйственной деятель-
ности»;

в статье 6:
а) в части 6 слова «традиционное хозяйствование» заменить словами «традици-

онную хозяйственную деятельность»;
б) в части 7 слова «традиционного хозяйствования» заменить словами «тради-

ционной хозяйственной деятельности»;
в) в пункте 4 части 11 слово «хозяйствования» заменить словами «традиционной 

хозяйственной деятельности»;
3) в пункте 5 части 1 статьи 8 слова «традиционного хозяйствования» заменить 

словами «традиционной хозяйственной деятельности»;
4) в части 2 статьи 14 слова «традиционного хозяйствования» заменить словами 

«традиционных хозяйственной деятельности»;
5) в абзаце первом части 1 статьи 16 слово «хозяйствования» заменить словами 

«традиционной хозяйственной деятельности»;
6) в части 2 статьи 17:
а) в пункте 2 слова «традиционного хозяйствования» заменить словами «тради-

ционной хозяйственной деятельности»;
б) в пункте 3 слова «традиционного хозяйствования» заменить словами «тради-

ционной хозяйственной деятельности»;
в) в пункте 5 слово «хозяйствования» заменить словами «хозяйственной деятель-

ности».

Статья 2
Внести в Закон Камчатского края от 26.05.2009 № 268 «Об отдельных полномо-

чиях органов государственной власти Камчатского края по защите исконной сре-
ды обитания, традиционных образа жизни, хозяйствования и промыслов корен-
ных малочисленных народов Российской Федерации» следующие изменения:

в наименовании слово «хозяйствования» заменить словами «хозяйственной де-
ятельности»; 

в статье 2 слово «хозяйствования» заменить словами «хозяйственной деятель-
ности».

Статья 3
В пункте 1 части 1 статьи 4 Закона Камчатского края от 14.11.2011 № 689 «О го-

сударственной поддержке некоммерческих организаций в Камчатском крае» (с из-
менениями от 20.11.2013 № 355, от 01.07.2014         № 490, от 07.12.2015 № 728, от 
06.03.2017 № 61, от 05.07.2018 № 242) слово «хозяйствования» заменить словами 
«хозяйственной деятельности».     

Статья 4
Настоящий Закон вступает в силу после дня его официального опубликования.

г. Петропавловск-Камчатский 	 Губернатор Камчатского края
11.03.2019 г. 	 В.И. Илюхин
№ 317 	

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ  

ПРИКАЗ № 35
г. Петропавловск-Камчатский� «26» февраля 2019 года

О внесении изменения в приложение к приказу Министерства финансов 
Камчатского края от 09.11.2018 № 210 «Об установлении перечня и кодов 

целевых статей расходов краевого бюджета на 2019 год и на плановый период 
2020 и 2021 годов»

В соответствии с пунктом 4 статьи 21 Бюджетного кодекса Российской Федера-
ции

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести в приложение к приказу Министерства финансов Камчатского края от 
09.11.2018 № 210 «Об установлении перечня и кодов целевых статей расходов кра-
евого бюджета на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» следующее из-
менение, дополнив пунктом 1231 следующего содержания: «

123.1 40310
Иные межбюджетные трансферты на проведение краевого фестиваля 
«Сохраним лососей ВМЕСТЕ!» в Усть-Большерецком муниципальном 
районе 

».

2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликова-
ния.

Министр 
С.Л. Течко
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Единый перечень земельных участков, предоставляемых бесплатно в собственность многодетным семьям Камчатского края

№ 
п/п Местонахождение земельного участка

Площадь зе-
мельного 

участка (кв.м.)
Разрешенное использование Кадастровый номер 

земельного участка Орган, осуществляющий предоставление земельного участка
Дата включения зе-
мельного участка в 
Единый перечень

Земельные участки, расположенные на территории Елизовского муниципального района

1
Российская Федерация, Камчатский край, Елизовский муни-
ципальный район, Елизовское городское поселение, г. Ели-
зово, мкр. Садовый.

802 для индивидуального жилищного строительства 41:05:0101008:3603
Управление архитектуры и градостроительства администрации Елизовского городского поселения, г. 
Елизово, ул. Виталия Кручины, д. 20, каб. 109 (22). График работы: понедельник-пятница с 8:30 до 
17:30, обеденный перерыв с 12:30 до 14:00, суббота, воскресенье - выходной. телефоны: 8-(41531)-
73011 8-(41531)-6-12-21.

3/26/2019

2
Российская Федерация, Камчатский край, Елизовский муни-
ципальный район, Елизовское городское поселение, г. Ели-
зово, мкр. Садовый.

802 для индивидуального жилищного строительства 41:05:0101008:3608
Управление архитектуры и градостроительства администрации Елизовского городского поселения, г. 
Елизово, ул. Виталия Кручины, д. 20, каб. 109 (22). График работы: понедельник-пятница с 8:30 до 
17:30, обеденный перерыв с 12:30 до 14:00, суббота, воскресенье - выходной. телефоны: 8-(41531)-
73011 8-(41531)-6-12-21.

3/26/2019

Земельные участки, расположенные на территории Мильковского муниципального района

3 Камчатский край, р-н Мильковский, с. Мильково 1041 для ведения личного подсобного хозяйства 41:06:0010106:289 Администрация Мильковского муниципального района. Почтовый адрес: 684300, с. Мильково, ул. По-
беды, 13, каб. 20. Телефон (41533) 21612. Часы приема: вторник, четверг с 09.00 до 18.00. 7/31/2018

Земельные участки, расположенные на территории Быстринского муниципального района

4  Камчатский край, р-н Быстринский, с. Анавгай 2 500
земельные участки, занятые объектами сельскохозяйст-
венного назначения и предназначенные для ведения сель-
ского хозяйства -ведения личного подсобного хозяйства

41:04:0010102:655 Комитет по управлению муниципальным имуществом Быстринского района. Адрес: 684350, с. Эссо, 
Камчатский край, ул. Терешковой, 1. Телефон: 8 (41542) 2-13-14 1/27/2015

5  Камчатский край, р-н Быстринский, с. Анавгай 1 823 земельные участки для размешения объектов индивиду-
ального жилищного строительства 41:04:0010102:666 Комитет по управлению муниципальным имуществом Быстринского района. Адрес: 684350, с. Эссо, 

Камчатский край, ул. Терешковой, 1. Телефон: 8 (41542) 2-13-14 8/30/2017

Земельные участки, расположенные на территории Тигильского муниципального района

6 Камчатский край, р-н Тигильский, с. Лесная, ул. Яганова 1 000 под строительство индивидуального жилого дома в с. Лес-
ная 82:01:000006:122 Администрация муниципального образования «Тигильский муниципальный район». Адрес: 688600, 

Камчатский край, Тигильский район, с. Тигиль, ул. Партизанская, д.17 11/5/2015

Земельные участки, расположенные на территории Олюторского муниципального района

7 край Камчатский, р-н Олюторский, с. Апука 1 536 индивидуальное жилищное строительство 82:03:000004:109
Управление по вопросам строительства, транспорта, энергетики, жилищно - коммунального хозяйст-
ва и муниципального имущества Олюторского муниципального района. Адрес: Камчатский край, Олю-
торский район, с. Тиличики, ул. Молодежная, дом 10. График работы: понедельник-четверг с 08.30 до 
18.00, пятница с 08.30 до 14.30. Телефон приемной: 8 (41544) 5-29-31, факс 8 (41544) 5-29-49. 

3/11/2014

8 край Камчатский, р-н Олюторский, с. Апука 1 593 индивидуальное жилищное строительство 82:03:000004:110
Управление по вопросам строительства, транспорта, энергетики, жилищно - коммунального хозяйст-
ва и муниципального имущества Олюторского муниципального района. Адрес: Камчатский край, Олю-
торский район, с. Тиличики, ул. Молодежная, дом 10. График работы: понедельник-четверг с 08.30 до 
18.00, пятница с 08.30 до 14.30. Телефон приемной: 8 (41544) 5-29-31, факс 8 (41544) 5-29-49. 

3/11/2014

9 край Камчатский, р-н Олюторский, с. Апука 1 593 индивидуальное жилищное строительство 82:03:000004:111
Управление по вопросам строительства, транспорта, энергетики, жилищно - коммунального хозяйст-
ва и муниципального имущества Олюторского муниципального района. Адрес: Камчатский край, Олю-
торский район, с. Тиличики, ул. Молодежная, дом 10. График работы: понедельник-четверг с 08.30 до 
18.00, пятница с 08.30 до 14.30. Телефон приемной: 8 (41544) 5-29-31, факс 8 (41544) 5-29-49. 

3/11/2014

10 край Камчатский, р-н Олюторский, с. Тиличики 1 333 индивидуальное жилищное строительство 82:03:000009:2006
Управление по вопросам строительства, транспорта, энергетики, жилищно - коммунального хозяйст-
ва и муниципального имущества Олюторского муниципального района. Адрес: Камчатский край, Олю-
торский район, с. Тиличики, ул. Молодежная, дом 10. График работы: понедельник-четверг с 08.30 до 
18.00, пятница с 08.30 до 14.30. Телефон приемной: 8 (41544) 5-29-31, факс 8 (41544) 5-29-49. 

2/27/2014

Приложение к распоряжению 
Правительства Камчатского края

от 28.02.2019 № 100-РП

План  реализации государственной программы Камчатского края «Реализация 
государственной национальной политики и укрепление гражданского единства в 

Камчатском крае»  на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов

№
п/п

Наименование подпрограммы, 
контрольного события программы

Ответствен-
ный 

исполнитель

Срок наступления контрольного события
2019 год 2020 

год
2021 
годI кв. II кв. III кв. IV кв.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1.

Подпрограмма 1 
«Укрепление гражданского единства и 
гармонизация межнациональных отно-
шений в Камчатском крае» 

х х х х х х х

1.1.

Контрольное событие 1.1 
Заключены соглашения с органами 
местного самоуправления муниципаль-
ных образований в Камчатском крае о 
предоставлении субсидий в целях реа-
лизации мероприятий по укреплению 
межнационального согласия 

Агентство 
по внутренней 
политике 
Камчатского 
края

март I 
квартал

I 
квар-
тал

1.2.
Контрольное событие 1.2
 
Проведен этнографический диктант

Агентство 
по внутренней 
политике 
Камчатского 
края

ноябрь IV 
квартал

IV 
квар-
тал

1.3.
Контрольное событие 1.3 
Проведен межнациональный День се-
мьи

Министерство 
культуры
 Камчатского 
края

май II 
квартал

II 
квар-
тал

1.4.

Контрольное событие 1.4 
Проведено социологическое исследова-
ние уровня этнической толерантности 
среди населения Камчатского края

Агентство 
по внутренней 
политике 
Камчатского 
края

де-
кабрь

IV 
квартал

IV 
квар-
тал

1.5. Контрольное событие 1.5 
Проведен межнациональный семинар

Агентство 
по внутренней 
политике 
Камчатского 
края

июль III 
квартал

III  
квар-
тал

1.6.
Контрольное событие 1.6 
Проведена краевая акция «Молодежь 
- против терроризма»

Министерство 
образования и 
молодежной 
политики 
Камчатского 
края

ноябрь IV 
квартал

IV 
квар-
тал

1.7.

Контрольное событие 1.7 
Издан альманах об этнокультурных 
объединениях, осуществляющих дея-
тельность в Камчатском крае

Агентство 
по внутренней 
политике 
Камчатского 
края

де-
кабрь

IV 
квартал

IV 
квар-
тал

1.8.

Контрольное событие 1.8 
Проведены национальные праздники и 
иные мероприятия в соответствии с 
культурными традициями народов Рос-
сии

Агентство 
по внутренней 
политике 
Камчатского 
края

ав-
густ

III 
квартал

III  
квар-
тал

1.9.
Контрольное событие 1.9 
Проведены мероприятия по разви-
тию национальных видов спорта 

Министерство  
спорта Камчат-
ского края

ок-
тябрь

IV 
квартал

IV 
квар-
тал

1.10.
Контрольное событие 1.10 
Проведен комплекс мероприятий, по-
священных Дню русского языка

Министерство 
образования и 
молодежной 
политики 
Камчатского 
края

ноябрь IV 
квартал

IV 
квар-
тал

2.

Подпрограмма 2 
«Патриотическое воспитание граждан 
Российской Федерации в Камчатском 
крае»

х х х х х х х

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

28.02.2019 № 100-РП 
г. Петропавловск-Камчатский

В соответствии с постановлением Правительства Камчатского края от 07.06.2013 
№ 235-П «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке государствен-
ных программ Камчатского края, их формирования и реализации»

1. Утвердить План реализации государственной программы Камчатского края 
«Реализация государственной национальной политики и укрепление  
гражданского единства в Камчатском крае» на 2019 год и на плановый период 2020 
и 2021 годов согласно приложению к настоящему распоряжению.

2.  Признать с 01 января 2019 года утратившим силу распоряжение  
Правительства Камчатского края от 15.01.2018 № 15-РП.

Губернатор Камчатского края 
В.И. Илюхин

№
п/п

Наименование подпрограммы, 
контрольного события программы

Ответствен-
ный 

исполнитель

Срок наступления контрольного события
2019 год 2020 

год
2021 
годI кв. II кв. III кв. IV кв.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

2.1.

Контрольное событие 2.1 
Проведен региональный этап всерос-
сийского конкурса патриотической пес-
ни «Я люблю тебя, Россия» 

Министерство 
образования и 
молодежной 
политики 
Камчатского 
края

май II 
квартал

II
квар-
тал

2.2.

Контрольное событие 2.2 
Проведена тематическая программа, 
посвященная Дню Государственного 
флага Российской Федерации

Министерство 
культуры 
Камчатского 
рая

ав-
густ

III 
квартал

III
квар-
тал

2.3.

Контрольное событие 2.3 
Проведен региональный этап Всерос-
сийской молодежной военно-патриоти-
ческой игры «Зарница»

Министерство 
образования и 
молодежной 
политики 
Камчатского 
края

ок-
тябрь

IV 
квартал

IV 
квар-
тал

2.4.

Контрольное событие 2.4
 
Проведена краевая акция «Я помню! Я 
горжусь!» в рамках Всероссийской ак-
ции «Георгиевская ленточка»

Министерство 
образования и 
молодежной 
политики 
Камчатского 
края

май II 
квартал

II 
квар-
тал

3.

Подпрограмма 3 
«Устойчивое развитие коренных мало-
численных народов Севера, Сибири и 
Дальнего Востока, проживающих в Кам-
чатском крае»

х х х х х х х

3.1.

Контрольное событие 3.1 
Заключено соглашение с уполномочен-
ным федеральным органом исполни-
тельной власти о предоставлении суб-
сидий на поддержку экономического и 
социального развития коренных мало-
численных народов Севера, Сибири и 
Дальнего Востока Российской Федера-
ции

Министерство 
территориаль-
ного развития 
Камчатского 
края

март I 
квартал

I 
квар-
тал

3.2.

Контрольное событие 3.2 
Заключены соглашения между Мини-
стерством территориального развития 
Камчатского края и органами местного 
самоуправления муниципальных обра-
зований в Камчатском крае о предо-
ставлении субсидий из краевого бюдже-
та бюджетам муниципальных 
образований в Камчатском крае на со-
финансирование расходных обяза-
тельств муниципальных образований в 
Камчатском крае по поддержке эконо-
мического и социального развития ко-
ренных малочисленных народов Севе-
ра, Сибири и Дальнего Востока 
Российской Федерации

Министерство 
территориаль-
ного развития 
Камчатского 
края

июль III 
квартал

III
 квар-
тал

3.3.

Контрольное событие 3.3 
Заключен государственный контракт на 
предоставление услуг санаторно-ку-
рортного лечения специалистам и ра-
ботникам, непосредственно занятым 
работой в оленеводческих табунах

Министерство 
социального 
развития и тру-
да 
Камчатского 
края

фев-
раль

I 
квартал

I 
квар-
тал

3.4.

Контрольное событие 3.4 
Заключен государственный контракт на 
услуги зубопротезирования представи-
телям коренных малочисленных наро-
дов Севера, Сибири и Дальнего Востока 
Российской Федерации, проживающим 
в Камчатском крае

Министерство 
здравоохране-
ния Камчатско-
го края

июнь II 
квартал

II 
квар-
тал

3.5.

Контрольное событие 3.5 
Заключены контракты на обустройство 
и оснащение стоматологических каби-
нетов в местах традиционного прожива-
ния представителей коренных малочи-
сленных народов Севера, Сибири и 
Дальнего Востока Российской Федера-
ции, проживающих в Камчатском крае

Министерство 
здравоохране-
ния Камчатско-
го края

июнь II 
квартал

II 
квар-
тал

3.6.

Контрольное событие 3.6 
Заключен государственный контракт на 
оказание услуг наркологической помо-
щи представителям коренных малочи-
сленных народов Севера, Сибири и 
Дальнего Востока Российской Федера-
ции, проживающим в Камчатском крае

Министерство 
здравоохране-
ния Камчатско-
го края

июнь II 
квартал

II 
квар-
тал

3.7.

Контрольное событие 3.7 
Заключен контракт на поставку совре-
менного оборудования, инструментов и 
расходных материалов для подготовки 
кадров по профессиям и специально-
стям, связанным с традиционными ви-
дами хозяйственной деятельности ко-
ренных малочисленных народов Севера, 
Сибири и Дальнего Востока Российской 
Федерации, проживающих в Камчат-
ском крае

Министерство 
образования и 
молодежной 
политики 
Камчатского 
края

март I 
квартал

I 
квар-
тал

№
п/п

Наименование подпрограммы, 
контрольного события программы

Ответствен-
ный 

исполнитель

Срок наступления контрольного события
2019 год 2020 

год
2021 
годI кв. II кв. III кв. IV кв.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

3.8.

Контрольное событие 3.8 
Заключены государственные контракты 
на издание полиграфической продук-
ции, освещающей культурную деятель-
ность коренных малочисленных наро-
дов Севера, Сибири и Дальнего Востока 
Российской Федерации, проживающих в 
Камчатском крае

Министерство 
культуры 
Камчатского 
края

ок-
тябрь

IV 
квартал

IV 
квар-
тал

3.9.

Контрольное событие 3.9 
Заключены соглашения с органами 
местного самоуправления муниципаль-
ных образований в Камчатском крае о 
предоставлении субсидий на софинан-
сирование расходов по организации и 
проведению традиционных националь-
ных праздников коренных малочислен-
ных народов Севера, Сибири и Дальнего 
Востока Российской Федерации

Министерство 
культуры 
Камчатского 
края

март I 
квартал

I 
квар-
тал

3.10.

Контрольное событие 3.10 
Проведен Межрегиональный фестиваль 
творчества коренных малочисленных 
народов Севера и этнических групп 
Камчатки «Золотые родники»

Министерство 
культуры 
Камчатского 
края

III 
квартал

3.11.

Контрольное событие 3.11 
Заключены соглашения с органами 
местного самоуправления муниципаль-
ных образований в Камчатском крае о 
предоставлении субсидий на софинан-
сирование расходов по поддержке наци-
ональных и фольклорных ансамблей 
Камчатского края

Министерство 
культуры 
Камчатского 
края

март I 
квартал

I
квар-
тал

3.12.

Контрольное событие 3.12 
Заключены договоры на поставку про-
изведений искусства для краевых госу-
дарственных учреждений культуры

Министерство 
культуры 
Камчатского 
края

март I 
квартал

I
квар-
тал

3.13.
Контрольное событие 3.13 
Проведена Камчатская традиционная 
гонка на собачьих упряжках «Берингия»

Аппарат 
Губернатора и 
Правительства  
Камчатского 
края

март I 
квартал

I
квар-
тал

3.14.
Контрольное событие 3.14 
Проведена традиционная гонка на соба-
чьих упряжках «Маклал’у»

Министерство 
территориаль-
ного развития 
Камчатского 
края

март I 
квартал

I
квар-
тал

3.15.

Контрольное событие 3.15 
Проведены выездные концерты нацио-
нальных фольклорных ансамблей, твор-
ческих художественных коллективов, 
направленные на сохранение и разви-
тие традиционной культуры коренных 
малочисленных народов Севера, Сибири 
и Дальнего Востока Российской Федера-
ции

Министерство 
культуры 
Камчатского 
края

ок-
тябрь

3.16. Контрольное событие 3.16 
Проведена выставка «Край мастеров»

Агентство 
инвестиций и 
предпринима-
тельства Кам-
чатского края

сен-
тябрь

III 
квартал

III
 квар-
тал

3.17.

Контрольное событие 3.17 
Заключен государственный контракт на 
оказание услуг по изготовлению филь-
ма, посвященного выдающимся деяте-
лям, внесшим значительный вклад в 
развитие различных отраслей хозяйст-
ва в Камчатском крае

Министерство 
территориаль-
ного развития 
Камчатского 
края

июнь II 
квартал

II 
квар-
тал

3.18.

Контрольное событие 3.18 
Проведено командное первенство Кам-
чатского края по Северному многобо-
рью

Министерство 
спорта Камчат-
ского края

март I 
квартал

I
квар-
тал

3.19.

Контрольное событие 3.19 
Организовано участие в международ-
ной выставке-ярмарке «Сокровища Се-
вера» (г. Москва) представителей корен-
ных малочисленных народов Севера, 
Сибири и Дальнего Востока Российской 
Федерации, проживающих в Камчат-
ском крае, и их общин

Министерство 
территориаль-
ного развития 
Камчатского 
края

май II 
квартал

II 
квар-
тал

3.20.

Контрольное событие 3.20
Проведена оценка удовлетворенности 
граждан из числа коренных малочи-
сленных народов Севера, Сибири и 
Дальнего Востока Российской Федера-
ции, проживающих в Камчатском крае, 
качеством реализуемых мероприятий, 
направленных на поддержку экономи-
ческого и социального развития корен-
ных малочисленных народов Севера, 
Сибири и Дальнего Востока Российской 
Федерации

Агентство 
по внутренней 
политике 
Камчатского 
края

де-
кабрь

IV 
квартал

IV 
квар-
тал


