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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

26.05.2017 № 216-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 04.02.2014 № 55-П «Об утверждении Примерного положения 

о системе оплаты труда работников краевых государственных 
учреждений, подведомственных Министерству экономического 
развития, предпринимательства и торговли Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 04.02.2014 № 
55-П «Об утверждении Примерного положения о системе оплаты труда работ-
ников краевых государственных учреждений, подведомственных Министер-
ству экономического развития, предпринимательства и торговли Камчатско-
го края» следующие изменения:

1) в наименовании слова «развития, предпринимательства и торговли» за-
менить словами «развития и торговли»;

2) в части 1 слова «развития, предпринимательства и торговли» заменить 
словами «развития и торговли»;

3) в части 2 слова «развития, предпринимательства и торговли» заменить 
словами «развития и торговли»;

4) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему по-
становлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования, за исключением положений части 2.1 раздела 2 и 
части 3.1 раздела 3 приложения к постановлению Правительства Камчатского 
края от 04.02.2014 № 55-П «Об утверждении Примерного положения о систе-
ме оплаты труда работников краевых государственных учреждений, подведом-
ственных Министерству экономического развития, предпринимательства и 
торговли Камчатского края» в редакции настоящего постановления. 

3. Положения части 2.1 раздела 2 и части 3.1 раздела 3 приложения к поста-
новлению Правительства Камчатского края от 04.02.2014 № 55-П «Об утвер-
ждении Примерного положения о системе оплаты труда работников краевых 
государственных учреждений, подведомственных Министерству экономиче-
ского развития, предпринимательства и торговли Камчатского края» в редак-
ции настоящего постановления вступают в силу через 10 дней после дня его 
официального опубликования и распространяются на правоотношения, воз-
никшие с 1 июля 2016 года.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 26.05.2017 № 216-Н

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 04.02.2014 № 55-П

Примерное положение 
о системе оплаты труда работников краевых 

государственных учреждений, подведомственных Министерству 
экономического развития и торговли Камчатского края

1. Общие положения
1.1. Настоящее Примерное положение разработано в соответствии со статьей 144 

Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Камчат-
ского края от 21.07.2008 № 221-П «О подготовке к введению отраслевых систем 
оплаты труда работников государственных учреждений Камчатского края» и вклю-
чает в себя:

1) рекомендуемые размеры основных окладов (основных должностных окладов) 
работников краевых государственных учреждений, подведомственных Министер-
ству экономического развития и торговли Камчатского края (далее - государствен-
ные учреждения) по профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ), 
утвержденным Министерством здравоохранения и социального развития Россий-
ской Федерации;

2) перечень выплат компенсационного и стимулирующего характера, а также ре-
комендуемые размеры повышающих коэффициентов к основным окладам (основ-
ным должностным окладам), критерии их установления;

3) условия оплаты труда руководителей государственных учреждений, их заме-
стителей и главных бухгалтеров;

4) другие вопросы оплаты труда.
1.2. При утверждении Правительством Российской Федерации базовых окладов 

(базовых должностных окладов) по ПКГ, основные оклады (основные должностные 
оклады) работников государственных учреждений, занимающих должности служа-
щих (работающих по профессиям рабочих), входящих в эти ПКГ, устанавливаются 
в размере не ниже соответствующих базовых окладов (базовых должностных окла-
дов).

1.3. Фонд оплаты труда работников казенных государственных учреждений фор-
мируется на календарный год исходя из объема ассигнований из краевого бюдже-
та.

1.4. Новые условия оплаты труда работников государственных учреждений уста-
навливаются с учетом мнения представительного органа работников.

1.5. Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях 
неполного рабочего времени, производится пропорционально отработанному вре-
мени. Определение размеров оплаты труда по основной должности,

а также по должности, занимаемой по совместительству, производится раздель-
но по каждой из должностей.

1.6. Заработная плата работников государственных учреждений максимальным 
размером не ограничивается, за исключением случаев, предусмотренных трудо-
вым законодательством.

1.7. Предельная доля расходов на оплату труда работников административно-
управленческого и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда государст-
венных учреждений устанавливается в размере не более 40 процентов.

1.8. Перечень должностей, относимых к административно-управленческому и 
вспомогательному персоналу государственных учреждений, устанавливается при-
казом Министерства экономического развития и торговли Камчатского края (да-
лее - Министерство).

2. Порядок и условия оплаты труда работников государственных учреждений, за-
нимающих по ПКГ должности служащих

2.1. Рекомендуемые размеры основных окладов (основных должностных окла-
дов) работников государственных учреждений устанавливаются на основе отнесе-
ния занимаемых ими должностей к ПКГ по должностям служащих, утвержденным 
Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Фе-
дерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификаци-
онных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служа-
щих»:

Профессиональ-
ная квалифика-
ционная группа

Квалификационный
уровень

Должности
служащих*

Размеры основных окла-
дов (основных должност-
ных окладов) <*>, рублей

ПКГ «Общеотра-
слевые должности 
служащих третьего 
уровня»

3 квалификационный 
уровень

специалист 1 кате-
гории 7423

4 квалификационный 
уровень

ведущий
специалист 8019

5 квалификационный 
уровень

главный специа-
лист 8601

ПКГ «Общеотра-
слевые должности 
служащих четвер-
того уровня»

1 квалификационный 
уровень

начальник отдела, 
руководитель 
группы (офиса)

8893

3 квалификационный 
уровень

руководитель
филиала 11458

<*> Основные оклады (основные должностные оклады) заместителей начальни-
ков отделов государственного учреждения рекомендуется устанавливать на 1 - 10 
процентов ниже основных окладов (основных должностных окладов) начальников 
соответствующих отделов.

2.2. Работникам государственных учреждений, занимающих по ПКГ должности 
служащих, могут устанавливаться повышающие коэффициенты к основным окла-
дам (основным должностным окладам):

1) персональный повышающий коэффициент к основному окладу (основному 
должностному окладу);

2) повышающий коэффициент к основному окладу (основному должностному 
окладу) за выслугу лет;

3) повышающий коэффициент к основному окладу (основному должностному 
окладу) за интенсивность и качество работ.

2.3. Персональный повышающий коэффициент к основному окладу (основному 
должностному окладу) может быть установлен работнику государственного учре-
ждения с учетом уровня профессиональной подготовки, сложности, важности вы-
полняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполне-
нии поставленных задач.

Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к основ-
ному окладу (основному должностному окладу) и его размере принимается руко-
водителем государственного учреждения индивидуально в отношении конкретно-
го работника.

Рекомендуемый предельный размер персонального повышающего коэффициен-
та к основному окладу (основному должностному окладу) - 3,0.

Применение персонального повышающего коэффициента к основному окладу 
(основному должностному окладу) не образует новый основной оклад (основной 
должностной оклад) и не учитывается при начислении иных стимулирующих и ком-
пенсационных выплат, устанавливаемых в процентном отношении к основному 
окладу (основному должностному окладу).

2.4. Повышающий коэффициент к основному окладу (основному должностному 
окладу) за выслугу лет устанавливается руководителем государственного учрежде-
ния работникам государственного учреждения в зависимости от общего количест-
ва лет, проработанных в государственных учреждениях.

Рекомендуемые предельные размеры повышающего коэффициента к основно-
му окладу (основному должностному окладу) за выслугу лет:

при выслуге от 3 лет до 5 лет - 0,2;
при выслуге лет свыше 5 лет - 0,3.
Применение повышающего коэффициента к основному окладу (основному долж-

ностному окладу) за выслугу лет не образует новый основной оклад (основной 
должностной оклад) и не учитывается при начислении иных стимулирующих и ком-
пенсационных выплат, устанавливаемых в процентном отношении к основному 
окладу (основному должностному окладу).

2.5. Повышающий коэффициент к основному окладу (основному должностному 
окладу) за интенсивность и качество работ может быть установлен работнику госу-
дарственного учреждения за высокое качество выполняемой работы, выполнение 
поставленных задач с проявлением определенной инициативы.

Решение об установлении повышающего коэффициента к основному окладу 
(основному должностному окладу) за интенсивность и качество работы и его раз-
мере принимается руководителем государственного учреждения индивидуально в 
отношении конкретного работника.

Рекомендуемый предельный размер повышающего коэффициента к основному 
окладу (основному должностному окладу) за интенсивность и качество работы - 0,5.

Применение повышающего коэффициента к основному окладу (основному долж-
ностному окладу) за интенсивность и качество работ не образует новый основной 
оклад (основной должностной оклад) и не учитывается при начислении иных сти-
мулирующих и компенсационных выплат, устанавливаемых в процентном отно-
шении к основному окладу (основному должностному окладу).

2.6. Решение об установлении соответствующих повышающих коэффициентов к 
основному окладу (основному должностному окладу) принимается руководителем 
государственного учреждения в пределах фонда оплаты труда, установленного го-
сударственному учреждению Министерством в пределах ассигнований, предусмо-
тренных на указанные цели законом Камчатского края о краевом бюджете на со-
ответствующий финансовый год и на плановый период.

2.7. Размер выплат по повышающим коэффициентам к основному окладу (основ-
ному должностному окладу) определяется путем умножения размера оклада на по-
вышающий коэффициент. Выплаты по повышающим коэффициентам к основно-
му окладу (основному должностному окладу) носят стимулирующий характер.

2.8. Повышающие коэффициенты к основному окладу (основному должностно-
му окладу) устанавливаются на определенный период времени в течение календар-
ного года.

2.9. С учетом условий труда работникам государственных учреждений, занима-
ющих по ПКГ должности служащих, устанавливаются выплаты компенсационного 
характера, предусмотренные разделом 5 настоящего Примерного положения.

2.10. Премирование работников государственных учреждений, занимающих по 
ПКГ должности служащих, осуществляется в соответствии с разделом 6 настояще-
го Примерного положения.

2.11. По должностям служащих, не вошедшим в ПКГ, размеры основных окладов 
(основных должностных окладов) устанавливаются по решению руководителя го-
сударственного учреждения.

3. Порядок и условия оплаты труда работников государственных учреждений, за-
нимающих по ПКГ профессии рабочих

3.1. Рекомендуемые размеры основных окладов (основных должностных окла-
дов) работников государственных учреждений устанавливаются на основе отнесе-
ния занимаемых ими должностей рабочих к ПКГ профессий рабочих, утвержден-
ным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалифика-
ционных групп общеотраслевых профессий рабочих»:

Квалификационный 
уровень

Должности рабочих, отне-
сенных к квалификацион-

ным уровням

Размеры основных должност-
ных окладов (основных долж-

ностных окладов), рублей

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого 
уровня»
1 квалификационный 
уровень уборщик служебных помещений 3378

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго 
уровня»
2 квалификационный
уровень

рабочий по комплексному обслужи-
ванию и ремонту зданий 3917

4 квалификационный
уровень водитель автомобиля 4521

3.2. Работникам государственных учреждений, занимающим по ПКГ профессии 
рабочих, могут устанавливаться повышающие коэффициенты к основным окладам 
(основным должностным окладам):

1) персональный повышающий коэффициент к основному окладу (основному 
должностному окладу);

2) повышающий коэффициент к основному окладу (основному должностному 
окладу) за выслугу лет;

3) повышающий коэффициент к основному окладу (основному должностному 
окладу) за интенсивность и качество работ.

3.3. Персональный повышающий коэффициент к основному окладу (основному 
должностному окладу) может быть установлен работнику государственного учре-
ждения с учетом уровня профессиональной подготовки, сложности, важности вы-
полняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполне-
нии поставленных задач.

Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к основ-
ному окладу (основному должностному окладу) и его размере принимается руко-
водителем государственного учреждения индивидуально в отношении конкретно-
го работника.

Рекомендуемый предельный размер персонального повышающего коэффициен-
та к основному окладу (основному должностному окладу) - 3,0.

Применение персонального повышающего коэффициента к основному окладу 
(основному должностному окладу) не образует новый основной оклад (основной 
должностной оклад) и не учитывается при начислении иных стимулирующих и ком-
пенсационных выплат, устанавливаемых в процентном отношении к основному 
окладу (основному должностному окладу).

3.4. Повышающий коэффициент к основному окладу (основному должностному 
окладу) за выслугу лет устанавливается руководителем государственного учрежде-
ния работникам государственного учреждения в зависимости от общего количест-
ва лет, проработанных в государственных учреждениях.

Рекомендуемые размеры повышающего коэффициента к основному окладу 
(основному должностному окладу) за выслугу лет:

при выслуге от 3 лет до 5 лет - 0,2;
при выслуге лет свыше 5 лет - 0,3.
Применение повышающего коэффициента к основному окладу (основному долж-

ностному окладу) за выслугу лет не образует новый основной оклад (основной 
должностной оклад) и не учитывается при начислении иных стимулирующих и ком-
пенсационных выплат, устанавливаемых в процентном отношении к основному 
окладу (основному должностному окладу).

3.5. Повышающий коэффициент к основному окладу (основному должностному 

окладу) за интенсивность и качество работ может быть установлен работнику госу-
дарственного учреждения за высокое качество выполняемой работы, выполнение 
поставленных задач с проявлением определенной инициативы.

Решение об установлении повышающего коэффициента к основному окладу 
(основному должностному окладу) за интенсивность и качество работы и его раз-
мере принимается руководителем государственного учреждения; индивидуально 
в отношении конкретного работника.

Рекомендуемый предельный размер повышающего коэффициента к основному 
окладу (основному должностному окладу) за интенсивность и качество работы - 0,5.

Применение повышающего коэффициента к основному окладу (основному долж-
ностному окладу) за интенсивность и качество работ не образует новый основной 
оклад (основной должностной оклад) и не учитывается при начислении иных сти-
мулирующих и компенсационных выплат, устанавливаемых в процентном отно-
шении к основному окладу (основному должностному окладу).

3.6. Решение об установлении соответствующих повышающих коэффициентов 
основному окладу (основному должностному окладу) принимается руководителем 
государственного учреждения в пределах фонда оплаты труда, установленного го-
сударственному учреждению Министерством в пределах ассигнований, предусмо-
тренных на указанные цели законом Камчатского края о краевом бюджете на со-
ответствующий финансовый год и на плановый период.

3.7. Размер выплат по повышающим коэффициентам к основному окладу (основ-
ному должностному окладу) определяется путем умножения размера оклада на по-
вышающий коэффициент. Выплаты по повышающим коэффициентам к основно-
му окладу (основному должностному окладу) носят стимулирующий характер.

3.8. Повышающие коэффициенты к основному окладу (основному должностно-
му окладу) устанавливаются на определенный период времени в течение календар-
ного года.

3.9. С учетом условий труда работникам государственных учреждений, занима-
ющим по ПКГ профессии рабочих, устанавливаются выплаты компенсационного 
характера, предусмотренные разделом 5 настоящего Примерного положения.

3.10. Премирование работников государственных учреждений, занимающих по 
ПКГ профессии рабочих, осуществляется в соответствии с разделом 6 настоящего 
Примерного положения.

3.11. По профессиям рабочих, не вошедшим в ПКГ, размеры основных окладов 
(основных должностных окладов) устанавливаются по решению руководителя го-
сударственного учреждения.

4. Условия оплаты труда руководителя государственного учреждения, его заме-
стителей и главного бухгалтера

4.3. Заработная плата руководителя государственного учреждения, его замести-
телей и главного бухгалтера состоит из должностного оклада, выплат компенсаци-
онного и стимулирующего характера.

4.4. Должностной оклад руководителя государственного учреждения устанавли-
вается в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом масштаба управле-
ния и особенностей деятельности и значимости государственного учреждения.

4.5. С учетом условий труда руководителю государственного учреждения устанав-
ливаются выплаты компенсационного характера в соответствии с разделом 5 на-
стоящего Примерного положения.

4.6. Премирование руководителя государственного учреждения осуществляется 
в соответствии с показателями и критериями эффективности работы учреждения.

Условия и порядок премирования руководителя государственного учреждения, а 
также показатели и критерии эффективности работы государственного учрежде-
ния устанавливаются приказом Министерства.

4.7. Условия оплаты труда руководителя государственного учреждения определя-
ются трудовым договором, оформляемом в соответствии с типовой формой трудо-
вого договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения, 
утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 12.04.2013 
№ 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государственного 
(муниципального) учреждения».

Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководи-
теля государственного учреждения формируемой за счет всех источников финан-
сового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной за-
работной платы работников возглавляемого им государственного учреждения (без 
учета руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера) устанавли-
вается в кратности от 1 до 8.

4.8. Должностные оклады заместителей руководителя и главного бухгалтера го-
сударственного учреждения устанавливаются на 10 - 30 процентов ниже должност-
ного оклада руководителя государственного учреждения.

4.9. С учетом условий труда заместителям руководителя, главному бухгалтеру го-
сударственного учреждения устанавливаются выплаты компенсационного харак-
тера, предусмотренные разделом 5 настоящего Примерного положения.

4.10. Премирование заместителей руководителя и главного бухгалтера государ-
ственного учреждения осуществляется в соответствии с показателями и критери-
ями эффективности их работы.

4.11. Условия и порядок премирования заместителей руководителя и главного 
бухгалтера государственного учреждения, а также показатели и критерии эффек-
тивности их работы устанавливаются приказом государственного учреждения.

4.12. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы за-
местителей руководителя и главного бухгалтера государственного учреждения, фор-
мируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за 
календарный год, и среднемесячной заработной платы работников государствен-
ного учреждения (без учета руководителя, заместителей руководителя, главного 
бухгалтера) устанавливается в кратности от 1 до 8.

5. Порядок и условия установления выплат компенсационного характера
5.1. С учетом условий труда работникам государственных учреждений могут уста-

навливаться следующие выплаты компенсационного характера:
1) выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными усло-

виями труда;
2) выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями;
3) выплаты за выполнение работ в условиях, отклоняющихся от нормальных (при 

совмещении профессий (должностей), расширении зон обслуживания, увеличении 
объема работы или исполнении обязанностей временно отсутствующего работни-
ка без освобождения от работы, определенной трудовым договором, сверхурочной 
работе, работе в ночное время, работе в выходные и нерабочие праздничные дни).

5.2. Размеры и условия выплат, указанных в части 5.1 настоящего раздела, опре-
деляются в соответствии с трудовым законодательством.

5.3. Выплаты компенсационного характера работникам государственных учре-
ждений, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, уста-
навливаются в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса Российской Федера-
ции.

Выплаты компенсационного характера работникам государственных учрежде-
ний за работу в местностях с особыми климатическими условиями устанавливают-
ся в соответствии со статьей 148 Трудового кодекса Российской Федерации.

Выплаты компенсационного характера работникам государственных учрежде-
ний в других случаях выполнения работ в условиях, отклоняющихся от нормаль-
ных, устанавливаются с учетом статей 149-154 Трудового кодекса Российской Фе-
дерации.

5.4. Оплата труда работников государственных учреждений, занятых на работах 
с вредными и (или) опасными условиями труда, производится в повышенном раз-
мере, но не ниже минимальных размеров, установленных трудовым законодатель-
ством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудово-
го права.

5.5. Размер повышения оплаты труда работникам государственных учреждений, 
занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, устанавлива-
ется по результатам специальной оценки условий труда.

Повышение оплаты труда работникам государственных учреждений, занятым на 
работах с вредными и (или) опасными условиями труда, реализуется с учетом по-
ложений части 3 статьи 15 Федерального закона от 28.12.2013 № 421- ФЗ «О внесе-
нии изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи 
с принятием Федерального закона «О специальной оценке условий труда».

В случае обеспечения на рабочих местах безопасных условий труда, подтвержден-
ных результатами специальной оценки условий труда или заключением государст-
венной экспертизы условий труда, повышение оплаты труда работникам государ-
ственных учреждений не производится.

Конкретные размеры повышения оплаты труда работников государственных уч-
реждений, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, уста-
навливаются руководителем государственного учреждения с учетом положений на-
стоящего раздела и мнения представительного органа в порядке, установленном 
статьей 372 Трудового кодекса Российской Федерации для принятия локальных нор-
мативных актов, либо коллективным договором, трудовым договором.

5.6. В районах с неблагоприятными природными климатическими условиями к 
заработной плате работников применяются:

1) районные коэффициенты;
2) процентные надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравнен-

ных к ним местностях.
Условия исчисления стажа для указанных процентных надбавок определяются в 

соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.7. Размеры доплат при совмещении профессий (должностей), расширении зон 

обслуживания, увеличении объема работ или исполнении обязанностей временно 
отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым 
договором, и сроки, на которые доплата устанавливается, определяются по согла-
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шению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополни-
тельной работы в соответствии со статьей 151 Трудового кодекса Российской Феде-
рации.

5.8. Доплата за работу в ночное время производится работнику государственно-
го учреждения в соответствии со статьей 154 Трудового кодекса Российской Феде-
рации.

Ночным считается время с 22 часов до 6 часов. Рекомендуемый размер доплаты 
- 50 процентов основного оклада (основного должностного оклада) работника го-
сударственного учреждения, рассчитанного за час работы, за каждый час работы в 
ночное время.

Расчет основного оклада (основного должностного оклада) за час работы опре-
деляется путем деления основного оклада (основного должностного оклада) работ-
ника государственного учреждения на среднемесячное количество рабочих часов 
в соответствующем календарном году.

5.9. Повышенная оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни про-
изводится работнику государственного учреждения в соответствии со статьей 153 
Трудового кодекса Российской Федерации.

5.10. Повышенная оплата сверхурочной работы составляет за первые два часа ра-
боты не менее полуторного размера, за последующие часы - двойного размера в со-
ответствии со статьей 152 Трудового кодекса Российской Федерации.

6. Порядок и условия премирования работников государственного учреждения
6.1. В целях поощрения работников за работу в государственном учреждении в 

соответствии с перечнем видов выплат стимулирующего характера, утвержденным 
постановлением Правительства Камчатского края от 21.07.2008 № 221-П «О подго-
товке к введению отраслевых систем оплаты труда работников государственных 
учреждений Камчатского края», могут устанавливаться следующие выплаты:

1) премия за качество выполняемых работ;
2) премия за интенсивность и высокие результаты работы;
3) премия за выполнение особо важных и срочных работ;
4) премия по итогам работы (за месяц, за квартал, за полугодие, 9 месяцев, год).
6.2. Премирование работников государственного учреждения осуществляется по 

решению руководителя государственного учреждения в пределах фонда оплаты 
труда, установленного государственному учреждению Министерством в пределах 
ассигнований, предусмотренных на указанные цели законом Камчатского края о 
краевом бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период, на-
правленных государственным учреждением на оплату труда работников государ-
ственного учреждения.

6.3. Размер премии может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в 
процентном отношении к основному окладу (основному должностному окладу). 
Максимальным размером премии не ограничены.

6.4. Премия за качество выполняемых работ выплачивается работнику государ-
ственного учреждения единовременно при:

1) поощрении Президентом Российской Федерации, Правительством Российской 
Федерации, Министерством экономического развития Российской Федерации, по-
ощрении государственными наградами;

2) награждении Почетной грамотой Правительства Камчатского края, Законода-
тельного Собрания Камчатского края.

6.5. Премия за интенсивность и высокие результаты работы выплачивается ра-
ботникам государственного учреждения единовременно за интенсивность и высо-
кие результаты работы. При премировании учитываются:

1) успешное и добросовестное исполнение работником государственного учре-
ждения своих должностных обязанностей в соответствующем периоде;

2) инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов 
организации труда;

3) качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с уставной 
деятельностью государственного учреждения;

4) организация и проведение мероприятий, направленных на повышение авто-
ритета и имиджа государственного учреждения;

5) непосредственное участие в реализации проектов.
6.6. Премия за выполнение особо важных и срочных работ выплачивается работ-

нику государственного учреждения единовременно по итогам выполнения особо 
важных и срочных работ с целью поощрения за оперативность и качественный ре-
зультат труда.

6.7. Премирование работников государственного учреждения по итогам работы 
(за месяц, за квартал, за полугодие, 9 месяцев, год) осуществляется в соответствии 
с показателями и критериями эффективности их работы.

6.8. Премирование работников государственного учреждения осуществляется в 
соответствии с положением о премировании, включающем показатели и критерии 
эффективности их работы.

Положение о премировании работников государственного учреждения утвержда-
ется приказом государственного учреждения.

7. Другие вопросы оплаты труда
7.1. В пределах утвержденного фонда оплаты труда руководителю государствен-

ного учреждения и работникам государственного учреждения может быть оказана 
единовременная материальная помощь в связи с заключением брака, рождением 
ребенка, со смертью супруга (супруги) или близких родственников (детей, родите-
лей), в связи с причиненным ущербом имуществу в результате стихийного бедст-
вия, чрезвычайной ситуации, совершения преступления, несчастным случаем, в 
связи с заболеванием, получением травмы, в связи с юбилейными датами со дня 
рождения (50 лет и далее каждые 5 лет).

7.2. Решение об оказании единовременной материальной помощи и ее размере 
работнику государственного учреждения принимается руководителем государст-
венного учреждения на основании письменного заявления работника государст-
венного учреждения с приложением копий документов, подтверждающих насту-
пление события, указанного в части 7.1 настоящего раздела.

7.3. Решение об оказании единовременной материальной помощи и ее конкрет-
ных размерах руководителю государственного учреждения принимается Минист-
ром экономического развития и торговли Камчатского края на основании письмен-
ного заявления руководителя государственного учреждения с приложением копий 
документов, подтверждающих наступление события, указанного в части 7.1 насто-
ящего раздела.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

29.05.2017 № 220-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 23.03.2015 № 117-П «Об утверждении порядка предоставле-
ния субсидий исполнителям коммунальных услуг в целях возмещения 

недополученных доходов, возникших в результате обеспечения 
изменения размера вносимой гражданами платы за коммунальные 
услуги в соответствии с предельными (максимальными) индексами 
изменения размера вносимой гражданами платы за коммунальные 

услуги в муниципальных образованиях в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 23.03.2015 № 
117-П «Об утверждении порядка предоставления субсидий исполнителям ком-
мунальных услуг в целях возмещения недополученных доходов, возникших в 
результате обеспечения изменения размера вносимой гражданами платы за 
коммунальные услуги в соответствии с предельными (максимальными) индек-
сами изменения размера вносимой гражданами платы за коммунальные услу-
ги в муниципальных образованиях в Камчатском крае» следующие изменения:

1) преамбулу после слов «Бюджетного кодекса Российской Федерации,» до-
полнить словами «постановлением Правительства Российской Федерации от 
06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, му-
ниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юри-
дическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципаль-
ным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физиче-
ским лицам - производителям товаров, работ, услуг»,»; 

2) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему по-
становлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования.

3. Положения пункта 2 части 4 приложения к постановлению Правительства 
Камчатского края от 23.03.2015 № 117-П «Об утверждении порядка предостав-
ления субсидий исполнителям коммунальных услуг в целях возмещения недо-
полученных доходов, возникших в результате обеспечения изменения разме-
ра вносимой гражданами платы за коммунальные услуги в соответствии с пре-
дельными (максимальными) индексами изменения размера вносимой 
гражданами платы за коммунальные услуги в муниципальных образованиях в 
Камчатском крае» (в редакции настоящего постановления) не применяются 
при предоставлении субсидий на основании соглашений о предоставлении суб-
сидий, заключенных до вступления в силу настоящего постановления.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 29.05.2017 № 220-П

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 23.03.2015 № 117-П

Порядок предоставления субсидий исполнителям коммунальных услуг  
в целях возмещения недополученных доходов, возникших в результате 

обеспечения изменения размера вносимой гражданами платы за 
коммунальные услуги в соответствии с предельными (максимальными) 

индексами изменения размера вносимой гражданами платы за 
коммунальные услуги в муниципальных образованиях в Камчатском крае

1. Настоящий Порядок регламентирует предоставление субсидий из краевого 
бюджета исполнителям коммунальных услуг в целях возмещения недополученных 

доходов, возникших в результате обеспечения изменения размера вносимой гра-
жданами платы за коммунальные услуги в соответствии с предельными (макси-
мальными) индексами изменения размера вносимой гражданами платы за комму-
нальные услуги в муниципальных образованиях в Камчатском крае, утверждаемы-
ми постановлением Губернатора Камчатского края, обеспечивающих 
предоставление дополнительных мер социальной поддержки гражданам в Камчат-
ском крае (далее соответственно - субсидии, недополученные доходы).

2. Субсидии предоставляются Министерством жилищно-коммунального хозяй-
ства и энергетики Камчатского края (далее - Министерство) в пределах бюджетных 
ассигнований, предусмотренных законом о краевом бюджете на соответствующий 
финансовый год и плановый период, и лимитов бюджетных обязательств, утвер-
жденных в установленном порядке Министерству на цели, указанные в части 1 на-
стоящего Порядка.

3. К категории получателей субсидий относятся следующие исполнители комму-
нальных услуг:

1) управляющие организации, товарищества собственников жилья, жилищные 
кооперативы, иные специализированные потребительские кооперативы, постав-
ляющие услуги по отоплению гражданам, являющимся собственниками и нанима-
телями помещений в многоквартирном доме и индивидуальном жилищном фон-
де (далее - граждане);

2) ресурсоснабжающие организации, поставляющие тепловую энергию для пре-
доставления услуг по отоплению гражданам.

4. Субсидии ресурсоснабжающим, управляющим организациям, товариществам 
собственников жилья, жилищным кооперативам, иным специализированным по-
требительским кооперативам (далее - получатели субсидий) предоставляются при 
соблюдении ими следующих условий:

1) согласования исполнительным органом государственной власти Камчатского 
края в области государственного регулирования тарифов (далее - Регулирующий 
орган) реестра недополученных доходов, согласованного с органами местного са-
моуправления муниципальных образований в Камчатском крае (по месту оказания 
услуг по отоплению) в части площадей отапливаемых помещений (в том числе жи-
лых) в многоквартирных и индивидуальных домах (далее - реестры), по форме, ут-
вержденной Регулирующим органом, в порядке, установленном частями 5-7 насто-
ящего Порядка.

2) соответствия получателя субсидий на первое число месяца, предшествующего 
месяцу, в котором планируется заключение соглашения о предоставлении субси-
дий, следующим требованиям:

а) получатель субсидий не является иностранным юридическим лицом, а также 
российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля 
участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является го-
сударство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов 
Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льгот-
ный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскры-
тия и предоставления информации при проведении финансовых операций (оф-
шорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 
процентов;

б) получатель субсидий не получает средства из краевого бюджета в соответст-
вии с иными нормативными правовыми актами Камчатского края на цели, указан-
ные в части 1 настоящего Порядка;

3) заключения между получателем субсидий и Министерством соглашения о пре-
доставлении субсидий;

4) использование получателем субсидий средств субсидий по целевому назначе-
нию;

5) представление получателем субсидий отчетности в порядке и сроки, предус-
мотренные соглашением о предоставлении субсидий.

5. Получатели субсидий ежеквартально представляют реестры в Регулирующий 
орган в срок не позднее 40 рабочих дней после окончания отчетного квартала с при-
ложением:

1) копий договоров теплоснабжения - для управляющих организаций, товари-
ществ собственников жилья, жилищных кооперативов, иных специализированных 
потребительских кооперативов;

2) копий заверенных в установленном порядке договоров теплоснабжения, за-
ключенных гражданами (при наличии таких договоров) - для ресурсоснабжающих 
организаций.

6. Регулирующий орган рассматривает представленные получателем субсидий 
реестры и в течение 20 рабочих дней со дня их поступления принимает решение о 
согласовании или отказе в их согласовании.

7. Основаниями для отказа Регулирующим органом в согласовании реестров яв-
ляются:

1) несоответствие представленных получателем субсидий документов требова-
ниям, установленным пунктом 1 части 4, частью 5 настоящего Порядка;

2) непредставление или представление не в полном объеме получателем субси-
дий документов, указанных в пункте 1 части 4, части 5 настоящего Порядка;

3) наличие в представленных получателем субсидий документах недостоверных 
сведений;

4) нарушение срока представления документов, установленного частью 5 насто-
ящего Порядка;

5) несоответствие получателя субсидий категории получателей субсидий, уста-
новленной частью 3 настоящего Порядка.

8. В срок, не превышающий 30 рабочих дней со дня поступления реестров, Регу-
лирующий орган направляет реестры в Министерство.

9. Для заключения соглашения и получения субсидий получатель субсидий од-
новременно с первичной подачей в Регулирующий орган в текущем финансовом 
году документов, указанных в части 5 настоящего Порядка, направляет в Министер-
ство заявку с указанием своих банковских реквизитов.

10. Министерство запрашивает в порядке межведомственного информационно-
го взаимодействия сведения из Единого государственного реестра юридических 
лиц или Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей в 
отношении получателей субсидий. Получатели субсидии вправе представить в Ми-
нистерство выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или 
Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей самостоя-
тельно.

11. Министерство в течение 10 рабочих дней со дня поступления представленных 
Регулирующим органом реестров принимает решение о предоставлении субсидии 
получателю субсидии либо об отказе в ее предоставлении.

12. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются;
1) непредставление или представление не в полном объеме получателем субси-

дий документов, указанных в части 9 настоящего Порядка;
2) наличие в представленных получателем субсидий документах недостоверных 

сведений;
3) несоответствие получателя субсидий категории получателей субсидий и усло-

виям предоставления субсидий, установленным частями 3 и 4 настоящего Поряд-
ка.

13. Размер субсидий определяется Министерством на основании реестров в раз-
мере недополученных доходов без учета НДС в следующем порядке:

1) для управляющих организаций, товариществ собственников жилья, жилищных 
кооперативов, иных специализированных потребительских кооперативов - как раз-
ница между величиной платы за отопление, выставленной на основании договора 
теплоснабжения к оплате ресурсоснабжающей организацией и принятой к оплате 
управляющей организацией, товариществом собственников жилья, жилищным ко-
оперативом, иным специализированным потребительским кооперативом (по опре-
деленному уполномоченным органом местного самоуправления муниципального 
образования в Камчатском крае перечню многоквартирных домов или жилых до-
мов, находящихся в управлении, в которых выявлено превышение предельных зна-
чений изменения платы граждан за отопление, установленных Регулирующим ор-
ганом (далее - предельные значения), и величиной платы за отопление, предъяв-
ленной управляющей организацией, товариществом собственников жилья, 
жилищным кооперативом, иным специализированным потребительским коопера-
тивом гражданам, проживающим в данных многоквартирных домах или жилых до-
мах, с соблюдением предельных значений;

2) для ресурсоснабжающих организаций - как разница между фактическим (или 
расчетным) объемом платы граждан за отопление в соответствии с договорами те-
плоснабжения в многоквартирных домах или жилых домах, в которых выявлено 
превышение предельных значений, и объемом платы за отопление, выставленной 
ресурсоснабжающей организацией гражданам, проживающим в данных многок-
вартирных домах или жилых домах, с соблюдением предельных значений.

14. В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии Министер-
ство в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения направляет в адрес 
получателя субсидии уведомление о принятом решении с обоснованием причин 
отказа и направляет копию такого уведомления в Регулирующий орган.

15. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Министерство в те-
чение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения заключает с получателем 
субсидий соглашение о предоставлении субсидий по форме, установленной Мини-
стерством финансов Камчатского края, и издает приказ о предоставлении субси-
дии получателю субсидий.

16. Обязательным условием предоставления субсидий, включаемым в соглаше-
ние о предоставлении субсидий, является согласие получателя субсидии на осу-
ществление Министерством и органами государственного финансового контроля 
проверок соблюдения получателями субсидий условий, целей и порядка предостав-
ления субсидий.

17. Министерство в соответствии с заключенными соглашениями о предоставле-
нии субсидий и на основании реестров, представленных Регулирующим органом, 
перечисляет средства субсидий на расчетный счет получателя субсидий, реквизи-
ты которого указаны в соглашении о предоставлении субсидии, в течение 5 рабо-
чих дней со дня издания приказа о представлении субсидии.

18. Министерство и органы государственного финансового контроля осуществ-
ляют обязательную проверку соблюдения получателем субсидий условий, целей и 
порядка предоставления субсидий.

19. В случае нарушения получателем субсидий условий, установленных настоя-
щим Порядком, либо использованием средств субсидий не по целевому назначе-
нию, субсидии подлежат возврату в краевой бюджет на лицевой счет Министерст-
ва в течение 30 календарных дней со дня получения уведомления Министерства.

20. В случае превышения полученных субсидий за финансовый год над фактиче-
ски сложившимися недополученными доходами, остаток средств субсидий, неи-
спользованных в отчетном финансовом году, в соответствии с соглашением о пре-
доставлении субсидий подлежит возврату в краевой бюджет на лицевой счет Ми-
нистерства в течение 30 календарных дней со дня получения уведомления 
Министерства.

Если неиспользованный остаток субсидий не перечислен в краевой бюджет, ука-
занные средства подлежат взысканию в порядке, установленном Министерством 
финансов Камчатского края.

21. Письменное уведомление о возврате субсидий направляется Министерством 
в течение 15 календарных дней со дня выявления обстоятельств, указанных в ча-
стях 19 и 20 настоящего Порядка.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

29.05.2017 № 221-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 14.12.2015 № 461-П «О расходных обязательствах Камчат-
ского края по предоставлению субсидий юридическим лицам - госу-
дарственным унитарным предприятиям Камчатского края, осуществ-

ляющим деятельность в сфере проектирования и архитектурной 
деятельности, в целях финансового обеспечения затрат в связи с 

выполнением работ»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 14.12.2015  
№ 461-П «О расходных обязательствах Камчатского края по предоставлению 
субсидий юридическим лицам - государственным унитарным предприятиям 
Камчатского края, осуществляющим деятельность в сфере проектирования и 
архитектурной деятельности, в целях финансового обеспечения затрат в свя-
зи с выполнением работ» следующие изменения:

1) преамбулу дополнить словами «, постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным 
правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предостав-
ление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государствен-
ным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, 
а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг»;

2) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему по-
становлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования. 

4. Положения пункта 1 части 5 приложения к постановлению Правительства 
Камчатского края от 14.12.2015 № 461-П «О расходных обязательствах Камчат-
ского края по предоставлению юридическим лицам - государственным уни-
тарным предприятиям Камчатского края, осуществляющим деятельность в 
сфере проектирования и архитектурной деятельности, субсидий из краевого 
бюджета» (в редакции настоящего постановления) не применяются при пре-
доставлении субсидий на основании соглашений о предоставлении субсидий, 
заключенных до вступления в силу настоящего постановления.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 29.05.2017 № 221-П

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 14.12.2015 №461-П

Порядок предоставления субсидий юридическим лицам - государствен-
ным унитарным предприятиям Камчатского края, осуществляющим 

деятельность в сфере проектирования и архитектурной деятельности, в 
целях финансового обеспечения затрат в связи с выполнением работ

1. Настоящий Порядок регулирует вопросы предоставления субсидий из краево-
го бюджета юридическим лицам -. государственным унитарным предприятиям 
Камчатского края, осуществляющим деятельность в сфере проектирования и архи-
тектурной деятельности (далее - получатели субсидии), в целях финансового обес-
печения затрат на погашение кредиторской задолженности, возникших в связи с 
выполнением работ (далее - субсидии).

2. Субсидии предоставляются Министерством строительства Камчатского края 
(далее - Министерство) в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных за-
коном о краевом бюджете на соответствующий финансовый год и плановый пери-
од, и лимитов бюджетных обязательств, утвержденных в установленном порядке 
Министерству на цели, указанные в части 1 настоящего Порядка.

3. К категории получателей субсидий относятся государственные унитарные пред-
приятия Камчатского края, осуществляющие деятельность в сфере проектирования 
и архитектурной деятельности и не имеющие возможности рассчитаться с кредито-
рами за счет собственных денежных средств или имущества в полном объеме.

4. Критерием отбора получателей субсидий является наличие просроченной бо-
лее трех месяцев кредиторской задолженности в сумме не менее ста тысяч рублей.

5. Условиями предоставления субсидий являются:
1) соответствие получателя субсидий на первое число месяца, предшествующего 

месяцу, в котором планируется заключение соглашения о предоставлении субси-
дий, следующим требованиям:

а) получатель субсидий не должен находиться в процессе реорганизации, ликви-
дации, банкротства;

б) получатель субсидий не получает средства из краевого бюджета в соответст-
вии с иными нормативными правовыми актами Камчатского края на цели, указан-
ные в части 1 настоящего Порядка;

2) заключение получателем субсидий с Министерством соглашения о предостав-
лении субсидий по форме, установленной Министерством финансов Камчатского 
края (далее - Соглашение);

3) использование получателем субсидий средств субсидий по целевому назначе-
нию;

4) представление получателем субсидий отчетности в порядке и сроки, предус-
мотренные Соглашением.

6. Для заключения Соглашения и получения субсидий получатель субсидий на-
правляет в Министерство следующие документы:

1) заявку на предоставление субсидии по форме, установленной Министерством;
2) сведения о кредиторской задолженности за выполненные работы на послед-

нюю отчетную дату с указанием задолженности не менее ста тысяч рублей и ука-
занием просроченной задолженности более трех месяцев;

3) документы, подтверждающие обязательства по уплате просроченной креди-
торской задолженности за выполненные работы:

а) надлежащим образом заверенная оборотно-сальдовая ведомость по кредитор-
ской задолженности в разрезе кредиторов;

б) акты сверки между кредитором и должником;
4) заверенные копии контрактов (договоров), заключенных между получателем 

субсидий (заказчиком) и исполнителями работ по контрактам (договорам) с при-
ложением копий контрактов (договоров) на электронном носителе (компакт-диск, 
USB флеш-накопитель);

5) пояснительную записку о необходимости выполнения работ по предъявлен-
ным контрактам (договорам);

6) документы, подтверждающие выполнение работ по предъявленным контрак-
там (договорам) исполнителями по контрактам (договорам) и принятие работ по-
лучателем субсидий (заказчиком).

7. Министерство рассматривает представленные получателем субсидий докумен-
ты, указанные в части 6 настоящего Порядка, и в течение 10 рабочих дней со дня их 
поступления принимает решение о предоставлении субсидии получателю субси-
дий либо об отказе в ее предоставлении.

8. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:
1) несоответствие получателя субсидий категории получателей субсидий, крите-

риям отбора получателей субсидий и условиям предоставления субсидий, установ-
ленным частями 3, 4 и 5 настоящего Порядка;

2) несоответствие представленных получателем субсидий документов требова-
ниям, установленным частью 6 настоящего Порядка;

3) непредставление или представление не в полном объеме получателем субси-
дий указанных в части 6 настоящего Порядка документов;

4) наличие в представленных получателем субсидий документах недостоверных 
сведений.

9. В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии Министер-
ство в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения направляет в адрес 
получателя субсидий уведомление о принятом решении с обоснованием причин 
отказа.

10. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Министерство в те-
чение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения заключает с получателем 
субсидий Соглашение и издает приказ о предоставлении субсидии получателю суб-
сидий.

11. Обязательным условием предоставления субсидий, включаемым в Соглаше-
ние, является запрет приобретения за счет предоставленной субсидии иностран-
ной валюты.

12. Министерство определяет размер предоставляемой субсидии на основании 
документов, указанных в части 6 настоящего Порядка.

13. Субсидии носят целевой характер и не могут быть использованы на цели, не 
указанные в части 1 настоящего Порядка.

14. Министерство перечисляет субсидию на счет получателя субсидий, реквизи-
ты которого указаны в заявке на предоставление субсидии, в течение 5 рабочих 
дней со дня издания приказа о представлении субсидии.

15. Получатель субсидий представляет в Министерство отчеты об использовании 
субсидий в порядке и сроки, установленные Соглашением.

16. Министерство и органы государственного финансового контроля осуществ-
ляют обязательную проверку соблюдения получателем субсидий условий, целей и 
порядка предоставления субсидий.

17. В случае нарушения получателем субсидий условий предоставления субсидий 
субсидии подлежат возврату в краевой бюджет на лицевой счет Министерства в те-
чение 30 календарных дней со дня получения уведомления Министерства.

18. Остаток средств субсидий, неиспользованных в отчетном финансовом году, 
может использоваться получателем субсидий в текущем финансовом году на цели, 
указанные в части 1 настоящего Порядка, при принятии Министерством по согла-
сованию с Министерством финансов Камчатского края решения о наличии потреб-
ности в указанных средствах и включении соответствующих положений в Соглаше-
ние.

19. В случае отсутствия решения Министерства, указанного в части 19 настоящего 
Порядка, остаток средств субсидий, неиспользованных в отчетном финансовом году, 
в соответствии с Соглашением подлежит возврату в краевой бюджет на лицевой счет 
Министерства в течение 30 дней со дня получения уведомления Министерства.
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Если неиспользованный остаток субсидий не перечислен в краевой бюджет, ука-
занные средства подлежат взысканию в порядке, установленном Министерством 
финансов Камчатского края.

20. Письменное уведомление о возврате субсидий направляется Министерством 
в течение 10 рабочих дней со дня выявления обстоятельств, указанных в частях 19 
и 20 настоящего Порядка.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

29.05.2017 № 222-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 20.06.2012 № 274-П «Об утверждении Порядка предоставле-

ния субсидий из краевого бюджета юридическим лицам (за 
исключением государственных (муниципальных) учреждений), 

реализующим профессиональные образовательные программы по 
подготовке водителей транспортных средств категории «Д», по 

переподготовке водителей транспортных средств категории «В» на 
категорию «Д», категории «С» на категорию «Д»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 20.06.2012 № 
274-П «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из краевого бюд-
жета юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 
учреждений), реализующим профессиональные образовательные программы 
по подготовке водителей транспортных средств категории «Д», по переподго-
товке водителей транспортных средств категории «В» на категорию «Д», кате-
гории «С» на категорию «Д» следующие изменения:

1) в наименовании слова «(за исключением государственных (муниципаль-
ных) учреждений)» заменить словами «и индивидуальным предпринимате-
лям»;

2) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Феде-рации, 

постановлением Правительства Российской Федерации от 06.09.2016 № 887 
«Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным 
правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим 

лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учре-
ждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - 
производителям товаров, работ, услуг»;

3) в части 1 слова «(за исключением государственных (муниципальных) уч-
реждений)» заменить словами «и индивидуальным предпринимателям»;

4) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему по-
становлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
ОТ 29.05.2017 № 222-П

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 20.06.2016 № 274-П

Порядок предоставления субсидий из краевого бюджета юридическим 
лицам и индивидуальным предпринимателям, реализующим профессио-

нальные образовательные программы по подготовке водителей 
транспортных средств категории «Д», по переподготовке водителей 

транспортных средств категории «В» на категорию «Д», категории «С»  
на категорию «Д»

1. Настоящий Порядок регламентирует предоставление субсидий из краевого 
бюджета юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 
учреждений) и индивидуальным предпринимателям, реализующим профессио-
нальные образовательные программы по профессиональной подготовке водителей 
транспортных средств категории «Д», переподготовке водителей транспортных 
средств категории «В» на категорию «Д», категории «С» на категорию «Д» (далее - 
получатели субсидии).

2. Предоставление субсидий осуществляется на безвозмездной и безвозвратной 
основе в целях частичного возмещения получателю субсидии затрат, связанных с 
оплатой образовательной деятельности по реализации следующих профессиональ-
ных образовательных программ:

1) по профессиональной подготовке водителей транспортных средств категории 
«Д» из числа постоянно проживающих на территории Камчатского края граждан, 
ищущих работу;

2) по профессиональной переподготовке водителей транспортных средств кате-
гории «В» на категорию «Д», категории «С» на категорию «Д» из числа постоянно 
проживающих на территории Камчатского края граждан, ищущих работу.

3. Предоставление субсидий осуществляется Агентством по занятости населения 
и миграционной политике Камчатского края (далее - Агентство) в соответствии со 
сводной бюджетной росписью краевого бюджета в пределах лимитов бюджетных 
обязательств, доведенных Агентству на очередной финансовый год в рамках под-
программы 1 «Активная политика занятости населения и социальная поддержка 
безработных граждан» государственной программы Камчатского края «Содействие 
занятости населения Камчатского края», утвержденной постановлением Прави-
тельства Камчатского края от 11.11.2013 №490.

4. Условиями предоставления субсидий являются:
1) соответствие получателей субсидии на первое число месяца, пред-шествую-

щего месяцу, в котором планируется заключение договора о предоставлении суб-
сидии, следующим требованиям:

а) получатели субсидии - юридические лица не находятся в процессе реоргани-
зации, ликвидации, банкротства, а получатели субсидии - индивидуальные пред-
приниматели не должны прекратить деятельность в качестве индивидуального 
предпринимателя;

б) получатели субсидии не являются иностранными юридическими лицами, а 
также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале ко-
торых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых 
является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерст-
вом финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предо-
ставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматри-
вающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых 
операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности 
превышает 50 процентов;

в) получатели субсидии не получают средства из краевого бюджета в соответст-
вии с иными нормативными правовыми актами Камчатского края на цели, указан-
ные в части 2 настоящего Порядка;

г) у получателей субсидии отсутствует неисполненная обязанность по уплате на-
логов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

д) у получателей субсидии отсутствует просроченная задолженность по возвра-
ту в краевой бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том чи-
сле в соответствии с иными нормативными правовыми актами Камчатского края;

2) заключение договора о предоставлении субсидии между Агентством и получа-
телем субсидии в соответствии с типовой формой, утвержденной Министерством 
финансов Камчатского края;

3) использование предоставленных субсидий по целевому назначению.
5. К категории получателей субсидии относятся юридические лица (за исключе-

нием государственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальные предпри-
ниматели, имеющие действующие лицензии на право осуществления образова-
тельной деятельности по профессиональным образовательным программам: «Под-
готовка водителей транспортных средств категории «Д», «Переподготовка 
водителей транспортных средств категории «В» на категорию «Д», «Переподготов-
ка водителей транспортных средств категории «С» на категорию «Д».

6. При предоставлении субсидий обязательными условиями их предоставления, 
включаемыми в договор о предоставлении субсидии, являются:

1) осуществление получателями субсидии образовательной деятельности по за-
явкам работодателей под гарантированное трудоустройство граждан, направлен-
ных работодателями на обучение по профессиональным образовательным про-
граммам, указанным в части 2 настоящего Порядка;

2) выполнение обязательств, предусмотренных договором о предоставлении суб-
сидии;

3) согласие получателя субсидии на осуществление Агентством и органами госу-
дарственного финансового контроля проверок соблюдения получателями субсидий 
условий, целей и порядка их предоставления.

7. Субсидии носят целевой характер и не могут быть использованы на цели, не 
указанные в части 2 настоящего Порядка.

8. Для заключения договора о предоставлении субсидии получатели субсидии 
представляет в Агентство заверенные подписью получателя субсидии (руководи-
теля юридического лица или индивидуальным предпринимателем (уполномочен-
ным лицом) следующие документы на бумажном носителе:

1) заявление о предоставлении субсидии по форме, утвержденной Агентством;
2) смету расходов на осуществление образовательной деятельности, предусмо-

тренной частью 2 настоящего Порядка;
3) документы (гарантия, декларация), подтверждающие, что получатель субси-

дии на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется за-
ключение договора о предоставлении субсидии, соответствует требованиям, уста-
новленным пунктом 1 части 4 настоящего Порядка;

4) документы, подтверждающие полномочия лица, действующего от имени по-
лучателя субсидии;

5) копию лицензии на право осуществления образовательной деятельности по 
профессиональным образовательным программам: «Подготовка водителей транс-
портных средств категории «Д», «Переподготовка водителей транспортных средств 
категории «В» на категорию «Д», «Переподготовка водителей транспортных средств 
категории «С» на категорию «Д».

9. Агентство в порядке межведомственного информационного взаимодействия 
запрашивает в отношении получателя субсидии:

1) сведения из Единого государственного реестра юридических лиц (для юриди-
ческих лиц);

2) сведения из Единого государственного реестра индивидуальных предприни-
мателей (для индивидуальных предпринимателей);

3) сведения об отсутствии (наличии) задолженности по налогам, сборам, страхо-
вым взносам, пени, штрафам, процентам и иным обязательным платежам, подле-
жащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о нало-
гах и сборах.

10. Получатели субсидии вправе представить в Агентство сведения, указанные в 
части 9 настоящего Порядка, по собственной инициативе.

11. Заявление о предоставлении субсидии и иные документы, поступившие в 
Агентство в соответствии с частями 8-10 настоящего Порядка, подлежат обязатель-
ной регистрации в день их поступления в Агентство.

12. Агентство по итогам рассмотрения документов, предусмотренных частями 8 
и 9 настоящего Порядка, в течение 5 рабочих дней со дня регистрации заявления о 
предоставлении субсидии принимает одно из решений:

1) о предоставлении субсидии (с указанием размера субсидии, определяемого в 
соответствии с частью 18 настоящего Порядка);

2) об отказе в предоставлении субсидии (с указанием на возможность возврата 
представленных в Агентство документов).

13. Решение о предоставлении субсидии либо об отказе в предоставлении субси-
дии принимается Агентством на основании рекомендаций комиссии, образован-
ной правовым актом Агентства.

Порядок работы и состав комиссии утверждаются Агентством.
14. Агентство в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения о предоставле-

нии субсидии либо об отказе в предоставлении субсидии направляет получателю 
субсидии уведомление о принятом решении.

15. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:
1) непредставление (представление не в полном объеме) документов, указанных 

в части 8 настоящего Порядка;
2) несоответствие представленных получателем субсидии документов требова-

ниям, определенным частью 8 настоящего Порядка;
3) недостоверность представленной получателем субсидии информации.
16. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Агентство одновре-

менно с уведомлением о принятом решении направляет в адрес получателя субси-
дии в двух экземплярах проект договора о предоставлении субсидии.

17. Получатель субсидии в течение 3 рабочих дней со дня получения уведомления 
о принятом решении о предоставлении субсидии и двух экземпляров проекта до-
говора о предоставлении субсидии направляет в Агентство подписанные со своей 
стороны два экземпляра договора о предоставлении субсидии.

Руководитель Агентства в течение 3 рабочих дней со дня получения от получате-
ля субсидии двух подписанных им экземпляров договора о предоставлении субси-
дии осуществляет их подписание.

18. Размер субсидии, предоставляемой получателям субсидий, составляет 80 % от 
фактических затрат, предусмотренных частью 2 настоящего Порядка.

19. Для перечисления субсидии получатель субсидии представляет в Агентство 
следующие документы:

1) копии документов государственного (установленного) образца, выданных по-
лучателем субсидии гражданам, завершившим профессиональную подготовку или 
переподготовку водителей транспортных средств категории «Д», и подтверждаю-
щих их успешное завершение обучения;

2) копии приказов о зачислении и отчислении по окончанию обучения граждан 
по профессиональным образовательным программам, указанным в части 2 насто-
ящего Порядка.

3) акт выполненных обязательств по договору о предоставлении субсидии.
20. Перечисление субсидии осуществляется Агентством на счет получателя суб-

сидии, реквизиты которого указаны в договоре о предоставлении субсидии, на ос-
новании документов, определенных частью 19 настоящего Порядка.

21. Перечисление субсидии осуществляется в течение 20 рабочих дней со дня по-
ступления в Агентство документов, определенных частью 19 настоящего Порядка.

22. Срок возмещения получателю субсидии затрат по договору о предоставлении 
субсидии ограничивается текущим финансовым годом.

23. Показателями результативности предоставления субсидии являются подго-
товка и переподготовка граждан по профессиональным образовательным програм-
мам, определенным частью 2 настоящего Порядка.

24. Получатель субсидии не позднее 15 числа месяца, следующего за месяцем, в 
котором произведено зачисление субсидии на счет получателя субсидии, предо-
ставляет в Агентство отчет о достижении показателей результативности предостав-
ления субсидии и использовании субсидии по форме, установленной договором о 
предоставлении субсидии.

25. Агентство и органы государственного финансового контроля осуществляют 
обязательную проверку соблюдения получателями субсидий условий, целей и по-
рядка предоставления субсидий.

26. Субсидия подлежит возврату на лицевой счет Агентства в случае на-рушения 
получателем субсидии условий предоставления субсидии, установленных настоя-
щим Порядком и договором о предоставлении субсидии, недостижения показате-
лей результативности предоставления субсидии либо использования субсидии не 
по целевому назначению.

27. Получатель субсидии в течение 30 календарных дней со дня получения пись-
менного уведомления о возврате субсидии обязан возвратить субсидию на лице-
вой счет Агентства.

Агентство направляет получателю субсидий уведомление о возврате субсидии в 
течение 5 рабочих дней со дня выявления нарушений.

28. Остатки субсидий, не использованные получателями субсидий в отчетном фи-
нансовом году, в случаях, предусмотренных договорами о предоставлении субси-
дии, подлежат возврату в краевой бюджет в течение 7 рабочих дней со дня получе-
ния уведомления Агентства.

Агентство направляет получателю субсидии уведомление о возврате остатков 
субсидии в течение первых 3 рабочих дней года, следующего за отчетным финан-
совым годом.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

31.05.2017 № 231-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 08.10.2015 № 354-П «О расходных обязательствах Камчат-
ского края по предоставлению субсидий юридическим лицам - госу-
дарственным унитарным предприятиям Камчатского края, осуществ-

ляющим деятельность в сфере грузовых перевозок в межмуниципаль-
ном сообщении с использованием морских грузовых судов, в целях 

финансового обеспечения затрат в связи с выполнением работ»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 08.10.2015 № 
354-П «О расходных обязательствах Камчатского края по предоставлению суб-
сидий юридическим лицам - государственным унитарным предприятиям Кам-
чатского края, осуществляющим деятельность в сфере грузовых перевозок в 
межмуниципальном сообщении с использованием морских грузовых судов, в 
целях финансового обеспечения затрат в связи с выполнением работ» следую-
щие изменения:

1) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии со статьями 78, 85 Бюджетного кодекса Российской Федера-

ции, постановлением Правительства Российской Федерации от 06.09.2016  
№ 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципаль-
ным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим 
лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учре-
ждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - 
производителям товаров, работ, услуг»;

2) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему по-
становлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 31.05.2017 № 231-П

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 08.10.2015 № 354-П

Порядок предоставления субсидий юридическим лицам - государствен-
ным унитарным предприятиям Камчатского края, осуществляющим 

деятельность в сфере грузовых перевозок в межмуниципальном 
сообщении с использованием морских грузовых судов, в целях финансо-

вого обеспечения затрат в связи с выполнением работ

1. Настоящий Порядок регулирует вопросы предоставления субсидий юридиче-
ским лицам - государственным унитарным предприятиям Камчатского края, осу-
ществляющим деятельность в сфере грузовых перевозок в межмуниципальном со-
общении с использованием морских грузовых судов (далее - получатели субсидий), 
в целях финансового обеспечения затрат в связи с выполнением работ (далее - суб-
сидии).

2. Субсидии предоставляются Министерством транспорта и дорожного строитель-
ства Камчатского края (далее - Министерство) в пределах бюджетных ассигнова-
ний, предусмотренных законом о краевом бюджете на соотвующий финансовый 
год и плановый период, и лимитов бюджетных обязательств, доведенных Мини-
стерству в рамках подпрограммы 3 «Развитие водного транспорта» государствен-
ной программы Камчатского края «Развитие транспортной системы в Камчатском 
крае», утвержденной постановлением Правительства Камчатского края от 
29.11.2013 № 551-П.

3. К категории получателей субсидий относятся государственные унитарные 

предприятия Камчатского края, осуществляющие деятельность в сфере грузовых 
перевозок в межмуниципальном сообщении с использованием морских грузовых 
судов и не имеющие возможности рассчитаться с кредиторами за счет собственных 
денежных средств или имущества в полном объеме.

4. Критерием отбора получателей субсидий является наличие просроченной бо-
лее трех месяцев кредиторской задолженности в сумме не менее ста тысяч рублей.

5. Условиями предоставления субсидий являются:
1) соответствие получателя субсидий на первое число месяца, предшествующего 

месяцу, в котором планируется заключение соглашения о предоставлении субси-
дий, следующим требованиям:

а) получатель субсидий не находится в процессе реорганизации, ликвидации, бан-
кротства;

б) получатель субсидий не получает средства из краевого бюджета в соответст-
вии с иными нормативными правовыми актами Камчатского края на цели, указан-
ные в части 1 настоящего Порядка;

2) заключение получателем субсидий с Министерством соглашения о предостав-
лении субсидий по форме, установленной Министерством финансов Камчатского 
края (далее - Соглашение);

3) использование получателем субсидий средств субсидий по целевому назначе-
нию;

4) представление получателем субсидий отчетности в порядке и сроки, предус-
мотренные Соглашением.

6. Для заключения Соглашения и получения субсидий получатель субсидий на-
правляет в Министерство следующие документы:

1) заявку на предоставление субсидии по форме, установленной Мини-стерст-
вом;

2) промежуточный баланс, который содержит сведения о составе имущества по-
лучателя субсидий, перечне предъявленных кредиторами требований;

3) справки о наличии у получателя субсидий задолженности по уплате налогов, 
сборов и иных обязательных взносов в бюджет соответствующего уровня бюджет-
ной системы Российской Федерации и (или) государственные внебюджетные фон-
ды на первое число месяца, в котором получатель субсидий обращается за предо-
ставлением субсидии;

4) сведения о кредиторской задолженности за выполненные работы на послед-
нюю отчетную дату с указанием задолженности не менее ста тысяч рублей и ука-
занием просроченной задолженности более трех месяцев;

5) документы, подтверждающие обязательства по уплате просроченной креди-
торской задолженности:

а) акты сверки между кредитором и должником;
6) копии судебных решений, вынесенных в отношении получателя суб-сидий и 

вступивших в законную силу о взыскании недоимки и пени по взносам в Управле-
ние Федеральной налоговой службы по Камчатскому краю и (или) государственные 
внебюджетные фонды;

в) копии исполнительных документов о взыскании задолженности по заработ-
ной плате с получателя субсидий.

7. Министерство рассматривает представленные получателем субсидий докумен-
ты, указанные в части 6 настоящего Порядка, и в течение 10 рабочих дней со дня их 
поступления принимает решение о предоставлении субсидии получателю субси-
дий либо об отказе в ее предоставлении.

8. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:
1) несоответствие получателя субсидий категории получателей субсидий, крите-

рию отбора получателей субсидий и условиям предоставления субсидий, установ-
ленным частями 3,4 и 5 настоящего Порядка;

2) несоответствие представленных получателем субсидий документов требова-
ниям, установленным частью 6 настоящего Порядка;

3) непредставление или представление не в полном объеме получателем субси-
дий указанных в части 6 настоящего Порядка документов;

4) наличие в представленных получателем субсидий документах недостоверных 
сведений.

9. В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии Министер-
ство в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения на-правляет в адрес 
получателя субсидий уведомление о принятом решении с обоснованием причин 
отказа.

10. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Министерство в те-
чение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения заключает с получателем 
субсидий Соглашение и издает приказ о предоставлении субсидии получателю суб-
сидий.

11. Обязательным условием предоставления субсидий, включаемым в Соглаше-
ние, является запрет приобретения за счет предоставленной субсидии иностран-
ной валюты.

12. Министерство определяет размер предоставляемой субсидии на основании 
документов, указанных в части 6 настоящего Порядка.

13. Субсидии носят целевой характер и не могут быть использованы на цели, не 
указанные в части 1 настоящего Порядка.

14. Министерство перечисляет субсидию на счет получателя субсидий, реквизи-
ты которого указаны в заявке на предоставление субсидии, в течение 5 рабочих 
дней со дня издания приказа о представлении субсидии.

15. Получатель субсидий представляет в Министерство отчеты об ис-пользова-
нии субсидий в порядке и сроки, установленные Соглашением.

16. Министерство и органы государственного финансового контроля осуществ-
ляют обязательную проверку соблюдения получателем субсидий условий, целей и 
порядка предоставления субсидий.

17. В случае нарушения получателем субсидий условий предоставления субсидий 
субсидии подлежат возврату в краевой бюджет на лицевой счет Министерства в те-
чение 30 календарных дней со дня получения уведомления Министерства.

18. Остаток неиспользованных субсидий в отчетном финансовом году в случаях, 
предусмотренных Соглашением, подлежит возврату в краевой бюджет на лицевой 
счет Министерства в течение 30 календарных дней со дня получения уведомления 
Министерства.

Если неиспользованный остаток субсидий не перечислен в краевой бюджет, ука-
занные средства подлежат взысканию в порядке, установленном Министерством 
финансов Камчатского края.

19. Письменное уведомление о возврате субсидий направляется Министерством 
в течение 10 рабочих дней со дня выявления обстоятельств, указанных в частях 17 
и 18 настоящего Порядка.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

11.06.2017 № 54� г. Петропавловск-Камчатский

О назначении членов Избирательной комиссии  
Камчатского края третьего состава

В соответствии со статьями 22 и 23 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-
ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в рефе-
рендуме граждан Российской Федерации», статьей 4 Закона Камчатского края 
от 28.04.2008 № 35 «Об Избирательной комиссии Камчатского края», в связи с 
истечением срока полномочий Избирательной комиссии Камчатского края вто-
рого состава, с учетом предложений политических партий, выдвинувших спи-
ски кандидатов, допущенные к распределению депутатских мандатов в Госу-
дарственной Думе Федерального Собрания Российской Федерации, Законода-
тельном Собрании Камчатского края, иных общественных объединений, а 
также предложений представительных органов муниципальных образований 
в Камчатском крае, Избирательной комиссии Камчатского края предыдущего 
состава, Центральной избирательной комиссии Российской Федерации

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Назначить членами Избирательной комиссии Камчатского края третьего 
состава с правом решающего голоса:

Волкову Людмилу 
Алексеевну

- 1972 года рождения, образование высшее, начальника отдела ка-
дров Управления образования администрации Петропавловск-Кам-
чатского городского округа, кандидатура предложена Региональной 
общественной организацией 
«Союз женщин Камчатки»;

Гуляева 
Игоря Викторовича

- 1962 года рождения, образование высшее, руководителя Агентства 
по внутренней политике Камчатского края, кандидатура предложена 
Региональной общественной организацией
 «Камчатское морское собрание»;

Иринину
Ингу Витальевну

- 1968 года рождения, образование высшее, председателя Избира-
тельной комиссии Камчатского края, кандидатура предложена Цент-
ральной избирательной комиссией Российской Федерации;

Кочеткову
Светлану 
Николаевну

- 1959 года рождения, образование высшее, Президента Адвокат-
ской палаты Камчатского края, кандидатура предложена Камчат-
ским региональным отделением Общероссийской общественной ор-
ганизации «Ассоциация юристов России»;

Савину
Татьяну 
Михайловну

- 1959 года рождения, образование высшее, индивидуального пред-
принимателя, кандидатура предложена Камчатским региональным 
отделением политической партии «ПАТРИОТЫ РОССИИ»;

Червякова
Виктора 
Михайловича

- 1953 года рождения, образование высшее, исполнительного дирек-
тора Ассоциации «Совет муниципальных образований Камчатского 
края», кандидатура предложена Советом народных депутатов Миль-
ковского муниципального района;

Щербина
Олега 
Геннадьевича

- 1963 года рождения, образование высшее, ведущего советника по-
стоянного комитета Законодательного Собрания Камчатского края 
по вопросам государственного строительства, местного самоуправ-
ления и гармонизации межнациональных отношений, кандидатура 
предложена Избирательной комиссией Камчатского края.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального 
опубликования.

Губернатор Камчатского края 
В.И. Илюхин
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.06.2017 № 236-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в Перечень рыбопромысловых участков на 
территории Камчатского края, утвержденный постановлением 

Правительства Камчатского края от 03.12.2009 № 464-П

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Перечень рыбопромысловых участков на территории Камчатско-
го края, утвержденный постановлением Правительства Камчатского края от 
03.12.2009 № 464-П, изменения согласно приложению к настоящему постанов-
лению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 13.06.2017 № 236

Изменения в Перечень рыбопромысловых участков на территории 
Камчатского края, утвержденный постановлением Правительства 

Камчатского края от 03.12.2009 № 464-П

1. Исключить из Перечня рыбопромысловых участков на территории Камчатско-
го края рыбопромысловые участки № 1126 (Охотское море), № 226 (Авачинская 
губа).

2. Дополнить Перечень рыбопромысловых участков на территории Камчатского 
края следующими рыбопромысловыми участками: « 

Морские рыбопромысловые участки

№  
участка

Наименование 
водного объекта

Координаты базовой точки для определения границ рыбопромыслового участка*
Размеры 
участка Границы участка Вид рыболовства  

(основной вид промысла) Орудия лова Виды водных биоресурсовширота долгота
0 ´ ´´ 0 ´ ´´

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Западно-Камчатская подзона - Тигильский район

1141 Охотское море 57 57 57 57 37 37 37 36 02 11 08 59 156 156 156 156 56 56 56 56 46 40 22 29 9 га
Акватория водоема, ограниченная последовательно соеди-
ненными линиями: от точки 1 до точки 2 по береговой линии, 
далее от точки 2 до точки 3 по прямой, далее от точки 3 до 
точки 4 по прямой, далее от точки 4 до точки 1 по прямой 

Рыболовство для обеспечения веде-
ния традиционного образа жизни и 
осуществления традиционной хозяйст-
венной деятельности КМНС и ДВ

Все орудия лова, 
разрешённые Прави-
лами рыболовства

Все виды водных биоресурсов, раз-
решённые Правилами рыболовства

1142 Охотское море 57 57 57 57 22 22 22 22 26 35 39 30 156 156 156 156 57 57 57 57 46 53 37 30 9 га
Акватория водоема, ограниченная последовательно соеди-
ненными линиями: от точки 1 до точки 2 по береговой линии, 
далее от точки 2 до точки 3 по прямой, далее от точки 3 до 
точки 4 по прямой, далее от точки 4 до точки 1 по прямой 

Рыболовство для обеспечения веде-
ния традиционного образа жизни и 
осуществления традиционной хозяйст-
венной деятельности КМНС и ДВ

Все орудия лова, 
разрешённые Прави-
лами рыболовства

Все виды водных биоресурсов, раз-
решённые Правилами рыболовства

* - в системе координат WGS-84».

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ  
КАМЧАТСКОГО КРАЯ  

ПРИКАЗ № 104
г. Петропавловск-Камчатский� «14» июня 2017 года

О внесении изменений в приказ Министерства финансов Камчатского 
края от 08.12.2016 № 225 «Об установлении перечня и кодов 
целевых статей расходов краевого бюджета на 2017 год и на 

плановый период 2018 и 2019 годов»

В соответствии с пунктом 4 статьи 21 Бюджетного кодекса Российской Феде-
рации

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести в приложение к приказу Министерства финансов Камчатского края 
от 08.12.2016 № 225 «Об установлении перечня и кодов целевых статей расхо-
дов краевого бюджета на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» из-
менения, дополнив его пунктами 291–293 и 10715–10728 следующего содержа-
ния: «

29.1 10220

Возмещение выпадающих доходов энергоснабжающим организаци-
ям Камчатского края в связи с доведением цен (тарифов) на электри-
ческую энергию (мощность) до базовых уровней цен (тарифов) за 
счет средств, предоставляемых в виде безвозмездных целевых взно-
сов субъектом оптового рынка

29.2 10230
Возмещение недополученных доходов (финансовое обеспечение ча-
сти затрат) энергоснабжающим организациям Камчатского края, осу-
ществляющим отпуск электрической энергии по отпускным снижен-
ным тарифам

29.3 10240
Возмещение недополученных доходов энергоснабжающим организа-
циям Камчатского края, осуществляющим отпуск электрической 
энергии по отпускным сниженным тарифам отдельным юридическим 
лицам и индивидуальным предпринимателям

107.15 40480
Иные межбюджетные трансферты на проведение работ по благоу-
стройству территории филиала МКУК “Пенжинский межпоселенче-
ский централизованный культурно-досуговый комплекс” в с. Манилы 
Пенжинского района Камчатского края

107.16 40490

Иные межбюджетные трансферты на повышение оплаты труда ра-
ботникам муниципальных учреждений культуры, определенных Ука-
зом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 “О меро-
приятиях по реализации государственной социальной политики”, 
финансируемых из местных бюджетов

107.17 40500 Иные межбюджетные трансферты на капитальный ремонт парового 
котла № 3 котельной ДКВР в с. Мильково Мильковского района

107.18 40510 Иные межбюджетные трансферты на ремонт тепловых сетей в с. 
Мильково Мильковского района

107.19 40520 Иные межбюджетные трансферты на ремонт тепловых сетей в с. Ат-
ласово Мильковского района

107.20 40530 Иные межбюджетные трансферты на монтаж котлов OLB 2000 RD-R 
Автономной котельной по ул. Владивостокская 4, г. Вилючинск

107.21 40540 Иные межбюджетные трансферты на замену котла № 2 и бункера 
ШЗУ котельной № 4 в с. Тигиль Тигильского района

107.22 40550 Иные межбюджетные трансферты на ремонт сетей тепло и водоснаб-
жения в с. Тигиль Тигильского района

107.23 40560 Иные межбюджетные трансферты на замену котла № 2 “Ломакин” ко-
тельной в с. Сосновка Елизовского района

107.24 40570 Иные межбюджетные трансферты на капитальный ремонт котельной 
№ 1 в п. Раздольный Елизовского района

107.25 40580
Иные межбюджетные трансферты на монтаж емкости под холодную 
воду котельной “Центральная” по ул. Строительная 1 в с. Апача Усть-
Большерецкого района

107.26 40590 Иные межбюджетные трансферты на замену водогрейных котлов 
Квр 074 котельной № 1 в п. Нагорный Елизовского района

107.27 40600 Иные межбюджетные трансферты на ремонт сетей теплоснабжения 
и водоотведения в с. Никольское Алеутского района

107.28 40610
Иные межбюджетные трансферты на выполнение работ по благоу-
стройству территорий, на которых располагаются объекты социаль-
ной инфраструктуры

».
2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опублико-

вания.

И.о. Министра 
Л.В. Алексеева

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ  

ПРИКАЗ № 106
г. Петропавловск-Камчатский� «15» июня 2017 года

О внесении изменения в приказ Министерства финансов Камчатского 
края от 23.09.2014 № 166 «О создании общественного совета при 

Министерстве финансов Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в часть 3 приказа Министерства финансов Камчатского края от 
23.09.2014 № 166 «О создании общественного совета при Министерстве финан-
сов Камчатского края» изменение, слова «и.о. начальника отдела правового и 
административного обеспечения» заменив словами «заместитель начальника 
отдела правового и административного обеспечения».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официаль-
ного опубликования.

 Министр 
С.Г. Филатов

АГЕНТСТВО ИНВЕСТИЦИЙ  
И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 57-п

г. Петропавловск-Камчатский� «09» июня 2017 года

О внесении изменений в приказ Агентства инвестиций и предпринима-
тельства Камчатского края от 22.07.2016 № 91-п «Об утверждении 
условий премирования руководителей краевых государственных 

учреждений, подведомственных Агентству инвестиций и предприни-
мательства Камчатского края и утверждении целевых показателей и 

критериев оценки эффективности их деятельности»

 ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменение в приложение№ 1 к приказу Агентства инвестиций и 
предпринимательства Камчатского края от 22.07.2016 № 91-п «Об утвержде-
нии условий премирования руководителей краевых государственных учрежде-
ний, подведомственных Агентству инвестиций и предпринимательства Кам-
чатского края и утверждении целевых показателей и критериев оценки эффек-
тивности их деятельности», изложив часть 2 в следующей редакции:

«2. Директору Учреждения выплачивается:
- премия по итогам работы (месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год);
- единовременная премия за выполнение особо важных и сложных заданий». 
2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официаль-

ного опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 
января 2017 года.

Руководитель  
О.В. Герасимова

РЕГИОНАЛЬНАЯ СЛУЖБА 
ПО ТАРИФАМ И ЦЕНАМ  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16.06.2017 № 146� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в постановление Региональной службы по 
тарифам и ценам Камчатского края от 21.03.2016 № 103 «Об 

утверждении розничной цены на природный газ, реализуемый ООО 
«Газпром межрегионгаз Дальний Восток» населению Соболевского 

муниципального района Камчатского края для бытовых нужд»

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 
15.04.1995 № 332 «О мерах по упорядочению государственного регулирования 
цен на газ и сырье для его производства», приказом ФАС России от 22.04.2016 
№ 509/16 «Об утверждении размера платы за снабженческо-сбытовые услуги, 
оказываемые потребителям газа ООО «Газпром межрегионгаз Дальний Вос-
ток» на территории Камчатского края, Приморского края и Сахалинской обла-
сти», приказом ФСТ России от 27.10.2011 № 252-э/2 «Об утверждении Методи-
ческих указаний по регулированию розничных цен на газ, реализуемый 
населению»,постановлением Правительства Камчатского края от 19.12.2008 № 
424-П «Об утверждении Положения о Региональной службе по тарифам и це-
нам Камчатского края»,протоколом Правления Региональной службы по тари-
фам и ценам Камчатского края от 16.06.2017 № 14 и в целях приведения в со-
ответствие с действующим законодательством Российской Федерации

ПОСТАНОВЛЯЮ:
	
1. Пункт 2 части 2 постановления Региональной службы по тарифам и ценам 

Камчатского края от 21.03.2016 № 103 «Об утверждении розничной цены на 
природный газ, реализуемый ООО «Газпром межрегионгаз Дальний Восток» 
населению Соболевского муниципального района Камчатского края для быто-
вых нужд» после слов «с 01 июля 2016 года» дополнить словами «по 30 июня 
2017 года».

2. Настоящее постановление вступает в силу через десять дней после его офи-
циального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие 
с 01 июля 2017 года.

Руководитель Региональной службы
по тарифам и ценам Камчатского края О.Н. Кукиль

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО 
РАЗВИТИЯ, И ТОРГОВЛИ  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 285-п

г. Петропавловск-Камчатский� «13» июня 2017 года

О внесении изменения в приказ Министерства экономического 
развития и торговли Камчатского края от 24.06.2013 № 273-п 

«О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих Камчатского края и 

урегулированию конфликта интересов в Министерстве экономическо-
го развития и торговли Камчатского края»

В целях уточнения состава комиссии по соблюдению требований к служеб-
ному поведению государственных гражданских служащих Камчатского края и 
урегулированию конфликта интересов в Министерстве экономического разви-
тия и торговли Камчатского края

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение 1 к приказу Министерства экономического развития 
и торговли Камчатского края от 24.06.2013 № 273-п «О комиссии по соблюде-
нию требований к служебному поведению государственных гражданских слу-
жащих Камчатского края и урегулированию конфликта интересов в Министер-
стве экономического развития и торговли Камчатского края» изменение, из-
ложив его в редакции согласно приложению к настоящему приказу. 

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после для его официаль-
ного опубликования.

Министр 
Д.А. Коростелев

Приложение к приказу Минэкономразвития Камчатского края  
от «13» июня 2017 года № 285-п

«Приложение 1 к приказу Минэкономразвития Камчатского края  
от «24» июня 2013 № 273-п

Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих Камчатского края и урегулирова-

нию конфликта интересов в Министерстве экономического развития  
и торговли Камчатского края <1>

Морозова
Юлия Сергеевна 

- заместитель Министра экономического развития и тор-
говли Камчатского края, председатель комиссии; 

Смеян 
Ольга Николаевна 

- заместитель Министра - начальник отдела торговли, ли-
цензирования и контроля алкогольной продукции Ми-
нистерства экономического развития и торговли Кам-
чатского края, (заместитель председателя комиссии);

Савченко 
Елена Сергеевна

- референт отдела региональной экономики и управле-
ния Министерства экономического развития и торгов-
ли Камчатского края, (секретарь комиссии);

Члены комиссии:

Заколутин 
Алексей Викторович 

- советник отдела по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений (по согласованию);

- представитель научных организаций, профессиональ-
ных образовательных организаций, образовательных 
организаций высшего образования, организаций допол-
нительного образования и организаций дополнитель-
ного профессионального образования, деятельность ко-
торых связана с государственной службой (по согласо-
ванию) <2>;

- представитель Общественной палаты Камчатского края 
(по согласованию) <2>;

Участники заседания комиссии с правом совещательного голоса:

- непосредственный руководитель государственного гра-
жданского служащего Камчатского края (далее – гра-
жданский служащий), в отношении которого комисси-
ей рассматривается вопрос о соблюдении требований к 
служебному поведению и (или) требований об урегули-
ровании конфликта интересов;

- гражданские служащие, замещающие в Минэкономраз-
вития Камчатского края должности государственной 
гражданской службы Камчатского края, аналогичные 
должности, замещаемой гражданским служащим, в от-
ношении которого комиссией рассматривается этот во-
прос (два лица) <3>; 

- другие гражданские служащие, замещающие должно-
сти государственной гражданской службы Камчатского 
края в Минэкономразвития Камчатского края <4>;

- специалисты, которые могут дать пояснения по вопро-
сам государственной службы и вопросам, рассматрива-
емым комиссией <4>; 

- должностные лица других государственных органов 
Камчатского края, органов местного самоуправления 
муниципальных образований в Камчатском крае <4>; 

- представители заинтересованных организаций <4>;

- представитель гражданского служащего, в отношении 
которого комиссией рассматривается вопрос о соблю-
дении требований к служебному поведению и (или) тре-
бований об урегулировании конфликта интересов <4>.».

-----------------------------------------------------------------------------------------

<1> Общее число членов комиссии, не замещающих должности государственной 
гражданской службы в Минэкономразвития Камчатского края, должно составлять 
не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

<2> Член комиссии включается на основании решения руководителя Минэконо-
мразвития Камчатского края по согласованию с соответствующими организациями.

<3> Участник определяется председателем комиссии.
<4> Участник приглашается на заседание комиссии по решению председателя ко-

миссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три 
дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства государственного гра-
жданского служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот во-
прос, или любого члена комиссии.



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ№ 109 (4272) 520 июня 2017 г.

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА  
И ОХРАНЫ ЖИВОТНОГО МИРА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 604-пр

г. Петропавловск-Камчатский� «08» июня 2017 года

О внесении изменения в приложение к приказу от 20.12.2011 
№ 243-пр «Об утверждении перечня должностей государственной 

гражданской службы Камчатского края в Агентстве лесного хозяйства 
и охраны животного мира Камчатского края, замещение которых 

связано с коррупционными рисками» 

В соответствии с постановлением Правительства Камчатского края от 
26.06.2009 № 261-П «Об утверждении перечня должностей государственной 
гражданской службы Камчатского края в исполнительных органах государст-
венной власти Камчатского края, при назначении на которые граждане и при 
замещении которых государственные гражданские служащие Камчатского края 
обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательст-
вах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовер-
шеннолетних детей», распоряжением Губернатора Камчатского края от 
03.05.2017 № 510-Р, приказом Агентства лесного хозяйства и охраны животно-
го мира Камчатского края от 05.05.2017 № 499-пр «О введении в действие штат-
ного расписания Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Кам-
чатского края», в связи с внесением изменений в штатное расписание Агент-
ства лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести изменение в приложение к приказу Агентства лесного хозяйства и 
охраны животного мира Камчатского края от 20.12.2011 № 243-пр «Об утвер-
ждении перечня должностей государственной гражданской службы Камчат-
ского края в Агентстве лесного хозяйства и охраны животного мира Камчат-
ского края, замещение которых связано с коррупционными рисками», изло-
жив его в редакции согласно приложению. 

2. Ознакомить заинтересованных государственных гражданских служащих 
Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края с на-
стоящим приказом.

3. Приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубли-
кования и распространяется на правоотношения, возникшие с 05 мая 2017 года.

ВрИО руководителя Агентства 
Е.П. Широков

Приложение к приказу Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края  
от « 08» июня 2017 года № 604 -пр

“Приложение к приказу Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края  
от 20.12.2011 года № 243-пр

Перечень должностей государственной гражданской службы Камчатского края в Агентстве лесного хозяйства  
и охраны животного мира Камчатского края, замещение которых связано с коррупционными рисками

 № 
Наименование струк-
турного подразделе-

ния
Наименование 

должности 

Основание утвержде-
ния должности (дата, 
№ приказа Агентства 

об утверждении штат-
ного расписания)

Должностной регламент

ПримечаниеДата 
утвержде-

ния
извлечение из положений

1 2 3 4 5 6 7
I. Осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо
организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций

1

Отдел организационно-
кадровой работы

Главный
специалист –эксперт 23.10.2014 № 643-пр 18.07.2016

Является членом комиссий, образованных в Агентстве, в соответствии с полно-
мочиями Агентства и (или) в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации и Камчатского края о государственной гражданской службе

Отдел ведения государст-
венного лесного реестра

Консультант
(2 должности)

08.11.2011 № 166-пр
15.12.2016 № 974-пр

18.07.2016
13.02.2017

Отдел защиты, воспроиз-
водства и использования 
лесов

Главный
специалист – эксперт 
(3 должности)
Консультант 

28.02.2014 № 152-пр
15.12.2016 № 974-пр

18.07.2016
13.02.2017

Отдел охраны лесов и го-
сударственного лесного и 
пожарного надзора

Консультант
(9 должностей)

28.02.2014 № 152-пр 18.07.2016
Главный
специалист-эксперт
Главный
специалист-эксперт 23.10.2014 № 643-пр 18.07.2016

Специалист-эксперт 28.02.2014 18.07.2016
Советник 23.10.2014 № 643-пр 18.07.2016

Отдел экономики и бух-
галтерского учета Советник 08.11.2011 № 166-пр 18.07.2016

Отдел государственного 
охотничьего надзора Консультант 11.02.2015 № 81-пр 18.07.2016

2

Отдел охраны лесов и го-
сударственного лесного и 
пожарного надзора

Консультант*
(8 должностей) 28.02.2014 № 152-пр 18.07.2016

Представляет интересы Агентства в судебных органах, государственных и иных 
организациях

Советник* 23.10.2014 № 643-пр 18.07.2016

Отдел государственного 
охотничьего надзора

Советник 08.11.2011 № 230-пр 18.07.2016
Консультант* 10.02.2015 № 81-пр 18.07.2016

II. Предоставление государственных услуг гражданам и организациям

3 Отдел ведения государст-
венного лесного реестра

Консультант*
(2должности)  08.11.2011 №166-пр 18.07.2016

Готовит и выдает выписки из государственного лесного реестра

Приказ МПР 
№ 282
от 31.10.2007

Специалист-эксперт 15.12.2016 № 974-пр 13.02.2017

4
Отдел защиты, воспроиз-
водства и использования 
лесов

Главный
Специалист*-эксперт
(2 должности) 28.02.2014 № 152-пр

23.10.2014 № 643-пр

15.12.2016 № 974-пр

18.07.2016

18.07.2016

13.02.2017

Участвует в разработке и осуществлении мероприятий по рациональному исполь-
зованию земель лесного фонда, лесосырьевых ресурсов; 
подготавливает разрешения на выполнение работ по геологическому изучению 
недр на землях лесного фонда без предоставления лесного участка; 
ведет работу по представлению лесных участков в постоянное (бессрочное) поль-
зование, аренду, безвозмездное срочное пользование, а также купли-продажи 
лесных насаждений, находящихся в собственности РФ и Камчатского края;
разрабатывает проекты и планы мероприятий по вопросам организации исполь-
зования лесов на территории Камчатского края

Специалист-эксперт
Специалист-эксперт
Консультант*

5
Отдел разрешительной 
деятельности и государ-
ственного охотреестра

Консультант
(3 должности)
Консультант: 
-1 должность

- 2 должности

06.04.2012 № 230-пр
08.11.2011 № 166-пр 18.07.2016

Подготавливает и выдает разрешения:
- на добычу охотничьих ресурсов;
- на содержание и разведение объектов животного мира в полувольных условиях 
и искусственно созданной среде обитания; 
-на добычу объектов животного мира, не отнесенных к охотничьим ресурсам и 
водным биологическим ресурсам; 
- на нахождение с охотничьим оружием в общедоступных охотничьих угодьях;
- подготавливает, выдает и аннулирует охотничьи билеты единого федерального 
образца

III. Осуществление контрольных и надзорных мероприятий

6 Отдел охраны лесов и го-
сударственного лесного и 
пожарного надзора

Консультант*
(8 должностей)

28.02.2014 № 152-пр

23.10.2014 № 643-пр
18.07.2016

В соответствии с переданными полномочиями осуществляет федеральный госу-
дарственный лесной надзор за соблюдением лесного законодательства на терри-
тории Камчатского края, осуществляет производство по делам об администра-
тивных нарушениях лесного хозяйства в Камчатском крае

Главный
специалист-эксперт*
2 должности

7 Консультант* Участвует в разработке мероприятий по охране лесов и государственному лесно-
му и пожарному надзору.

8 Отдел государственного 
охотничьего надзора

Советник*
( должность)

Советник 
(2 должности)

08.11.2011 № 230-пр 
23.10.2014 № 643-пр

18.07.2016
13.02.2017

В соответствии с переданными полномочиями осуществляет федеральный госу-
дарственный надзор за соблюдением законодательства в области охраны и ис-
пользования объектов животного мира и среды их обитания на территории Кам-
чатского края; осуществляет региональный государственный надзор в 
установленной сфере деятельности на территории Камчатского края;
осуществляет государственный надзор за оборотом объектов животного мира, 
государственный надзор в области охраны окружающей среды

Консультант
(10 должностей)

22.01.2014 № 29-пр
28.02.2014 №29-пр
03.10.2014 № 575-пр

18.07.2016

Главный
специалист-эксперт
(3 должности)

23.10.2014 № 643-пр
22.01.2014 № 29-пр 18.07.2016

Специалист 1 разряда 11.02.2015 № 81-пр 13.02.2017

9
Отдел разрешительной 
деятельности и государ-
ственного охотреестра

Консультант*
(3 должности)
Консультант*: 
-1 должность

- 2 должности

06.04.2012 № 230-пр
08.11.2011 № 166-пр 18.07.2016

В соответствии с переданными полномочиями осуществляет федеральный госу-
дарственный надзор за соблюдением законодательства в области охраны и ис-
пользования объектов животного мира и среды их обитания на территории Кам-
чатского края; участвует в осуществлении регионального государственного 
надзора в установленной сфере деятельности на территории Камчатского края;
участвует в осуществлении государственного надзора в области охраны окружа-
ющей среды

IV. Подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов,
а также распределение ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.)

10 Отдел экономики и бух-
галтерского учета Советник* 08.11.2011 № 166-пр 18.07.2016 Участвует в принятии решений о распределении бюджетных ассигнований, субси-

дий, межбюджетных трансфертов
 V. Управление государственным имуществом Камчатского края

- - - - -
VI. Осуществление государственных закупок либо выдача лицензий и разрешений

11 Отдел государственного 
охотничьего надзора

Консультант* 03.10.2014 № 575-пр 18.07.2016 Участвует в осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд 
Камчатского края в установленной сфере деятельности Агентства 

12
Отдел защиты, воспроиз-
водства и использования 
лесов

Главный
специалист-эксперт*
2 должности 28.02.2014 № 152-пр

23.10.2014 № 643-пр
15.12.2016 № 974-пр

18.07.2016

13.02.2017

Подготавливает и выдает разрешения на выполнение работ по геологическому 
изучению недр на землях лесного фонда, без предоставления лесного участка в 
Камчатском крае

Специалист эксперт*
2 должности

Консультант*

13
Отдел разрешительной 
деятельности и государ-
ственного охотреестра

Консультант*
(3 должности)

06.04.2012 № 230-пр
08.11.2011 № 166-пр 18.07.2016

Подготавливает и выдает разрешения на добычу охотничьих ресурсов; 
подготавливает и выдает разрешения на содержание и разведение объектов жи-
вотного мира в полувольных условиях и искусственно созданной среде обитания; 
подготавливает и выдает разрешения на добычу объектов животного мира, не от-
несенных к охотничьим ресурсам и водным биологическим ресурсам; 
подготавливает, выдает и аннулирует охотничьи билеты единого федерального 
образца

VII. Хранение и распределение материально-технических ресурсов

14

Отдел государственного 
охотничьего надзора

Консультант*
(8 должностей) 08.11.2011 № 166-пр 18.07.2016

Осуществляет хранение имущества и материальных ценностей Агентства

Консультант* 03.10.2014 № 575-пр 18.07.2016
Консультант* 28.02.2014 № 152-пр 18.07.2016
Советник*
3 должности

08.11.2011 № 166-пр
23.10.2014 №643-пр

18.07.2016
13.02.2017

Отдел разрешительной 
деятельности и государ-
ственного охотреестра

Консультант*
(2 должности) 08.11.2011 № 166-пр 18.07.2016

Примечание: 

* - должность содержится одновременно в нескольких разделах Перечня в связи с наличием в должностных обязанностях двух 
и более коррупционных рисков. Всего в Перечне содержится 45 должностей.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

31.05.2017 № 225-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 16.02.2016 № 42-П «Об установлении расходных обяза-

тельств Камчатского края по предоставлению субсидий организациям 
воздушного транспорта на осуществление регулярных межрегиональ-

ных перевозок пассажиров воздушным транспортом с территории 
Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 16.02.2016 № 
42-П «Об установлении расходных обязательств Камчатского края по предо-
ставлению субсидий организациям воздушного транспорта на осуществление 
регулярных межрегиональных перевозок пассажиров воздушным транспор-
том с территории Камчатского края» следующие изменения:

1) наименование после слов «с территории» дополнить словами «(на терри-
торию)»;

2) преамбулу дополнить словами «, постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным 
правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предостав-
ление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государствен-
ным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, 
а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг»;

3) часть 2 после слов «с территории» дополнить словами «(на территорию)»;
4) в приложении:
а) наименование после слов «с территории» дополнить словами «(на терри-

торию)»;
б) часть 1 после слов «с территории» дополнить словами «(на территорию)»;
в) дополнить частью 11 следующего содержания:
«11. Субсидии предоставляются Министерством транспорта и дорожного 

строительства Камчатского края (далее - Министерство) в соответствии со свод-
ной бюджетной росписью краевого бюджета в пределах лимитов бюджетных 
обязательств, доведенных Министерству в рамках подпрограммы 4 «Развитие 
воздушного транспорта» государственной программы Камчатского края «Раз-
витие транспортной системы в Камчатском крае», утвержденной постановле-
нием Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 551-П.»;

г) в части 4:
пункт 2 изложить в следующей редакции;
«2) заключение авиаперевозчиком соглашения о предоставлении субсидии 

с Министерством в соответствие с типовой формой, утвержденной Министер-
ством финансов Камчатского края;»;

дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) соответствие авиаперевозчика на первое число месяца, предшествующе-

го месяцу, в котором планируется заключение соглашения о предоставлении 
субсидии, следующим требованиям:

а) авиаперевозчик не находится в процессе реорганизации, ликвидации, бан-
кротства;

б) авиаперевозчик не является иностранным юридическим лицом, а также 
российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого 
доля участия иностранного юридического лица, местом регистрации которо-
го является государство или территория, включенная в утверждаемый Мини-
стерством финансов Российской Федерации перечень государств и террито-
рий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) 
не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при прове-
дении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении такого юридиче-
ского лица, в совокупности превышает 50 %;

в) авиаперевозчик не получает средства из краевого бюджета в соответствии 
с иными нормативными правовыми актами Камчатского края на цели, указан-
ные в части 3 настоящего Порядка»;

д) дополнить частью 61 следующего содержания:
«61. Министерство в течение 5 рабочих дней со дня поступления указанных 

в части 5 настоящего Порядка документов рассматривает их и в случае соот-
ветствия авиаперевозчика условиям предоставления субсидии принимает ре-
шение о заключении с ним соглашения о предоставлении субсидии.

е) дополнить частью 91 следующего содержания:
«91. Перечисление субсидий производится с лицевого счета Министерства на 

расчетный счет авиаперевозчика в течение 10 рабочих дней со дня принятия 
правового акта о предоставлении субсидии.»;

ж) дополнить частью 101 следующего содержания:
«101. Авиаперевозчик, получивший субсидию, ежегодно, не позднее 45 ка-

лендарных дней, следующих за отчетным периодом, представляет в Мини-
стерство отчет об использовании субсидии по форме, установленной Мини-
стерством.

Ответственность за полноту и достоверность сведений, отраженных в отче-
те об использовании субсидии, несет руководитель авиаперевозчика.»;

з) дополнить частью 111 следующего содержания:
«111. В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии Ми-

нистерство в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения направ-
ляет авиаперевозчику уведомление о принятом решении с обоснованием при-
чин отказа.»;

и) абзац второй части 12 изложить в следующей редакции
«При предоставлении субсидий обязательными условиями их предоставле-

ния, включаемыми в соглашения о предоставлении субсидий, являются согла-
сие авиаперевозчиков на осуществление Министерством и органами государ-
ственного финансового контроля проверок соблюдения авиаперевозчиками 
условий, целей и порядка их предоставления и запрет приобретения авиапе-
ревозчиками за счет полученных средств иностранной валюты.»;

к) в части 13 слова «либо использования субсидии не по целевому назначе-
нию» исключить;

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

31.05.2017 № 224-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление  
Правительства Камчатского края от 16.07.2010 № 320-П  

«Об утверждении Порядка предоставления инвесторам субсидий за 
счет средств краевого бюджета для возмещения части затрат на 

уплату процентов по кредитам, привлеченным в российских 
кредитных организациях в целях реализации особо значимых 

инвестиционных проектов Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 16.07.2010  
№ 320-П «Об утверждении Порядка предоставления инвесторам субсидий за 
счет средств краевого бюджета для возмещения части затрат на уплату про-
центов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях в 
целях реализации особо значимых инвестиционных проектов Камчатского 
края» следующие изменения:

1) в наименовании слова «инвесторам субсидий за счет средств краевого 
бюджета» заменить словами «субсидий из краевого бюджета юридическим ли-
цам и индивидуальным предпринимателям»;

2) в преамбуле слова «с Бюджетным кодексом Российской Федерации» заме-
нить словами «со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, по-
становлением Правительства Российской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об 
общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным право-
вым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за 
исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), ин-
дивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производите-
лям товаров, работ, услуг»; 

3) в части 1 слова «инвесторам субсидий за счет средств краевого бюджета» 
заменить словами «субсидий из краевого бюджета юридическим лицам и ин-
дивидуальным предпринимателям»;

4) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему по-
становлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования.

3. Положения пункта 1 части 4 приложения к постановлению Правительства 
Камчатского края от 16.07.2010 № 320-П «Об утверждении Порядка предостав-
ления инвесторам субсидий за счет средств краевого бюджета для возмещения 
части затрат на уплату процентов по кредитам, привлеченным в российских 
кредитных организациях в целях реализации особо значимых инвестицион-
ных проектов Камчатского края» в редакции настоящего постановления не 
применяются при предоставлении субсидий на основании соглашений о пре-
доставлении субсидий, заключенных до вступления в силу настоящего поста-
новления.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 31.05.2017 № 224-П 

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 16.07.2010 №320-П

Порядок предоставления субсидий из краевого бюджета юридическим 
лицам и индивидуальным предпринимателям для возмещения части 
затрат на уплату процентов по кредитам, привлеченным в российских 

кредитных организациях в целях реализации особо значимых инвестици-
онных проектов Камчатского края

1. Настоящий Порядок регулирует вопросы предоставления субсидий из краево-
го бюджета юридическим лицам (за исключением государственных (муниципаль-
ных) учреждений) и индивидуальным предпринимателям для возмещения части 
затрат на уплату процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных 
организациях в валюте Российской Федерации в целях реализации особо значимых 
инвестиционных проектов Камчатского края (далее - субсидии).

2. Субсидии предоставляются Агентством инвестиций и предпринимательства 
Камчатского края (далее - Агентство) в соответствии со сводной бюджетной роспи-
сью краевого бюджета в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных 
Агентству в рамках подпрограммы 1 «Формирование благоприятной инвестици-
онной среды» государственной программы Камчатского края «Развитие экономи-
ки и внешнеэкономической деятельности Камчатского края», утвержденной поста-
новлением Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 521-П.

3. К категории получателей субсидий относятся юридические лица (за исключе-
нием государственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальные предпри-
ниматели, реализующие инвестиционные проекты, которым присвоен статус осо-
бо значимых инвестиционных проектов Камчатского края в порядке, установлен-
ном постановлением Правительства Камчатского края от 16.07.2010 № 319-П «Об 
утверждении Положения об условиях предоставления государственной поддержки 
инвестиционной деятельности в Камчатском крае в форме финансовых мер инве-
стиционным проектам, реализуемым на территории Камчатского края, направлен-
ным на реализацию основных направлений социально- экономического развития 
Камчатского края».

4. Условиями предоставления субсидий являются:
1) соответствие получателя субсидий на первое число месяца, предшествующего 

месяцу, в котором планируется заключение договора о предоставлении государст-
венной поддержки, следующим требованиям:

а) отсутствие неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации о налогах и сборах;

б) получатели субсидий - юридические лица не находятся в процессе реоргани-
зации, ликвидации, банкротства, а получатели субсидий - индивидуальные пред-
приниматели не прекратили деятельность в качестве индивидуального предпри-
нимателя;

в) получатель субсидий не является иностранным юридическим лицом, а также 
российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля 
участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является го-
сударство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов 
Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льгот-
ный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия 
и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные 
зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 %;

г) получатель субсидий не получает средства из краевого бюджета в соответствии 
с иными нормативными правовыми актами Камчатского края на цели, указанные 
в части 1 настоящего Порядка;

2) выполнение получателем субсидий обязательств по погашению основного дол-
га и уплаты начисленных процентов в соответствии с кредитным договором, за-
ключенным с российской кредитной организацией (далее - кредитный договор);

3) отсутствие у получателя субсидии просроченной задолженности по заработ-
ной плате;

4) заключение договора о предоставлении государственной поддержки (далее - 
Договор) между Правительством Камчатского края и получателем субсидий;

5) использование получателем субсидий средств субсидий по целевому назначе-
нию;

6) представление получателем субсидий отчетности в порядке и сроки, предус-
мотренные Договором.

5. Получатель субсидии с целью заключения Договора не позднее 15 рабочих дней 
со дня присвоения инвестиционному проекту статуса особо значимого инвестици-
онного проекта Камчатского края направляет в адрес Агентства копию кредитно-
го договора (включая дополнительные соглашения к кредитному договору при их 
наличии).

6. Правительство Камчатского края в течение 30 рабочих дней со дня присвоения 
инвестиционному проекту статуса особо значимого инвестиционного проекта Кам-
чатского края заключает с получателем субсидий, соответствующим категории по-
лучателей субсидий и условиям предоставления субсидий, установленным частя-
ми 3 и 4 настоящего Порядка, Договор в соответствии с типовой формой, установ-
ленной Министерством финансов Камчатского края.

7. Обязательным условием предоставления субсидий, включаемым в Договор, яв-
ляется согласие получателя субсидии/на осуществление Агентством и органами го-
сударственного финансового контроля проверок соблюдения получателями субси-
дий условий, целей и порядка предоставления субсидий.

8. В Договоре предусматриваются показатели результативности в виде минималь-
ного объема инвестиций, вложенных получателем субсидий при реализации особо 
значимого инвестиционного проекта Камчатского края за определенный период.

9. Субсидии предоставляются два раза в год за период уплаты процентов по кре-
дитному договору с ноября предыдущего года по апрель текущего года (далее - пер-
вый период), за период с мая предыдущего года по октябрь текущего года (далее - 
второй период).

10. Размер субсидии определяется в соответствии с размером процентной став-
ки годовых по кредиту, но не более 7 (семи) процентов годовых, начисленных на 
остаток основного долга по кредитному договору.

Субсидия рассчитывается исходя из размера фактически уплаченных процентов 
годовых за первый и второй периоды соответственно в пределах остатка ссудной 
задолженности, использованной на цели, предусмотренные частью 1 настоящего 
Порядка.

Максимальный размер субсидии не превышает 50 000 тысяч рублей в год на од-
ного получателя субсидий.

11. Срок предоставления субсидий определяется Договором, но не может быть 
более 7 лет.

12. Для получения субсидий получатель субсидий два раза в год, не позднее 15 
июля текущего года за первый период и не позднее 1 декабря текущего года за вто-
рой период, представляет в Агентство следующие документы;

1) заявление на получение субсидии по форме, установленной правовым актом 

Агентства;
2) справку налогового органа об отсутствии у получателя субсидий неисполнен-

ной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах, на дату, предшествующую дате подачи заявления на 
получение субсидии, или ее копию, заверенную в установленном законодательст-
вом Российской Федерации порядке;

3) копии дополнительных соглашений к кредитному договору в случае измене-
ния условий кредитного договора;

4) расчет размера субсидии по форме, установленной правовым актом 
Агентства;
5) копии документов, подтверждающих получение денежных сумм кредита (в 

случае их получения за первый или второй период соответственно);
6) копии документов, подтверждающих уплату процентов за пользование креди-

том и уплату основного долга в срок, предусмотренный кредитным договором 
(справка-расчет российской кредитной организации о начисленных и уплаченных 
процентах и копии платежных поручений с отметкой российской кредитной орга-
низации).

13. Агентство в течение 15 рабочих дней со дня поступления документов, указан-
ных в части 12 настоящего Порядка, принимает решение о предоставлении субси-
дии либо об отказе в ее предоставлении.

14. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:
1) несоответствие представленных получателем субсидий документов требова-

ниям, установленным частью 12 настоящего Порядка;
2) непредставление или представление не в полном объеме получателем субси-

дий указанных в части 12 настоящего Порядка документов;
3) наличие в представленных получателем субсидий документах недостоверных 

сведений.
15. В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии Агентство 

в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения направляет в адрес по-
лучателя субсидий уведомление о принятом решении с обоснованием причин от-
каза.

16. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Агентство в течение 
5 рабочих дней со дня принятия такого решения издает приказ о предоставлении 
субсидии получателю субсидий.

17. Агентство перечисляет субсидию на расчетный счет получателя субсидий, рек-
визиты которого указаны в заявлении на предоставление субсидии, в течение 5 ра-
бочих дней со дня издания приказа о представлении субсидии.

18. Получатель субсидий представляет в Агентство отчеты об использовании суб-
сидий в порядке, сроки и по формам, утвержденным постановлением Правитель-
ства Камчатского края от 16.07.2010 № 321-П «Об установлении Порядка представ-
ления инвестором, получившим государственную поддержку в форме финансовых 
мер на реализацию особо значимого инвестиционного проекта Камчатского края, 
отчета о ходе его реализации».

19. Агентство и органы государственного финансового контроля осуществляют 
обязательную проверку соблюдения получателем субсидий условий, целей и поряд-
ка предоставления субсидий.

20. В случае нарушения получателем субсидий условий, установленных настоя-
щим Порядком, субсидии подлежат возврату в краевой бюджет на лицевой счет 
Агентства в течение 30 календарных дней со дня получения уведомления Агентст-
ва.

21. Остаток средств субсидий, неиспользованных в отчетном финансовом году, 
подлежит возврату в краевой бюджет на лицевой счет Агентства в течение 30 дней 
со дня получения уведомления Агентства.

Если неиспользованный остаток субсидий не перечислен в краевой бюджет, ука-
занные средства подлежат взысканию в порядке, установленном Министерством 
финансов Камчатского края.

22. Письменное уведомление о возврате субсидий направляется Агентством в те-
чение 15 календарных дней со дня выявления обстоятельств, указанных в частях 20 
и 21 настоящего Порядка.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

31.05.2017 № 227-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 08.08.2016 № 301-П «Об утверждении Порядка предоставле-
ния юридическим лицам (за исключением субсидий государственным 
(муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимате-
лям субсидий на возмещение затрат на создание и (или) реконструк-

цию объектов инфраструктуры, а также на подключение (технологиче-
ское присоединение) к источникам тепло-, газо-, водо-, электроснабже-

ния и водоотведения в целях реализации особо значимых 
инвестиционных проектов Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 08.08.2016  
№ 301-П «Об утверждении Порядка предоставления юридическим лицам (за 
исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), ин-
дивидуальным предпринимателям субсидий на возмещение затрат на созда-
ние и (или) реконструкцию объектов инфраструктуры, а также на подключе-
ние (технологическое присоединение) к источникам тепло-, газо- , водо-, элек-
троснабжения и водоотведения в целях реализации особо значимых 
инвестиционных проектов Камчатского края» следующие изменения:

1) в наименовании слова «(за исключением субсидий государственным (му-
ниципальным) учреждениям), индивидуальным» заменить словами «и инди-
видуальным»;

2) в преамбуле после слов «Российской Федерации» дополнить словами «, по-
становлением Правительства Российской Федерации от 06.09.2016 № 

887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципаль-
ным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим 
лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учре-
ждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - 
производителям товаров, работ, услуг»;

3) в части 1 слова «(за исключением субсидий государственным (муници-
пальным) учреждениям), индивидуальным» заменить словами «и индивиду-
альным»;

4) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему по-
становлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования.

3. Положения пункта 1 части 5 приложения к постановлению Правительства 
Камчатского края от 08.08.2016 № 301-П «Об утверждении Порядка предостав-
ления юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (му-
ниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям субсидий 
на возмещение затрат на создание и (или) реконструкцию объектов инфра-
структуры, а также на подключение (технологическое присоединение) к источ-
никам тепло-, газо-, водо-, электроснабжения и водоотведения в целях реали-
зации особо значимых инвестиционных проектов Камчатского края» в редак-
ции настоящего постановления не применяются при предоставлении субсидий 
на основании соглашений о предоставлении субсидий, заключенных до вступ-
ления в силу настоящего постановления.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 31.05.2017 № 227-П

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 16.07.2010 №320-П

Порядок предоставления юридическим лицам и индивидуальным 
предпринимателям субсидий на возмещение затрат на создание и (или) 

реконструкцию объектов инфраструктуры, а также на подключение 
(технологическое присоединение) к источникам тепло-, газо-, водо-, 

электроснабжения и водоотведения в целях реализации особо значимых 
инвестиционных проектов Камчатского края

1. Настоящий Порядок регулирует вопросы предоставления субсидий из краево-
го бюджета юридическим лицам (за исключением государственных (муниципаль-
ных) учреждений) и индивидуальным предпринимателям на возмещение затрат 
на создание и (или) реконструкцию объектов инфраструктуры, а также на подклю-
чение (технологическое присоединение) к источникам тепло-, газо-, водо-, электро-
снабжения и водоотведения в целях реализации особо значимых инвестиционных 
проектов Камчатского края (далее - субсидии).

2. Субсидии предоставляются Агентством инвестиций и предпринимательства 
Камчатского края (далее - Агентство) в соответствии со сводной бюджетной роспи-
сью краевого бюджета в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных 
Агентству в рамках подпрограммы 1 «Формирование благоприятной инвестици-
онной среды» государственной программы Камчатского края «Развитие экономи-
ки и внешнеэкономической деятельности Камчатского края», утвержденной поста-
новлением Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 521-П.

3. Субсидии предоставляются получателям субсидий в целях возмещения затрат 
(части затрат):

1) на создание и (или) реконструкцию объектов инфраструктуры, включая:
а) объекты водоснабжения, водоотведения, электро-, газоснабжения, а также вне-

площадочные инженерные коммуникации;
б) подъездные дороги до границы территории размещения производственного 

комплекса (внеплощадочные автомобильные дороги с твердым покрытием) и про-
изводственные дороги с твердым покрытием в границах территории размещения 
производственного комплекса;

2) на подключение (технологическое присоединение) к источникам тепло-, 
газо-, водо-, электроснабжения и водоотведения.
4. К категории получателей субсидий относятся юридические лица (за исключе-

нием государственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальные предпри-
ниматели, реализующие инвестиционные проекты, которым присвоен статус осо-
бо значимых инвестиционных проектов Камчатского края в порядке, установлен-
ном постановлением Правительства Камчатского края от 16.07.2010 № 319-П «Об 
утверждении Положения об условиях предоставления государственной поддержки 
инвестиционной деятельности в Камчатском крае в форме финансовых мер инве-
стиционным проектам, реализуемым на территории Камчатского края, направлен-
ным на реализацию основных направлений социально-экономического развития 
Камчатского края».

5. Условиями предоставления субсидий являются:
1) соответствие получателя субсидий на первое число месяца, предшествующего 

месяцу, в котором планируется заключение договора о предоставлении государст-
венной поддержки, следующим требованиям:

а) отсутствие неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых 
взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации о налогах и сборах;

б) получатели субсидий - юридические лица не находятся в процессе реоргани-
зации, ликвидации, банкротства, а получатели субсидий - индивидуальные пред-
приниматели не прекратили деятельность в качестве индивидуального предпри-
нимателя;

в) получатель субсидий не является иностранным юридическим лицом, а также 
российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля 
участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является го-
сударство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов 
Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льгот-
ный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия 
и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные 
зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 %;

г) получатель субсидий не получает средства из краевого бюджета в соответствии 
с иными нормативными правовыми актами Камчатского края на цели, указанные 
в части 1 настоящего Порядка;

2) отсутствие у получателя субсидий просроченной задолженности перед крае-
вым бюджетом по уплате части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных 
обязательных платежей, - для получателей субсидий, являющихся государственны-
ми унитарными предприятиями Камчатского края;

3) отсутствие у получателя субсидии просроченной задолженности по заработ-
ной плате;

4) заключение Правительством Камчатского края и получателем субсидий дого-
вора о предоставлении государственной поддержки (далее - Договор);

5) использование получателем субсидий средств субсидий по целевому
назначению;
6) представление получателем субсидий отчетности в порядке и сроки, предус-

мотренные Договором.
6. Правительство Камчатского края в течение 30 рабочих дней со дня присвоения 

инвестиционному проекту статуса особо значимого инвестиционного проекта Кам-
чатского края заключает с получателем субсидий, соответствующим категории по-
лучателей субсидий и условиям предоставления субсидий, установленным частя-
ми 4 и 5 настоящего Порядка, Договор в соответствии с типовой формой, установ-
ленной Министерством финансов Камчатского края.

7. Обязательным условием предоставления субсидий, включаемым в Договор, яв-
ляется согласие получателя субсидий (за исключением государственных (муници-
пальных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с уча-
стием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, а 
также коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в их 
уставных (складочных) капиталах) на осуществление Агентством и органами госу-
дарственного финансового контроля проверок соблюдения получателями субсидий 
условий, целей и порядка предоставления субсидий.

8. В Договоре предусматриваются показатели результативности в виде минималь-
ного объема инвестиций, вложенных получателем субсидий при реализации особо 
значимого инвестиционного проекта Камчатского края за определенный период.

9. Субсидии предоставляются единовременно. Максимальный размер субсидии 
не превышает размер фактически произведенных затрат и составляет не более 20 
000 тысяч рублей на одного получателя субсидий.

10. Для получения субсидий получатель субсидий представляет в Агентство сле-
дующие документы:

1) заявление на предоставление субсидии по форме, установленной правовым 
актом Агентства;

2) справку налогового органа об отсутствии у получателя субсидий неисполнен-
ной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о налогах и сборах, на дату, предшествующую дате подачи заявления на 
получение субсидии, или ее копию, заверенную в установленном законодательст-
вом Российской Федерации порядке;

3) справку об отсутствии у получателя субсидии просроченной задолженности по 
заработной плате перед персоналом (работниками), заверенную получателем суб-
сидии.

11. Для получения субсидий на цели, указанные в пункте 1 части 3 на-стоящего 
Порядка, получатель субсидий дополнительно представляет в Агентство следую-
щие документы:

1) копию положительного заключения о достоверности определения сметной сто-
имости строительства, реконструкции объекта капитального строительства, заве-
ренную выдавшей организацией;

2) копию заключения органа государственного строительного надзора (в случае 
если предусмотрено осуществление государственного строительного надзора) о со-
ответствии построенного (реконструированного) объекта капитального строитель-
ства требованиям технических регламентов и проектной документации, заверен-
ную выдавшим органом, либо заключение организации - разработчика проектной 
документации на строительство (реконструкцию) объекта инфраструктуры о соот-
ветствии построенного (реконструированного) объекта инфраструктуры проект-
ной документации (в случае если осуществление государственного строительного 
надзора не предусмотрено);

3) копию разрешения на ввод объекта инфраструктуры в эксплуатацию по фор-
ме, установленной законодательством Российской Федерации, заверенную выдав-
шим органом;

4) копии договоров на выполнение подрядных работ, поставку строи-тельных ма-
териалов и оборудования (с изменениями и дополнениями), заверенные получате-
лем субсидий;

5) копии платежных поручений, подтверждающих оплату подрядных работ, по-
ставку строительных материалов и оборудования, заверенные получателем субси-
дий и банком;

6) копии актов о приеме-передаче приобретенного оборудования в монтаж (фор-
ма № ОС-15), заверенные и получателем субсидий и организацией, осуществившей 
монтаж;

7) копии справок о стоимости выполненных работ и затрат (форма № КС-3) и ак-
тов о приемке выполненных работ (форма № КС-2), заверенные заказчиком и под-
рядчиком.

12. Для получения субсидий на цели, указанные в пункте 2 части 3 на-стоящего 
Порядка, получатель субсидий дополнительно представляет в Агентство следую-
щие документы:

1) копию договора об осуществлении технологического присоединения к источ-
никам тепло-, газо-, водо-, электроснабжения и водоотведения (с изменениями и 
дополнениями), заверенную получателем субсидий, а также копии договоров о вы-
полнении технических условий для присоединения к источникам тепло-, газо-, 
водо-, электроснабжения и водоотведения (с изменениями и дополнениями), заве-
ренные получателем субсидий (при наличии);

2) копию правового акта органа, уполномоченного осуществлять государствен-
ное регулирование тарифов, об утверждении размера платы за технологическое 
присоединение к источникам тепло-, газо-, водо-, электроснабжения и водоотведе-
ния, заверенную получателем субсидий;

3) копии платежных поручений, подтверждающих факт оплаты по договору об 
осуществлении технологического присоединения, а также по договорам о выпол-
нении технических условий для присоединения к источникам тепло-, газо-, водо-, 
электроснабжения и водоотведения (при наличии), заверенные получателем суб-
сидий и банком;

4) копию акта об оказании услуг по выполнению мероприятий по технологиче-
скому присоединению объектов получателя субсидий к сетям ресурсо-снабжающей 
организации после полного окончания работ, заверенную получателем субсидий и 
организацией, осуществившей технологическое присоединение к источникам те-
пло-, газо-, водо-, электроснабжения и водоотведения.

13. Агентство в порядке межведомственного информационного взаимодействия 
запрашивает в отношении получателя субсидии:

1) сведения из Единого государственного реестра юридических лиц (для юриди-
ческих лиц);

2) сведения из Единого государственного реестра индивидуальных предприни-
мателей (для индивидуальных предпринимателей);

3) сведения об отсутствии (наличии) задолженности по налогам, сборам, страхо-
вым взносам, пени, штрафам, процентам и иным обязательным платежам, подле-
жащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о нало-
гах и сборах.

Получатели субсидии вправе представить в Агентство сведения, указанные в на-
стоящей части, по собственной инициативе.

14. Агентство в течение 15 рабочих дней со дня поступления документов, указан-
ных в частях 10 - 12 настоящего Порядка, принимает решение о предоставлении 
субсидии либо об отказе в ее предоставлении.

15. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:
1) несоответствие представленных получателем субсидий документов требова-

ниям, установленным частями 10 -12 настоящего Порядка;
2) непредставление или представление не в полном объеме получателем субси-

дий указанных в частях 10 -12 настоящего Порядка документов;
3) наличие в представленных получателем субсидий документах недостоверных 

сведений;
4) несоответствие получателя субсидий критерию отбора получателей субсидий 

и условиям предоставления субсидий, установленным частями 4 и 5 настоящего 
Порядка;

16. В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии Агентство в 
течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения направляет в адрес полу-
чателя субсидий уведомление о принятом решении с обоснованием причин отказа.

17. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Агентство в течение 
5 рабочих дней со дня принятия такого решения издает приказ о предоставлении 
субсидии получателю субсидий.

18. Агентство перечисляет субсидию на счет получателя субсидий, реквизиты ко-



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ№ 109 (4272) 720 июня 2017 г.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

31.05.2017 № 226-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 25.06.2014 № 265-П «Об установлении расходных обяза-

тельств Камчатского края по предоставлению предприятиям водного 
транспорта субсидий в целях возмещения недополученных доходов, 

возникающих в связи с перевозкой пассажиров и багажа водным 
транспортом в межмуниципальном сообщении на территории 

Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 25.06.2014 № 
265-П «Об установлении расходных обязательств Камчатского края по предо-
ставлению предприятиям водного транспорта субсидий в целях возмещения 
недополученных доходов, возникающих в связи с перевозкой пассажиров и ба-
гажа водным транспортом в межмуниципальном сообщении на территории 
Камчатского края» следующие изменения:

1) преамбулу дополнить словами «, постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным 
правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предостав-
ление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государствен-
ным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, 
а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг»;

2) в приложении:
а) в части 1 слова «разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного ко-

декса Российской Федерации и» исключить;
б) часть 2 изложить в следующей редакции: 
«2. К категории предприятий водного транспорта, имеющих право на полу-

чение субсидий, относятся предприятия водного транспорта, осуществляющие 
перевозку пассажиров и багажа водным транспортом в межмуниципальном 
сообщении на территории Камчатского края по сниженным тарифам (далее - 
перевозки пассажиров и багажа водным транспортом).»;

в) части 4 и 5 изложить в следующей редакции:
«4. Условиями предоставления субсидий являются:
1) установление Правительством Камчатского края сниженных тарифов на 

перевозку пассажиров водным транспортом в межмуниципальном сообщении 
на территории Камчатского края;

2) соответствие предприятия водного транспорта на первое число месяца, 
предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения о 
предоставлении субсидий, следующим требованиям:

а) предприятие водного транспорта не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, банкротства;

б) предприятие водного транспорта не является иностранным юридическим 
лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) ка-
питале которого доля участия иностранного юридического лица, местом реги-
страции которого является государство или территория, включенная в утвер-
ждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень госу-
дарств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим 
налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления 
информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в от-
ношении такого юридического лица, в совокупности превышает 50 %;

в) предприятие водного транспорта не получает средства из краевого бюд-
жета в соответствии с иными нормативными правовыми актами Камчатского 
края на цели, указанные в части 1 настоящего Порядка;

г) у предприятия водного транспорта отсутствует просроченная задолжен-
ность перед краевым бюджетом по уплате части прибыли, остающейся после 
уплаты налогов и иных обязательных платежей, - для предприятия водного 
транспорта, являющегося государственным унитарным предприятием Кам-
чатского края;

3) заключение соглашения о предоставлении субсидий между предприяти-
ем водного транспорта и Министерством транспорта и дорожного строитель-
ства Камчатского края (далее - Министерство) в соответствии с типовой фор-
мой, установленной Министерством финансов Камчатского края.

4) использование предприятием водного транспорта предоставленных суб-
сидий по целевому назначению.

5. Для получения субсидий предприятие водного транспорта ежемесячно не 
позднее 15 календарных дней, следующих за истекшим месяцем, представля-
ет в Министерство следующие документы:

1) заявку (в произвольной форме) на предоставление субсидий (далее - за-
явка);

2) отчет о количестве выполненных рейсов, численности перевезенных пас-
сажиров водным транспортом в межмуниципальном сообщении на террито-
рии Камчатского края по форме, установленной Министерством.»;

в) части 53 - 6 изложить в следующей редакции:
«53. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии предприятию вод-

ного транспорта являются:
1) несоответствие предприятия водного транспорта категории предприятий 

водного транспорта, имеющих право на получение субсидий, и условиям пре-
доставления субсидий, установленным частями 2 и 4 настоящего Порядка;

2) несоответствие представленных предприятием водного транспорта доку-
ментов требованиям, определенным частью 5 настоящего Порядка, или пред-
ставление не в полном объеме предприятием водного транспорта документов, 
указанных в части 5 настоящего Порядка;

3) наличие в представленных предприятием водного транспорта доку-мен-
тах недостоверных и (или) неполных сведений;

4) несоответствие целям и условиям предоставления субсидий, установлен-
ным частями 1 и 4 настоящего Порядка.

54. В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидий Мини-
стерство в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения на-прав-
ляет предприятию водного транспорта уведомление о принятом решении с 
обоснованием причин отказа.

6. Перечисление субсидий производится с лицевого счета Министерства на 
счет предприятия водного транспорта, указанный в заявке, в течение 10 рабо-
чих дней со дня издания приказа о предоставлении субсидий.»;

г) в части 61 слова «договором (соглашением)» заменить словом «соглашени-
ем»;

д) часть 8 изложить в следующей редакции:
«8. Субсидии предоставляются Министерством в соответствии со свод-ной 

бюджетной росписью краевого бюджета в пределах лимитов бюджетных обя-
зательств, доведенных Министерству в рамках подпрограммы 3 «Развитие вод-
ного транспорта» государственной программы Камчатского края «Развитие 
транспортной системы в Камчатском крае», утвержденной постановлением 
Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 551-П.»;

е) абзац первый части 9 изложить в следующей редакции:
«9. Предприятие водного транспорта, получившее субсидию, ежегодно не 

позднее 45 календарных дней, следующих за отчетным годом, представляет в 
Министерство отчет об использовании субсидии по форме, установленной Ми-
нистерством.»;

ж) часть 10 изложить в следующей редакции:
«10. Министерство и органы государственного финансового контроля Кам-

чатского края осуществляют обязательную проверку соблюдения предприяти-
ями водного транспорта условий, целей и порядка предоставления субсидий.

При предоставлении субсидий обязательными условиями их предоставле-
ния, включаемыми в соглашение о предоставлении субсидий, является согла-
сие предприятий водного транспорта (за исключением государственных уни-
тарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием пу-
блично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, а также 
коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в их 
уставных (складочных) капиталах) на осуществление Министерством и орга-
нами государственного финансового контроля проверок соблюдения предпри-
ятиями водного транспорта условий, целей и порядка их предоставления.»;

з) в части 11 слова «либо использования субсидии не по целевому назначе-
нию» исключить;

и) в абзаце первом части 12 слова «договором (соглашением)» заменить сло-
вом «соглашением».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования. 

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

торого указаны в заявлении на предоставление субсидии, в течение 5 рабочих дней 
со дня издания приказа о представлении субсидии.

19. Получатель субсидий представляет в Агентство отчеты об использовании суб-
сидий в порядке, сроки и по формам, утвержденным постановлением Правитель-
ства Камчатского края от 16.07.2010 № 321-П «Об установлении Порядка представ-
ления инвестором, получившим государственную поддержку в форме финансовых 
мер на реализацию особо значимого инвестиционного проекта Камчатского края, 
отчета о ходе его реализации».

20. Агентство и органы государственного финансового контроля осуществляют 
обязательную проверку соблюдения получателем субсидий условий, целей и поряд-
ка предоставления субсидий.

21. В случае нарушения получателем субсидий условий, установленных настоя-
щим Порядком, субсидии подлежат возврату в краевой бюджет на лицевой счет 
Агентства в течение 30 календарных дней со дня получения уведомления Агентст-
ва.

22. Остаток средств субсидий, неиспользованных в отчетном финансовом году, 
подлежит возврату в краевой бюджет на лицевой счет Агентства в течение 30 ка-
лендарных дней со дня получения уведомления Агентства.

Если неиспользованный остаток субсидий не перечислен в краевой бюджет, ука-
занные средства подлежат взысканию в порядке, установленном Министерством 
финансов Камчатского края.

23. Письменное уведомление о возврате субсидий направляется Агентством в те-
чение 15 календарных дней со дня выявления обстоятельств, указанных в частях 21 
и 22 настоящего Порядка.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

31.05.2017 № 228-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 23.03.2010 № 127-П «Об установлении расходных обяза-

тельств Камчатского края по предоставлению мер социальной 
поддержки отдельным категориям граждан, проживающим в 

Камчатском крае, по проезду на автомобильном транспорте общего 
пользования городского, пригородного и междугородного сообщения, 
а также на воздушном транспорте межмуниципального сообщения в 

Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 23.03.2010 № 
127-П «Об установлении расходных обязательств Камчатского края по предо-
ставлению мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, про-
живающим в Камчатском крае, по проезду на автомобильном транспорте об-
щего пользования городского, пригородного и междугородного сообщения, а 
также на воздушном транспорте межмуниципального сообщения в Камчат-
ском крае» следующие изменения:

1) в части 4 слова «осуществляется путем обеспечения их бесплатного прое-
зда» заменить словами «осуществляется путем предоставления компенсации 
стоимости проезда»;

2) часть 61 изложить в следующей редакции:
«61. Утвердить Порядок предоставления отдельным категориям граждан, про-

живающим в Камчатском крае, компенсации стоимости проезда на автомобиль-
ном транспорте общего пользования междугородного сообщения (кроме такси 
и автомобильного транспорта общего пользования, осуществляющего перевоз-
ки с посадкой и высадкой пассажиров в любом не запрещенном правилами до-
рожного движения месте по маршруту регулярных перевозок) и на воз 

душном транспорте межмуниципального сообщения в Камчатском крае со-
гласно приложению 31.»;

3) в части 7 слова «и междугородного» исключить, слова «и на воздушном 
транспорте межмуниципального сообщения» исключить;

4) в части 8 слова «и междугородного» исключить, слова «и на воздушном 
транспорте межмуниципального сообщения в Камчатском крае» заменить сло-
вами «в Камчатском крае,»;

5) приложения 31 и 4 изложить в редакции согласно приложению к на-стоя-
щему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение  
к постановлению Правительства Камчатского края от 31.05.2017 №228-П

«Приложение 31  
к постановлению Правительства Камчатского края от 23.03.2010 № 127-П

Порядок предоставления отдельным категориям граждан, проживающим 
в Камчатском крае, компенсации стоимости проезда на автомобильном 

транспорте общего пользования междугородного сообщения (кроме такси 
и автомобильного транспорта общего пользования, осуществляющего 

перевозки с посадкой и высадкой пассажиров в любом не запрещенном 
правилами дорожного движения месте по маршруту регулярных 

перевозок) и на воздушном транспорте межмуниципального сообщения в 
Камчатском крае

1. Настоящий Порядок регулирует вопросы предоставления отдельным катего-
риям граждан, указанным в приложении 1 к настоящему постановлению (кроме 
граждан, указанных в частях 20, 21 и 23 приложения 1 к настоящему постановле-
нию) и проживающим в Камчатском крае (далее - граждане), компенсации стоимо-
сти проезда на автомобильном транспорте общего пользования междугородного 
сообщения (кроме такси и автомобильного транспорта общего пользования, осу-
ществляющего перевозки с посадкой и высадкой пассажиров в любом не запрещен-
ном правилами дорожного движения месте по маршруту регулярных перевозок) 
(далее - автомобильный транспорт) и на воздушном транспорте межмуниципаль-
ного сообщения в Камчатском крае (далее - воздушный транспорт).

2. Компенсация стоимости проезда на автомобильном транспорте и на воздуш-
ном транспорте (далее - компенсация стоимости проезда) предоставляется за счет 
средств краевого бюджета, предусмотренных Министерству социального развития 
и труда Камчатского края (далее - Министерство) на цели, указанные в части 1 на-
стоящего Порядка, через Краевое государственное учреждение «Камчатский центр 
по выплате государственных и социальных пособий» (далее - КГКУ «Центр выплат»).

3. Компенсация стоимости проезда предоставляется при проезде на автомобиль-
ном транспорте по маршрутам, указанным в приложении 5 к настоящему поста-
новлению, и при проезде на воздушном транспорте по маршрутам, указанным в 
приложении 6 к настоящему постановлению, по следующим основаниям:

1) гражданам, указанным в частях 1-19 приложения 1 к настоящему постановле-
нию, при поездке:

а) на похороны детей или родителей;
б) в связи с зачислением в организации социального обслуживания, оказываю-

щие социальные услуги в стационарной форме в Камчатском крае;
в) в связи с необходимостью осуществления ухода за родителями или
детьми по медицинским показаниям;
2) гражданам, указанным в части 22 приложения 1 к настоящему постановлению, 

при поездке сопровождаемого лица:
а) на похороны детей или родителей;
б) в связи зачислением в организации социального обслуживания, оказывающие 

социальные услуги в стационарной форме в Камчатском крае;
в) на лечение (проведение диагностических исследований, оказание консульта-

тивной помощи, протезирование) по направлению (вызову) организации, оказы-
вающей медицинскую помощь в Камчатском крае (в случае, если сопровождающе-
му лицу бесплатный проезд не предусмотрен в соответствии с Федеральным зако-
ном от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи» и (или) 
Территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания 
гражданам медицинской помощи на территории Камчатского края на соответству-
ющий период).

4. Гражданам, указанным в частях 1, 2 и 5 приложения 1 к настоящему постанов-
лению, и сопровождающим их лицам предоставляется компенсация стоимости про-
езда при проезде на автомобильном транспорте по маршрутам, указанным в при-
ложении 5 к настоящему постановлению, и при проезде на воздушном транспорте 
по маршрутам, указанным в приложении 6 к настоящему постановлению, в пери-
од с 3 по 12 мая соответствующего года во время проведения мероприятий, связан-
ных с празднованием Дня Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 го-
дов, без учета оснований, указанных в части 3 настоящего Порядка.

5. Компенсация стоимости проезда предоставляется гражданам в размере, не пре-
вышающем фактическую стоимость проезда (включая оплату услуг по оформлению 
билетов, комиссионный сбор за продажу билетов).

В стоимость проезда, подлежащую компенсации, не включаются расходы на оп-
лату сборов за услуги, оказываемые гражданам при переоформлении (возврате) 
проездных документов, сборов и платежей за другие дополнительные услуги, в том 
числе направленные на повышение комфортности проезда.

6. Компенсация стоимости проезда предоставляется по заявлению гражданина 
или его представителя на основании следующих документов, представляемых в 
КГКУ «Центр выплат»:

1) для категорий граждан, указанных в частях 1 - 12 и частях 15, 19 приложения 1 
к настоящему постановлению, - документа, удостоверяющего личность, удостове-
рения, подтверждающего право на получение социальной поддержки, и докумен-
тов, подтверждающих наличие оснований, указанных в пункте 1 части 3 настояще-
го Порядка;

2) для категорий граждан, указанных в частях 13 и 14 приложения 1 к настояще-
му постановлению, - документа, удостоверяющего личность, удостоверения, под-
тверждающего право на получение социальной поддержки, пенсионного удостове-
рения или справки (сведений) о назначении пенсии и документов, подтверждаю-
щих наличие оснований, указанных в пункте 1 части 3 настоящего Порядка;

3) для категорий граждан, указанных в частях 16 и 17 приложения 1 к настояще-
му постановлению, - документа, удостоверяющего личность, справки о реабилита-
ции либо справки о признании пострадавшим от политических репрессий и доку-
ментов, подтверждающих наличие оснований, указанных в пункте 1 части 3 насто-
ящего Порядка;

4) для категории граждан, указанных в части 18 приложения 1 к настоящему по-
становлению, - документа, удостоверяющего личность, удостоверения многодет-
ной семьи, справки с места учебы либо студенческого билета, выдан- ной(ного) 
образовательной организацией (за исключением организаций дополнительного 
образования и организаций дополнительного профессионального образования), 
расположенной на территории Камчатского края, либо справки медико-социаль-
ной экспертизы и документов, подтверждающих наличие оснований, указанных в 
пункте 1 части 3 настоящего Порядка;

5) для категории граждан, указанных в части 22 приложения 1 к настоящему по-
становлению, - документа, удостоверяющего личность гражданина, документов со-
провождаемого лица: документа, удостоверяющего личность гражданина (для де-
тей-инвалидов младше 14 лет - свидетельства о рождении), справки медико-соци-
альной экспертизы или справки врачебной комиссии медицинской организации, 
подведомственной Министерству здравоохранения Камчатского края, а также до-
кументов, подтверждающих наличие оснований, указанных в пункте 2 части 3 на-
стоящего Порядка;

6) подлинников документов, подтверждающих фактические расходы, связанные 
с проездом: проездных документов (билетов), маршрут/квитанций к электронным 
авиабилетам, посадочных талонов к авиабилетам, квитанций (кассовых чеков или 
приходных кассовых ордеров) об оплате проезда, в случае оплаты услуг банковской 
картой - отчета по счету карты или чека электронного терминала, и других доку-
ментов, подтверждающих произведенные расходы.

Документы, подтверждающие оплату проезда (квитанция, приходный кассовый 
ордер и иные) могут быть оформлены на имя другого лица, понесшего фактические 
расходы, связанные с приобретением проездных документов (билетов);

7) документов, удостоверяющих личность и полномочия представителя (в случае, 
если заявление подается представителем гражданина).

При этом документом, подтверждающим полномочия представителя, является 
доверенность в простой письменной форме, либо нотариально удостоверенная до-
веренность, либо доверенность, приравненная к нотариально удостоверенной в со-
ответствии с гражданским законодательством Российской Федерации;

8) документов, подтверждающих изменение фамилии (имени, отчества) (свиде-
тельство о заключении брака, свидетельство о расторжении брака, свидетельство о 
перемене имени (фамилии, отчества).

7. Компенсация стоимости проезда предоставляется КГКУ «Центр вы-плат» в со-
ответствии с заявлением гражданина или его представителя в течение 10 рабочих 
дней со дня поступления средств на эти цели.

Перечисление (выплата) средств компенсации стоимости проезда осуществляет-
ся через кредитные учреждения и организации, осуществляющие доставку и вы-
плату денежных средств гражданам, в соответствии с заключенными договорами.

8. При утере проездных документов компенсация стоимости проезда предостав-
ляется на основании представленной гражданином справки, подтверждающей при-
обретение проездных документов, выданной транспортной организацией, осу-
ществляющей перевозку пассажиров, или ее уполномоченным агентом.

Расходы гражданина на получение указанной справки не компенсируются.
9. Государственная услуга по предоставлению компенсации стоимости проезда 

предоставляется в соответствии с административным регламентом, утвержденным 
нормативным правовым актом Министерства социального развития и труда Кам-
чатского края.

10. В случае смерти гражданина неполученные им при жизни денежные средст-
ва выплачиваются в соответствии со статьей 1183 Гражданского кодекса Россий-
ской Федерации.

11. Основанием для возврата средств компенсации стоимости проезда (ее части) 
является обнаружение факта их необоснованного получения по вине гражданина 
или его представителя (представление документов, содержащих недостоверные 
сведения, сокрытие данных, влияющих на установление права на получение ком-
пенсации стоимости проезда).

Принятие КГКУ «Центр выплат» решения и направление гражданину уведомле-
ния о возмещении средств компенсации стоимости проезда (ее части) осуществля-
ется в течение 30 рабочих дней со дня обнаружения факта их необоснованного по-
лучения.

Денежные средства, выплаченные гражданам в связи с представлением ими или 
их представителями документов, содержащих недостоверные сведения, сокрыти-
ем данных, влияющих на установление права на получение компенсации стоимо-
сти проезда, возмещаются этими гражданами в добровольном порядке.

В случае невозмещения гражданином в добровольном порядке средств компен-
сации стоимости проезда (ее части) в течение 60 календарных дней со дня вруче-
ния гражданину уведомления об их возмещении либо в случае отказа гражданина 
от добровольного возмещения средств компенсации стоимости проезда (ее части) 
КГКУ «Центр выплат» в течение 20 рабочих дней принимает решение о взыскании 
средств компенсации стоимости проезда (ее части) в судебном порядке.

Приложение 4  
к постановлению Правительства Камчатского края  от 23.03.2010 № 127-П

Правила предоставления субсидий из средств краевого бюджета 
юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, осуществля-

ющим перевозку отдельных категорий граждан, проживающих в 
Камчатском крае, в целях возмещения расходов, связанных с предостав-

лением мер социальной поддержки по проезду на автомобильном 
транспорте общего пользования пригородного сообщения (кроме такси и 

автомобильного транспорта общего пользования, осуществляющего 
перевозки с посадкой и высадкой пассажиров в любом не запрещенном 

правилами дорожного движения месте по маршруту регулярных 
перевозок), в Камчатском крае

1. Настоящие Правила разработаны в соответствии со статьей 78 Бюджетного ко-
декса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федера-
ции от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, 
муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юри-
дическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) 
учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - 
производителям товаров, работ, услуг» и регламентируют предоставление субси-
дий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муници-
пальным) учреждениям) и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим 
перевозку отдельных категорий граждан, проживающих в Камчатском крае (далее 
- получатели субсидии), в целях возмещения расходов, связанных с предоставле-
нием мер социальной поддержки по проезду на автомобильном транспорте обще-
го пользования пригородного сообщения (кроме такси и автомобильного транспор-
та общего пользования, осуществляющего перевозки с посадкой и высадкой пасса-
жиров в любом не запрещенном правилами дорожного движения месте по 
маршруту регулярных перевозок) в Камчатском крае (далее - субсидии).

2. Субсидии предоставляются Министерством социального развития и труда Кам-
чатского края (далее - Министерство) в пределах бюджетных ассигнований, пред-
усмотренных законом о краевом бюджете на соответствующий финансовый год и 
плановый период, и лимитов бюджетных обязательств, утвержденных в установ-
ленном порядке Министерству на цели, указанные в части 1 настоящих Правил.

3. Критериями отбора получателей субсидий являются:
1) наличие договора, заключенного по результатам конкурса на закрепление за 

перевозчиками маршрутов пассажирских автомобильных регулярных перевозок 
межмуниципального сообщения в Камчатском крае (далее - Договор), проведенно-
го Министерством транспорта и дорожного строительства Камчатского края в по-
рядке, утвержденном постановлением Правительства Камчатского края;

2) осуществление получателем субсидий перевозки пассажиров по маршрутам, 
указанным в подпунктах «а» - «д» пункта 1, подпунктах «а» - «г» пункта 2 части 1 
приложения 5 к настоящему постановлению, в соответствии с расписаниями, уста-
новленными для каждого остановочного пункта (далее - пригородные перевозки), 
и обеспечение проезда отдельным категориям граждан, указанным в приложении 
1 к настоящему постановлению, по социальным проездным билетам на автомо-
бильном транспорте общего пользования пригородного сообщения.»;

4. Условиями предоставления субсидий являются:
1) использование получателем субсидий средств субсидий по целевому назначе-

нию;
2) соответствие получателя субсидий на первое число месяца, предшествующего 

месяцу, в котором планируется принятие решение о предоставлении субсидий, сле-
дующим требованиям:

а) получатели субсидий - юридические лица не находятся в процессе реоргани-
зации, ликвидации, банкротства, а получатели субсидий - индивидуальные пред-
приниматели не прекратили деятельность в качестве индивидуального предпри-
нимателя;

б) получатель субсидий не является иностранным юридическим лицом, а также 
российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля 
участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является го-
сударство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов 
Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льгот-
ный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскры-
тия и предоставления информации при проведении финансовых операций (оф-
шорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 
%;

в) получатель субсидий не получает средства из краевого бюджета на основании 
иных нормативных правовых актов Камчатского края на цели, указанные в части 
1 настоящих Правил.

5. Размер субсидий определяется исходя из объема ассигнований, предусмотрен-
ных сводной бюджетной росписью краевого бюджета на соответствующий финан-
совый год на реализацию мер социальной поддержки категорий граждан, указан-
ных в приложении 1 к настоящему постановлению, по проезду на автомобильном 
транспорте общего пользования пригородного сообщения, пропорционально осу-
ществленным получателем субсидий пригородным перевозкам, на основании дан-
ных Министерства транспорта и дорожного строительства Камчатского края, рас-
считанных с учетом экспертного заключения Министерства экономического раз-
вития и торговли Камчатского края по уровню расчетной стоимости на 1 км 
пробега, сформированной с учетом планируемых эксплуатационных затрат в рас-
четном периоде, нормативных показателей и фактических расходов за предыду-
щий период получателей субсидий, осуществляющих перевозки пассажиров на ав-
томобильном транспорте общего пользования пригородного сообщения.

6. Субсидии перечисляются на основании Договора.
Обязательным условием предоставления субсидий, включаемым в Договор, яв-

ляется согласие получателя субсидий (за исключением государственных (муници-
пальных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с уча-
стием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, а 
также коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в их 
уставных (складочных) капиталах) на осуществление Министерством и органами 
государственного финансового контроля проверок соблюдения получателями суб-
сидий условий, целей и порядка предоставления субсидий.

7. В целях получения субсидий получатели субсидий ежемесячно не позднее 5 чи-
сла месяца, следующего за отчетным месяцем, представляют в Министерство тран-
спорта и дорожного строительства Камчатского края для согласования отчет о вы-
полнении пригородных перевозок и суммах возмещения недополученных доходов 
от перевозки отдельных категорий граждан, проживающих в Камчатском крае (да-
лее - отчет о перевозках), по форме, установленной Министерством транспорта и 
дорожного строительства Камчатского края.

8. Отчет о перевозках рассматривается Министерством транспорта и дорожного 
строительства Камчатского края в течение 5 рабочих дней со дня его поступления.

9. Получатель субсидии ежемесячно не позднее 15 числа месяца, следующего за 
отчетным, представляет в Министерство следующие документы:

1) заявку на предоставление субсидии по форме, установленной Министерством;
2) отчет о перевозках, согласованный Министерством транспорта и дорожного 

строительства Камчатского края.
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ОБЪЯВЛЕНИЕ ИЗБИРАТЕЛЬНОЙ КОМИССИИ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

Избирательная комиссия Камчатского края сообщает о том, что досрочно 
прекращены полномочия:

- члена комиссии с правом решающего голоса в составе Петропавловск-Кам-
чатской городской территориальной избирательной комиссии и 

- члена комиссии с правом решающего голоса в составе Пенжинской терри-
ториальной избирательной комиссии, 

в связи с чем Избирательная комиссия Камчатского края начинает сбор пред-
ложений для назначении новых членов территориальных избирательных ко-
миссий от политических партий, а также предложений соответствующих пред-
ставительных органов муниципальных образований, общественных объеди-
нений, собраний избирателей по месту жительства, работы, службы, учебы. 

Вместе с документами для назначения в состав территориальной избира-
тельной комиссии представляется письменное согласие кандидата на назна-
чение членом соответствующей комиссии с правом решающего голоса.

Окончательный срок представления вышеперечисленных документов – 18 
час 00 мин 22 июня 2017 года в Избирательную комиссию Камчатского края по 
адресу: 683000 г. Петропавловск-Камчатский, ул. Советская, 35 каб. 225. Теле-
фон для справок: 41-24-73.

10. Министерство в течение 5 рабочих дней со дня поступления доку-ментов, ука-
занных в части 9 настоящих Правил, принимает решение о предоставлении субси-
дии либо об отказе в ее предоставлении.

11. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:
1) несоответствие представленных получателем субсидий документов требова-

ниям, установленным частью 9 настоящих Правил;
2) непредставление или. представление не в полном объеме получателем субси-

дий указанных в части 9 настоящих Правил документов;
3) наличие в представленных получателем субсидий документах недостоверных 

сведений.
12. В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии Министер-

ство в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения направляет в адрес 
получателя субсидий уведомление о принятом решении с обоснованием причин 
отказа.

13. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Министерство изда-
ет приказ о предоставлении субсидии и перечисляет субсидию на счет получателя 
субсидий, указанный в заявке на предоставление субсидий, в течение 10 рабочих 
дней со дня принятия такого решения.

14. Получатель субсидий представляет в Министерство отчеты об использовании 
субсидий в порядке и сроки, установленные Министерством.

15. Министерство и органы государственного финансового контроля осуществ-
ляют обязательную проверку соблюдения получателем субсидий условий, целей и 
порядка предоставления субсидий.

16. В случае нарушения получателем субсидий условий, установленных настоя-
щими Правилами, субсидии подлежат возврату в краевой бюджет на лицевой счет 
Министерства в течение 30 календарных дней со дня получения уведомления Ми-
нистерства.

17. Остаток средств субсидий, неиспользованных в отчетном финансовом году, 
подлежит возврату в краевой бюджет на лицевой счет Министерства в течение 30 
календарных дней со дня получения уведомления Министерства.

Если неиспользованный остаток субсидий не перечислен в краевой бюджет, ука-
занные средства подлежат взысканию в порядке, установленном Министерством 
финансов Камчатского края.

18. Письменное уведомление о возврате субсидий направляется Министерством 
в течение 15 календарных дней со дня выявления обстоятельств, указанных в ча-
стях 16 и 17 настоящих Правил.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

31.05.2017 № 229-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского 
края от 05.02.2014 № 60-П «Об утверждении порядка предоставле-

ния субсидий из краевого бюджета юридическим лицам (за 
исключением государственных (муниципальных) учреждений) и инди-

видуальным предпринимателям на реализацию мероприятий, 
направленных на создание условий для совмещения незанятыми 

многодетными родителями, родителями, воспитывающими 
детей-инвалидов, обязанностей по воспитанию детей с трудовой 

деятельностью»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 05.02.2014  
№ 60-П «Об утверждении порядка предоставления субсидий из краевого бюд-
жета юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 
учреждений) и индивидуальным предпринимателям на реализацию меропри-
ятий, направленных на создание условий для совмещения незанятыми много-
детными родителями, родителями, воспитывающими детей-инвалидов, обя-
занностей по воспитанию детей с трудовой деятельностью» следующие изме-
нения:

1) в наименовании слова «(за исключением государственных (муниципаль-
ных) учреждений)» исключить;

2) преамбулу после слов «Российской Федерации,» дополнить словами «по-
становлением Правительства Российской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об 
общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным право-
вым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за 

исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), 
индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - произво-
дителям товаров, работ, услуг,»;

3) в части 1 слова «(за исключением государственных (муниципальных) уч-
реждений)» исключить;

4) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему по-
становлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офи-
циального опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 31.05.2017 № 229-П 

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 05.02.2014 № 60-П

Порядок предоставления субсидий из краевого бюджета юридическим 
лицам и индивидуальным предпринимателям на реализацию мероприя-

тий, направленных на создание условий для совмещения незанятыми 
многодетными родителями, родителями, воспитывающими детей-инвали-

дов, обязанностей по воспитанию детей с трудовой деятельностью

1. Настоящий Порядок регламентирует предоставление субсидий из краевого 
бюджета юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 
учреждений) и индивидуальным предпринимателям, обеспечивающим реализа-
цию мероприятий, направленных на создание условий для совмещения незаняты-
ми много-детными родителями, родителями, воспитывающими детей-инвалидов, 
обязанностей по воспитанию детей с трудовой деятельностью (далее - получатели 
субсидий, субси-дии).

2. Предоставление субсидий осуществляется на безвозмездной и безвозвратной 
основе в целях возмещения получателю субсидии расходов на приобретение, мон-
таж и установку оборудования, необходимого для создания (оборудования) рабо-
чих мест (включая надомные) для трудоустройства незанятых граждан из числа:

1) многодетных родителей, к которым относятся родители, воспитывающие трех 
и более детей в возрасте до 18 лет или детей, обучающихся в образовательных ор-
ганизациях по очной форме обучения, в возрасте до 23 лет;

2) родителей, воспитывающих детей-инвалидов, к которым относятся родите-ли, 
осуществляющие уход за детьми-инвалидами до достижения ими возраста 18 лет.

3. Субсидии предоставляются Агентством по занятости населения и миграци-он-
ной политике Камчатского края (далее - Агентство) в соответствии со сводной бюд-
жетной росписью краевого бюджета в пределах лимитов бюджетных обязательств, 
доведенных Агентству на очередной финансовый год в рамках подпрограммы 1 
«Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных 
граждан» государственной программы Камчатского края «Содействие занятости 
насе-ления Камчатского края», утвержденной постановлением Правительства Кам-
чатского края от 11.11.2013 № 490.

4. К категории получателей субсидий относятся юридические лица (за исклю-че-
нием государственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальные предпри-
ниматели, обеспечивающие создание следующих условий для совмещения незаня-
тыми многодетными родителями, родителями, воспитывающими детей-инвали-
дов (далее - незанятые родители), обязанностей по воспитанию детей с трудовой 
деятельностью:

1) создавшие (оборудовавшие) рабочее место, в том числе надомное, для тру-до-
устройства незанятых родителей;

2) трудоустроившие на созданное (оборудованное) рабочее место незанятого ро-
дителя, зарегистрированного в краевом государственном казенном учреждением 
центре занятости населения в качестве гражданина, ищущего работу, или безработ-
но-го, на указанное рабочее место по направлению Центра занятости населения;

3) заключившие с незанятым родителем трудовой договор на срок не менее 12 
месяцев.

5. Условиями предоставления субсидий являются:
1) соответствие получателей субсидий на первое число месяца, предшествую-ще-

го месяцу, в котором планируется заключение договора о предоставлении субси-
дии, следующим требованиям:

а) у получателей субсидий отсутствует неисполненная обязанность по уплате на-
логов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

б) у получателей субсидий отсутствует просроченная задолженность по воз-вра-
ту в краевой бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том чи-
сле в соответствии с иными нормативными правовыми актами Камчатского края;

в) получатели субсидий - юридические лица не находятся в процессе реоргани-
зации, ликвидации, банкротства, а получатели субсидий - индивидуальные пред-
при-ниматели не прекратили деятельность в качестве индивидуального предпри-
нимателя;

г) получатели субсидий не являются иностранными юридическими лицами, а так-
же российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале кото-
рых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых яв-
ляется государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством 
финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставля-
ющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматриваю-
щих раскры-тия и предоставления информации при проведении финансовых опе-
раций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности пре-
вышает 50 %;

д) получатели субсидий не получают средства из краевого бюджета на основа-
нии иных нормативных правовых актов Камчатского края на цели, указанные в ча-
сти 2 настоящего Порядка;

2) заключение договора о предоставлении субсидии между Агентством и по-лу-
чателем субсидии в соответствии с типовой формой, утвержденной Министерст-
вом финансов Камчатского края;

3) использование предоставленных субсидий по целевому назначению.
6. Для получения субсидий получатели субсидий представляют в краевое госу-

дарственное казенное учреждение центр занятости населения по месту нахожде-
ния получателя субсидии (далее - Центр занятости населения) следующие докумен-
ты:

1) заявку о предоставлении субсидии по форме, утвержденной
Агентством;
2) копию трудового договора, заключенного между получателем субсидии и не-

занятым родителем, и (или) копию приказа о приеме на работу незанятого роди-
теля;

3) копии документов, подтверждающих произведенные затраты на приобрете-
ние, монтаж и установку оборудования, необходимого для создания (оборудования) 
рабочих мест, в том числе надомных, для незанятых родителей (договоры, счета, 
сче-та-фактуры, товарные накладные, акты выполненных работ).

7. Для получения субсидий получатели субсидий вправе по собственной ини-ци-
ативе представить в Центр занятости населения следующие документы:

1) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц, Единого го-
сударственного реестра индивидуальных предпринимателей о получателе субси-
дии;

2) справку, подтверждающую отсутствие у получателя субсидии обязанность по 
уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежа-
щих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах 
и сборах.

8. В случае непредставления получателем субсидии в Центр занятости населе-ния 
документов, указанных в части 7 настоящего Порядка, Центр занятости населения 
запрашивает соответствующие документы в порядке межведомственного инфор-
маци-онного взаимодействия.

9. Центр занятости населения в течение 5 рабочих дней со дня поступления ука-
занных в частях 6 и 7 настоящего Порядка документов направляет их в Агентство.

10. Агентство по итогам рассмотрения предусмотренных частями 6 и 7 на-стоя-
щего Порядка документов в течение 5 рабочих дней со дня их поступления при-ни-
мает решение о предоставлении субсидии либо об отказе в предоставлении субси-
дии.

11. Решение о предоставлении субсидии либо об отказе в предоставлении суб-си-
дии принимается Агентством на основании рекомендаций комиссии, образован-
ной приказом Агентства.

Порядок работы и состав комиссии утверждаются Агентством.
12. Основаниями отказа в предоставлении субсидии являются:
1) непредставление или представление не в полном объеме получателем суб-си-

дии указанных в части 6 настоящего Порядка документов;
2) несоответствие представленных получателем субсидии документов, требо-ва-

ниям, установленным частью 6 настоящего Порядка;
3) наличие в представленных получателем субсидии документах недостовер-ных 

сведений;
4) несоответствие получателя субсидий категории получателей субсидии и ус-ло-

виям предоставления субсидий, установленным частями 4 и 5 настоящего Поряд-
ка.

13. Центр занятости населения в течение 5 рабочих дней со дня принятия Агент-
ством решения о предоставлении субсидии либо об отказе в предоставлении суб-
сидии направляет получателю субсидии уведомление о принятом решении.

14. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Центр занятости на-
селения одновременно с уведомлением о принятии решения направляет в адрес 
по-лучателя субсидии в двух экземплярах договор о предоставлении субсидии.

15. Получатель субсидии в течение 3 рабочих дней со дня получения докумен-тов, 
указанных в части 14 настоящего Порядка, направляет в Центр занятости населе-
ния подписанные со своей стороны два экземпляра договора о предоставлении суб-
си-дии.

Центр занятости населения в течение 1 рабочего дня со дня получения двух эк-
земпляров договора о предоставлении субсидии направляет их в Агентство.

Руководитель Агентства в течение 3 рабочих дней со дня получения двух эк-зем-
пляров договора о предоставлении субсидии подписывает их.

16. Размер субсидии, предоставляемой получателям субсидий, рассчитывается 
по формуле:

Рс = Зт х Чр, где:

Рс - размер субсидии;
Зт - затраты на приобретение, монтаж и установку оборудования для создания 

(оборудования) одного рабочего места (в том числе надомного) для трудоустройст-
ва незанятого родителя в размере не более 40 000,00 рублей;

Чр - численность незанятых родителей, трудоустроенных у получателя субси-дии 
на созданные (оборудованные) рабочие места (в том числе надомные).

17. При предоставлении субсидий обязательным условием их предоставления, 
включаемым в договор о предоставлении субсидий, является согласие получателей 
субсидий (за исключением государственных (муниципальных) унитарных пред-
при-ятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых 
образо-ваний в их уставных (складочных) капиталах, а также коммерческих орга-
низаций с участием таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) ка-
питалах) на осуществление Агентством и органами государственного финансово-
го контроля про-верок соблюдения получателями субсидий условий, целей и по-
рядка предоставления субсидий.

18. Перечисление субсидии осуществляется Агентством на счет получателя суб-
сидии, реквизиты которого указаны в договоре о предоставлении субсидии, в тече-
ние 5 рабочих дней со дня издания приказа о предоставлении субсидии и ограни-
чива-ется текущим финансовым годом.

19. Показателями результативности предоставления субсидии являются:
1) создание (оборудование) рабочего места для трудоустройства незанятых роди-

телей;
2) трудоустройство незанятых родителей на созданном (оборудованном)
для него рабочем месте;
3) использование получателем субсидии созданного рабочего места для обес-пе-

чения занятости незанятых родителей сроком не менее 12 месяцев со дня заклю-
чения договора о предоставлении субсидии.

20. Получатель субсидии ежеквартально не позднее 15 числа месяца, следую-ще-
го за отчетным, представляет в Центр занятости населения отчет о достижении по-
казателей результативности предоставления субсидии и об использовании субси-
дии, по форме, установленной договором о предоставлении субсидии, в течение 1 

года со дня заключения договора о предоставлении субсидии.
Центр занятости населения представляет в Агентство отчет получателя субсидии 

о достижении показателей результативности предоставления субсидии в течение 
3 рабочих дней со дня его получения.

21. Агентство и органы государственного финансового контроля осуществляют 
обязательную проверку соблюдения получателями субсидий условий, целей и по-
рядка предоставления субсидий.

22. В случае расторжения трудового договора, заключенного между получателем 
субсидии и работником из числа незанятых родителей, работающим на созданном 
(оборудованном) рабочем месте, получатель субсидии в течение 3 рабочих дней со 
дня увольнения работника из числа незанятых родителей сообщает об этом в Центр 
заня-тости населения по месту нахождения получателя субсидии в письменной 
форме и подает информацию о наличии вакантных рабочих мест (должностей) по 
форме «Све-дения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест 
(вакантных должностей)» согласно приложению № 4 к Административному регла-
менту предос-тавления государственной услуги по содействию гражданам в пои-
ске подходящей ра-боты, а работодателям в подборе необходимых работников, ут-
вержденному приказом Агентства по занятости населения и миграционной поли-
тике Камчатского края от 19.07.2012 № 129, для направления незанятых родителей 
для работы на созданном (оборудованном) рабочем месте, в том числе надомном.

23. В случае, предусмотренном частью 22 настоящего Порядка, получатель субси-
дии в течение 12 месяцев с даты заключения договора о предоставлении субси-дии 
обязан сохранить оборудованное (оснащенное) рабочее место для трудоустройст-
ва незанятых родителей.

24. При дополнительной необходимости проведения у получателя субсидии ме-
роприятий по содействию трудоустройству незанятых родителей до истечения сро-
ка действия договора о предоставлении субсидии и при отсутствии нарушений, ука-
занных в части 25 настоящего Порядка, получатель субсидии вправе подать заявку 
о предоставлении субсидии в соответствии с настоящим Порядком.

25. Субсидия подлежит возврату на лицевой счет Агентства в случае наруше-ния 
получателем субсидии условий предоставления субсидии, установленных на-стоя-
щим Порядком и договором о предоставлении субсидии, недостижения показате-
лей результативности предоставления субсидии.

Получатель субсидии в течение 30 календарных дней со дня получения пись-мен-
ного уведомления о возврате субсидии обязан возвратить субсидию в краевой бюд-
жет на лицевой счет Агентства.

Агентство направляет получателю субсидий уведомление о возврате субсидии в 
течение 5 рабочих дней со дня выявления нарушений.

26. Остатки субсидий, не использованные получателями субсидий в отчетном фи-
нансовом году, в случаях, предусмотренных договором о предоставлении субси-
дии, подлежат возврату в краевой бюджет на лицевой счет Агентства в течение 7 
ра-бочих дней со дня получения уведомления Агентства.

Агентство направляет получателю субсидии уведомление о возврате остатка суб-
сидии в течение первых 3 рабочих дней года, следующего за отчетным финансо-
вым годом.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

31.05.2017 № 223-П� г. Петропавловск-Камчатский

О разграничении имущества, находящегося в муниципальной 
собственности, между Соболевским муниципальным районом  

и Соболевским сельским поселением

В соответствии с Законом Камчатского края от 25.03.2008 № 28 «О Порядке 
разграничения муниципального имущества между муниципальными образо-
ваниями в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить перечень имущества, передаваемого Соболевским муниципаль-
ным районом в муниципальную собственность Соболевского сельского посе-
ления в порядке разграничения муниципального имущества, согласно прило-
жению к настоящему постановлению.

2. Право муниципальной собственности на муниципальное имущество, пе-
редаваемое Соболевскому сельскому поселению в соответствии с настоящим 
постановлением, возникает со дня подписания передаточного акта о приня-
тии имущества в муниципальную собственность Соболевского сельского посе-
ления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального 
опубликования.

Губернатор Камчатского края
В.И. Илюхин

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 31.05.2017 № 223-П

Перечень имущества, передаваемого Соболевским муниципальным районом  
в муниципальную собственность Соболевского сельского поселения в порядке разграничения муниципального имущества
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Наименование
имущества

Адрес
Местонахождения 

имущества
Индивидуализирующие характеристики имущества

Пункт части статьи 50 Фе-
дерального закона от 
06.10.2003 № 131-ФЗ

1 2 3 4 5 6 7

1.
КАМАЗ
6520-43
Самосвал

Камчатский край, Со-
болевский район, с.
Соболево, ул. Совет-
ская, д. 23

Идентификационный номер XTC652004G1333638, тип двигателя - дизель, 
модель, № двигателя 740632G2800276, шасси (рама) № 
XTC652004G1333638 Кузов (кабина, прицеп) № 2417852, Цвет кузова (ка-
бины, прицепа) - оранжевый, мощность двигателя, л.с. (кВт) 400(294); ра-
бочий объем двигателя куб.см. 11762, разрешенная максимальная масса, 
кг - 33100; гос. номер В121ВС41 RUS; Паспорт транспортного средства 16 
ОН 323281 дата выдачи 17.02.2016 года

п. 5 ч. 1




