
Руководитель

регионального проекта —

Ниценко Наталья Борисовна

_____________

(подпись)

ОДОБРЕН

______________

"(41) Содействие занятости"

О Т Ч Е Т

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА ЗА III КВАРТАЛ 2024 ГОДА

Общий статус реализации

Показатели Бюджет

Общее количество

показателей в отчетном

периоде 5, из них:

- 5 достигнутых

показателей.

Общее количество

результатов в отчетном

периоде 3, из них:

- 0 достигнутых

результатов.

Общее количество

контрольных точек в

отчетном периоде 13, из

них:

- 3 достигнутых

контрольных точек.

Отсутствие отклонений

- - -

Мероприятия (результаты) Контрольные точки

-

106368.76 тыс. руб., 51.68

%

Параметры

-

Количество измененных

параметров: 0
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1. Риски

№ п/п

Отсутствуют ключевые риски

Планируемые меры

реагирования

Описание риска

Наименование показателя

ОЗР/показателя задачи, не являющейся

ОЗР, результата

Срок выполнения

меры

Оценка возможных

последствий риска

Уровень риска

Ответственный за

принятие мер



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

3

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

2. Сведения о достижении показателей регионального проекта

00

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

ОЗР. Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1

ПроцентФП

Доступность дошкольного

образования для детей в возрасте от

1,5 до 3 лет, возрастающий

Исполнено по итогам 2023 года.

Подтверждающие документы: 1.

"О достижении показателей и

результата РП "Содействие

занятости"" Письмо

Министерства образования

Камчатского края от 26.09.2024г.

№24.24/4895, приложен файл.

84.47 100 1001001.1.

Тысяча

мест

ФП

Количество дополнительно

созданных мест с целью

обеспечения дошкольным

образованием детей в возрасте до 3

лет нарастающим итогом,

возрастающий

Исполнено по итогам 2022 года.

Подтверждающие документы: 1.

"О достижении показателей и

результата РП "Содействие

занятости" Письмо

Министерства образования

Камчатского края от 26.09.2024г.

№24.24/4895, приложен файл.

0.296 1.436 1.4361.4361.2.

ПроцентРП

Удельный вес численности детей в

возрасте до трех лет, получающих

дошкольное образование в частных

организациях, осуществляющих

образовательную деятельность по

образовательным программам

дошкольного образования и

присмотр и уход в общей

численности детей в возрасте до

трех лет, получающих дошкольное

образование в организациях,

осуществляющих образовательную

В работе. Подтверждающие

документы: 1. "О достижении

показателей и результата РП

"Содействие занятости" Письмо

Министерства образования

Камчатского края от 26.09.2024г.

№24.24/4895, приложен файл.

3.8 7.5 7.67.51.3.

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/2bc5fd4a-b0e9-42d0-bf3a-c5e71926b831?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=47gnChBwTd082ISxHOVItAIMK7A%3D
https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/77b06a16-9237-427b-a3ee-2f4df43c7a60?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=BQ3xCwqqGrht%2BCjWj7%2FUy9LQjOY%3D
https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/f26b9f96-cff8-49ef-a6f0-3279bc01fb16?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=wvzMmMG470jvWqVbn8cnKRTDTgM%3D


Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

4

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

деятельность по образовательным

программам дошкольного

образования и присмотр и уход в

Камчатском крае, %, возрастающий

ПроцентРП

Охват детей в возрасте до трех лет,

получающих дошкольное

образование в государственных,

муниципальных и частных

организациях, осуществляющих

образовательную деятельность по

образовательным программам

дошкольного образования и

присмотр и уход, в общей

численности детей в возрасте до

трех лет в Камчатском крае, %,

возрастающий

В работе. Подтверждающие

документы: 1. "О достижении

показателей и результата РП

"Содействие занятости" Письмо

Министерства образования

Камчатского края от 26.09.2024г.

№24.24/4895, приложен файл.

26.4 36.8 3736.81.4.

Задача. Снижение напряжённости на рынке труда

2

ПроцентФП

Доля занятых граждан из числа

участников дополнительных

мероприятий, возрастающий

Показатель на 2024 год не

запланирован (значение в

паспорте 0), так как

мероприятия, направленные на

его достижение, в 2024 году в

Камчатском крае не

реализуются

0 0 002.1.

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/f26b9f96-cff8-49ef-a6f0-3279bc01fb16?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=wvzMmMG470jvWqVbn8cnKRTDTgM%3D
https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/6ef2c4d5-f1df-4749-94df-bb1864c88d37?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=RwQfvjsOErdFjMY612vuGoSC1mg%3D
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3. Сведения об исполнении помесячного плана достижения показателей регионального проекта в  2024 году

0

№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

ОЗР: Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

1

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет

1.1

План

Факт/прогноз

100,0000

100,0000100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

100,0000

100,0000100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000

ФП Процент 100,0000

100,0000

Удельный вес численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по

образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход в общей численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в

организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход  в Камчатском крае, %

1.2

План

Факт/прогноз

7,6000

7,40007,3000 7,3000 7,3000 7,4000 7,4000 7,4000 7,5000 7,5000 7,6000

7,6000

7,40007,3000 7,3000 7,3000 7,4000 7,4000 7,4000 7,5000 7,5000 7,6000

РП Процент 7,6000

7,6000

Охват детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную

деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до трех лет в Камчатском крае, %

1.3

План

Факт/прогноз

37,0000

36,500036,3000 36,3000 36,4000 36,6000 36,6000 36,7000 36,8000 36,8000 36,9000

37,0000

36,600036,3000 36,3000 36,4000 36,5000 36,6000 36,7000 36,8000 36,8000 36,9000

РП Процент 37,0000

37,0000

Количество дополнительно созданных мест с целью обеспечения дошкольным образованием детей в возрасте  до 3 лет нарастающим итогом

1.4

План

Факт/прогноз

1,4360

1,43601,4360 1,4360 1,4360 1,4360 1,4360 1,4360 1,4360 1,4360 1,4360

1,4360

1,43601,4360 1,4360 1,4360 1,4360 1,4360 1,4360 1,4360 1,4360 1,4360

ФП Тысяча мест 1,4360

1,4360

Задача: Снижение напряжённости на рынке труда

2

2.1
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№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

Доля занятых граждан из числа участников дополнительных мероприятий

План

Факт/прогноз

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

ФП Процент 0,0000

0,0000



7

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

4. Сведения о достижении мероприятий (результатов), параметров характеристики и контрольных точек регионального проекта

0 0 0

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия (результата),

параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

1.

ОЗР. Дети в возрасте от полутора до трех лет имеют возможность получать дошкольное образование.

Повысили квалификацию

не менее 20 специалистов

ежегодно в сфере

образования, а также

руководителей частных

дошкольных организаций

и индивидуальных

предпринимателей,

осуществляющих

организацию и

обеспечение реализации

образовательных

программ дошкольного

образования и присмотр, и

уход за детьми

дошкольного возраста в

негосударственном

секторе Значение: 20,0000

Дата: 25.12.2024

Короткова

Александра

Юрьевна -

Министр

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

Письмо О

достижении

показателей

и результата

РП

"Содействие

занятости

В работе.Отсутствие

отклонений.

Предоставлена

информация : 14 из 20.

Подтверждающие

документы: 1. "О

достижении показателей

и результата РП

"Содействие занятости"

Письмо Министерства

образования

Камчатского края от

26.09.2024г. №

24.24/4895, приложен

файл.

25.12.2024 25.12.2024

20Человек 0 14201.1

Издан приказ об

окончании курсов

повышения квалификации

и профессиональной

переподготовки

Короткова

Александра

Юрьевна -

Министр

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

Приказ Об

окончании

курсов

повышения

квалификаци

и с

Выполнено.

Подтверждающие

документы: 1. "Об

окончании курсов

повышения

квалификации с

30.07.2024 29.07.2024

1.1.

1

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/e9a4efbd-229c-4425-aca8-94b13e33c211?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=EKUQm5yPObIp%2Bqv4Wvu85%2BEjrZ0%3D
https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/1b6ef872-cea3-443f-a511-8a3a510e43a1?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=rpgcfmqgCqsVm1TZnfPFgYNZ3lc%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия (результата),

параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

применение

м

дистанционн

ых

образователь

ных

технологий

применением

дистанционных

образовательных

технологий" Приказ

КГАУ ДПО

"Камчатский институт

развития образования" от

28.06.2024г. №78/1-к,

приложен файл.

Приказ Об

окончании

курсов

повышения

квалификаци

и с

применение

м

дистанционн

ых

образователь

ных

технологий

2. "Об окончании курсов

повышения

квалификации с

применением

дистанционных

образовательных

технологий" Приказ

КГАУ ДПО

"Камчатский институт

развития образования" от

14.06.2024г. №76/1-к,

приложен файл.

Утверждено расписание

курсов повышения

квалификации и

профессиональной

переподготовки

Короткова

Александра

Юрьевна -

Министр

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

В работе.

01.11.2024 01.11.2024

1.1.

2

Издан приказ о начале

курсов повышения

квалификации и

Короткова

Александра

Юрьевна -

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

В работе.

10.11.2024 10.11.2024

1.1.

3

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/1b6ef872-cea3-443f-a511-8a3a510e43a1?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=rpgcfmqgCqsVm1TZnfPFgYNZ3lc%3D
https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/b944f31b-e3c7-4602-bfac-3b59c8985da9?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=Gn%2FPBmVqiNkPdHFHtwX8uF20wf8%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия (результата),

параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

профессиональной

переподготовки

Министр

Издан приказ об

окончании курсов

повышения квалификации

и профессиональной

переподготовки

Короткова

Александра

Юрьевна -

Министр

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

В работе.

15.12.2024 15.12.2024

1.1.

4

2.

Задача. Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных решений в целях поддержки уровня

занятости населения

Количество центров

занятости населения в

субъектах Российской

Федерации, в которых

реализуются или

реализованы проекты по

модернизации Значение:

34,0000 Дата: 31.12.2024

Ниценко

Наталья

Борисовна -

Министр

труда и

развития

кадрового

потенциала

Камчатского

края

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

Письмо О

реализации

мероприятий

по

повышению

эффективнос

ти службы

занятости в

рамках

федеральног

о проекта

«Содействие

занятости»

национально

го проекта

«Демографи

я»

В работе.Отсутствие

отклонений.

Предоставлена

информация : 2 из 34.

Подтверждающие

документы: 1. "О

реализации мероприятий

по повышению

эффективности службы

занятости в рамках

федерального проекта

«Содействие занятости»

национального проекта

«Демография»" Письмо

Министерства труда и

развития кадрового

потенциала Камчатского

края от 30.12.2021г. №

55.06-01-05/6208,

приложен файл.

31.12.2024 31.12.2024

34Единица 0 234

2.1

Письмо О 2. "О реализации

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/48b4107a-e176-404f-9efa-3825b0907c59?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=asvFpIBor3sljMMCjzZThH%2FA%2BG0%3D
https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/c1d17d6c-209a-450a-b1f2-8757c209ee2f?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=UvD2nnpBZlLCGS%2BxI0CGxkoDeIw%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия (результата),

параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

реализации

мероприятий

по

повышению

эффективнос

ти службы

занятости в

рамках

федеральног

о проекта

«Содействие

занятости»

национально

го проекта

«Демографи

я»

мероприятий по

повышению

эффективности службы

занятости в рамках

федерального проекта

«Содействие занятости»

национального проекта

«Демография»" Письмо

Министерства труда и

развития кадрового

потенциала Камчатского

края от 26.12.2022г. №

55.06-01-05/5641,

приложен файл.

Услуга оказана (работы

выполнены)

Ниценко

Наталья

Борисовна -

Министр

труда и

развития

кадрового

потенциала

Камчатского

края

https://project

.minfin.ru

В работе.

20.12.2024 20.12.2024

2.1.

1

Информирование о ходе

выполнения работ по

приведению к единому

фирменному стилю зданий

и помещений центра

Ниценко

Наталья

Борисовна -

Министр

труда и

https://project

.minfin.ru

Письмо О

ходе

реализации

регионально

го проекта

Выполнено.

Подтверждающие

документы: 1. "О ходе

реализации

регионального проекта

30.09.2024 27.09.2024

2.1.

2

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/c1d17d6c-209a-450a-b1f2-8757c209ee2f?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=UvD2nnpBZlLCGS%2BxI0CGxkoDeIw%3D
https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/e38aafe0-c53f-465e-bac0-34214faf9a88?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=012eftv%2F98zkuhSfhQ7VOqD1D5M%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия (результата),

параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

занятости населения

развития

кадрового

потенциала

Камчатского

края

«Содействие

занятости»

«Содействие занятости»"

Письмо Министерства

труда и развития

кадрового потенциала

Камчатского края от

24.09.2024г. №55.06-01-

08/3414, приложен файл.

Осуществлена приемка

выполненных работ по

капитальному ремонту

помещений, подлежащих

комплексной

модернизации

Ниценко

Наталья

Борисовна -

Министр

труда и

развития

кадрового

потенциала

Камчатского

края

https://project

.minfin.ru

В работе.

20.12.2024 20.12.2024

2.1.

3

Осуществлена приемка

выполненных работ по

текущему ремонту

помещений, подлежащих

комплексной

модернизации

Ниценко

Наталья

Борисовна -

Министр

труда и

развития

кадрового

потенциала

Камчатского

края

https://project

.minfin.ru

В работе.

20.12.2024 20.12.2024

2.1.

4

Информирование о

результатах выполненных

работ по приведению к

Ниценко

Наталья

Борисовна -

https://project

.minfin.ru

В работе.

26.12.2024 26.12.2024

2.1.

5

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/e38aafe0-c53f-465e-bac0-34214faf9a88?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=012eftv%2F98zkuhSfhQ7VOqD1D5M%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия (результата),

параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

единому фирменному

стилю зданий и

помещений центра

занятости населения

Министр

труда и

развития

кадрового

потенциала

Камчатского

края

3.

Задача. Создание условий для привлечения работодателями необходимых трудовых ресурсов из других субъектов Российской Федерации

Привлечено работников в

рамках региональных

программ повышения

мобильности трудовых

ресурсов Значение:

65,0000 Дата: 31.12.2024

Ниценко

Наталья

Борисовна -

Министр

труда и

развития

кадрового

потенциала

Камчатского

края

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

Письмо О

направлении

информации

В работе.Отсутствие

отклонений.

Предоставлена

информация : 55 из 65.

Подтверждающие

документы: 1. "О

направлении

информации" Письмо

Министерства труда и

развития кадрового

потенциала Камчатского

края от 30.09.2024г. №

55.06-01-05/3533,

приложен файл.

31.12.2024 31.12.2024

65Человек 60 55653.1

Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

Голованов

Иван

Алексеевич -

Заместитель

Министра -

начальник

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

В работе.

31.10.2024 31.10.2024

3.1.

1

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/20d9eae4-acd2-49cf-8825-eae6a80d625b?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=sHWRJ%2FxAb6U7%2FBgpXgm35YpqPZM%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия (результата),

параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

отдела

развития

трудовой

мобильности

и

взаимодейст

вия с

работодател

ями

Общее количество

работников, привлеченных

в рамках региональных

программ повышения

мобильности трудовых

ресурсов

Голованов

Иван

Алексеевич -

Заместитель

Министра -

начальник

отдела

развития

трудовой

мобильности

и

взаимодейст

вия с

работодател

ями

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

В работе.

28.12.2024 28.12.2024

3.1.

2

Представлен отчет о

расходах получателя

источником финансового

обеспечения которых

является субсидия

Голованов

Иван

Алексеевич -

Заместитель

Министра -

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

Приказ О

принятии

сумм

расходов,

источником

финансового

Выполнено.

Подтверждающие

документы: 1. "О

принятии сумм

расходов, источником

финансового

31.07.2024 29.07.2024

3.1.

3

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/7ff1b4b0-8539-4a85-8a3e-500f86c163ed?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=%2BJJD3rEO%2FxnF3%2Fa6rNcrhzYpeC0%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование

мероприятия (результата),

параметра

характеристики,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

мероприятия

(результата)

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

начальник

отдела

развития

трудовой

мобильности

и

взаимодейст

вия с

работодател

ями

обеспечения

которых

является

субсидия

обеспечения которых

является субсидия"

Приказ Министерства

труда и развития

кадрового потенциала

Камчатского края от

25.07.2024г. №153,

приложен файл.

Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому лицу

включено в реестр

соглашений)

Голованов

Иван

Алексеевич -

Заместитель

Министра -

начальник

отдела

развития

трудовой

мобильности

и

взаимодейст

вия с

работодател

ями

ГИИС

"Электронн

ый бюджет"

В работе.

28.12.2024 28.12.2024

3.1.

4

https://project.minfin.ru/CustomFileDownload/DownloadS3File?url=http://192.168.68.207:7480/bucket-unp/7ff1b4b0-8539-4a85-8a3e-500f86c163ed?AWSAccessKeyId=WMNNM3K52V02K2W7FUT1&Expires=253402290000&Signature=%2BJJD3rEO%2FxnF3%2Fa6rNcrhzYpeC0%3D
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

5. Сведения об исполнении финансового обеспечения реализации регионального проекта

00

№

п/п

Комментарий

Наименование мероприятия

(результата) и источники

финансирования

Процент

исполнения (8)/

(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

(10) Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных решений в целях

поддержки уровня занятости населения

1

140 815,76140 815,76

(04) Количество центров

занятости населения в субъектах

Российской Федерации, в которых

реализуются или реализованы

проекты по модернизации, код

направления расходов:529100

1.1 141 647,70 55,6578 368,76140 815,76

140 815,76140 815,76

консолидированный бюджет

субъекта Российской

Федерации, в т.ч.:

1.1.1 141 647,70 55,6578 368,76140 815,76

140 815,76140 815,76

бюджет субъекта Российской

Федерации

1.1.1.

1

141 647,70 55,6578 368,76140 815,76

0,000,00

межбюджетные трансферты

бюджета субъекта Российской

Федерации бюджетам

муниципальных образований

1.1.1.

2

0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджеты муниципальных

образований

1.1.1.

3

0,00 0,000,000,00

0,000,00внебюджетные источники1.1.4 0,00 0,000,000,00

(12) Создание условий для привлечения работодателями необходимых трудовых ресурсов из других субъектов Российской Федерации

2
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

Комментарий

Наименование мероприятия

(результата) и источники

финансирования

Процент

исполнения (8)/

(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

65 000,0065 000,00

(41) Привлечено работников в

рамках региональных программ

повышения мобильности

трудовых ресурсов, код

направления расходов:547800

2.1 39 000,00 43,0828 000,0065 000,00

65 000,0065 000,00

консолидированный бюджет

субъекта Российской

Федерации, в т.ч.:

2.1.1 39 000,00 43,0828 000,0065 000,00

65 000,0065 000,00

бюджет субъекта Российской

Федерации

2.1.1.

1

39 000,00 43,0828 000,0065 000,00

0,000,00

межбюджетные трансферты

бюджета субъекта Российской

Федерации бюджетам

муниципальных образований

2.1.1.

2

0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджеты муниципальных

образований

2.1.1.

3

0,00 0,000,000,00

0,000,00внебюджетные источники2.1.4 0,00 0,000,000,00
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

Комментарий

Наименование мероприятия

(результата) и источники

финансирования

Процент

исполнения (8)/

(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

Всего по региональному проекту за счет всех

источников, в том числе:

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, в т.ч.:

бюджет субъекта Российской Федерации

межбюджетные трансферты бюджета

субъекта Российской Федерации бюджетам

муниципальных образований

бюджеты муниципальных образований

внебюджетные источники

205 815,76205 815,76 180 647,70 51,68106 368,76205 815,76

205 815,76205 815,76 180 647,70 51,68106 368,76205 815,76

205 815,76205 815,76 180 647,70 51,68106 368,76205 815,76

0,00 0,00 0,000,000,00

0,000,00 0,00 0,000,000,00

0,000,00 0,00 0,000,000,00

0,00
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6. Сведения о помесячном исполнении бюджета субъекта в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации

регионального проекта в 2024 году

№ п/п Наименование мероприятия (результата)

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

На конец 2024 года

(тыс. рублей)

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

1 Развитие инфраструктуры занятости и внедрение организационных и технологических инноваций с использованием цифровых и платформенных решений в целях поддержки

уровня занятости населения

1.1.

Количество центров занятости населения в субъектах Российской Федерации, в которых реализуются или реализованы проекты по модернизации

План

0,00 0,00 3 506,74 3 506,74 14 426,59 14 426,59 140 815,76140 815,7614 426,5914 426,5914 426,59

Факт/прогноз

0,00 0,00 8 407,24 8 810,24 28 778,18 36 434,19 140 815,76140 815,7

6

78 368,7678 368,7645 439,33

0,00

0,00

2 Создание условий для привлечения работодателями необходимых трудовых ресурсов из других субъектов Российской Федерации

2.1.

Привлечено работников в рамках региональных программ повышения мобильности трудовых ресурсов

План

0,00 0,00 0,00 15 000,00 33 000,00 35 000,00 65 000,0060 000,0050 000,0045 000,0039 000,00

Факт/прогноз

0,00 0,00 8 407,24 13 000,00 18 000,00 18 000,00 65 000,0060 000,0050 000,0028 000,0020 000,00

0,00

0,00


