
ПРОТОКОЛ 
 

заседания Межведомственной комиссии по снижению теневой занятости и 
легализации трудовых отношений в Камчатском крае от 29.03.2024 

  

г. Петропавловск-Камчатский [REGNUMDATESTAMP] 

 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ 
Заместитель Председателя Правительства Камчатского края 

СИВАК В.И. 
 

Присутствовали: 26 человек (список прилагается) 
 

1. О вопросах взаимодействия с федеральными органами надзора (контроля) в 
рамках работы муниципальных рабочих групп по снижению неформальной 

занятости на территориях городских, муниципальных округов и муниципальных 
районов в Камчатском крае 

(Ниценко Н.Б., Погорелова Е.В., Шелковников Д.Ю., Гайдук А.О., Родина Э.В., 
Братчук А.Н.) 

 
РЕШИЛИ:  

1.1. Рекомендовать главам городских, муниципальных округов и 
муниципальных районов в Камчатском крае проанализировать деятельность Рабочих 
групп по снижению неформальной занятости с целью оперативного взаимодействия 
с органами (контроля) надзора 

срок  – 01.06.2024; 
 
1.2. Рекомендовать муниципальным рабочим группам проводить сверку с 

органами контроля (надзора) по вопросу установления факта неформальной 
занятости  

срок  – ежеквартально; 
 
1.3. Главам городских, муниципальных округов и муниципальных районов 

направлять в Министерство труда и развития кадрового потенциала информацию о 
количестве проведенных заседаний рабочих групп, их участников, а также результат 
сверки с органами контроля (надзора) 

срок  – ежеквартально; 
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1.4. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края 
(Ниценко Н.Б.) совместно с федеральными государственными органами 
исполнительной власти и контрольно-надзорными органами организовать 
проведение мероприятия для городских, муниципальных округов и муниципальных 
районов в Камчатском крае после принятия Постановления Правительства 
Российской Федерации «О межведомственных комиссиях субъектов Российской 
Федерации по противодействию нелегальной занятости» для проработки новых 
механизмов борьбы с нелегальной занятостью 

срок  – в течение 30 дней после принятия Постановления Правительства. 
 

2. Об установлении целевых показателей для городских, муниципальных 
округов и муниципальных районов в Камчатском крае по выявлению случаев 

неформальной занятости на 2024-2026 годы 
(Ниценко Н.Б.) 

РЕШИЛИ: 
2.1. Утвердить целевые показатели для городских, муниципальных округов и 

муниципальных районов в Камчатском крае по выявлению случаев неформальной 
занятости на 2024-2026 годы согласно приложению 1 к протоколу; 

 
2.2. Рекомендовать Администрациям городских, муниципальных округов и 

муниципальных районов в Камчатском крае обеспечить выполнение целевых 
показателей по снижению неформальной занятости 

срок  – 31.12.2024; 
 
2.3. Рекомендовать Администрациям городских, муниципальных округов и 

муниципальных районов в Камчатском крае направлять в адрес Министерства труда 
и развития кадрового потенциала Камчатского края сведения по мониторингу 
результатов работы по снижению неформальной занятости 

срок  – ежеквартально до 5 числа.  
 

3. О разработке анкеты для муниципальных рабочих групп по снижению 
неформальной занятости 

(Ниценко Н.Б.) 
 
РЕШИЛИ: 

3.1. Взять за основу анкету социального опроса «Нелегальная занятость» для 
муниципальных рабочих по снижению неформальной занятости согласно 
приложению 2 к протоколу до её утверждения с органами прокуратуры; 
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3.2. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края 
(Ниценко Н.Б.) направить согласованную анкету в органы местного самоуправления 
Камчатского края  

срок  – в течение 3 рабочих дней с момента получения ответа от органов 
прокуратуры. 

 
 
 

Председатель 
комиссии 

[SIGNERSTAMP1] 
 

 
В.И. Сивак 
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СПИСОК  
участников Межведомственной комиссии по снижению теневой занятости и 

легализации трудовых отношений в Камчатском крае от 29.03.2024 
 

 
Правительство Камчатского края 

 
1. НИЦЕНКО 

Наталья Борисовна 
Министр труда и развития кадрового 
потенциала Камчатского края, 
заместитель председателя Комиссии; 

2. МАНДРИК 
Инга Эйнаровна 

заместитель Министра экономического 
развития Камчатского края;  

3. БОЛТОВСКАЯ   
Наталия Анатольевна 
 

референт отдела трудовых отношений 
Министерства труда и развития кадрового 
потенциала Камчатского края; 
 

 Органы местного самоуправления  

4. ГУСАКОВ 
Григорий Александрович 
 

заместитель главы администрации 
Соболевского муниципального района (в 
режиме ВКС); 

5. ИВАНОВ 
Роман Федорович 

заместитель главы администрации 
городского округа Палана (в режиме 
ВКС); 

6. КОЛЕСНИЧЕНКО 
Алексей Павлович 

заместитель главы администрации 
Пенжинского муниципального района (в 
режиме ВКС); 

7. ПОГОРЕЛОВА  
Елена Валентиновна 
 

 

заместитель главы администрации 
Петропавловск-Камчатского городского 
округа – начальник Управления 
экономического развития и 
предпринимательства администрации 
Петропавловск-Камчатского городского 
округа (в режиме ВКС); 

8. ПРОКИНА 
Анна Владимировна 

заместитель главы Быстринского 
муниципального района (в режиме ВКС); 

9. РОДИНА  
Элла Валерьевна 

заместитель главы администрации 
Вилючинского городского округа, 
начальник финансового управления  
(в режиме ВКС); 
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10. ШЕЛКОВНИКОВ  
Дмитрий Юрьевич 

заместитель главы администрации 
Елизовского муниципального района (в 
режиме ВКС); 

11. ТРЕТЬЯКОВА 
Ирина Васильевна 

руководитель Комитета экономики и 
муниципальных закупок администрации 
Мильковского муниципального округа (в 
режиме ВКС); 

12. ТАБАКАР  
Ирина Петровна 

исполняющая обязанности начальника 
Управления экономического развития 
администрации Елизовского 
муниципального района (в режиме ВКС); 

13. БРАТЧУК 
Анжелика Николаевна 

заместитель руководителя – начальник 
отдела прогнозирования и 
экономического анализа администрации 
Усть-Большерецкого муниципального 
района (в режиме ВКС); 

14. ЛОШЕВКИНА 
Анастасия Владимировна 

заместитель руководителя – начальник 
отдела контрольной деятельности 
Управления экономического развития и 
контрольной деятельности 
администрации Усть-Камчатского 
муниципального района  (в режиме ВКС); 

15. КРАВЧЕНКО 
Лариса Сергеевна 

начальник отдела экономики и развития 
предпринимательства Комитета 
экономики и муниципальных закупок 
администрации Мильковского 
муниципального округа (в режиме ВКС); 

16. КРИВОЗУБА  
Анна Сергеевна 

начальник отдела по экономическому 
развитию и инвестициям администрации 
Карагинского муниципального района (в 
режиме ВКС); 

17. ДРУКОВСКАЯ 
Анна Юрьевна 

советник отдела по экономическому 
развитию и инвестициям администрации 
Олюторского муниципального района (в 
режиме ВКС); 
 

 Территориальные органы Федеральных органов Российской 
Федерации 
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18. КОЛГИН 
Даниил Александрович 

руководитель Государственной 
инспекции труда в Камчатском крае; 
 

19. ЛАЗАРЕВА 
Елена Анисимовна 

заместитель руководителя Управления 
Федеральной службы судебных приставов 
по Камчатскому краю и Чукотскому 
автономному округу; 
 

20. РОМАНЕНКО 
Юлия Васильевна 

заместитель руководителя Управления 
федеральной налоговой службы по 
Камчатскому краю; 

21. СОРОКИНА 
Евгения Анатольевна 

заместитель руководителя 
Территориального органа Федеральной 
службы государственной статистики по 
Камчатскому краю; 
 

22. ПОДОПРИГОРА 
Сергей Николаевич 

руководитель контрольно-следственного 
отдела следственного управления 
Следственного комитета (в режиме ВКС); 

23. ХРАМОВ 
Сергей Валерьевич 

заместитель начальника отдела №4 
управления экономической безопасности 
и противодействия коррупции УМВД 
России по Камчатскому краю; 

24. НОВОШИЦКАЯ 
Виктория Алексеевна 

специалист-эксперт отдела 
государственного земельного надзора, 
геодезии и картографии, землеустройства 
и мониторинга земель, кадастровой 
оценки недвижимости и контроля 
(надзора) в сфере саморегулируемых 
организаций Управления Росреестра по 
Камчатскому краю; 

25. ПОПОВА 
Анна Владимировна 

инспектор по особым поручениям отдела 
по вопросам трудовой миграции 
Управления по вопросам миграции УМВД 
России по Камчатскому краю; 

 Приглашенные должностные лица 

26. ГАЙДУК 
Александр Олегович 

исполняющий обязанности начальника 
отдела по надзору за исполнением 
федерального законодательства 
Прокуратуры Камчатского края. 



    7 

 
Приложение 1 к Протоколу 
Межведомственной комиссии по 
снижению теневой занятости и 
легализации трудовых отношений в 
Камчатском крае 
 
 

Целевые показатели по выявлению случаев неформальной занятости на 2024-2026 
годы  

 
№ 

Наименование городского, 
муниципального округа и 
муниципального района в 

Камчатское крае 

Показатель 
на 2024 год 

(чел.) 

Показатель 
на 2025 год 

(чел.) 

Показатель 
на 2026 год 

(чел.) 

1. Алеутский муниципальный округ 1 2 3 
2. Быстринский муниципальный район 7 12 19 
3. Вилючинский городской округ 94 140 235 
4. Елизовский муниципальный район 257 390 643 
5. Карагинский муниципальный район 8 13 20 
6. Мильковский муниципальный округ 34 50 86 
7. Олюторский муниципальный район 11 17 28 
8. Городской округ «Палана» 26 40 66 
9. Пенжинский муниципальный район 3 6 10 
10. Петропавловск-Камчатский городской 

округ 
672 1000 1676 

11. Соболевский муниципальный район 5 8 12 
12. Тигильский муниципальный район 6 10 16 
13. Усть-Большерецкий муниципальный 

район 
13 20 33 

14. Усть-Камчатский муниципальный 
район 

24 37 67 

Итого: 1 163 1 745 2 908 
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Приложение 2 к Протоколу 
Межведомственной комиссии по 
снижению теневой занятости и 
легализации трудовых отношений в 
Камчатском крае 

 
 

АНКЕТА 
социального опроса «Нелегальная занятость» 

 
      Внимание! Анкета заполняется добровольно участником опроса лично! 

 
1. Характеристика работника?  

                         Мужчина Женщина 
 

2. Укажите Ваш возраст: 
____________________________________________________________________________________ 

3. Адрес организации, в которой работаете: 
_____________________________________________________________________________________ 

4. Наименование организации, Ф.И.О. руководителя (если помните), контактный телефон 
организации (при наличии): 

_____________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

5. В том случае если Вы не против что бы Ваши данные использовались в целях восстановления 
трудовых прав просьба указать свою должность (или профессию), фамилию, имя и отчество 
(при наличии): 

_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 

6. Как вы получаете заработную плату?  
Официально  в конверте 

 
7. Уровень заработной платы в месяц (с учётом НДФЛ 13%):  

 
более 50 029 менее 50 029 

 
8. Заключен ли с Вами трудовой договор и выдан ли его экземпляр Вам?  

да нет 
 
9. Иная информация (заполняется на усмотрение участника опроса), например, номер своего 
контактного телефона или адрес электронной почты: 
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________ 


