
ПРОТОКОЛ 
 

заседания рабочей группы по вопросам оплаты труда отдельных категорий 
работников бюджетной сферы Камчатского края от 12.07.2022 

 
г. Петропавловск-Камчатский [REGNUMDATESTAMP] 
 

 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ 
Заместитель Председателя Правительства Камчатского края 

СИВАК В.И. 
 

Присутствовали:  
СИВАК  
Виктория Ивановна 
 

– Заместитель Председателя Правительства 
Камчатского края, руководитель рабочей группы 

 

ГОЛОВАНОВ 
Иван Алексеевич 

– исполняющий обязанности Министра труда и 
развития кадрового потенциала Камчатского края 

 

    
ГОРЕЛОВА  
Юлия Олеговна 
 

– исполняющий обязанности Министра социального 
благополучия и семейной политики Камчатского края 
 

 

ГРОСФЕЛЬД 
Юлия Владимировна 
 

– заместитель начальника бюджетного отдела 
Министерства финансов Камчатского края 
 

 

ЗУЕВА 
Инга Николаевна 
 

– начальник отдела экономического анализа и 
стратегического планирования Министерства 
экономического развития Камчатского края; 
 

 

КАПАНАДЗЕ 
Лела Элгуджовна 
 

– временно исполняющий обязанности Министра 
здравоохранения Камчатского края 
 

КОРОТКОВА 
Александра Юрьевна 
 

– Министр образования Камчатского края 
 

ПЕГУРОВ  
Владимир 
Александрович 

– заместитель Министра – начальник отдела 
экономического планирования и контроля 
Министерства культуры Камчатского края 
 

ТЕРЕЩЕНКО 
Елена Александровна 

– заместитель начальника бюджетного отдела 
Министерства финансов Камчатского края 
 

ЯКИМЕНКО 
Владлена Вячеславовна 

– заместитель начальника отдела экономики и 
межбюджетных трансфертов Министерства 
образования Камчатского края 



1. Об установлении прогнозного показателя среднемесячного дохода от трудовой  
деятельности на 2022 год 

 (Голованов И.А.) 
 
РЕШИЛИ: 

1.1. Министерству социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края (Горелова Ю.О.), Министерству культуры Камчатского края 
(Прокопенко О.И.), Министерству здравоохранения Камчатского края  
(Капанадзе Л.Э.), Министерству образования Камчатского края  
(Короткова А.Ю.): 

1.1.1 использовать при оценке достижения целевых показателей по заработной 
плате отдельных категорий работников в 2022 году прогнозный среднемесячный 
доход от трудовой деятельности в Камчатском крае в размере  
80 252 рубля 

1.1.2. информацию о прогнозном среднемесячном доходе от трудовой 
деятельности в Камчатском крае в размере 80 252 рубля довести до сведения 
подведомственных организаций 

срок –  20.07.2022. 
 

2. О потребности в дополнительных средствах на сохранение соотношения уровня 
показателей заработной платы отдельных категорий работников краевых 

государственных и муниципальных учреждений, с учетом уточненного дохода от 
трудовой деятельности в Камчатском крае 

 (Якименко В.В., Капанадзе Л.Э., Пегуров В.А., Горелова Ю.О.) 
 

РЕШИЛИ: 
2.1. Ответственным исполнительным органам Камчатского края направить в 

Министерство финансов Камчатского края (Бутылину А.О.) сведения о потребности 
в дополнительных бюджетных средствах на достижение показателей по уровню 
заработной платы до конца текущего года к прогнозному значению –  
80 252 рубля 

срок – 20.07.2022. 
 
2.2. Ответственным исполнительным органам Камчатского края продолжить 

ежемесячный мониторинг уровня заработной платы отдельных категорий работников 
в подведомственных организациях. Информацию направлять в Министерство труда 
и развития кадрового потенциала Камчатского края 

срок – 15 число месяца, следующего за отчетным. 
 
 
 

Заместитель Председателя 
Правительства Камчатского 
края 

[SIGNERSTAMP1] 

 

 
 

В.И. Сивак 


