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- - -

Результаты Контрольные точки

-
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1. Ключевые риски

Принятые мерыОписание риска№ п/п Наименование показателя  или результата

Отсутствуют ключевые риски

Дата фиксации риска
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

2. Сведения о достижении показателей регионального проекта

00

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

ОЗР: Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению производительности труда посредством

специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне

1

Условная

единица

ФП

Количество предприятий -

участников, вовлеченных в

национальный проект через

получение адресной поддержки,

нарастающим итогом,

возрастающий

1.1. 0 2 10 10

ЧеловекФП

Количество сотрудников

предприятий и представителей

региональных команд,

прошедших обучение

инструментам повышения

производительности труда,

нарастающим итогом,

возрастающий

1.2. 0 10 26 46

ПроцентФП

Доля предприятий, достигших

ежегодный 5% прирост

производительности труда на

предприятиях участниках,

внедряющих мероприятия

национального проекта под

федеральным и региональным

управлением в течении трех лет

участия в проекте, возрастающий

1.3. 0 0 0 0

Условная

единица

ФП

Количество предприятий -

участников, внедряющих

С 06.07.2021 - начало

внедрения мероприятий

национального проекта

1.4. 0 2 1 2
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

мероприятия национального

проекта под федеральным

управлением (с ФЦК),

нарастающим итогом,

возрастающий

под федеральным

управлением (с ФЦК) на

первом предприятии, с

05.10.2021 - на втором

предприятии.

Условная

единица

ФП

Количество предприятий -

участников, внедряющих

мероприятия национального

проекта под региональным

управлением (с РЦК),

нарастающим итогом,

возрастающий

1.5. 0 0 0 0

Условная

единица

ФП

Количество предприятий -

участников, внедряющих

мероприятия национального

проекта самостоятельно,

нарастающим итогом,

возрастающий

1.6. 0 0 0 0

ЧеловекФП

Количество сотрудников

предприятий, прошедших

обучение инструментам

повышения производительности

труда под федеральным

управлением (с ФЦК),

нарастающим итогом,

возрастающий

1.7. 0 10 10 30

ЧеловекФП

Количество сотрудников

предприятий, прошедших

обучение инструментам

повышения производительности

1.8. 0 0 0 0
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

труда под региональным

управлением (с РЦК),

нарастающим итогом,

возрастающий

ЧеловекФП

Количество представителей

региональных команд,

прошедших обучение

инструментам повышения

производительности труда,

нарастающим итогом,

возрастающий

1.9. 0 0 16 16

Условная

единица

ФП

Количество региональных

центров компетенций, созданных

в субъектах Российской

Федерации в целях

распространения лучших практик

производительности труда,

нарастающим итогом,

возрастающий

1.10. 0 1 1 1

ПроцентФП

Удовлетворенность предприятий

работой региональных центров

компетенций (доля предприятий,

удовлетворенных работой

названных центров),

возрастающий

1.11. 0 0 0 0

Задача: Формирование системы методической и организационной поддержки повышения производительности труда на предприятиях

2

ПроцентФП

Доля предприятий от общего

числа предприятий, вовлеченных

в национальный проект, на

2.1. 0 0 0 0
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на конец

отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Фактическое

значение на конец

отчетного

периода

Информационная

система

(источник

данных)

Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

которых прирост

производительности труда

соответствует целевым

показателям , процент,

возрастающий
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3. Сведения об исполнении помесячного плана достижения показателей регионального проекта в  2021 году

0

№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

ОЗР: Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению производительности труда посредством

специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне

1

Количество предприятий - участников, внедряющих мероприятия национального проекта самостоятельно, нарастающим итогом

1.1

План

Факт/прогноз

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

ФП Условная

единица

0,0000

0,0000

Количество предприятий - участников, внедряющих мероприятия национального проекта под федеральным управлением (с ФЦК), нарастающим итогом

1.2

План

Факт/прогноз

2,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 2,0000 2,0000 2,0000 2,0000

2,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000 1,0000 2,0000

ФП Условная

единица

2,0000

2,0000

Количество региональных центров компетенций, созданных в субъектах Российской Федерации в целях распространения лучших практик производительности труда, нарастающим

итогом

1.3

План

Факт/прогноз

1,0000

1,00000,0000 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000

1,0000

1,00000,0000 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000

ФП Условная

единица

1,0000

1,0000

Удовлетворенность предприятий работой региональных центров компетенций (доля предприятий, удовлетворенных работой названных центров)

1.4

План

Факт/прогноз

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

ФП Процент 0,0000

0,0000

Количество сотрудников предприятий, прошедших обучение инструментам повышения производительности труда под региональным управлением (с РЦК), нарастающим итогом

1.5

План

Факт/прогноз

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

ФП Человек 0,0000

0,0000

Количество сотрудников предприятий, прошедших обучение инструментам повышения производительности труда под федеральным управлением (с ФЦК), нарастающим итогом

1.6
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№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

План

Факт/прогноз

30,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 20,0000 30,0000

30,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 20,0000 30,0000

ФП Человек 30,0000

30,0000

Доля предприятий, достигших ежегодный 5% прирост производительности труда на предприятиях участниках, внедряющих мероприятия национального проекта под федеральным

и региональным управлением в течении трех лет участия в проекте

1.7

План

Факт/прогноз

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

ФП Процент 0,0000

0,0000

Количество предприятий - участников, вовлеченных в национальный проект через получение адресной поддержки, нарастающим итогом

1.8

План

Факт/прогноз

2,0000

2,00002,0000 2,0000 2,0000 2,0000 2,0000 2,0000 2,0000 2,0000 2,0000

10,0000

10,00009,0000 9,0000 9,0000 9,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000

ФП Условная

единица

2,0000

10,0000

Количество представителей региональных команд, прошедших обучение инструментам повышения производительности труда, нарастающим итогом

1.9

План

Факт/прогноз

15,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

16,0000

16,00000,0000 0,0000 0,0000 16,0000 16,0000 16,0000 16,0000 16,0000 16,0000

ФП Человек 15,0000

16,0000

Количество предприятий - участников, внедряющих мероприятия национального проекта под региональным управлением (с РЦК), нарастающим итогом

1.10

План

Факт/прогноз

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

ФП Условная

единица

0,0000

0,0000

Количество сотрудников предприятий и представителей региональных команд, прошедших обучение инструментам повышения производительности труда, нарастающим итогом

1.11

План

Факт/прогноз

45,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 10,0000 20,0000 30,0000

46,0000

16,00000,0000 0,0000 0,0000 16,0000 16,0000 16,0000 26,0000 36,0000 46,0000

ФП Человек 45,0000

46,0000

Задача: Формирование системы методической и организационной поддержки повышения производительности труда на предприятиях

2

Доля предприятий от общего числа предприятий, вовлеченных в национальный проект, на которых прирост производительности труда соответствует целевым показателям ,

2.1
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№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

процент

План

Факт/прогноз

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

0,0000

0,00000,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

ФП Процент 0,0000

0,0000
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

4. Сведения о достижении результатов и контрольных точек регионального проекта

0 0 0

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

1.

ОЗР: Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению производительности труда посредством

специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне

1.1

Созданы потоки-образцы

на предприятиях -

участниках национального

проекта под

региональным

управлением (совместно с

экспертами региональных

центров компетенций в

сфере производительности

труда), а также

внедряющих мероприятия

национального проекта

самостоятельно (в том

числе с привлечением

консультантов),

представляющие собой

результат оптимизации

производственных и/или

вспомогательных

процессов на базе

сформированной

инфраструктуры для

развития

производственной

системы в рамках

организационной,

методологической,

Морозова

Юлия

Сергеевна  -

Министр

экономическ

ого развития

и торговли

Камчатского

края

-

Иное

Пояснительн

ая записка

Информация по

значению результата:

Выполнено.Подтвержда

ющие документы: 1.

"Пояснительная записка"

Иное

Минэкономразвития

Камчатского края от

30.06.2021г. №б/н,

приложен файл.

Просрочка 33 дня.

Предоставлена

информация : 0 из 0.

30.06.2021 02.08.2021

0

Условная

единица

0 00
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

экспертно-аналитической

и информационной

поддержки программ

повышения

производительности труда

на предприятиях Значение:

0,0000 Дата: 30.06.2021

1.1.

1

Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)

Морозова

Юлия

Сергеевна  -

Министр

экономическ

ого развития

и торговли

Камчатского

края

-

Соглашение

Соглашение

о

предоставле

нии из

бюджета

Камчатского

края

субсидии

автономной

некоммерчес

кой

организации

"Региональн

ый центр

развития

компетенций

"

Выполнено. Просрочка

33 дней.

Подтверждающие

документы: 1.

"Соглашение о

предоставлении из

бюджета Камчатского

края субсидии

автономной

некоммерческой

организации

"Региональный центр

развития компетенций""

Соглашение между

Минэкономразвития

Камчатского края и

АНО "Региональный

центр развития

компетенций" от

01.06.2021г. №40-2021-

01134, приложен файл. В

связи с версионностью

системы КТ, внесенную в

паспорт в августе

месяце, несмотря на

30.06.2021 02.08.2021
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на конец

отчетног

о года

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

года

исполнение КТ в июне,

возможно технически

закрыть только в

отчетном месяце

(августе).
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

5. Сведения об исполнении финансового обеспечения реализации регионального проекта

00

№

п/п

Комментарий

Наименование результата и

источники финансового

обеспечения

Процент

исполнения (8)/

(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

(04) Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению производительности труда

посредством специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне

1

19 914,4119 914,41

(07) Созданы потоки-образцы на

предприятиях - участниках

национального проекта под

региональным управлением

(совместно с экспертами

региональных центров

компетенций в сфере

производительности труда), а

также внедряющих мероприятия

национального проекта

самостоятельно (в том числе с

привлечением консультантов),

представляющие собой результат

оптимизации производственных

и/или вспомогательных процессов

на базе сформированной

инфраструктуры для развития

производственной системы в

рамках организационной,

методологической, экспертно-

аналитической и информационной

поддержки программ повышения

производительности труда на

предприятиях0

1.1 19 914,41 100,0019 914,4119 914,41
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

Комментарий

Наименование результата и

источники финансового

обеспечения

Процент

исполнения (8)/

(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

19 914,4119 914,41

консолидированный бюджет

субъекта Российской

Федерации, в т.ч.:

1.1.1 19 914,41 100,0019 914,4119 914,41

19 914,4119 914,41

бюджет субъекта Российской

Федерации

1.1.1.

1

19 914,41 100,0019 914,4119 914,41

0,000,00

межбюджетные трансферты

бюджета субъекта Российской

Федерации бюджетам

муниципальных образований

1.1.1.

2

0,00 0,000,000,00

0,000,00

бюджеты муниципальных

образований

1.1.1.

3

0,00 0,000,000,00

0,000,00внебюджетные источники1.1.4 0,00 0,000,000,00



15

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

Комментарий

Наименование результата и

источники финансового

обеспечения

Процент

исполнения (8)/

(5)*100

Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей

Сводная

бюджетная

роспись

Кассовое

исполнение

Учтенные

бюджетные

обязательства

Лимиты

бюджетных

обязательств

Предусмотрено

паспортом

регионального

проекта

5431 7 10986

С
т
а
т
у

с

2

Всего по региональному проекту за счет всех

источников, в том числе:

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, в т.ч.:

бюджет субъекта Российской Федерации

межбюджетные трансферты бюджета

субъекта Российской Федерации бюджетам

муниципальных образований

бюджеты муниципальных образований

внебюджетные источники

19 914,4119 914,41 19 914,41 100,0019 914,4119 914,41

19 914,4119 914,41 19 914,41 100,0019 914,4119 914,41

19 914,4119 914,41 19 914,41 100,0019 914,4119 914,41

0,00 0,00 0,000,000,00

0,000,00 0,00 0,000,000,00

0,000,00 0,00 0,000,000,00

0,00
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6. Сведения о помесячном исполнении бюджета субъекта в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации

регионального проекта в 2021 году

№ п/п Наименование результата

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

На конец 2021 года

(тыс. рублей)

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

1 Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению производительности труда посредством

специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне

1.1.

Созданы потоки-образцы на предприятиях - участниках национального проекта под региональным управлением (совместно с экспертами региональных центров компетенций в

сфере производительности труда), а также внедряющих мероприятия национального проекта самостоятельно (в том числе с привлечением консультантов), представляющие собой

результат оптимизации производственных и/или вспомогательных процессов на базе сформированной инфраструктуры для развития производственной системы в рамках

организационной, методологической, экспертно-аналитической и информационной поддержки программ повышения производительности труда на предприятиях

План

0.00 1 659.50 2 869.00 3 498.50 6 952.41 7 581.91 19 914.4119 914.4118 760.9117 457.418 361.41

Факт/прогноз

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19 914.41 19 914.4119 914.4119 914.4119 914.4119 914.41

0.00

0.00


