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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

24.12.2020 № 233 г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского 
края от 08.05.2020 № 70 «Об утверждении Порядка и условий назначения и 

осуществления ежемесячной денежной выплаты на ребенка в возрасте от трех до 
семи лет включительно»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 
08.05.2020 № 70 «Об утверждении Порядка и условий назначения и осуществления 
ежемесячной денежной выплаты на ребенка в возрасте от трех до семи лет вклю-
чительно» следующие изменения:

1) в части 2 слова «Министерством социального развития и труда Камчатского 
края» заменить словами «Министерством социального благополучия и семейной 
политики Камчатского края»;

2) дополнить частями 111 и 112 следующего содержания:
«111. Документы (сведения), необходимые для назначения ежемесячной выпла-

ты, запрашиваются КГКУ «Центр выплат» в рамках межведомственного взаимо-
действия в органах и (или) организациях, в распоряжении которых они находятся, 
за исключением сведений о рождении ребенка при регистрации записи акта о ро-
ждении ребенка за пределами Российской Федерации, а также в случаях, предус-
мотренных частью 112 настоящего Порядка.

112. В случае если заявитель и (или) его супруг (супруга) является сотрудником 
учреждений и органов уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, 
органов федеральной службы безопасности, органов государственной охраны, ор-
ганов внутренних дел Российской Федерации, заявителем одновременно с заявле-
нием представляются в КГКУ «Центр выплат» документы, подтверждающие нали-
чие и размер доходов, предусмотренных пунктами 1, 2 и 7 части 14 настоящего По-
рядка.

В случае если заявление подано лицом (лицами), указанным в абзаце первом на-
стоящей части, с использованием Единого портала государственных и муници-
пальных услуг (функций) или Портала государственных и муниципальных услуг 
Камчатского края, заявитель в течение 5 рабочих дней со дня подачи заявления 
представляет в КГКУ «Центр выплат» документы, подтверждающие наличие и раз-
мер доходов указанных лиц, предусмотренных пунктами 1, 2 и 7 части 14 настоя-
щего Порядка.»;

3) в части 21 слова «Министерства социального развития и труда Камчатского 
края» заменить словами «Министерства социального благополучия и семейной по-
литики Камчатского края».

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Губернатор Камчатского края  
В. В. Солодов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

24.12.2020 № 234 г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Губернатора Камчатского 
края от 21.07.2020 № 126 «Об утверждении Порядка подготовки, согласования, 
подписания, регистрации и хранения договоров (соглашений), заключаемых от 

имени Камчатского края и от имени Правительства Камчатского края»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 
21.07.2020 № 126 «Об утверждении Порядка подготовки, согласования, подписа-
ния, регистрации и хранения договоров (соглашений), заключаемых от имени Кам-
чатского края и от имени Правительства Камчатского края» следующие измене-
ния:

1) в разделе 1:
а) часть 1.1 дополнить абзацами 5 и 6 следующего содержания:
«3) мировых соглашений, заключаемых в соответствии с Гражданским процессу-

альным кодексом Российской Федерации и Арбитражным процессуальным кодек-
сом Российской Федерации, соглашений о примирении, заключаемых в соответст-
вии с Кодексом административного судопроизводства Российской Федерации;

4) соглашений (договоров) о предоставлении субсидий, субвенций, иных меж-
бюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджету Камчатского края, 
имеющих целевое назначение, заключенных в подсистеме бюджетного планиро-
вания государственной интегрированной информационной системы управления 
общественными финансами «Электронный бюджет» с использованием электрон-
ной подписи.»; 

б) пункт 4 части 1.3 изложить в следующей редакции:
«4) в проекте договора о сотрудничестве в обязательном порядке указывается 

исполнительный орган государственной власти, структурное подразделение Ап-
парата, ответственные за его исполнение.»; 

2) в части 3.2:
а) пункт 2 признать утратившим силу;
б) пункт 3 признать утратившим силу.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опублико-

вания.

Губернатор Камчатского края  
В. В. Солодов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

21.12.2020 № 510-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 19.12.2008 № 415-П «Об утверждении Положения о 
Министерстве труда и развития кадрового потенциала Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
19.12.2008 № 415-П «Об утверждении Положения о Министерстве труда и развития 
кадрового потенциала Камчатского края» следующие изменения:

1) в части 2.2:
а) пункт 10 дополнить подпунктами «н», «о», «п» следующего содержания:
«н) организация стажировок молодых специалистов в организациях, территори-

ально расположенных в Корякском округе, после завершения обучения в образо-
вательных организациях высшего образования и профессиональных образователь-
ных организациях;

о) организация прохождения профессионального обучения или получения до-
полнительного профессионального образования незанятых граждан, которым в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пен-
сия по старости, и которые стремятся возобновить трудовую деятельность;

п) организация прохождения профессионального обучения или получения до-
полнительного профессионального образования женщин в период отпуска по ухо-
ду за ребенком до достижения им возраста трех лет;»;

б) пункт 35 изложить в следующей редакции:
«35) осуществление в пределах своих полномочий государственного управления 

охраной труда на территории Камчатского края;»;
в) дополнить пунктом 381 следующего содержания:
«381) осуществление функций заказчика целевого обучения в целях обеспечения 

приоритетных отраслей экономики и социальной сферы Камчатского края квали-
фицированными кадрами;»;

2) в наименовании раздела 3 слово «Агентства» заменить словом «Министерст-
ва». 

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края
 от 21.12.2020 № 511-П

Перечень имущества, передаваемого Олюторским муниципальным районом в 
муниципальную собственность сельского поселения «село Вывенка» в порядке 

разграничения муниципального имущества
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1 Жилое помеще-
ние

Камчатский край, 
Олюторский район, с. 
Вывенка, ул. Цент-
ральная, д. 3, кв. 1

кадастровый но-
мер 
82:03:000011:647, 
площадь 34 кв.м

п. 1 ч.1

2 Жилое помеще-
ние

Камчатский край, 
Олюторский район, с. 
Вывенка, ул. Цент-
ральная, д. 3, кв. 2

кадастровый но-
мер 
82:03:000011:648, 
площадь 34,5 кв.м

п. 1 ч.1

3 Жилое помеще-
ние

Камчатский край, 
Олюторский район, с. 
Вывенка, ул. Цент-
ральная, д. 3, кв. 3

кадастровый но-
мер 
82:03:000011:649, 
площадь 41,6 кв.м

п. 1 ч.1

4 Жилое помеще-
ние

Камчатский край, 
Олюторский район, с. 
Вывенка, ул. Цент-
ральная, д. 3, кв. 4

кадастровый но-
мер 
82:03:000011:650, 
площадь 33,8 кв.м

п. 1 ч.1

5 Жилое помеще-
ние

Камчатский край, 
Олюторский район, с. 
Вывенка, ул. Цент-
ральная, д. 3, кв. 5

кадастровый но-
мер 
82:03:000011:651, 
площадь 34,2 кв.м

п. 1 ч.1

6 Жилое помеще-
ние

Камчатский край, 
Олюторский район, с. 
Вывенка, ул. Цент-
ральная, д. 3, кв. 6

кадастровый но-
мер 
82:03:000011:652, 
площадь 34,8 кв.м

п. 1 ч.1

7 Жилое помеще-
ние

Камчатский край, 
Олюторский район, с. 
Вывенка, ул. Цент-
ральная, д. 3, кв. 7

кадастровый но-
мер 
82:03:000011:653, 
площадь 41,2 кв.м

п. 1 ч.1

8 Жилое помеще-
ние

Камчатский край, 
Олюторский район, с. 
Вывенка, ул. Цент-
ральная, д. 3, кв. 8

кадастровый но-
мер 
82:03:000011:654, 
площадь 34,4 кв.м

п. 1 ч.1

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

21.12.2020 № 511-П г. Петропавловск-Камчатский

О разграничении имущества, нахо дящегося в муниципальной соб ственности, 
между Олюторским муниципальным районом и сельским поселением  

«село Вывенка»

В соответствии с Законом Камчатского края от 25.03.2008 № 28 «О Порядке раз-
граничения муниципального имущества между муниципальными образованиями 
в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить перечень имущества, передаваемого Олюторским муниципальным 
районом в муниципальную собственность сельского поселения «село Вывенка» в 
порядке разграничения муниципального имущества, согласно приложению к на-
стоящему постановлению.

2. Право муниципальной собственности на муниципальное имущество, переда-
ваемое сельскому поселению «село Вывенка» в соответствии с настоящим поста-
новлением, возникает со дня подписания передаточного акта о принятии имуще-
ства в муниципальную собственность сельского поселения «село Вывенка». 

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края
 от 21.12.2020 № 512-П

Перечень имущества, передаваемого Карагинским муниципальным районом в 
муниципальную собственность сельского поселения «село Карага» в порядке 

разграничения муниципального имущества
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1 Квартира
Камчатский край, Ка-
рагинский район, с. 
Карага, ул. Солодчу-
ка, д. 5, кв. 3

кадастровый номер 
82:02:000010:420, 
площадь 68,3 кв.м

п. 1 ч.1

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

21.12.2020 № 512-П г. Петропавловск-Камчатский

О разграничении имущества, нахо дящегося в муниципальной соб ственности, 
между Карагинским муниципальным районом и сельским поселением  

«село Карага»

В соответствии с Законом Камчатского края от 25.03.2008 № 28 «О Порядке раз-
граничения муниципального имущества между муниципальными образованиями 
в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить перечень имущества, передаваемого Карагинским муниципальным 

районом в муниципальную собственность сельского поселения «село Карага» в по-
рядке разграничения муниципального имущества, согласно приложению к насто-
ящему постановлению.

2. Право муниципальной собственности на муниципальное имущество, переда-
ваемое сельскому поселению «село Карага» в соответствии с настоящим постанов-
лением, возникает со дня подписания передаточного акта о принятии имущества 
в муниципальную собственность сельского поселения «село Карага». 

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

21.12.2020 № 513-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в постановление Правительства Камчатского края от 
19.12.2008 № 429-П «Об утверждении положения об Агентстве по информатиза-

ции и связи Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в часть 1 постановления Правительства Камчатского края от 19.12.2008 
№ 429-П «Об утверждении положения об Агентстве по информатизации и связи 
Камчатского края» изменение, заменив слова «об Агентстве по информатизации 
и связи» словами «о Министерстве цифрового развития».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опублико-
вания.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

22.12.2020 № 515-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
30.01.2017 № 35-П «Об утверждении Порядка предоставления юридическим 

лицам и индивидуальным предпринимателям субсидий из краевого бюджета в 
целях финансового обеспечения затрат в связи с предоставлением услуг по 

отдыху и оздоровлению детей в загородных стационарных детских оздорови-
тельных лагерях, расположенных на территории Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 30.01.2017 № 35-П 
«Об утверждении Порядка предоставления юридическим лицам и индивидуаль-
ным предпринимателям субсидий из краевого бюджета в целях финансового обес-
печения затрат в связи с предоставлением услуг по отдыху и оздоровлению детей 
в загородных стационарных детских оздоровительных лагерях, расположенных на 
территории Камчатского края» следующие изменения:

1) преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, по-

становлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1492 «Об об-
щих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым ак-
там, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субси-
дий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также 
физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратив-
шими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных 
положений некоторых актов Правительства Российской Федерации»;

2) в приложении:
а) часть 1 дополнить пунктами 17-19 следующего содержания:
«17) питание детей;
18) медикаменты, медицинское обслуживание;
19) канцелярские товары.»;
б) в части 2:
после слов «Министерству в рамках» дополнить словами «основного мероприя-

тия 6.2»;
дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Сведения о субсидии размещаются на едином портале бюджетной системы Рос-

сийской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
при формировании проекта закона о краевом бюджете (проекта закона о внесении 
изменений в закон о краевом бюджете).»;

в) в пункте 1 части 4:
в подпункте «ж» слова «перед краевым бюджетом» заменить словами «перед Кам-

чатским краем»;
дополнить подпунктами «и» и «к» следующего содержания:
«и) отсутствие у получателя субсидии неисполненной обязанности по уплате на-

логов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих упла-
те в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

к) отсутствие в реестре дисквалифицированных лиц сведений о дисквалифици-
рованных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, ис-
полняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгал-
тере получателя субсидии, являющегося юридическим лицом, об индивидуальном 
предпринимателе - получателе субсидии;»;

г) часть 5 изложить в следующей редакции:
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«5. Для получения субсидии получатели субсидий представляют в Министерст-
во следующие документы:

1) заявку, включающую расчет потребности в средствах субсидии, по форме, ут-
вержденной Министерством;

2) справку, подписанную руководителем получателя субсидии, подтверждающую 
соответствие получателя субсидии условиям, указанным в части 4 настоящего По-
рядка.

3) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц.»;
д) дополнить частью 51 следующего содержания:
«51. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц представ-

ляется получателями субсидий по собственной инициативе.
В случае непредставления получателями субсидий выписки из Единого государ-

ственного реестра юридических лиц Министерство в течение 2 рабочих дней со дня 
получения документов, указанных в пунктах 1 и 2 части 6 настоящего Порядка, за-
прашивает данную выписку в порядке межведомственного информационного вза-
имодействия.»;

е) в части 6 слово «заявки» заменить словами «документов, указанных в части 5 
настоящего Порядка,»;

ж) часть 7 изложить в следующей редакции:
«7. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:
1) несоответствие получателя субсидии категории получателей субсидий, уста-

новленной частью 3 настоящего Порядка, и (или) условиям предоставления субси-
дий, установленным в части 4 настоящего Порядка;

2) несоответствие представленных получателем субсидии документов требова-
ниям, определенным пунктами 1 и 2 части 5 настоящего Порядка, или непредстав-
ление (представление не в полном объеме) указанных документов;

3) установление факта недостоверности представленной получателем субсидии 
информации.»;

з) в пункте 1 части 11 слова «(за исключением государственных (муниципаль-
ных) унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием 
публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, а также 
коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в их устав-
ных (складочных) капиталах)» исключить;

и) дополнить частью 112 следующего содержания:
«112. В соглашении о предоставлении субсидии должно содержаться условие о со-

гласовании новых условий соглашения о предоставлении субсидии или о растор-
жении соглашения о предоставлении субсидии при недостижении согласия по но-
вым условиям в случае уменьшения Министерству раннее доведенных лимитов 
бюджетных обязательств, установленных в соответствии с частью 2 настоящего По-
рядка, приводящего к невозможности предоставления субсидии в размере, опре-
деленном в соглашении о предоставлении субсидии.»;

к) в части 132 слова «отчет о достижении значений результата и показателя пре-
доставления субсидии» заменить словами «отчетность о достижении результатов и 
показателей, установленных частями 13 и 131 настоящего Порядка, и об осуществле-
нии расходов, источником финансового обеспечения которых является субсидия»;

л) часть 15 изложить в следующей редакции:
«15. В случае выявления, в том числе по фактам проверок, проведенных Мини-

стерством и органом государственного финансового контроля, нарушения целей, 
условий, порядка предоставления субсидии, а также недостижения значений ре-
зультатов и показателей, установленных при предоставлении субсидии, получа-
тель субсидий, а также лица, получившие средства за счет средств субсидий на ос-
новании договоров, заключенных с получателем субсидий (за исключением 
средств, предоставляемых в целях реализации решений Президента Российской 
Федерации, исполнения контрактов (договоров) на поставку товаров, выполнение 
работ, оказание услуг), обязаны возвратить денежные средства в краевой бюджет в 
следующем порядке и сроки:

1) в случае выявления нарушения органом государственного финансового контр-
оля – на основании представления и (или) предписания органа государственного 
финансового контроля в сроки, указанные в представлении и (или) предписании;

2) в случае выявления нарушения Министерством – в течение 20 рабочих дней 
со дня получения требования Министерства.»;

м) дополнить частями 151 и 152 следующего содержания:
«151. Письменное требование о возврате субсидии направляется Министерством 

получателю субсидии в течение 5 рабочих дней со дня выявления обстоятельств, 
указанных в части 15 настоящего Порядка.

152. Получатель субсидии, а также лица, получившие средства за счет средств суб-
сидий на основании договоров, заключенных с получателем субсидий (за исклю-
чением средств, предоставляемых в целях реализации решений Президента Рос-
сийской Федерации, исполнения контрактов (договоров) на поставку товаров, ра-
бот, услуг), обязаны возвратить средства субсидии в следующих объемах:

1) в случае нарушения целей предоставления субсидии – в размере нецелевого 
использования средств субсидии;

2) в случае нарушения условий и порядка предоставления субсидии - в полном 
объеме;

3) в случае недостижения значений результатов предоставления субсидии и по-
казателей, необходимых для их достижения, - в объеме недостигнутых показате-
лей, в размере, который рассчитывается по следующей формуле:

Vвозврат = Vсубсидия – (S x P x D2), где

Vвозврат – размер средств, подлежащий возврату в краевой бюджет;
Vсубсидия – размер субсидии;
S - стоимость 1 дня пребывания ребенка в загородном лагере, установленная ча-

стью 2 настоящего постановления;
P - продолжительность каникулярной смены (в календарных днях), указанная в 

заявке;
D2 - количество детей, которым оказаны услуги по отдыху и оздоровлению в со-

ответствующую каникулярную смену, указанное в отчете.»;
н) часть 16 изложить в следующей редакции:
«16. Остаток субсидии, неиспользованной в отчетном финансовом году, может 

использоваться получателем субсидии в очередном финансовом году на цели, ука-
занные в части 1 настоящего Порядка, при принятии Министерством по согласо-
ванию с Министерством финансов Камчатского края, в порядке, определенном Пра-
вительством Камчатского края, решения о наличии потребности в указанных сред-
ствах и включении соответствующих положений в Соглашение. 

В случае отсутствия указанного решения остаток субсидии, неиспользованной в 
отчетном финансовом году, подлежит возврату в краевой бюджет на лицевой счет 
Министерства не позднее 15 февраля очередного финансового года.»;

о) часть 17 признать утратившей силу.
2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-

бликования.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 24.12.2020 № 516-П

Изменения в приложения 1 – 3 к постановлению Правительства Камчатского края от 25.06.2014 № 271-П «Об установлении размеров региональных стандартов стоимости 
жилищно-коммунальных услуг и признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства Камчатского края»

1. Пункт 3.9 таблицы приложения 1 изложить в следующей редакции: «

3.9. Николаевское сельское поселение 6694 1751 4943 3824 172 2544 1108 4744 1119 3625 2605 110 1626 869 3996 875 3121 2139 86 1272 781
 ».

2. В таблице приложения 2:
1) пункты 3 – 3.1 изложить в следующей редакции: «

 3. Елизовский муниципальный район                                          
3.1. Елизовское городское поселение 2846 1774 1072 3375 0 2544 831 1963 1133 830 2215 0 1626 589 1626 887 739 1771 0 1272 499

 »;
2) пункт 3.9 изложить в следующей редакции: «

3.9. Николаевское сельское поселение 6737 1794 4943 3824 172 2544 1108 4771 1146 3625 2605 110 1626 869 4017 897 3120 2139 86 1272 781
 ».

3. В таблице приложения 3:
1) пункты 3 – 3.1 изложить в следующей редакции: «

3. Елизовский муниципальный район
3.1. Елизовское городское поселение 2543 1471 1072 3375 0 2544 831 1770 940 830 2215 0 1626 589 1475 736 739 1771 0 1272 499

»;
2) пункт 3.9 изложить в следующей редакции: « 

3.9. Николаевское сельское поселение 6435 1492 4943 3824 172 2544 1108 4578 953 3625 2605 110 1626 869 3866 746 3120 2139 86 1272 781
».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

24.12.2020 № 516-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложения 1 – 3 к постановлению Правительства 
Камчатского края от 25.06.2014 № 271-П «Об установлении размеров 

региональных стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг и признании 
утратившими силу отдельных постановлений Правительства Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложения 1 – 3 к постановлению Правительства Камчатского края 
от 25.06.2014 № 271-П «Об установлении размеров региональных стандартов сто-
имости жилищно-коммунальных услуг и признании утратившими силу отдельных 
постановлений Правительства Камчатского края» изменения согласно приложе-
нию к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опублико-
вания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2020 года, 
за исключением положений пункта 1 части 2 и пункта 1 части 3 приложения к на-
стоящему постановлению.

3. Положения пункта 1 части 2 и пункта 1 части 3 приложения к настоящему по-
становлению вступают в силу со дня официального опубликования настоящего по-
становления и распространяются на правоотношения, возникшие с 1 июля 2020 
года по 1 октября 2020 года.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

24.12.2020 № 517-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
08.09.2014 № 376-П «Об утверждении натуральных и денежных (средних 

денежных) норм обеспечения бесплатным питанием, бесплатным комплектом 
одежды, обуви и мягким инвентарем детей-сирот и детей, о ставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, а также лиц, потерявших в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 08.09.2014 № 376-
П «Об утверждении натуральных и денежных (средних денежных) норм обеспече-
ния бесплатным питанием, бесплатным комплектом одежды, обуви и мягким ин-
вентарем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, потеряв-
ших в период обучения обоих родителей или единственного родителя, в Камчат-
ском крае» следующие изменения: 

1) таблицу приложения 4 изложить в следующей редакции: «

Возрастная категория обучающихся 
(воспитанников)
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Воспитанники в возрасте от 12 до 18 месяцев 358,5 394,5 369,6
Обучающиеся (воспитанники) в возрасте от 
18 месяцев до 3 лет 344,0 378,6 354,5

Обучающиеся (воспитанники) в возрасте от 3 
до 7 лет 387,4 426,2 399,5

Обучающиеся (воспитанники) в возрасте от 7 
до 11 лет 465,6 512,1 480,1

Обучающиеся (воспитанники) в возрасте от 
11 до 18 лет 512,0 563,1 527,6

»;

2) таблицу приложения 5 изложить в следующей редакции: «

Возрастная категория обучающихся 
(воспитанников)

Средняя годовая денежная норма обеспе-
чения бесплатным комплектом одежды, 

обуви и мягким инвентарем одного обуча-
ющегося (воспитанника) в год, рублей

Воспитанники в возрасте от 12 до 18 ме-
сяцев 65 400

Обучающиеся (воспитанники) в возрасте 
от 18 месяцев до 3 лет 67 514

Обучающиеся (воспитанники) в возрасте 
от 3 до 7 лет 67 514

Обучающиеся (воспитанники) в возрасте 
от 7 до 11 лет 101 916

Обучающиеся (воспитанники) в возрасте 
от 11 до 18 лет 101 916

».

2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2021 года. 

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

24.12.2020 № 518-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постанов ление Правительства Камчатского края от 
15.02.2008 № 23-П «О Камчатской региональной комиссии по организации 
подготовки управленческих кадров для организаций на родного хозяйства 

Российской Федерации»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 15.02.2008 № 23-П 
«О Камчатской региональной комиссии по организации подготовки управленче-
ских кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации» следу-
ющие изменения:

1) в преамбуле слова «2018/19 учебном году» заменить словами «2018/19 – 2024/25 
учебных годах»; 

2) в приложении:
а) в разделе 1:
в части 1.1 слова «2018/19 учебном году» заменить словами «2018/19 - 2024/25 

учебных годах»; 
в части 1.2 слова «от 18.01.2005 № 36-р» заменить словами «от 03.10.2018 № 2124-

р»;

б) в разделе 2:
в пункте 1 слова «Агентством инвестиций и предпринимательством Камчатско-

го края» заменить словами «Министерством инвестиций, промышленности и пред-
принимательства Камчатского края»;

в пункте 2 слова «, и специалистов – управленцев (менеджеров) в сфере малого 
и среднего предпринимательства» исключить;

в) в разделе 3:
в пункте 1 слова «преподавателей образовательных организаций,» исключить, 

слова «2018/19 учебном году» заменить словами «2018/19 – 2024/25 учебных годах»;
пункт 4 признать утратившим силу.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

24.12.2020 № 519-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 19.12.2008 № 429-П «Об утверждении Положения о 

Министерстве цифрового развития Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
19.12.2008 № 429-П «Об утверждении Положения о Министерстве цифрового раз-
вития Камчатского края» следующие изменения: 

1) в части 1.6 слова «Минцифра Камчатского края» заменить словами «Минциф-
ры Камчатского края»;

2) в части 2.1:

а) подпункт «в» дополнить словами «,утвержденной протоколом заседания пре-
зидиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому раз-
витию и национальным проектам от 04.06.2019 № 7;»;

б) в подпункте «г» слова «и органами местного самоуправления муниципальных 
образований в Камчатском крае» исключить. 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опублико-
вания.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

21.12.2020 № 514-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 20.12.2019 № 546-П «Об утверждении Территориальной 

программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи на территории Камчатского края на 2020 год и на 

плановый период 2021 и 2022 годов»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
20.12.2019 № 546-П «Об утверждении Территориальной программы государствен-
ных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на терри-
тории Камчатского края на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» сле-
дующие изменения:

1) в части 6.2 раздела 6:
а) в пункте 4:
слова «0,0275 исследования» заменить словами «0,02565 исследования»;
слова «0,0119 исследования» заменить словами «0,01666 исследования»
слова «0,1125 исследования» заменить словами «0,07983 исследования»;
слова «0,0477 исследования» заменить словами «0,03835 исследования»;
слова «0,0501 исследования» заменить словами «0,03909 исследования»;
б) в пункте 5 слова «0,06296 случая» заменить словами «0,05102 случая»;
2) в разделе 7:
а) в части 7.1:
в пункте 4 слова «5 976,07 рублей» заменить словами «4 960,00 рублей»;
в пункте 5:
слова «47 131,69 рублей» заменить словами «46 876,77 рублей»;
слова «60 974,57 рублей» заменить словами «75 245,80 рублей»;
слова «231 439,77 рублей» заменить словами «299 982,76 рублей»;
в пункте 6:
слова «238 007,46 рублей» заменить словами «233 430,96 рублей»;
слова «300 630,57 рублей» заменить словами «307 652,01 рублей»;
в пункте 8 слова «7 170,82 рублей» заменить словами «4 822,16 рублей»;
б) в пункте 1 части 7.3:
слова «15 324,56 рублей» заменить словами «15 560,68 рублей»;
3) приложение 4 изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему по-

становлению;
4) таблицу «Утвержденная стоимость Территориальной программы государст-

венных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на тер-
ритории Камчатского края по условиям ее оказания на 2020 год» приложения 5 из-
ложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2020 
года.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

24.12.2020 № 521-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
27.12.2013 № 634-П «Об установлении расходных обязательств Камчатского края 

по предоставлению ежемесячной социальной выплаты неработающим 
пенсионерам, проживающим на территории Корякского округа»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 27.12.2013 № 634-
П «Об установлении расходных обязательств Камчатского края по предоставлению 
ежемесячной социальной выплаты неработающим пенсионерам, проживающим 
на территории Корякского округа» следующие изменения:

1) в части 3 слова «20 108,0 рублей» заменить словами «21 778,0 рублей»;
2) в части 5 слова «Министерству социального развития и труда Камчатского 

края» заменить словами «Министерству социального благополучия и семейной по-
литики Камчатского края»;

3) в части 6 слова «Министерства социального развития и труда Камчатского 
края» заменить словами «Министерства социального благополучия и семейной по-
литики Камчатского края».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опублико-
вания и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 января 2021 года.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов
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Приложение 1 к постановлению Правительства Камчатского края от 21.12.2020 № 514-П

«Приложение 4 к Территориальной программе государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи 
на территории Камчатского края на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов

Утвержденная стоимость Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на территории Камчатского края 
по источникам финансового обеспечения на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов

Источники финансового обеспечения территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи № строки

Утвержденная стоимость территориальной 
программы на 2020 год

Утвержденная стоимость территориальной программы 
на плановый период

2021 год 2022 год

всего 
(тыс.руб.)

на 1 жителя 
(1 застрахованное лицо) 

в год (руб.)
всего 

(тыс.руб.)
на 1 жителя 

(1 застрахованное 
лицо) в год (руб.)

всего 
(тыс.руб.)

на 1 жителя 
(1 застрахованное 
лицо) в год (руб.)

1 2 3 4 5 6 7 8
Стоимость территориальной программы государственных гарантий всего (сумма строк 02 + 03), в том числе: 01 16 629 134,85 53 830,22 16 909 975,51 54 733,07 17 696 676,83 57 246,95 
I. Средства консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации 02 4 870 740,65 15 560,68 4 673 447,08 14 907,34 4 791 208,59 15 244,06 
II. Стоимость территориальной программы ОМС всего (сумма строк 04 + 08) * 03 11 758 394,20 38 269,54 12 236 528,43 39 825,73 12 905 468,24 42 002,89 
1. Стоимость территориальной программы ОМС за счет средств обязательного медицинского страхования в рамках базовой программы 
(сумма строк 05 + 06 + 07), в том числе: 04 11 758 394,20 38 269,54 12 236 528,43 39 825,73 12 905 468,24 42 002,89 

1.1. субвенции из бюджета ФОМС * 05 11 539 158,20 37 556,01 12 236 528,43 39 825,73 12 905 468,24 42 002,89 
1.2. межбюджетные трансферты бюджетов субъектов Российской Федерации на финансовое обеспечение территориальной программы 
обязательного медицинского страхования в части базовой программы ОМС 06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3. прочие поступления 07 219 236,00 713,53 0,00 0,00 0,00 0,00 
2. Межбюджетные трансферты бюджетов субъектов Российской Федерации на финансовое обеспечение дополнительных видов и условий 
оказания медицинской помощи, не установленных базовой программой ОМС, из них: 08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1. межбюджетные трансферты, передаваемые из бюджета субъекта Российской Федерации в бюджет территориального фонда обяза-
тельного медицинского страхования на финансовое обеспечение дополнительных видов медицинской помощи 09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2. межбюджетные трансферты, передаваемые из бюджета субъекта Российской Федерации в бюджет территориального фонда обяза-
тельного медицинского страхования на финансовое обеспечение расходов, не включенных в структуру тарифов на оплату медицинской по-
мощи в рамках базовой программы обязательного медицинского страхования

10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

* без учета расходов на обеспечение выполнения территориальным фондом обязательного медицинского страхования Камчатского края своих функций, предусмотренных Законом Камчатского края от 29.11.2019 № 398 «О бюджете территориального фонда обязательного медицинского страхова-
ния Камчатского края на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» по разделу 01 «Общегосударственные вопросы»

Справочно
2020 год 2021 год 2022 год

всего (тыс.руб.) на 1 застрахованное лицо 
в год (руб.) всего (тыс.руб.) на 1 застрахованное 

лицо в год (руб.) всего (тыс.руб.) на 1 застрахованное 
лицо в год (руб.)

Расходы на обеспечение выполнения ТФОМС своих функций 92 270,40 300,31 93 196,17 303,32 94 158,96 306,46 
».

Приложение 2 к постановлению Правительства Камчатского края от 21.12.2020 № 514-П

«Утвержденная стоимость Территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи 
 на территории Камчатского края по условиям ее оказания на 2020 год

№ стро-
ки Единица измерения

Объем медицинской 
помощи в расчете на 1 
жителя (норматив объ-
емов предоставления 

медицинской помощи в 
расчете на 1 застрахо-

ванное лицо)

Стоимость единицы 
объема медицинской 
помощи (норматив 
финансовых затрат 
на единицу объема 
предоставления ме-
дицинской помощи)

Подушевые нормативы фи-
нансирования Территори-
альной программы (руб.)

Стоимость Территориальной программы 
по источникам финансового обеспече-

ния (тыс. руб.) 
за счет 

средств кон-
солидирован-
ного бюджета

за счет 
средств ОМС

за счет средств 
консолидирован-

ного бюджета
за счет 

средств ОМС
 в % к 
итогу

1 2 3 4 5 6 7 8 9
I. Медицинская помощь, предоставляемая за счет консолидированного бюджета Камчатского 
края, в том числе: 01 Х Х Х 14 826,83 Х 4 641 035,13 Х 27,9

1. скорая, в том числе скорая специализированная, медицинская помощь, не включенная в 
территориальную программу ОМС, в том числе: 02 вызов 0,058 5 111,91 296,38 Х 92 770,94 Х Х

не идентифицированным и не застрахованным в системе ОМС лицам 03 вызов 0,019 5 111,91 97,09 Х 30 390,30 Х Х
скорая медицинская помощь при санитарно-авиационной эвакуации 04 вызов 0,0013 21 662,93 97,09 Х 9 098,43 Х Х

2. медицинская помощь в амбулаторных условиях, в том числе:

05 посещение с профилактической и иными целями, в том числе: 0,730 1 552,57 1 132,95 Х 354 632,69 Х Х
06 посещение по паллиативной медицинской помощи, включая 0,0158 2 075,53 32,78 Х 10 261,43 Х Х

07 посещение по паллиативной медицинской помощи без учета посе-
щения на дому патронажными бригадами 0,0118 1 031,03 12,16 Х 3 806,57 Х Х

08 посещение на дому выездными патронажными бригадами 0,0040 5 155,64 20,62 Х 6 454,86 Х Х
09 обращение 0,240 5 883,48 1 411,51 Х 441 825,75 Х Х

не идентифицированным и не застрахованным в системе ОМС лицам
10 посещение с профилактическими и иными целями 0,000 0,00 0,00 Х 0,00 Х Х
11 обращение 0,073 5 883,48 429,34 Х 134 390,45 Х Х

3. специализированная медицинская помощь в стационарных условиях, в том числе: 12 случай госпитализации 0,0194 233 430,96 4 526,69 Х 1 416 925,92 Х Х
не идентифицированным и не застрахованным в системе ОМС лицам 13 случай госпитализации 0,005 233 430,96 1 167,10 Х 365 319,50 Х Х
4. медицинская помощь в условиях дневного стационара, в том числе: 14 случай лечения 0,005 46 876,77 234,37 Х 73 362,14 Х Х
не идентифицированным и не застрахованным в системе ОМС лицам 15 случай лечения 0,000 0,00 0,00 Х 0,00 Х Х
5. паллиативная медицинская помощь 16 к/день 0,092 4 822,16 443,48 Х 138 815,49 Х Х
6. иные государственные и муниципальные услуги (работы) 17  - Х Х 6 781,45 Х 2 122 702,20 Х Х
7. высокотехнологичная медицинская помощь, оказываемая в медицинских организациях 
Камчатского края 18 случай госпитализации Х Х 0,00 Х 0,00 Х Х

II. Средства консолидированного бюджета Камчатского края на приобретение медицинского 
оборудования для медицинских организаций, работающих в системе ОМС 19 Х Х Х 733,85 Х 229 705,53 Х 1,4

III. Медицинская помощь в рамках территориальной программы ОМС: 20 Х Х Х Х 38 269,54 Х 11 758 394,20 70,7
скорая медицинская помощь (сумма строк 29+34) 21 вызов 0,2957 7 239,66 Х 2 140,76 Х 657 752,07 Х

-медицинская помощь в амбулаторных условиях  
(сумма соответствующих строк: 22.1=30.1+35.1; 22.2=30.2+35.2; 22.3=30.3+35.3; 22.4=35.4; 
22.4.1=35.4.1; 22.4.2=35.4.2; 22.5=30.4+35.5; 22.6=30.5+35.6; 22.6.1=30.5.1+35.6.1; 
22.6.2=30.5.2+35.6.2; 22.6.3=30.5.3+35.6.3; 22.6.4=30.5.4+35.6.4; 22.6.5=30.5.5+35.6.5; 
22.6.6=30.5.6+35.6.6)

22.1 комплексное посещение для проведения профилактических меди-
цинских осмотров 0,2535 5 312,74 Х 1 346,77 Х 413 798,70 Х

22.2 комплексное посещение для проведения диспансеризации 0,1810 6 107,17 Х 1 105,41 Х 339 638,00 Х
22.3 посещение с иными целями 2,4955 813,51 Х 2 030,11 Х 623 756,40 Х
22.4 посещение по паллиативной медицинской помощи, включая 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х

22.4.1 посещение по паллиативной медицинской помощи без учета посе-
щения на дому выездными патронажными бригадами 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х

22.4.2 посещение на дому выездными патронажными бригадами 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
22.5 посещение по неотложной медицинской помощи 0,540 1 881,01 Х 1 015,75 Х 312 089,70 Х
22.6 обращение 1,770 4 216,33 Х 7 462,90 Х 2 292 992,00 Х
22.6.1 КТ 0,02565 4 960,00 Х 127,22 Х 39 088,74 Х
22.6.2 МРТ 0,01666 8 221,00 Х 136,94 Х 42 075,08 Х
22.6.3 УЗИ сердечно-сосудистой системы 0,07983 1 909,33 Х 152,42 Х 46 831,16 Х
22.6.4 эндоскопическое диагностическое исследование 0,03835 2 625,07 Х 100,67 Х 30 929,91 Х
22.6.5 молекулярно-генетическое 0,00070 44 715,00 Х 31,29 Х 9 613,70 Х
22.6.6 гистологическое 0,03909 1 714,37 Х 67,02 Х 20 591,30 Х

специализированная медицинская помощь в стационарных условиях (сумма строк 31 + 36), в 
том числе: 23 случай госпитализации 0,17671 107 500,99 Х 18 996,67 Х 5 836 766,20 Х

медицинская помощь по профилю «онкология» (сумма строк 31.1 + 36.1) 23.1 случай госпитализации 0,01001 307 652,01 Х 3 080,00 Х 946 337,58 Х
 медицинская реабилитация в стационарных условиях (сумма строк 31.2 + 36.2) 23.2 случай госпитализации 0,00092 107 670,14 Х 98,53 Х 30 274,46 Х
высокотехнологичная медицинская помощь (сумма строк 31.3 + 36.3) 23.3 случай госпитализации 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
медицинская помощь в условиях дневного стационара (сумма строк 32 + 37), в том числе: 24 случай лечения 0,05102 75 245,80 Х 3 839,04 Х 1 179 553,10 Х
медицинская помощь по профилю «онкология» (сумма строк 32.1 + 37.1) 24.1 случай лечения 0,00694 299 982,76 Х 2 082,54 Х 639 863,22 Х
при экстракорпоральном оплодотворении (сумма строк 32.2+ 37.2) 24.2 случай 0,00072 118 713,50 Х 85,00 Х 26 117,00 Х
паллиативная медицинская помощь (равно строке 38) 25 к/день 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
затраты на ведение дела СМО 26  - Х Х Х 332,13 Х 102 048,03 Х
иные расходы (равно строке 39) 27  - Х Х Х 0,00 Х 0,00 Х
из строки 20: 
1. Медицинская помощь, предоставляемая в рамках базовой программы ОМС застрахован-
ным лицам

28 Х Х Х Х 37 937,41 Х 11 656 346,17 Х

скорая медицинская помощь 29 вызов 0,2957 7 239,66 Х 2 140,76 Х 657 752,07 Х

медицинская помощь в амбулаторных условиях

30.1 комплексное посещение для проведения профилактических меди-
цинских осмотров 0,2535 5 312,74 Х 1 346,77 Х 413 798,70 Х

30.2 комплексное посещение для проведения диспансеризации 0,1810 6 107,17 Х 1 105,41 Х 339 638,00 Х
30.3 посещение с иными целями 2,4955 813,51 Х 2 030,11 Х 623 756,40 Х
30.4 посещение по неотложной медицинской помощи 0,540 1 881,01 Х 1 015,75 Х 312 089,70 Х
30.5 обращение 1,770 4 216,33 Х 7 462,90 Х 2 292 992,00 Х
30.5.1 КТ 0,02565 4 960,00 Х 127,22 Х 39 088,74 Х
30.5.2 МРТ 0,01666 8 221,00 Х 136,94 Х 42 075,08 Х
30.5.3 УЗИ сердечно-сосудистой системы 0,07983 1 909,33 Х 152,42 Х 46 831,16 Х
30.5.4 эндоскопическое диагностическое исследование 0,03835 2 625,07 Х 100,67 Х 30 929,91 Х
30.5.5 молекулярно-генетическое 0,00070 44 715,00 Х 31,29 Х 9 613,70 Х
30.5.6 гистологическое 0,03909 1 714,37 Х 67,02 Х 20 591,30 Х

специализированная медицинская помощь в стационарных условиях, в том числе: 31 случай госпитализации 0,17671 107 500,99 Х 18 996,67 Х 5 836 766,20 Х
медицинская помощь по профилю «онкология» 31.1 случай госпитализации 0,01001 307 652,01 Х 3 080,00 Х 946 337,58 Х
медицинская реабилитация в стационарных условиях 31.2 случай госпитализации 0,00092 107 670,14 Х 98,53 Х 30 274,46 Х
высокотехнологичная медицинская помощь 31.3 случай госпитализации 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
медицинская помощь в условиях дневного стационара, в том числе: 32 случай лечения 0,05102 75 245,80 Х 3 839,04 Х 1 179 553,10 Х
медицинская помощь по профилю «онкология» 32.1 случай лечения 0,00694 299 982,76 Х 2 082,54 Х 639 863,22 Х
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№ стро-
ки Единица измерения

Объем медицинской 
помощи в расчете на 1 
жителя (норматив объ-
емов предоставления 

медицинской помощи в 
расчете на 1 застрахо-

ванное лицо)

Стоимость единицы 
объема медицинской 
помощи (норматив 
финансовых затрат 
на единицу объема 
предоставления ме-
дицинской помощи)

Подушевые нормативы фи-
нансирования Территори-
альной программы (руб.)

Стоимость Территориальной программы 
по источникам финансового обеспече-

ния (тыс. руб.) 
за счет 

средств кон-
солидирован-
ного бюджета

за счет 
средств ОМС

за счет средств 
консолидирован-

ного бюджета
за счет 

средств ОМС
 в % к 
итогу

1 2 3 4 5 6 7 8 9
при экстракорпоральном оплодотворении 32.2 случай 0,00072 118 713,50 Х 85,00 Х 26 117,00 Х
2. Медицинская помощь по видам и заболеваниям сверх базовой программы ОМС: 33 Х 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
скорая медицинская помощь 34 вызов 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х

медицинская помощь в амбулаторных условиях

35.1 комплексное посещение для проведения профилактических меди-
цинских осмотров 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х

35.2 комплексное посещение для проведения диспансеризации 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
35.3 посещение с иными целями
35.4 посещение по паллиативной медицинской помощи, включая 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х

35.4.1 посещение по паллиативной медицинской помощи без учета посе-
щения на дому выездными патронажными бригадами 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х

35.4.2 посещение на дому выездными патронажными бригадами 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
35.5 посещение по неотложной медицинской помощи 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
35.6 обращение 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
35.6.1 КТ 0,000 0,000 Х 0,000 Х 0,000 Х
35.6.2 МРТ 0,000 0,000 Х 0,000 Х 0,000 Х
35.6.3 УЗИ сердечно-сосудистой системы 0,000 0,000 Х 0,000 Х 0,000 Х
35.6.4 эндоскопическое диагностическое исследование 0,000 0,000 Х 0,000 Х 0,000 Х
35.6.5 молекулярно-генетическое 0,000 0,000 Х 0,000 Х 0,000 Х
35.6.6 гистологическое 0,000 0,000 Х 0,000 Х 0,000 Х

специализированная медицинская помощь в стационарных условиях, в том числе: 36 случай госпитализации 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
медицинская помощь по профилю «онкология» 36.1 случай госпитализации 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
медицинская реабилитация в стационарных условиях 36.2 случай госпитализации 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
высокотехнологичная медицинская помощь 36.3 случай госпитализации 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
медицинская помощь в условиях дневного стационара, в том числе: 37 случай лечения 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
медицинская помощь по профилю «онкология» 37.1 случай лечения 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
при экстракорпоральном оплодотворении 37.2 случай 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
паллиативная медицинская помощь 38 к/день 0,000 0,00 Х 0,00 Х 0,00 Х
иные расходы 39  -  Х  Х Х 0,00 Х 0,00 Х
ИТОГО (сумма строк 01 + 19 + 20) 40 Х Х Х 15 560,68 38 269,54 4 870 740,65 11 758 394,20 100,0

 ».

Приложение к постановлению 
Правительства Камчатского края 

от 24.12.2020 № 520-П

Изменения в государственную программу Камчатского края 
«Комплексное развитие сельских территорий Камчатского края», утвержденную 

постановлением Правительства Камчатского края  
от 29.11.2019 № 503-П (далее - Программа)

1. Раздел «Объемы бюджетных ассигнований Программы» паспорта Программы из-
ложить в следующей редакции:

«Объемы бюджетных
ассигнований Программы

общий объем финансирования Программы состав-
ляет 328 929,17291 тыс. рублей, в том числе за счет 
средств:

федерального бюджета (по согласованию) - 
171 004,90000 тыс. рублей, из них по годам:
2020 год - 20 340,50000 тыс. рублей;
2021 год - 9 873,00000 тыс. рублей;
2022 год - 3 624,30000 тыс. рублей;
2023 год - 137 167,10000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета - 130 659,33490 тыс. рублей, из 
них по годам:
2020 год - 34 156,20000 тыс. рублей;
2021 год - 52 994,12581 тыс. рублей;
2022 год - 34 809,00909 тыс. рублей;
2023 год - 200,00000 тыс. рублей;
2024 год - 4 000,00000 тыс. рублей;
2025 год - 4 500,00000 тыс. рублей;
местных бюджетов (по согласованию) - 2 992,47696 
тыс. рублей, из них по годам:
2020 год - 2 992,47696 тыс. рублей;
2021 год - 0,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей;
2023 год - 0,00000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей;
внебюджетных источников (по согласованию) - 
24 272,46105 тыс. рублей, из них по годам:
2020 год - 24 272,46105 тыс. рублей;
2021 год - 0,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей;
2023 год - 0,00000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

24.12.2020 № 520-П г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в государственную программу Камчатского края 
«Комплексное развитие сельских территорий Камчатского края», утвержденную 

постановлением Правительства Камчатского края от 29.11.2019 № 503-П

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в государственную программу Камчатского края «Комплексное разви-
тие сельских территорий Камчатского края», утвержденную постановлением Пра-
вительства Камчатского края от 29.11.2019 № 503-П, изменения согласно прило-
жению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

2. Раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 1» паспорта подпрограм-
мы 1 «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем сельского 
населения» изложить в следующей редакции:

«Объемы бюджетных ассигнований 
Подпрограммы 1

общий объем финансирования Подпрограммы 1 
составляет 279 214,91730 тыс. рублей, в том чи-
сле за счет средств:
федерального бюджета (по согласованию) - 156 
964,60000 тыс. рублей, из них по годам:
2020 год - 13 528,80000 тыс. рублей;
2021 год - 3 382,30000 тыс. рублей;
2022 год - 2 886,40000 тыс. рублей;
2023 год - 137 167,10000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета - 97 977,85625 тыс. рублей, из 
них по годам:
2020 год - 32 811,03604 тыс. рублей;
2021 год - 31 950,76465 тыс. рублей;
2022 год - 33 216,05556 тыс. рублей;
2023 год - 0,00000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей;
внебюджетных источников (по согласованию) - 
24 272,46105 тыс. рублей, из них по годам:
2020 год - 24 272,46105 тыс. рублей;
2021 год - 0,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей;
2023 год - 0,00000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей».

3. Раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 2» паспорта подпрограм-
мы 2 «Развитие рынка труда (кадрового потенциала) на сельских территориях» изло-
жить в следующей редакции:

«Объемы бюджетных ассигнований 
Подпрограммы 2

общий объем финансирования Подпрограммы 2 
составляет 2 551,98484 тыс. рублей, в том числе за 
счет средств: 
федерального бюджета (по согласованию) - 
1 539,00000 тыс. рублей, из них по годам:
2020 год - 253,50000 тыс. рублей;
2021 год - 547,60000 тыс. рублей;
2022 год - 737,90000 тыс. рублей;
2023 год - 0,00000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета - 1 012,98484 тыс. рублей, из 
них по годам:
2020 год - 1 000,00000 тыс. рублей;
2021 год - 5,53131 тыс. рублей;
2022 год - 7,45353 тыс. рублей;
2023 год - 0,00000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей;
местных бюджетов (по согласованию) - 0,00000 
тыс. рублей, из них по годам:
2020 год - 0,00000 тыс. рублей;
2021 год - 0,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей;
2023 год - 0,00000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей;

внебюджетных источников (по согласованию) - 
0,00000 тыс. рублей, из них по годам:
2020 год - 0,00000 тыс. рублей;
2021 год - 0,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей;
2023 год - 0,00000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей».

4. В паспорте подпрограммы 3 «Создание и развитие инфраструктуры на сельских 
территориях»:

1) раздел «Задачи Подпрограммы 3» дополнить пунктом 3 следующего содержания:
«3) повышение качества предоставляемых гражданам, проживающим в сельской мест-

ности, социально-культурных услуг»;
2) раздел «Целевые показатели (индикаторы) Подпрограммы 3» дополнить пунктом 

3 следующего содержания:
«3) количество реализованных проектов комплексного развития сельских террито-

рий или сельских агломераций»;
3) раздел «Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы 3» изложить в следую-

щей редакции: 

«Объемы бюджетных ассигнова-
ний 
Подпрограммы 3

общий объем финансирования Подпрограммы 3 со-
ставляет 47 162,27077 тыс. рублей, в том числе за 
счет средств:
федерального бюджета (по согласованию) - 
12 501,30000 тыс. рублей, из них по годам:
2020 год - 6 558,20000 тыс. рублей;
2021 год - 5 943,10000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей;
2023 год - 0,00000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей;
краевого бюджета - 31 668,49381 тыс. рублей, из них 
по годам:
2020 год - 345,16396 тыс. рублей;
2021 год - 21 037,82985 тыс. рублей;
2022 год - 1 585,50000 тыс. рублей;
2023 год - 200,00000 тыс. рублей;
2024 год - 4 000,00000 тыс. рублей;
2025 год - 4 500,00000 тыс. рублей;
местных бюджетов (по согласованию) - 2 992,47696 
тыс. рублей, из них по годам:
2020 год - 2 992,47696 тыс. рублей;
2021 год - 0,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей;
2023 год - 0,00000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей;
внебюджетных источников (по согласованию) - 
0,00000 тыс. рублей, из них по годам:
2020 год - 0,00000 тыс. рублей;
2021 год - 0,00000 тыс. рублей;
2022 год - 0,00000 тыс. рублей;
2023 год - 0,00000 тыс. рублей;
2024 год - 0,00000 тыс. рублей;
2025 год - 0,00000 тыс. рублей».

4) раздел «Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 3» дополнить пунктом 
3 следующего содержания:

«3) увеличение количества построенных и реконструированных сельских учрежде-
ний культурно - досугового типа на сельских территориях».

5. Раздел «Подпрограмма 3 «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях» таблицы приложения 1 к Программе дополнить пунктом 3.3 следующего содержа-
ния: «

3.3. Количество реализованных проектов комплексного разви-
тия сельских территорий или сельских агломераций единиц 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

».
6. Раздел «Подпрограмма 3 «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях» таблицы приложения 2 к Программе дополнить пунктом 3.3 следующего содержа-

ния: «

3.3.
Предоставление государственной поддержки на 
реализацию проектов комплексного развития 
сельских территорий или сельских агломераций

Минсельхозпищепром 
Камчатского края 2021 2025

Увеличение количества построенных и 
реконструированных сельских учрежде-
ний культурно - досугового типа на сель-
ских территориях пунктов

Увеличение оттока 
населения с сель-
ских территорий

Показатель 3.3 таблицы 
приложения 1 к Программе

».
7. Приложение 3 к Программе изложить в следующей редакции:

«Приложение 3 к Программе 

Финансовое обеспечение реализации государственной программы Камчатского края «Комплексное развитие сельских территорий Камчатского края»

№ 
п/п

Наименование Программы / 
подпрограммы / мероприятия

Код бюджетной 
классификации Объем средств на реализацию Программы (тыс. руб.)

 ГРБС ВСЕГО 2020 год 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Государственная программа Камчатского края «Комплексное 
развитие сельских территорий Камчатского края»

Всего, в том числе: 807 328 929,17291 81 761,63801 62 867,12581 38 433,30909 137 367,10000 4 000,00000 4 500,00000

за счет средств федерального бюджета всего, в том числе:
171 004,90000 20 340,50000 9 873,00000 3 624,30000 137 167,10000 0,00000 0,00000

807 171 004,90000 20 340,50000 9 873,00000 3 624,30000 137 167,10000 0,00000 0,00000
833 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета всего, в том числе 
130 659,33490 34 156,20000 52 994,12581 34 809,00909 200,00000 4 000,00000 4 500,00000

807 121 559,33490 34 156,20000 52 794,12581 34 609,00909 0,00000 0,00000 0,00000
843 9 100,00000 0,00000 200,00000 200,00000 200,00000 4 000,00000 4 500,00000

за счет средств местных бюджетов 2 992,47696 2 992,47696 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 24 272,46105 24 272,46105 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
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№ 
п/п

Наименование Программы / 
подпрограммы / мероприятия

Код бюджетной 
классификации Объем средств на реализацию Программы (тыс. руб.)

 ГРБС ВСЕГО 2020 год 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1. Подпрограмма 1 «Создание условий для обеспечения доступ-
ным и комфортным жильем сельского населения»

Всего, в том числе: 279 214,91730 70 612,29709 35 333,06465 36 102,45556 137 167,10000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 807 156 964,60000 13 528,80000 3 382,30000 2 886,40000 137 167,10000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 807 97 977,85625 32 811,03604 31 950,76465 33 216,05556 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 24 272,46105 24 272,46105 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.1. Улучшение жилищных условий граждан, проживающих на 
сельских территориях

Всего, в том числе: 279 214,91730 70 612,29709 35 333,06465 36 102,45556 137 167,10000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 807 156 964,60000 13 528,80000 3 382,30000 2 886,40000 137 167,10000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 807 97 977,85625 32 811,03604 31 950,76465 33 216,05556 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 24 272,46105 24 272,46105 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.2.
Предоставление жилищных (ипотечных) кредитов (займов) 
гражданам Российской Федерации, проживающим на сельских 
территориях, или строящим (приобретающим) жилое помеще-
ние (жилой дом) на сельских территориях

Всего, в том числе: 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 807 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 807 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2. Подпрограмма 2 «Развитие рынка труда (кадрового потенциа-
ла) на сельских территориях»

Всего, в том числе: 2 551,98484 1 253,50000 553,13131 745,35353 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 807 1 539,00000 253,50000 547,60000 737,90000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 1 012,98484 1 000,00000 5,53131 7,45353 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных источников 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.1.

Оказание содействия сельскохозяйственным товаропроизво-
дителям (кроме граждан, ведущих личные подсобные хозяйст-
ва), осуществляющим деятельность на сельских территориях, 
в обеспечении квалифицированными специалистами путем 
возмещения части затрат по заключенным с работниками уче-
ническим договорам и по заключенным договорам о целевом 
обучении с гражданами Российской Федерации

Всего, в том числе: 85,50000 85,50000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 807 85,50000 85,50000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 807 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.2.

Оказание содействия сельскохозяйственным товаропроизво-
дителям (кроме граждан, ведущих личные подсобные хозяйст-
ва), осуществляющим деятельность на сельских территориях, 
в обеспечении квалифицированными специалистами путем 
возмещения части затрат, связанных с оплатой труда и прожи-
ванием студентов - граждан Российской Федерации, привле-
ченных для прохождения производственной практики

Всего, в том числе: 1 466,48484 168,00000 553,13131 745,35353 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 807 1 453,50000 168,00000 547,60000 737,90000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 807 12,98484 0,00000 5,53131 7,45353 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.3.
Предоставление социальных выплат молодым специалистам, 
имеющим законченное высшее профессиональное образова-
ние по сельскохозяйственной специальности

Всего, в том числе: 1 000,00000 1 000,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 807 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 807 1 000,00000 1 000,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.4.

Компенсация части затрат, произведенных сельскохозяйствен-
ными товаропроизводителями, на оплату проезда к месту про-
хождения учебных, производственных и преддипломных пра-
ктик и обратно для студентов очной, заочной формы обучения 
по программам среднего специального и высшего профессио-
нального образования по сельскохозяйственной специально-
сти

Всего, в том числе: 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 807 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 807 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3. Подпрограмма 3 «Создание и развитие инфраструктуры на 
сельских территориях»

Всего, в том числе: 47 162,27077 9 895,84092 26 980,92985 1 585,50000 200,00000 4 000,00000 4 500,00000

за счет средств федерального бюджета всего, в том числе:
12 501,30000 6 558,20000 5 943,10000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

807 12 501,30000 6 558,20000 5 943,10000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
833 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета всего, в том числе:
31 668,49381 345,16396 21 037,82985 1 585,50000 200,00000 4 000,00000 4 500,00000

807 22 568,49381 345,16396 20 837,82985 1 385,50000 0,00000 0,00000 0,00000
843 9 100,00000 0,00000 200,00000 200,00000 200,00000 4 000,00000 4 500,00000

за счет средств местных бюджетов 2 992,47696 2 992,47696 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.1.
Предоставление государственной поддержки на реализацию 
общественно - значимых проектов по благоустройству сель-
ских территорий

Всего, в том числе: 35 291,27077 9 895,84092 25 395,42985 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств федерального бюджета всего, в том числе:
12 501,30000 6 558,20000 5 943,10000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

807 12 501,30000 6 558,20000 5 943,10000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
833 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

за счет средств краевого бюджета 807 19 797,49381 345,16396 19 452,32985 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 2 992,47696 2 992,47696 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.2.
Обеспечение продовольственной безопасности и повышение 
уровня жизни граждан, проживающих в отдаленных и трудно-
доступных районах Камчатского края с ограниченным сроком 
завоза грузов

Всего, в том числе: 9 100,00000 0,00000 200,00000 200,00000 200,00000 4 000,00000 4 500,00000
за счет средств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 843 9 100,00000 0,00000 200,00000 200,00000 200,00000 4 000,00000 4 500,00000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3.3.
Предоставление государственной поддержки на реализацию 
проектов комплексного развития сельских территорий или 
сельских агломераций

Всего, в том числе: 2 771,00000 0,00000 1 385,50000 1 385,50000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств краевого бюджета 807 2 771,00000 0,00000 1 385,50000 1 385,50000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств местных бюджетов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств государственных внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств внебюджетных фондов 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
за счет средств прочих внебюджетных источников 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
Кроме того, планируемые объемы обязательств федерального бюджета 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

».
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МИНИСТЕРСТВО РЫБНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

(Минрыбхоз Камчатского края) 
ПРИКАЗ № 21-п

г. Петропавловск-Камчатский «21» декабря 2020 года

О внесении изменения в приказ Министерства рыбного хозяйства Камчатского 
края от 08.06.2012 № 99-п «О реализации отдельных положений Федерального 

закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в Министерстве 
рыбного хозяйства Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

 1. Внести в приложении 2 к приказу Министерства рыбного хозяйства Камчат-
ского края от 08.06.2012 № 99-п «О реализации отдельных положений Федераль-
ного закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в Министер-
стве рыбного хозяйства Камчатского края» слова «вместе с трудовой книжкой» за-
менить словами «вместе с трудовой книжкой, сведениями о трудовой 
деятельности, предусмотренные статьей 661 Трудового кодекса Российской Феде-
рации».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр  
А.Г. Здетоветский

МИНИСТЕРСТВО РЫБНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

(Минрыбхоз Камчатского края) 
ПРИКАЗ № 137-м

г. Петропавловск-Камчатский «21» декабря 2020 года

О внесении изменений в приказ Министерства рыбного хозяйства Камчатского 
края от 08.07.2008 № 14-м «Об утверждении служебного распорядка 

Министерства рыбного хозяйства Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

 1. Внести в приложение к приказу Министерства рыбного хозяйства Камчатско-
го края от 08.07.2008 № 14-м «Об утверждении служебного распорядка Министер-
ства рыбного хозяйства Камчатского края» следующие изменения:

в разделе 9:
1) в части 9.2 после слов «трудовую книжку с внесенными в нее записями» до-

полнить словами «или предоставить сведения о трудовой деятельности, предусмо-
тренные статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации»;

2) часть 9.3 изложить в следующей редакции:
«9.3 В случае, если в день увольнения гражданского служащего выдать трудовую 

книжку или предоставить сведения о трудовой деятельности, предусмотренные 
статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации не представляется возмож-
ным в связи с его отсутствием либо его отказом от получения трудовой книжки на 
руки, кадровая служба в тот же день отправляет ему уведомлением о необходимо-
сти явиться за трудовой книжкой, либо дать согласие на отправление ее по почте.».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр  
А.Г. Здетоветский

верти от общего числа членов комиссии.
Общее число представителей общественного совета, образованного при Министер-

стве туризма Камчатского края, и независимых экспертов должно составлять не менее 
одной четверти от общего числа членов комиссии. 

Приложение № 1 к приказу Министерства туризма Камчатского края 
от 17.12.2020 № 172

Порядок работы аттестационной комиссии 
Министерства туризма Камчатского края

1. Общие положения

1.1. Настоящей Порядок регламентирует деятельность аттестационной комиссии Ми-
нистерства туризма Камчатского края (далее - Комиссия) при проведении аттестации и 
квалификационного экзамена государственных гражданских служащих, замещающих 
должности государственной гражданской службы Камчатского края в Министерстве ту-
ризма Камчатского края (далее – гражданские служащие), за исключением гражданских 
служащих, в отношении которых Губернатор Камчатского края осуществляет полномо-
чия представителя нанимателя.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Феде-
рации, Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской 
службе Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 
№ 110 «О проведении аттестации государственных гражданских служащих Российской 
Федерации» (далее - Положение о проведении аттестации), Указом Президента Россий-
ской Федерации от 01.02.2005 № 111 «О порядке сдачи квалификационного экзамена 
государственными гражданскими служащими Российской Федерации и оценки их зна-
ний, навыков и умений (профессионального уровня)» (далее - Порядок сдачи квалифи-
кационного экзамена), Законом Камчатского края от 20.11.2013 № 343 «О государствен-
ной гражданской службе Камчатского края», Законом Камчатского края от 04.12.2008 № 
169 «О классных чинах государственной гражданской службы Камчатского края» и ины-
ми нормативными правовыми актами Российской Федерации и Камчатского края, а 
также настоящим Порядком. 

1.3. Основными задачами Комиссии является:
1) проведение аттестации гражданских служащих в целях определения соответствия 

гражданского служащего замещаемой должности государственной гражданской служ-
бы Камчатского края (далее - гражданская служба) на основе оценки его профессиональ-
ной служебной деятельности, в соответствии с Методикой оценки качеств, характери-
зующих профессиональную служебную деятельность государственных гражданских слу-
жащих исполнительных органов государственной власти Камчатского края, 
утверждаемой распоряжением Правительства Камчатского края (далее - Методика оцен-
ки качеств, характеризующих профессиональную служебную деятельность);

2) проведение квалификационного экзамена при решении вопроса о присвоении гра-
жданскому служащему классного чина в соответствии с Методикой проверки знаний, 
навыков и умений при проведении квалификационного экзамена государственных гра-
жданских служащих исполнительных органов государственной власти Камчатского края, 
утверждаемой распоряжением Правительства Камчатского края (далее - Методика про-
верки знаний, навыков и умений;

3) внесение предложений (рекомендаций) Министру туризма Камчатского края (да-
лее - Министр), по результатам аттестации гражданских служащих и по присвоению им 
классных чинов.

1.4. Состав Комиссии формируется в соответствии с Положением о проведении атте-
стации и утверждается приказом Министерства. 

1.5. В работе Комиссии принимают участие независимые эксперты, в том числе со-
стоящие в банке данных, формируемом Главным управлением государственной служ-
бы Губернатора и Правительства Камчатского края.

1.6. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности 
Комиссии осуществляется секретарем Комиссии.

2. Порядок работы Комиссии при проведении аттестации

2.1. Для проведения аттестации секретарь Комиссии обеспечивает проведение следу-
ющих мероприятий: 

1) разработку графика проведения аттестации и составление списков гражданских 
служащих, подлежащих аттестации, по форме согласно приложению № 1 к настоящему 
Порядку;

2) подготовку проекта приказа Министерства о проведении аттестации в соответст-
вии с частью 7 Положения о проведении аттестации;

3) организацию работы по формированию следующих документов, представляемых 
на рассмотрение Комиссии:

а) положения о структурном подразделении Министерства, в котором аттестуемый 
гражданский служащий проходит гражданскую службу;

б) должностного регламента гражданского служащего;
в) аттестационного листа гражданского служащего за предыдущую аттестацию (при 

наличии в личном деле гражданского служащего);
г) отзыва об исполнении должностных обязанностей гражданским служащим, подле-

жащим аттестации, за аттестационный период (далее – отзыв об исполнении должност-
ных обязанностей) по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку, с при-
ложением годового отчета о профессиональной служебной деятельности гражданского 
служащего, составленного в соответствии с примерными рекомендациями согласно при-
ложению № 3 к настоящему Порядку;

д) заявления гражданского служащего о его несогласии с представленным отзывом 
об исполнении должностных обязанностей (или пояснительной записки на него) по 
форме согласно приложению № 4 к настоящему Порядку;

4) ознакомление гражданского служащего, подлежащего аттестации: 
а) с графиком проведения аттестации - не менее чем за месяц до начала аттестации;
б) с отзывом об исполнении должностных обязанностей - не менее чем за неделю до 

начала аттестации.
2.2. Заседание Комиссии проводится в присутствии гражданского служащего и его не-

посредственного руководителя.
2.3. Во время заседания Комиссия:
1) рассматривает представленные на аттестуемого гражданского служащего отзыв об 

исполнении должностных обязанностей и другие материалы;
2) проводит собеседование с аттестуемым гражданским служащим по вопросам его 

профессиональной служебной деятельности, в том числе:
а) степени его участия в решении задач, поставленных перед государственным орга-

ном;
б) соблюдения служебного распорядка государственного органа;
в) соблюдения общих принципов служебного поведения;
г) предложений гражданского служащего в области совершенствования его профес-

сиональной служебной деятельности;
д) других аспектов, направленных на оценку профессиональной служебной деятель-

ности и личностных качеств аттестуемого гражданского служащего; 
3) заслушивает (при необходимости) непосредственного руководителя аттестуемого 

гражданского служащего по содержащейся в отзыве об исполнении должностных обя-
занностей мотивировочной оценке качеств, характеризующих профессиональную слу-
жебную деятельность гражданского служащего за аттестационный период.

В случае представления аттестуемым гражданским служащим дополнительных све-
дений о своей профессиональной служебной деятельности по результатам их рассмо-
трения Комиссия вправе перенести аттестацию на следующее заседание.

2.4. В случае неявки гражданского служащего на заседание Комиссии без уважитель-
ной причины или его отказа от аттестации данный факт отражается в протоколе засе-
дания Комиссии, который направляется в кадровую службу для организации проведе-
ния служебной проверки, в целях привлечения гражданского служащего к дисципли-
нарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации о 
государственной гражданской службе, а аттестация переносится на более поздний срок.

2.5. Комиссия осуществляет оценку профессиональной служебной деятельности в по-
рядке, предусмотренном Методикой оценки качеств, характеризующих профессиональ-
ную служебную деятельность, и принимает решение в отсутствие аттестуемого граждан-
ского служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием про-
стым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При 
равенстве голосов гражданский служащий признается соответствующим замещаемой 
должности гражданской службы.

Обсуждение профессиональных и личностных качеств аттестуемого гражданского 
служащего применительно к его профессиональной служебной деятельности должно 
быть объективным и доброжелательным.

2.6. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 
двух третей её членов. 

Все члены Комиссии обладают равными правами.
2.7. Секретарь Комиссии ведет протокол заседания Комиссии, в котором фиксирует её 

решения и результаты голосования. Протокол заседания Комиссии подписывается пред-
седателем, заместителем председателя, секретарем и членами Комиссии, присутство-
вавшими на заседании. Протокол заседания Комиссии оформляется по форме согласно 
приложению № 5 к настоящему Порядку. 

2.8. По результатам аттестации гражданского служащего Комиссией принимается 
одно из следующих решений:

1) соответствует замещаемой должности гражданской службы;
2) соответствует замещаемой должности гражданской службы и рекомендуется к 

включению в кадровый резерв для замещения вакантной должности гражданской служ-
бы в порядке должностного роста;

3) соответствует замещаемой должности гражданской службы при условии успешно-
го получения дополнительного профессионального образования;

4) не соответствует замещаемой должности гражданской службы.
2.9. Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист, составленный по фор-

ме согласно приложению к Положению о проведении аттестации. Аттестационный лист 
подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами Ко-
миссии, присутствовавшими на заседании.

3. Порядок работы Комиссии при проведении квалификационного экзамена

3.1. Для проведения квалификационного экзамена секретарь Комиссии обеспечива-
ет проведение следующих мероприятий: 

1) подготовку проекта приказа Министерства о проведении квалификационного эк-
замена в соответствии с частью 9 Порядка сдачи квалификационного экзамена; 

2) организацию работы по формированию следующих документов, представляемых 
на рассмотрение Комиссии:

а) положения о государственном органе, в котором гражданский служащий проходит 
гражданскую службу;

б) должностного регламента гражданского служащего;
в) экзаменационного листа гражданского служащего за предыдущий квалификаци-

онный экзамен (при наличии в личном деле гражданского служащего);
г) отзыва об уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) граждан-

ского служащего и о возможности присвоения ему классного чина (далее - отзыв о про-
фессиональном уровне) по форме согласно приложению № 6 к настоящему Порядку;

д) заявления гражданского служащего о присвоении классного чина (по инициативе 
гражданского служащего) по форме согласно приложению № 7 к настоящему Порядку; 

МИНИСТЕРСТВО ТУРИЗМА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 142
г. Петропавловск-Камчатский «17» декабря 2020 года

Об образовании аттестационной 
комиссии Министерства туризма Камчатского края

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государствен-
ной гражданской службе Российской Федерации», Указом Президента Российской 
Федерации от 01.02.2005 № 110 «О проведении аттестации государственных гра-
жданских служащих Российской Федерации», Указом Президента Российской Фе-
дерации от 01.02.2005 № 111 «О порядке сдачи квалификационного экзамена го-
сударственными гражданскими служащими Российской Федерации и оценки их 
знаний, навыков и умений (профессионального уровня)», Законом Камчатского 
края от 04.05.2008 №56 «О государственной гражданской службе Камчатского края», 
Законом Камчатского края от 04.12.2008 №169 «О классных чинах государствен-
ной гражданской службы Камчатского края», постановлением Правительства Кам-
чатского края от 31.03.2009 № 146-П «Об аттестационной комиссии при Правитель-
стве Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Образовать аттестационную комиссию Министерства туризма Камчатского 
края в составе согласно приложению № 1.

2. Утвердить Порядок работы аттестационной комиссии Министерства туризма 
Камчатского края согласно приложению №2.

3. Консультанту отдела программ, мониторинга и анализа туристской деятель-
ности Министерства туризма Камчатского края предоставлять в Главное управле-
ние государственной службы Губернатора и Правительства Камчатского края еже-
годно к 1 января и к 1 июля информацию об итогах работы комиссии.

4. Признать утратившим силу приказ Агентства по туризму и внешним связям 
Камчатского края от 11.03.2013 № 40 «Об образовании аттестационной комиссии 
Агентства по туризму и внешним связям Камчатского края». 

5. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

И.о. Министра  
Е. В. Лассаль

Приложение № 1 к приказу Министерства туризма Камчатского края  
от 17.12.2020 № 172

Состав Аттестационной комиссии Министерства туризма Камчатского края

Максименко
Наталия Леонидовна

- Министр туризма Камчатского края, Председатель;

Пегова 
Светлана 
Владимировна

- начальник отдел проектов и развития инфраструктуры ту-
ризма Министерства туризма Камчатского края, замести-
тель Председателя; 

Козлова 
Анна Александровна

- консультант отдела программ, мониторинга и анализа ту-
ристской деятельности Министерства туризма Камчатско-
го края, секретарь;

Косыгина
Анна Сергеевна

- советник отдела государственной службы Главного управ-
ления государственной службы Губернатора и Правитель-
ства Камчатского края;

- уполномоченный представителем нанимателя государст-
венный гражданский служащий структурного подразделе-
ния Министерства туризма Камчатского края, в котором 
проводится конкурс на замещение вакантной должности 
государственной гражданской службы Камчатского края 1;

- независимые эксперты (без указания персональных дан-
ных) – специалисты по вопросам связанным с государст-
венной гражданской службой (по согласованию)2;

- представители общественного совета образованного при 
Министерстве туризма Камчатского края.

1 Персональные данные соответствующего лица определяются представителем на-
нимателя и включаются в состав комиссии приказом Министерства туризма Камчат-
ского края не позднее 1 дня до дня заседания комиссии.

2 Персональные данные и количественный состав соответствующих лиц определяют-
ся Главным управлением государственной службы Губернатора и Правительства Кам-
чатского края в соответствии с распоряжением Губернатора Камчатского края от 
12.02.2020 № 144 и включаются в состав комиссии не позднее одного дня до дня засе-
дания комиссии.

Примечание: число независимых экспертов должно составлять не менее одной чет-

е) заявления гражданского служащего о его несогласии с представленным отзывом о 
профессиональном уровне (или пояснительной записки на отзыв о профессиональном 
уровне) по форме согласно приложению № 4 к настоящему Порядку;

4) ознакомление гражданского служащего, который должен сдавать квалификацион-
ный экзамен:

а) с приказом Министерства о предстоящей сдаче квалификационного экзамена - не 
позднее, чем за месяц до проведения квалификационного экзамена;

б) с отзывом о профессиональном уровне - не менее чем за 2 недели до проведения 
квалификационного экзамена. 

3.2. Заседание Комиссии проводится в порядке, предусмотренном частями 2.2 - 2.7 
настоящего Порядка, с учетом документов и иных особенностей, установленных для 
проведения квалификационного экзамена. 

3.3. Комиссия оценивает знания, навыки и умения (профессиональный уровень) гра-
жданского служащего на основе экзаменационных процедур в соответствии с Методи-
кой проверки знаний, навыков и умений, с использованием не противоречащих феде-
ральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации ме-
тодов оценки профессиональных качеств гражданского служащего, включая 
индивидуальное собеседование и тестирование по вопросам, связанным с выполнени-
ем гражданским служащим должностного регламента по замещаемой должности гра-
жданской службы.

3.4. По результатам квалификационного экзамена в отношении гражданского служа-
щего Комиссией выносится одно из следующих решений:

а) признать, что гражданский служащий сдал квалификационный экзамен, и реко-
мендовать его для присвоения классного чина;

б) признать, что гражданский служащий не сдал квалификационный экзамен.
3.5. Результат квалификационного экзамена заносится в экзаменационный лист гра-

жданского служащего, составленный по форме согласно приложению к Порядку о сда-
че квалификационного экзамена. Экзаменационный лист подписывается председате-
лем, заместителем председателя, секретарем и членами Комиссии, присутствовавши-
ми на заседании.

4. Заключительные положения

4.1. На период аттестации или проведения квалификационного экзамена граждан-
ского служащего, являющегося членом Комиссии, его членство в Комиссии приостанав-
ливается.

4.2. Ознакомление гражданского служащего с аттестационным листом, экзаменаци-
онным листом под расписку обеспечивается секретарем Комиссии непосредственно по-
сле подведения итогов голосования членами Комиссии.

4.3. Документы о результатах аттестации и квалификационного экзамена граждан-
ского служащего представляются Министру не позднее чем через 7 дней после ее (его) 
проведения.

4.4. Аттестационный лист гражданского служащего, прошедшего аттестацию, отзыв 
об исполнении должностных обязанностей, экзаменационный лист гражданского слу-
жащего (в том числе не сдавшего квалификационный экзамен) и отзыв о профессио-
нальном уровне хранятся в личном деле гражданского служащего.

4.5. Итоги аттестации и квалификационного экзамена обобщаются кадровой служ-
бой по форме согласно приложению № 8 к настоящему Порядку.

4.6. Гражданский служащий вправе обжаловать результаты аттестации и итоги сдачи 
квалификационного экзамена в соответствии с законодательством Российской Федера-
ции.

Приложение № 1
к Порядку об аттестационной комиссии Министерства туризма Камчатского края

Форма графика проведения аттестации (квалификационного экзамена) государственных 
гражданских служащих Министерства туризма Камчатского края

«Утверждаю»
________________________________
 (представитель нанимателя
__________________________________________
подпись, Ф.И.О.)
«______» _______________ 20___г.

График проведения аттестации (квалификационного экзамена)  
государственных гражданских служащих Камчатского края  

______________________________________________________________ 
(наименование структурного подразделения)

Министерство туризма Камчатского края 
в ____________200__году

№
Ф.И.О.

гражданского 
служащего 

Должность 
гражданского 

служащего, 
категория, 

группа

Ф.И.О., долж-
ность непо-

средственного 
руководителя, 
ответственного
за представле-

ние отзыва

Дата пред-
ставления от-
зыва (и годо-
вого отчета о 
профессио-

нальной слу-
жебной дея-

тельности 
гражданского 
служащего)

Дата, время 
и место

заседания 
Комиссии

Приме-
чание

1 2 3 4 5 6 7

Должность лица, ответственного за организацию аттестации 

С графиком ознакомлен гражданский служащий
____________________  ________________________  _________________________
 (Дата)   (подпись)   (Ф.И.О.)

Приложение № 2
к Порядку об аттестационной комиссии Министерства туризма Камчатского края

Форма отзыва о профессиональной служебной деятельности государственного 
гражданского служащего Министерства туризма Камчатского края 

«Утверждаю»
___________________________________________

(представитель нанимателя) 
___________________________________________

___________________________________________
(подпись, Ф.И.О.)

«_____» ______________ 20____г.

ОТЗЫВ ОБ ИСПОЛНЕНИИ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ  
ГОСУДАРСТВЕННЫМ ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ  

(наименование структурного подразделения) 
МИНИСТЕРСТВА ТУРИЗМА КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ЗА ПЕРИОД ____________________________________

1. Фамилия, имя, отчество __________________________________________________________________
2. Замещаемая должность гражданской службы (категория, группа) на день проведе-

ния аттестации _________________________________________________________________________________
3. Дата назначения на указанную должность ______________________________________________
4. Образование: специальность и квалификация _________________________________________
5. Оценка показателей профессиональных и личностных качеств гражданского слу-

жащего, результатов его профессиональной служебной деятельности:
5.1. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КАЧЕСТВА
1) профессиональные знания: ______________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
2) профессиональные умения и навыки: __________________________________________________
3) уровень исполнения служебных обязанностей: ________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
5.2. ДЕЛОВЫЕ КАЧЕСТВА
1) организованность, ответственность и исполнительность: ____________________________
_________________________________________________________________________________________________
2) интенсивность труда, работоспособность: ______________________________________________
3) способность к профессиональному творчеству, введению инновационных техноло-

гий: ______________________________________________________________________________________________ 
5.3. МОРАЛЬНО - ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ КАЧЕСТВА
1) способность к самооценке: _______________________________________________________________
2) дисциплинированность: _________________________________________________________________
3) письменная, устная коммуникации и владение информационно - коммуникатив-

ными технологиями: ___________________________________________________________________________
4) служебная этика, стиль общения: _______________________________________________________
5.4. ОРГАНИЗАТОРСКИЕ КАЧЕСТВА
1) руководство подчиненными, ориентация на результат _______________________________
_________________________________________________________________________________________________
2) эффективность взаимодействия в процессе деятельности: ___________________________
_________________________________________________________________________________________________
3) требовательность: _________________________________________________________________________
4) самостоятельность решений и действий: _______________________________________________

6. Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых гра-
жданский служащий принимал участие ______________________________________________________

7. Наличие недостатков и рекомендации для профессионального развития: __________
_________________________________________________________________________________________________
8. Вывод о соответствии профессиональных качеств квалификационным требовани-

ям по замещаемой должности: _______________________________________________________________
(соответствует замещаемой должности государственной

гражданской службы; не соответствует замещаемой должности государственной 
гражданской службы)

9. Предложения и рекомендации по планированию должностного роста служащего: 
_________________________________________________________________________________________________

(включить в кадровый резерв для замещения вакантной должности государствен-
ной гражданской службы в порядке должностного роста; направить для получения 

дополнительного 
Профессионального образования; понизить в должности государственной граждан-

ской службы и исключить из
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кадрового резерва (в случае нахождения в нем))
Гражданский служащий _____________________________________________________________________ 

(Ф.И.О.)
с отзывом ознакомлен и проинформирован о праве представить в аттестационную 

комиссию Министерства туризма Камчатского края заявление о своем несогласии с от-
зывом (или пояснительную записку) 

 ________________________ _________________________
 (дата) (подпись) 

Приложение № 3 к Порядку об аттестационной комиссии Министерства туризма 
Камчатского края Рекомендации по подготовке годового отчета о профессиональной 

служебной деятельности государственного гражданского служащего Министерства туризма 
Камчатского края

Рекомендации по подготовке годового отчета о профессиональной служебной 
деятельности государственного гражданского служащего  

Министерства туризма Камчатского края

Гражданские служащие оформляют годовой отчет о профессиональной служебной 
деятельности в объеме не более 3 страниц, межстрочный интервал - 1,5, гарнитура - 

Times New Roman, кегль - 14 пунктов по примерной форме:

«Годовой отчет о профессиональной служебной деятельности» 
________________________________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. гражданского служащего, должность) 
_______________________________________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения) 
Министерства туризма Камчатского края 
за период с__________ по ___________________

Должностные обязанности 
в соответствии с должностным регламентом

Перечень (содержание) ре-
зультатов профессиональной 

служебной деятельности
ПРИМЕР:
Участие в разработке проектов и реализации федеральных и 
краевых законов, нормативных правовых актов и региональных 
программ
Обеспечение реализации федеральных и региональных про-
грамм на период их действия по следующим направлениям: (пе-
речислить основные направления)
Участие в работе коллегиальных органов
Участие в подготовке и проведении краевых мероприятий
Предложения по оптимизации и повышению эффективности 
профессиональной служебной деятельности

______________________ ______________________ ______________________
(Дата)  (Подпись)  (Ф.И.О. гражданского
    служащего)
СОГЛАСОВАНО:
_____________________ ______________________ _______________________
(Должность  (Подпись)  (Ф.И.О. руководителя)
непосредственного 
руководителя 
гражданского служащего)

Приложение № 4 к Порядку об аттестационной комиссии  
Министерства туризма Камчатского края

Форма заявления государственного гражданского служащего Министерства туризма 
Камчатского края о несогласии с представленным отзывом 

Председателю аттестационной комиссии  
Министерства туризма Камчатского края 

_____________________________________________
(Ф.И.О.)

_____________________________________________
(Ф.И.О. должность государственного гражданского служащего  

Министерства туризма Камчатского края)

Заявление о несогласии с представленным отзывом  
(заполняется собственноручно)

Я, ______________________________________________________________________________________________ 
Ф.И.О. гражданского служащего

с представленным в аттестационную комиссию Министерства туризма Камчатского 
края _____________________________________________________________________________________________

 (отзывом об исполнении должностных обязанностей за аттестуемый период / 
отзывом об уровне знаний, 

_________________________________________________________________________________________________
навыков и умений (профессиональной уровне) и возможности присвоения 

классного чина)
_________________________________________________________________________________________________
при исполнении мною должностных обязанностей по замещаемой должности 
_________________________________________________________________________________________________
(наименование замещаемой должности гражданской службы на день проведения ат-

тестации /квалификационного экзамена)
за период с __________ по ___________не согласен по следующим основаниям:
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

К настоящему заявлению прилагаю: _______________________________________________________
(дополнительные сведения о служебной деятельности)

Прошу учесть изложенное, при принятии вышеуказанной комиссией решения о про-
ведении в отношении меня аттестации (квалификационного экзамена). 

__________________ ____________________  ____________________
(Дата)  (Подпись)  (Ф.И.О.)

Приложение № 5
к Порядку об аттестационной комиссии Министерства туризма Камчатского края 

Примерная форма протокола заседания аттестационной комиссии  
Министерства туризма Камчатского края

ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ АТТЕСТАЦИОННОЙ КОМИССИИ 
МИНИСТЕРСТВА ТУРИЗМА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

«____» __________ 20__ г. № ______
 
Председатель комиссии _____________________________________________________________________

(ФИО, должность)
Заместитель председателя комиссии_______________________________________________________

(ФИО, должность)
Секретарь комиссии _________________________________________________________________________

(ФИО, должность)
Присутствовали члены комиссии:
_________________________________________________________________________________________________

(ФИО, должность)
_________________________________________________________________________________________________

(ФИО, должность)
_________________________________________________________________________________________________

(ФИО, должность)
_________________________________________________________________________________________________

(ФИО, должность, независимый эксперт)
_________________________________________________________________________________________________

(ФИО, должность, независимый эксперт)
Приглашенные:
_________________________________________________________________________________________________

(ФИО, должность)
_________________________________________________________________________________________________

(ФИО, должность)

Повестка дня:
1. ________________________________________________ государственных гражданских служащих
 (Аттестация /Квалификационный экзамен)
________________________________________________________________________________________________

 (наименование структурного подразделения Агентства по туризму и внешним 
связям Камчатского края)

По данному вопросу члены комиссии:
1.1. Заслушали информацию председателя комиссии (об аттестации /о сдаче квали-

фикационного экзамена) в отношении гражданского служащего _________________________
_________________________________________________________________________________________________

(Ф.И.О., замещаемая должность гражданского служащего)
1.2. Рассмотрели документы, представленные в соответствии с установленным по-

рядком на заседание комиссии, в отношении гражданского служащего;
1.3. Заслушали сообщения гражданского служащего;
1.4. Заслушали сообщения его непосредственного руководителя (в случае необходи-

мости) __________________________________________________________________________________________;
(Ф.И.О., занимаемая должность)

1.5. Дали краткую оценку выполнения гражданским служащим рекомендаций пре-
дыдущей аттестации (при наличии) __________________________________________________________

(выполнены, частично выполнены, не выполнены)
1.6. Огласили обобщенный показатель по результатам оценки _________________________
 (профессиональной _____________________________________________________________________
служебной деятельности / знаний, навыков и умений (профессионального уровня)
гражданского служащего ___________________________________________________________________.

 (Ф.И.О.)
1.7. Выступили: (Ф.И.О. членов комиссии)
1.8. Решили: _____________________________________________________ _____________________________
_________________________________________________________________________________________________
1.9. Голосовали: «за» ______, «против» ______, «воздержались» _____.

Председатель комиссии _____________________________ ______________________________
  (подпись)  (ФИО)
Заместитель председателя комиссии ________________________ _________________________
   (подпись)  (ФИО)
Секретарь комиссии _____________________________ ______________________________
  (подпись)  (ФИО)
Члены комиссии _____________________________ ______________________________
  (подпись)  (ФИО)

----------------------------------------------------------------------------------------------
<1> 1. При проведении аттестации гражданского служащего:
Гражданский служащий _____________________________________________________________________

(Ф.И.О., должность)
_________________________________________________________________________________________________
(1) соответствует замещаемой должности гражданской службы;
2) соответствует замещаемой должности гражданской службы и рекомендуется к 

включению в установленном порядке в кадровый резерв для замещения вакантной 
должности гражданской службы в порядке должностного роста;

3) соответствует замещаемой должности гражданской службы при условии получе-
ния дополнительного профессионального образования;

4) не соответствует замещаемой должности гражданской службы).

2. При проведении квалификационного экзамена гражданского служащего: 
1) Гражданский служащий ___________________ сдал квалификационный экзамен и реко-

мендован 
  (Ф.И.О., должность)
представителю нанимателя для присвоения ему ___________ классного чина 
   (первого, очередного)
__________________________.
(наименование классного чина)
2) Гражданский служащий ________________________ не сдал квалификационный экзамен.
  (Ф.И.О., должность)

Приложение № 6
к Порядку об аттестационной комиссии Министерства туризма Камчатского края

Форма отзыва о уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) 
государственного гражданского служащего Министерства туризма Камчатского края и о 

возможности присвоения ему классного чина

Отзыв об уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) 
государственного гражданского служащего 

(наименование структурного подразделения) 
Министерства туризма Камчатского края и 

о возможности присвоения ему классного чина

Ф.И.О. государственного гражданского служащего 
Камчатского края
Дата рождения
Образование: специальность и квалификация
Наименование структурного подразделения Ми-
нистерства туризма Камчатского края
Замещаемая должность на момент квалификаци-
онного экзамена
Период и продолжительность испытательного 
срока 
Результаты испытательного срока
Дата назначения на замещаемую должность
Классный чин
(наименование классного чина и номер норматив-
ного 
акта о его присвоении/ (не имеет классного чина)
Дисциплинарные взыскания (имеет, не имеет/ 
дата наложения / снятия взыскания)

Оцениваемые качества 
Оценка непосредственного руководителя <1>

2 3 4 5
Усред-
ненная 
оценка

----------------------------------------------------------------------------------------------
<1> Уровень профессиональных знаний гражданского служащего определяется по 

шкале оценок: 
- низкий - 2;   - достаточный - 4;
- удовлетворительный - 3;  - высокий – 5.

Заполняется в отношении гражданского служащего
главной (ведущей) группы категории «специалисты» («обеспечивающие специали-

сты»)
1. УРОВЕНЬ КВАЛИФИКАЦИИ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗНАНИЙ

знания законодательства Российской Федерации и Камчатского 
края (применительно к должностному регламенту)

знания законодательства о государственной гражданской службе 
Российской Федерации и Камчатского края
Средняя оценка уровня
2. УРОВЕНЬ НАВЫКОВ И УМЕНИЙ (ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОПЫТА)
наличие высшего образования, соответствующего основному на-
правлению деятельности (службы, работы)
знания порядка аналитической обработки информации и выделе-
ние из нее главного (нормативность) <1>
знания компьютерных технологий и применения их на практике 
знания порядка приема и рассмотрения обращений граждан
умения творческого и инновационного восприятия новой инфор-
мации для повышения эффективности и результативности своей 
служебной профессиональной деятельности
Средняя оценка уровня
3. УРОВЕНЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНО ВАЖНЫХ КАЧЕСТВ
инициативность
исполнительность
ответственность
принципиальность
интенсивность труда
ориентация на результат
адаптивность (умение сохранять приоритеты деятельности в соот-
ветствии с новыми условиями) <2>
рациональное восприятие критики
личная примерность в работе
стремление к самосовершенствованию (профессиональному раз-
витию)
готовность признать ограниченность своих знаний, умений, навы-
ков 
способность использовать возможности для развития своего про-
фессионального уровня
Средняя оценка уровня

<1>, <2> Строки не заполняются в отношении гражданских служащих категории «обес-
печивающие специалисты».

ЗАКЛЮЧЕНИЕ:
(Ф.И.О. гражданского служащего) обладает:

1. Уровнем квалификации и профессиональных 
знаний:
2. Уровнем навыков и умений (профессионально-
го опыта):

3. Уровнем профессионально важных качеств:

Сведения о выполненных государственным гражданским служащим поручениях и подготов-
ленных им проектах документов за отчетный период:

Предложения 
(рекомендовать для присвоения классного чина, 
указать наименование классного чина):

Должность непосредственного руководителя

Гражданский служащий _________________________________________ с отзывом ознакомлен и
(Ф.И.О.)

проинформирован о праве представить в аттестационную комиссию Министерства 
туризма Камчатского края заявление о своем несогласии с отзывом (или пояснитель-

ную записку) 
________________________  _________________________
(Дата)      (подпись) 

Приложение № 7
к Порядку об аттестационной комиссии Министерства туризма Камчатского края

Форма заявления государственного гражданского служащего Министерства туризма 
Камчатского края о присвоении классного чина (по инициативе гражданского служащего)

________________________________________________
(Ф.И.О., должность представителя нанимателя)

________________________________________________ 
(Ф.И.О. должность государственного гражданского служащего  

Министерства туризма края)

Заявление о присвоении классного чина (по инициативе гражданского служащего) 
(заполняется собственноручно)

Прошу Вас в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 
№ 111 «О порядке сдачи квалификационного экзамена государственными граждански-
ми служащими Российской Федерации и оценки их знаний, навыков и умений (профес-
сионального уровня)» и Законом Камчатского края от 04.12.2008 № 169 «О классных чи-
нах государственной гражданской службы Камчатского края» провести квалификаци-
онный экзамен и присвоить мне первый (очередной) классный чин государственной 
гражданской службы в соответствии с замещаемой должностью государственной гра-
жданской службы Камчатского края __________________________________________________________

 (наименование классного чина)
Замещаю должность гражданской службы ________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________ 

(наименование замещаемой должности гражданской службы)
с «___» __________г. по настоящее время.

Срок испытания продолжительностью ____________________________________________________
   (количество месяцев прописью)
успешно завершен _________________________________________.
  (число, месяц и год)
Имею классный чин государственной гражданской службы Камчатского края (иного 

вида государственной службы, дипломатического ранга, воинского или специального 
звания) ______________________________________________________

 (Наименование классного чина)
___________ ____________ _______________________________________
(Дата) (Подпись) (Ф.И.О. гражданского служащего)

Приложение № 8
к Порядку об аттестационной комиссии Министерства Камчатского края

Форма отчета о результатах проведения аттестации (квалификационного экзамена) 
государственных гражданских служащих Министерства туризма Камчатского края

Отчет о результатах проведения аттестации (квалификационного экзамена) 
государственных гражданских служащих Камчатского края в Министерстве туризма 

Камчатского края 
(наименование исполнительного органа государственной власти Камчатского края)

№
п/п Наименование показателя Количество

1. Фактическое количество государственных гражданских служащих Кам-
чатского края, в том числе:

1.1 подлежат аттестации

1.2 имеют право на присвоение классного чина без сдачи квалификационно-
го экзамена (с учетом стажа в классном чине и др. условий)

1.3 имеют право на присвоение классного чина по результатам сдачи квали-
фикационного экзамена

1.4 всего прошли аттестацию (один раз в трехлетний период)
1.5 всего имеют классный чин, из них:
1.5.1 имеют первый классный чин
1.5.2 не имеют первого классного чина
2. Проведено заседаний комиссии (аттестация)
3. Проведено заседаний комиссии (квалификационный экзамен)
4. Всего принято решений комиссии (аттестация), из них:

4.1 соответствует замещаемой должности государственной гражданской 
службы Камчатского края

4.2

соответствует замещаемой должности государственной гражданской 
службы Камчатского края и рекомендуется к включению в кадровый ре-
зерв для замещения вакантной
должности государственной гражданской службы Камчатского края в 
порядке должностного роста

4.3
соответствует замещаемой должности государственной гражданской 
службы Камчатского края при условии успешного получения дополни-
тельного профессионального образования

4.4 не соответствует замещаемой государственной должности гражданской 
службы Камчатского края

5. Всего принято решений комиссии (квалификационный экзамен), из них:

5.1
о признании государственного гражданского служащего Камчатского 
края сдавшим квалификационный экзамен, и о рекомендовании его для 
присвоения классного чина

5.2 о признании государственного гражданского служащего Камчатского 
края не сдавшим квалификационный экзамен

6. Средний балл оценки государственного гражданского служащего Кам-
чатского края при проведении аттестации (%)

7.
Средний балл результатов тестирования государственного гражданского 
служащего Камчатского края при проведении квалификационного экза-
мена

(%)

8. Общее количество решений комиссии, обжалованных в установленном 
порядке (аттестация /квалификационный экзамен)

9.
Приняли участие в работе комиссии: независимые эксперты / члены об-
щественного совета при исполнительном органе государственной влас-
ти Камчатского края

10. Общее количество часов заседаний, проведенных комиссией

Руководитель (должность) __________________________________ (Ф.И.О., подпись)
Секретарь комиссии (должность) ___________________________ (Ф.И.О., подпись)

Приложение к приказу Министерства туризма Камчатского края 
от 17.12.2020 № 143

Состав конкурсной комиссии на замещение вакантной должности 
 в Министерстве туризма Камчатского края

Максименко 
Наталия Леонидовна

- Министр туризма Камчатского края, Председатель;

Пегова 
Светлана Владимировна

- начальник отдел проектов и развития инфраструкту-
ры туризма Министерства туризма Камчатского края, 
заместитель Председателя; 

МИНИСТЕРСТВО ТУРИЗМА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 143
г. Петропавловск-Камчатский «17» декабря 2020 года

Об образовании конкурсной комиссии на замещение вакантной должности 
государственной гражданской службы Камчатского края в Министерстве туризма 

Камчатского края

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 112 
«О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской 
службы Российской Федерации», Законом Камчатского края от 20.11.2013 № 343 «О 
государственной гражданской службе Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Признать утратившим силу приказ Агентства по туризму и внешним связям 
Камчатского края от 19.02.2013 № 21 «Об образовании конкурсной комиссии на за-
мещение вакантной должности государственной гражданской службы в Агентстве 
по туризму и внешним связям Камчатского края».

2. Образовать конкурсную комиссию на замещение вакантной должности госу-
дарственной гражданской службы Камчатского края в Министерстве туризма Кам-
чатского края в составе согласно приложению.

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

И.о Министра  
Е.В. Лассаль



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ № 6 (5558) 8 21 января 2021 г.

Учредитель: Правительство Камчатского края
Издатель: КГАУ «Информационное агентство “Камчатка“»
(г. Петропавловск-Камчатский, ул. Ключевская, 56, офис 215)
Редактор—О.В. Семёнова

8 961 961-17-47 — для публикаций на коммерческой основе
8 961 964-21-10 — для публикаций исполнительных  
и законодательных органов государственной власти

Адрес редакции: 
683038, г. Петропавловск-Камчатский,  
ул. Ключевская, 56, офис 215.
Телефон/факс: (8 4152) 42-30-12, 
эл.почта: pressa41@mail.ru
https://pressa41.ru
Индекс по подписке: 51831. Тираж 200 экз.
Объем: 2 печатных листа.

Печать офсетная. Газета отпечатана в ООО «КПД»
(г. Петропавловск-Камчатский, ул. Высотная, 14)
Номер подписан в печать 20.01.2021 г. в 17:00 (по графику—17:00)  

Цена свободная. Получить газету можно в офисе редакции  
ИА «Камчатка» и на 1 этаже Ярмарки товаропроизводителей  
в КВЦ (г. Петропавловск-Камчатский ул. Ленинская, 62) 
Скачать газету можно на сайте http://newspaper.pressa41.ru

Нормативные правовые акты Губернатора 
и Правительства Камчатского края опубликованы на сайте: 
http://publication.pravo.gov.ru/signatoryauthority/region41

Информация о представлении депутатом Законодательного Собрания 
Камчатского края заведомо недостоверных сведений о доходах

Решением Комиссии Законодательного Собрания Камчатского края по контр-
олю за достоверностью сведений о доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера, представляемых депутатами Законодательного Собрания 
Камчатского края, установлена недостоверность сведений о доходах, представ-
ленных депутатом Законодательного Собрания Камчатского края Быковым В.В., 
отраженных в Справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера за 2018 год в части размера дохода, полученного по дого-
вору купли-продажи автомобиля Toyota Land Cruiser Prado (2014 года выпуска). 

Недостоверность указанных сведений заключается в занижении суммы дохода 
на 1 950 000 рублей.

Извещение о месте и порядке ознакомления и согласования с проектом 
межевания земельных участков.

Заказчиком кадастровых работ по проекту межевания является Мильковский 
районный комитет по управлению муниципальным имуществом и приватиза-
ции, адрес: 684300 Камчатский край, Мильковский район, с. Мильково, ул. Побе-
ды, д. 13, каб. 20; тел. 8(41533)21612

Кадастровый инженер, подготовивший проект межевания земельных участков, 
Бенберин Григорий Валерьевич (ООО «Геокадастр»), квалификационный аттестат 
КИ № 41-11-31 (683902, Россия, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, 
ул. Маршала Блюхера, д. 41, кв. 61; email:berber85@mail.ru; тел. 89098344336.Ре-
гистрация в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятель-
ность №9858. СНИЛС 117-855-282 82.Член Саморегулируемой организация Ассо-
циация КИ «Содружество» (реестровая запись №017, дата включения 28.11.2016 
г.). Уникальный реестровый номер кадастрового инженера в реестре членов са-
морегулируемой организации кадастровых инженеров №1377, дата включения 
27.11.2019г.). 

Исходный земельный участок, из которого осуществляется выдел: кадастровый 
номер 41:06:0000000:4, расположен по адресу: Камчатский край, Мильковский 
район.

Выделяемые земельные участки в счет 14 земельных долей:
- 41:06:0000000:4:ЗУ1 площадью 52,8354 га, расположенный: Камчатский край, 

Мильковский район;
- 41:06:0000000:4:ЗУ2 площадью 61,2039 га, расположенный: Камчатский край, 

Мильковский район;
С проектом межевания земельных участков можно ознакомиться в рабочие дни 

с 09-00 до 12-00 по адресу: 684300 Камчатский край, Мильковский район, с. Миль-
ково, ул. Победы, д. 13, каб. 20; тел. 8(41533)21612.

Обоснованные возражения относительно размера и местоположения границ 
выделяемого земельного участка в счет долей направляются в течение тридцати 
дней с момента опубликования настоящего извещения в адрес кадастрового ин-
женера: 683000, Россия, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, пр. Кар-
ла Маркса, д. 23, оф. 205, а также в Управление Росреестра по Камчатскому краю 
по адресу: 683024, г. Петропавловск-Камчатский, пер. Ботанический, д. 4, а/я 10. 
К этим возражениям должны быть приложены копии документов, подтверждаю-
щих право лица, выдвинувшего эти возражения, на земельную долю в исходном 
земельном участке с кадастровым номером 41:06:0000000:4.

Тарифы на услуги печати газеты «Официальные ведомости» 
стоимость газетной полосы* на 2021 год

Формат А3 Площадь
(кв. см) Стоимость (в руб.)

1 полоса 956,25 9890
1/2 полосы + 1/3 полосы 796,88 8950
1/2 полосы + 1/4 полосы 717,2 8480
1/2 полосы + 1/5 полосы 669,38 8200
1/2 полосы 478,13 7070
1/3 полосы 318,75 4710
1/4 полосы 239,07 4240
1/5 полосы 191,25 3770
1/6 полосы 159,38 3300
1/8 полосы 119,53 2830
1/16 полосы 59,77 2360

* Наибольшая расчетная единица - полоса газеты. Наименьшая - 1/16 полосы. 

Козлова 
Анна Александровна

- консультант отдела программ, мониторинга и анали-
за туристской деятельности Министерства туризма 
Камчатского края, секретарь;

Косыгина
Анна Сергеевна

- советник отдела государственной службы Главного 
управления государственной службы Губернатора и 
Правительства Камчатского края;

- уполномоченный представителем нанимателя госу-
дарственный гражданский служащий структурного 
подразделения Министерства туризма Камчатского 
края, в котором проводится конкурс на замещение 
вакантной должности государственной гражданской 
службы Камчатского края1;

- независимые эксперты (без указания персональных 
данных) – специалисты по вопросам связанным с го-
сударственной гражданской службой (по согласова-
нию)2;

- представители общественного совета образованного 
при Министерстве туризма Камчатского края.

1 Персональные данные соответствующего лица определяются представителем на-
нимателя и включаются в состав комиссии приказом Министерства туризма Камчат-
ского края не позднее 1 дня до дня заседания комиссии.

2 Персональные данные и количественный состав соответствующих лиц определяют-
ся Главным управлением государственной службы Губернатора и Правительства Кам-
чатского края в соответствии с распоряжением Губернатора Камчатского края от 
12.02.2020 № 144 и включаются в состав комиссии не позднее одного дня до дня засе-
дания комиссии.

Примечание: число независимых экспертов должно составлять не менее одной чет-
верти от общего числа членов комиссии.

Общее число представителей общественного совета, образованного при Министер-
стве туризма Камчатского края, и независимых экспертов должно составлять не менее 
одной четверти от общего числа членов комиссии. 

2.4. Ходатайством о награждении ведомственными наградами Министерства соци-
ального благополучия и семейной политики Камчатского края представляется на имя 
Министра социального благополучия и семейной политики Камчатского края (далее – 
Министр) не позднее 30 календарных дней до даты награждения.

Документы, представленные с нарушением указанного срока и (или) не соответству-
ющие требованиям, предъявляемым к их оформлению, рассмотрению не подлежат

2.5. Решение о награждении ведомственной наградой или об отказе в награждении 
ведомственной наградой принимается Министром не позднее 14 календарных дней со 
дня получения ходатайства о награждении ведомственной наградой. 

2.6. В случае принятия Министром решения об отказе в награждении ведомственной 
наградой ходатайство о награждении ведомственной наградой и прилагаемые к нему 
документы возвращаются в направившую их организацию (орган, должностному лицу) 
с указанием принятого решения и причины его принятия.

2.7. Повторное представление к награждению ведомственной наградой лица, в отно-
шении которого Министром принято решение об отказе в награждении ведомственной 
наградой, возможно не ранее чем через год со дня принятия указанного решения.

2.8. Награждение ведомственной наградой оформляется приказом Министерства со-
циального благополучия и семейной политики Камчатского края.

3. Вручение ведомственных наград Министерства социального благополучия и семей-
ной политики Камчатского края

3.1. Вручение ведомственных наград Министерства социального благополучия и се-
мейной политики Камчатского края производится в торжественной обстановке.

4. Почетная грамота Министерства социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края

4.1. Почетная грамота Министерства социального благополучия и семейной полити-
ки Камчатского края (далее – Почетная грамота) является формой поощрения и мораль-
ного стимулирования граждан.

4.2. Почетная грамота вручается гражданам Российской Федерации, иностранным 
гражданам и лицам без гражданства за заслуги в реализации на территории Камчатско-
го края государственной политики в сфере социального благополучия, семейной поли-
тики, а также опеки и попечительства в отношении совершеннолетних и несовершен-
нолетних граждан Камчатского края.

4.3. Почетной грамотой награждаются лица, осуществляющие трудовую (служебную) 
деятельность в Камчатском крае, имеющие стаж работы в сфере социального благопо-
лучия, семейной политики, а также опеки и попечительства в отношении совершенно-
летних и несовершеннолетних граждан Камчатского края не менее 5 лет, и работающие 
в организации, представляющей документы о награждении Почетной грамотой, не ме-
нее 3-х лет.

4.4. Награждение Почетной грамотой работников подведомственных учреждений, 
иных организаций производится при наличии у представляемых к награждению поощ-
рений соответствующих подведомственных учреждений, иных организаций.

4.5. При представлении к награждению Почетной грамотой учитываются характер и 
степень заслуг награждаемого лица в соответствии с настоящим Положением.

4.6. Награждение Почетной грамотой может быть приурочено к профессиональному 
празднику, юбилейным датам кандидатов, а также к юбилейным датам со дня создания 
организации (органа).

4.7. Лица, награжденные Почетной грамотой, могут быть представлены к повторно-
му награждению не ранее чем через два года после предыдущего награждения при на-
личии новых заслуг.

5. Благодарность Министерства 
социального благополучия и семейной политики Камчатского края

5.1. Благодарность Министерства социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края (далее – Благодарность) является формой поощрения и морального 
стимулирования граждан и организаций.

5.2. Благодарность объявляется гражданам и коллективам организаций независимо 
от организационно-правовой формы и форм собственности: 

- за успехи в трудовой (служебной) деятельности; 
- за активную и действенную помощь в укреплении и развитии системы социально-

го благополучия и семейной политики, а также опеки и попечительства в отношении 
совершеннолетних и несовершеннолетних граждан Камчатского края;

- за достижения в профессиональной (трудовой), общественной деятельности в сфе-
ре социального благополучия, семейной политики, а также опеки и попечительства в 
отношении совершеннолетних и несовершеннолетних граждан Камчатского края.

5.3. Объявление Благодарности производится работникам, имеющим стаж работы в 
социальной сфере Камчатского края не менее 3 лет, в том числе работающим в органи-
зации, представляющей документы о награждении, не менее 2-х лет.

5.4. Объявление Благодарности иным гражданам и коллективам организаций произ-
водится на основании ходатайства руководителей общественных организаций и иных 
лиц, осуществляющих деятельность в социальной сфере Камчатского края.

5.5. Объявление Благодарности может быть приурочено к профессиональному празд-
нику, а также к юбилейным датам со дня создания организации (органа).

5.6. Благодарность объявляется на основании приказа Министерства без оформления 
награды на отдельном бланке.

5.7. Повторное объявление Благодарности производится не ранее чем через год по-
сле предыдущего по иному поводу и за другие заслуги.

6. Ценный подарок

6.1. Ценный подарок Министерства социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края (далее - ценный подарок) - это предмет, имеющий художественную и 
(или) материальную ценность, передаваемый в дар гражданину или организации.

На ценном подарке могут быть изображены символы Камчатского края.
6.2. Ценным подарком поощряются граждане или организации, осуществляющие 

свою деятельность в Камчатском крае:
- за вклад в развитие сферы социального благополучия, семейной политики, а также 

опеки и попечительства в отношении совершеннолетних и несовершеннолетних гра-
ждан Камчатского края;

- за активное участие в государственной и общественной жизни;
- в связи с профессиональными праздниками, праздничными днями, памятными да-

тами и знаменательными событиями Камчатского края;
- в связи с юбилейными и знаменательными для гражданина или организации дата-

ми.
6.3. Финансирование расходов по приобретению ценных подарков осуществляется за 

счет средств краевого бюджета, выделяемых Министерству социального благополучия 
и семейной политики Камчатского края, на соответствующий финансовый год.

6.4. Учет и хранение ценных подарков осуществляются отделом планирования и фи-
нансирования Министерства социального благополучия и семейной политики Камчат-
ского края.

Приложение 2 к приказу Министерства социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края от 21.12.2020 № 296-п

ХОДАТАЙСТВО

о награждении гражданина________________________ 
________________________________________________________________ наименование ведомствен-

ной награды Министерства социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края

1. Сведения о представляемом к награждению гражданине:
Фамилия, имя, отчество (при его наличии)
Дата (число, месяц, год) и место рождения (республика, край, область, 
город/район)
Уровень профессионального образования (окончил(а) (когда, что)
Место работы, занимаемая должность
Общий стаж работы, стаж работы в отрасли (сфере), стаж работы в 
данном коллективе
Предполагаемая дата вручения Почетной грамоты

2. Характеристика (конкретные заслуги)

_______________  ____________________  __________________
должность   ФИО   подпись

М.П.

Контактный телефон:_______________________
Адрес электронной почты: ___________________
“______”_____________ 20_____ г.

Приложение 3 к приказу Министерства социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края от 21.12.2020 № 296-п

Описание бланка Почетной грамоты  
Министерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края

Почетная грамота Министерства социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края (далее - Почетная грамота) представляет собой глянцевый лист фор-
мата изумрудного цвета, формата А4 (210 х 297 мм).

Лист обрамляется декоративной рамкой (шириной 3 мм), представляющей собой по-
следовательно расположенные завитки золотого цвета с отступом от края 5 мм.

В верхней части бланка по центру на расстоянии 30 мм от верхнего края

МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ  

И СЕМЕЙНОЙ ПОЛИТИКИ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 296-п
г. Петропавловск-Камчатский «21» декабря 2020 года

О ведомственных наградах Министерства социального благополучия и семейной 
политики Камчатского края

В соответствии с подпунктом 6 части 2.2 Положения о Министерстве социально-
го благополучия и семейной политики Камчатского края, утвержденного постанов-
лением Правительства Камчатского края от 14.10.2020 № 413-П «О внесении изме-
нений в постановление Правительства Камчатского края от 19.12.2008 № 423-П «Об 
утверждении Положения о Министерстве социального развития и труда Камчат-
ского края», и в целях поощрения граждан, коллективов предприятий и организа-
ций за заслуги в реализации на территории Камчатского края государственной по-
литики в социальной сфере Камчатского края

ПРИКАЗЫВАЮ:
 
1. Утвердить Положение о ведомственных наградах Министерства социального 

благополучия и семейной политики Камчатского края согласно приложению 1.
2. Утвердить форму Представления о награждении ведомственной наградой Ми-

нистерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края со-
гласно приложению 2.

3. Утвердить описание бланка Почетной грамоты Министерства социального бла-
гополучия и семейной политики Камчатского края согласно приложению 3.

4. Отделу правового обеспечения и контрольно-надзорной деятельности Мини-
стерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края (Дар-
модехин М.С.) организовать работу по награждению ведомственными наградами 
Министерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края 
в соответствии с настоящим приказом.

5. Отделу планирования и финансирования Министерства социального благопо-
лучия и семейной политики Камчатского края (Федоренко Т.В.) ежегодно плани-
ровать расходы на изготовление типовых бланков ведомственных наград Мини-
стерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края для их 
вручения и ценных подарков.

6. Признать утратившим силу приказ Министерства социального развития и тру-
да Камчатского края от 08.09.2020 № 1215-п «О ведомственных наградах Мини-
стерства социального развития и труда Камчатского края».

7. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Врио Министра  
А. С. Фёдорова

Приложение 1 к приказу Министерства социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края от 21.12.2020 № 296-п

Положение о ведомственных наградах 
Министерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края

1. Общие положения

1.1. Ведомственные награды Министерства социального благополучия и семейной 
политики Камчатского края вручаются гражданам Российской Федерации, иностран-
ным гражданам и лицам без гражданства, а также коллективам организаций всех орга-
низационно-правовых форм за заслуги в реализации на территории Камчатского края 
государственной политики в сфере социального благополучия, семейной политики, а 
также опеки и попечительства в отношении совершеннолетних и несовершеннолетних 
граждан Камчатского края.

1.2. Ведомственными наградами Министерства социального благополучия и семей-
ной политики Камчатского края являются:

- Почетная грамота Министерства социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края;

- Благодарность Министерства социального благополучия и семейной политики Кам-
чатского края;

- ценный подарок.
1.3. При представлении к награждению ведомственными наградами Министерства 

социального благополучия и семейной политики Камчатского края учитываются харак-
тер и степень заслуг награждаемого лица и (или) коллектива в соответствии с настоя-
щим Положением.

1.4. Награждение ведомственными наградами Министерства социального благопо-
лучия и семейной политики Камчатского края может быть приурочено к профессио-
нальному празднику, юбилейным датам кандидатов, а также к юбилейным датам со дня 
создания организации (органа).

1.5. Сведения о ведомственных наградах Министерства социального благополучия и 
семейной политики Камчатского края вносятся в трудовую книжку награжденного лица 
в соответствии с действующим трудовым законодательством Российской Федерации.

2. Порядок представления к награждению ведомственными наградами
Министерства социального благополучия и семейной политики Камчатского края

2.1. С ходатайством о награждении ведомственными наградами Министерства соци-
ального благополучия и семейной политики могут выступать:

- руководители исполнительных органов государственной власти Камчатского края;
- руководители организаций, подведомственных Министерству социального благо-

получия и семейной политики Камчатского края;
- руководители структурных подразделений Министерства социального благополу-

чия и семейной политики Камчатского края;
- руководители органов местного самоуправления в Камчатском крае;
- руководители общественных объединений;
- руководители организаций всех организационно-правовых форм.
2.2. В ходатайстве о награждении ведомственными наградами Министерства соци-

ального благополучия и семейной политики Камчатского края указываются сведения о 
субъекте, представляемом к награждению, а также основания поощрения в соответст-
вии с пунктом 4.2, 5.2 и 6.2 настоящего Положения.

2.3. К ходатайству о награждении ведомственными наградами Министерства соци-
ального благополучия и семейной политики Камчатского края прилагается представ-
ление о награждении, документы, подтверждающие соответствие кандидата требова-
ниям к награждению, письменное согласие кандидата на обработку персональных дан-
ных, содержащихся в документах о награждении.

располагается герб Камчатского края.
  Под гербом Камчатского края по центру в две строки черной офсетной 

краской располагается надпись: Министерство социального благополучия и семейной 
политики Камчатского края (высота заглавной буквы 5 мм, высота строчных букв 3 мм).

Под надписью Министерство социального благополучия и семейной политики Кам-
чатского края, по центру на бежево-золотистом фоне заглавными буквами золотой оф-
сетной краской размером букв 8 мм располагается надпись «ПОЧЁТНАЯ ГРАМОТА».

Оборотная сторона листа бланка Почетной грамоты изображений не имеет.
Обложка для Почетной грамоты изготавливается на глянцевой бумаге изумрудного 

цвета, формата А3 плотностью не менее 180 г на кв.м с бигованием.
На первой странице располагается фигурная рамка из шести линий золотого цвета с 

отступом 0,7 см по краям.
В верхней части бланка по центру на расстоянии 3,5 см от верхнего края декоратив-

ной рамки расположен герб Камчатского края. 
Ниже герба в две строки заглавными буквами размером 5 мм золотой офсетной кра-

ской располагается надпись:
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ И СЕМЕЙНОЙ ПОЛИТИКИ КАМ-

ЧАТСКОГО КРАЯ
На второй странице изображен рисунок в виде полуострова Камчатка.
Третья страница изображений и надписей не имеет, в нижнем правом
углу крепится уголок из прозрачного полиэтилена.
Четвертая страница - изображений и надписей не имеет.

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 949-пр
г. Петропавловск-Камчатский «22» декабря 2020 года

О внесении изменений в приказ Агентства лесного хозяйства и охраны животного 
мира Камчатского края от 28.04.2020 № 320-пр

В связи с переименованием и в соответствии с постановлением Правительства 
Камчатского края от 28.04.2011 № 165-П «Об утверждении Положения об Агентст-
ве лесного хозяйства Камчатского края»,

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести изменения в приказ Агентства лесного хозяйства и охраны животного 
мира от 28.04.2020 № 320-пр «Об утверждении порядка разработки и утверждения 
проектной документации лесного участка» и в приложение к приказу, заменив сло-
ва «Агентство лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края» сло-
вами «Агентство лесного хозяйства Камчатского края».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 27.10.2020.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Врио руководителя Агентства  
А. В. Лебедько


