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Приложение к постановлению Избирательной
комиссии Камчатского края от “23” июня 2020 года № 89/533

Перечень временных избирательных участков, образованных для проведения 
общероссийского голосования по вопросу одобрения изменений в Конституцию 

Российской Федерации 1 июля 2020 года 

№ избиратель-
ного участка

Наименование места временного 
пребывания избирателей Адрес

73
Государственное бюджетное учреждение 
здравоохранения «Камчатский краевой психо-
неврологический диспансер» 

г. Петропавловск-Камчат-
ский, улица Карагинская, 22

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ
23.06.2020 № 89/533� г. Петропавловск-Камчатский

О согласовании образования временных избирательных участков для проведения 
общероссийского голосования по вопросу одобрения изменений в Конституцию 

Российской Федерации 1 июля 2020 года

В соответствии с пунктом 4.1 Порядка общероссийского голосования по вопро-
су одобрения изменений в Конституцию Российской Федерации, утвержденного 
постановлением Центральной избирательной комиссии Российской Федерации от 
20 марта 2020 года № 244/1804-7 (в редакции постановления ЦИК России от 2 июня 
2020 года № 250/1840-7), на основании обращения Петропавловск-Камчатской го-
родской территориальной избирательной комиссии, Избирательная комиссия Кам-
чатского края

п о с т а н о в л я е т:

1. Согласовать образование временных избирательных участков для проведения 
общероссийского голосования по вопросу одобрения изменений в Конституцию 
Российской Федерации 1 июля 2020 года (прилагается). 

2. Направить настоящее постановление главе Петропавловск-Камчатского го-
родского округа, в Петропавловск-Камчатскую городскую территориальную изби-
рательную комиссию.

3. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании 
Губернатора и Правительства Камчатского края “Официальные ведомости” и раз-
местить его на официальном сайте Избирательной комиссии Камчатского края в 
информационно-телекоммуникационной сети “Интернет”.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на секрета-
ря Избирательной комиссии Камчатского края Бояркину И.Л.

Председатель 
Избирательной комиссии 

 Камчатского края И.В. Иринина  

 Секретарь  
Избирательной комиссии 

 Камчатского края И.Л. Бояркина

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ
23.06.2020 № 89/532� г. Петропавловск-Камчатский

О перечне региональных государственных организаций телерадиовещания и 
региональных государственных периодических печатных изданий, а также 

муниципальных организаций телерадиовещания и муниципальных периодиче-
ских печатных изданий при проведении выборов Губернатора Камчатского края 

13 сентября 2020 года

 В соответствии с частью 3 статьи 42 Закона Камчатского края «О выборах Губер-
натора Камчатского края», на основании представления Управления Федеральной 
службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых ком-
муникаций по Камчатскому краю от 22 июня 2020 № 2907-03/41, Избирательная 
комиссия Камчатского края

постановляет:

1. Опубликовать не позднее 28 июня 2020 года в официальном печатном изда-
нии Губернатора и Правительства Камчатского края «Официальные ведомости» 
представленный Управлением Федеральной службы по надзору в сфере связи, ин-
формационных технологий и массовых коммуникаций по Камчатскому краю Пе-
речень региональных государственных организаций телерадиовещания и регио-
нальных государственных периодических печатных изданий, а также муниципаль-
ных организаций телерадиовещания и муниципальных периодических печатных 
изданий при проведении выборов Губернатора Камчатского края 13 сентября 2020 
года (прилагается).

2. Опубликовать настоящее постановление в официальном печатном издании 
Губернатора и Правительства Камчатского края «Официальные ведомости» и раз-
местить на сайте Избирательной комиссии Камчатского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на замести-
теля председателя Избирательной комиссии Камчатского края И.Е. Шамраева.

Председатель 
Избирательной комиссии 

 Камчатского края И.В. Иринина  

 Секретарь  
Избирательной комиссии 

 Камчатского края И.Л. Бояркина

№
п/п Наименование органа Должностные лица

2. Министерство экономического раз-
вития и торговли Камчатского края 

Ведущий специалист отдела торговли, лицензиро-
вания и контроля алкогольной продукции

3. Министерство рыбного хозяйства 
Камчатского края

Начальник отдела правового обеспечения; рефе-
рент отдела по рыболовству

4. Министерство социального развития 
и труда Камчатского края

Заместитель начальника отдела социального об-
служивания и опеки; 
консультант отдела трудовых отношений

5. Министерство образования Камчат-
ского края

Начальник отдела надзора и контроля в сфере об-
разования; консультанты отдела надзора и контр-
оля в сфере образования

6. Министерство природных ресурсов и 
экологии Камчатского края

Консультант отдела недропользования и горной 
промышленности

7.
Министерство имущественных и зе-
мельных отношений Камчатского 
края 

Начальник отдела экономического анализа, кор-
поративных отношений и приватизации; консуль-
тант отдела распоряжения и учета госсобственно-
сти

8.
Министерство сельского хозяйства, 
пищевой и перерабатывающей про-
мышленности Камчатского края

Референт Министерства сельского хозяйства, пи-
щевой и перерабатывающей промышленности 
Камчатского края; консультант Министерства 
сельского хозяйства, пищевой и перерабатываю-
щей промышленности Камчатского края

9. Министерство спорта Камчатского 
края

Начальник отдела развития спортивных школ и 
объектов спорта; консультант отдела спортивных 
школ и объектов спорта

10.
Министерство жилищно-коммуналь-
ного хозяйства и энергетики Камчат-
ского края

консультанты отдела энергетики и коммунального 
хозяйства

11. Министерство транспорта и дорожно-
го строительства Камчатского края

Начальник отдела пассажирского автомобильного 
транспорта; начальник отдела транспорта; рефе-
рент отдела транспорта 

12. Министерство территориального раз-
вития Камчатского края

Начальник отдела развития территорий; референт 
отдела правового регулирования вопросов мест-
ного самоуправления 

13. Агентство по туризму и внешним свя-
зям Камчатского края

Руководитель Агентства по туризму и внешним 
связям Камчатского края

14.
Агентство по занятости населения и 
миграционной политике Камчатского 
края 

Советник отдела по миграционной политике

15. Инспекция государственного эколо-
гического надзора Камчатского края

Инспектор по государственному контролю (надзо-
ру)

16. Государственная жилищная инспек-
ция Камчатского края

Инспектор по государственному контролю (надзо-
ру)

17. Инспекция государственного техни-
ческого надзора Камчатского края Государственный инспектор

».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

26.05.2020 № 80� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в приложение к постановлению Губернатора Камчатского 
края от 21.04.2020 № 58 «Об утверждении Перечня должностных лиц 

исполнительных органов государственной власти Камчатского края, уполномо-
ченных составлять протоколы об административных правонарушениях»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 
21.04.2020 № 58 «Об утверждении Перечня должностных лиц исполнительных ор-
ганов государственной власти Камчатского края, уполномоченных составлять про-
токолы об административных правонарушениях» изменение, изложив его в редак-
ции согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Временно исполняющий обязанности
Губернатора Камчатского края В.В. Солодов

ва «представителя гражданина» заменить словами «представителя заявителя»;
2) часть 63 признать утратившей силу;
3) часть 7 изложить в следующей редакции:
«7. В целях рассмотрения заявления о заключении Договора и прилагаемых к 

нему документов, уполномоченный орган в срок не позднее 3 рабочих дней с даты 
поступления заявления направляет межведомственные запросы о предоставлении 
сведений, которые содержатся в документах, предусмотренных частью 6 настоя-
щего Порядка.»;

4) в части 71:
а) абзац первый изложить в следующей редакции:
«71. Основания для отказа в заключении Договора:»;
б) в пункте 6 слова «частью 63» заменить словами «частью 78»;
в) дополнить частями 72-710 следующего содержания:
«72. По результатам рассмотрения заявления о заключении Договора уполномо-

ченный орган:
1) при отсутствии оснований для отказа в заключении Договора, предусмотрен-

ных частью 71 настоящего Порядка, направляет заявителю уведомление о начале 
осуществления мероприятий, направленных на заключение Договора, и поручает 
лицу, уполномоченному на осуществление отвода лесосеки и подготовку матери-
алов отвода и таксации лесосеки, провести соответствующие мероприятия;

2) при наличии оснований для отказа в заключении Договора, предусмотренных 
частью 71 настоящего Порядка, направляет заявителю уведомление с указанием 
причин отказа в заключении Договора.

73. Документы, предусмотренные частью 72 настоящего Порядка, подготавлива-
ются и направляются (вручаются) заявителю в срок не позднее 10 рабочих дней с 
даты поступления ответов на межведомственные запросы.

74. При поступлении материалов отвода и таксации лесосеки уполномоченный 
орган в течение 5 рабочих дней осуществляет рассмотрение материалов отвода и 
таксации лесосеки на предмет соответствия законодательству и лесохозяйственно-
му регламенту лесничества, на территории которого осуществлен отвод и таксация 
лесосеки, а также отсутствия недостоверных сведений и технических ошибок.

75. В случае несоответствия материалов отвода и таксации лесосеки законода-
тельству и лесохозяйственному регламенту лесничества, на территории которого 
осуществлен отвод и таксация лесосеки, уполномоченный орган уведомляет лицо, 
подготовившее материалы отвода и таксации лесосеки, о невозможности заключе-
ния Договора по представленным материалам.

76. В случае наличия в материалах отвода и таксации лесосеки недостоверных 
сведений и технических ошибок, уполномоченный орган возвращает такие мате-
риалы лицу, их подготовившему, в целях устранения выявленных недостатков. 

77. В случае истечения срока действия документов, прилагаемых к заявлению о 
заключении Договора, до момента заключения Договора, уполномоченный орган 
подготавливает уведомление об истечении срока документов, прилагаемых к заяв-
лению о заключении Договора, с указанием срока, в течение которого заявитель пре-
доставляет в уполномоченный орган документы с не истекшим сроком действия.

78. Заявитель в течение 30 дней с момента получения уведомления об истечении 
срока документов, прилагаемых к заявлению о заключении Договора, представля-
ет в уполномоченный орган документы с не истекшим сроком действия, предус-
мотренные частью 6 настоящего Порядка. 

79. В случае если сроки действия документов, прилагаемых к заявлению о заклю-
чении Договора, не истекли, а также при условии соответствия материалов отвода 
и таксации лесосеки действующему законодательству и лесохозяйственному регла-
менту и отсутствия в них недостоверных сведений и технических ошибок, уполно-
моченный орган уведомляет заявителя о необходимости прибытия для заключе-
ния Договора в течение 30 рабочих дней после получения соответствующего уве-
домления.

Дата и время прибытия в уполномоченный орган для подписания Договора мо-
гут быть согласованы между уполномоченным органом и заявителем или его пред-
ставителем, действующим по доверенности.

710. Неявка заявителя (или его представителя по доверенности) для подписания 
Договора в течение 30 рабочих дней после получения уведомления о необходимо-
сти заключить Договор расценивается как отказ от заключения Договора, при этом 
заявитель имеет право повторно обратиться в уполномоченный орган с заявлени-
ем о заключении Договора.»;

5) часть 8 признать утратившей силу;
6) в часть 81 слово «Гражданин» заменить словом «Заявитель»;
7) часть 10 изложить в следующей редакции:
«10. Уполномоченный орган подготавливает проект Договора в соответствии с 

типовой формой купли-продажи лесных насаждений, утвержденной уполномочен-
ным федеральным органом исполнительной власти.»;

8) части 101 и 102 признать утратившими силу;
9) часть 11 изложить в следующей редакции:
«11. Договор заключается в письменной форме на бумажном носителе в трех эк-

земплярах.»;
10) в части 12 слово «гражданами» исключить;
11) часть 13 изложить в следующей редакции:
«13. Заявитель, с которым заключен Договор, обязан произвести заготовку дре-

весины и ее вывоз в период срока действия такого Договора.»;
12) в части 14 слово «Гражданин» заменить словом «Заявитель»;
13) в части 16 слово «гражданин» заменить словами «заявитель, с которым за-

ключен Договор,».
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования.

Временно исполняющий обязанности
Губернатора Камчатского края В.В. Солодов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

28.05.2020 № 83� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Губернатора Камчатского края от 
21.01.2008 № 10 «Об установлении порядка заключения гражданами договора 

купли-продажи лесных насаждений для собственных нужд»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 
21.01.2008 № 10 «Об установлении порядка заключения гражданами договора ку-
пли-продажи лесных насаждений для собственных нужд» следующие изменения:

1) в абзаце первом части 61 слово «Гражданин» заменить словом «Заявитель», сло-

Приложение к постановлению Губернатора Камчатского края  
от 26.05.2020 № 80

«Приложение к постановлению Губернатора Камчатского края от 
21.04.2020 № 58

Перечень должностных лиц исполнительных органов государственной власти 
Камчатского края, уполномоченных составлять протоколы об административных 

правонарушениях

№
п/п Наименование органа Должностные лица

1.
Министерство специальных про-
грамм и по делам казачества Кам-
чатского края

Начальник отдела регионального государственно-
го надзора; главный специалист-эксперт отдела 
регионального государственного надзора

Приложение к постановлению
Правительства Камчатского края

от 25.06.2020 № 207-П

Перечень имущества, передаваемого Усть-Камчатским муниципальным районом в 
муниципальную собственность Усть-Камчатского сельского поселения в порядке 

разграничения муниципального имущества
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По
лн

ое
 н

аи
м

ен
ов

ан
ие

 о
рг

ан
из

ац
ии

, 
на

 б
ал

ан
се

 к
от

ор
ой

 н
ах

од
ит

ся
 

пр
ед

ла
га

ем
ое

 к
 п

ер
ед

ач
е 

им
ущ

ес
т-

во
Ад

ре
с 

м
ес

то
на

хо
ж

де
ни

я 
ор

га


ни
за

ци
и,

 н
а 

ба
ла

нс
е 

ко
то

ро
й 

на
хо

-
ди

тс
я 

пр
ед

ла
га

ем
ое

 к
 п

ер
ед

ач
е 

им
ущ

ес
тв

о

Н
аи

м
ен

ов
ан

ие
 и

м
ущ

ес
тв

а

Адрес
местонахождения

имущества

Индивидуализиру-
ющие характери-
стики имущества

Пу
нк

т _
__

_ 
ча

ст
и 

__
__

ст
ат

ьи
 5

0
Ф

ед
ер

ал
ьн

ог
о 

за
ко

на
 о

т 0
6.

10
.2

00
3 

№
 1

31
-Ф

З 

1 2 3 4 5 6 7

1
Здание на-
сосная 
станция

Российская Федера-
ция, Камчатский 
край, Усть-Камчат-
ский муниципальный 
район, Усть-Камчат-
ское сельское посе-
ление, с. Крутобере-
гово, ул. Юбилейная

кадастровый номер 
41:09:0010104:758,  
общая площадь 18 
кв.м.

п. 5 ч.1

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

25.06.2020 № 207-П� г. Петропавловск-Камчатский

О разграничении имущества, находящегося в муниципальной собственности, 
между Усть-Камчатским муниципальным районом и Усть-Камчатским сельским 

поселением

В соответствии с Законом Камчатского края от 25.03.2008 № 28 «О Порядке раз-
граничения муниципального имущества между муниципальными образованиями 
в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить перечень имущества, передаваемого Усть-Камчатским муниципаль-
ным районом в муниципальную собственность Усть-Камчатского сельского посе-
ления в порядке разграничения муниципального имущества, согласно приложе-
нию к настоящему постановлению.

2. Право муниципальной собственности на муниципальное имущество, переда-
ваемое Усть-Камчатскому сельскому поселению в соответствии с настоящим по-
становлением, возникает со дня подписания передаточного акта о принятии иму-
щества в муниципальную собственность Усть-Камчатского сельского поселения.

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования. 

Временно исполняющий обязанности Председателя Правительства- 
Первого вице-губернатора Камчатского края А.О. Кузнецов
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

28.05.2020 № 81� г. Петропавловск-Камчатский

О признании утратившим силу постановления Губернатора Камчатского края от 
21.08.2012 № 166/1 «Об утверждении положения о Комиссии при губернаторе 

Камчатского края по мониторингу достижения в Камчатском крае целевых 
показателей социально-экономического развития субъектов Российской 

Федерации»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Признать утратившим силу постановление Губернатора Камчатского края от 
21.08.2012 № 166/1 «Об утверждении положения о Комиссии при губернаторе Кам-
чатского края по мониторингу достижения в Камчатском крае целевых показате-
лей социально-экономического развития субъектов Российской Федерации».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Временно исполняющий обязанности
Губернатора Камчатского края В.В. Солодов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ГУБЕРНАТОРА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

19.06.2020 № 102� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Губернатора Камчатского края  
от 29.05.2020 № 86 «Об ограничении въезда граждан на территорию 

Камчатского края»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Губернатора Камчатского края от 29.05.2020 № 86 «Об 
ограничении въезда граждан на территорию Камчатского края» следующие изме-
нения:

1) часть 2 дополнить пунктом 6 следующего содержания:
«6) медицинских работников, прибывающих в медицинские организации Кам-

чатского края в целях оказания медицинской помощи пациентам с новой корона-
вирусной инфекцией COVID-19, а также граждан, осуществляющих пусконаладоч-
ные, ремонтные и иные работы для нужд медицинских организаций Камчатского 
края.»;

2) часть 4 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) въезд на территорию Камчатского края граждан, указанных в пункте 6 части 

2 настоящего постановления, допускается при предъявлении документа, подтвер-
ждающего приглашение для работы в медицинских организациях Камчатского 
края (письма Министерства здравоохранения Камчатского края).».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опублико-
вания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июня 2020 года.

Временно исполняющий обязанности
Губернатора Камчатского края В.В. Солодов

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 26.05.2020 № 208-П

Порядок предоставления компенсации части расходов, связанных с оплатой стоимости 
найма жилых помещений, на период отсутствия свободных служебных жилых 

помещений специализированного жилищного фонда Камчатского края

1. Настоящий Порядок устанавливает правила предоставления гражданам, указан-
ным в части 5 Порядка предоставления жилых помещений специализированного жи-
лищного фонда Камчатского края, утвержденного постановлением Правительства Кам-
чатского края от 09.11.2009 № 421-П «Об определении Порядка предоставления жилых 
помещений специализированного жилищного фонда Камчатского края», компенсации 
части расходов, связанных с оплатой стоимости найма жилых помещений, на период 
отсутствия свободных служебных жилых помещений специализированного жилищно-
го фонда Камчатского края (далее соответственно - граждане, компенсация).

2. Компенсация предоставляется гражданину с первого числа месяца, следующего за 
месяцем, в котором было подано заявление, установленное частью 8 настоящего По-
рядка, за исключением случаев, когда гражданином представлено заявление о предо-
ставлении компенсации за период, предшествующий дате подаче заявления, но не ра-
нее чем с 20 апреля 2020 года.

3. Размер компенсации зависит от количества членов семьи гражданина, проживаю-
щих совместно с ним в жилом помещении по договору найма, и не может превышать 
суммы, уплачиваемой по договору найма жилого помещения. В случае если общая пло-
щадь нанимаемого жилого помещения меньше площади, рассчитанной по нормативу, 
компенсация рассчитывается исходя из фактически нанимаемой площади.

Норматив общей площади жилого помещения для расчёта компенсации устанавли-
вается в следующих размерах:

33 кв. метра - для одиноко проживающего гражданина;
42 кв. метра - на семью из 2 человек;
по 18 кв. метра на каждого члена семьи - при численности семьи 3 человека и более.
В случае изменения количества членов семьи, компенсация подлежит перерасчёту на 

основании заявления гражданина. При этом перерасчёт компенсации производится с 
первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошло изменение коли-
чества членов семьи.

4. Предельная стоимость найма 1 кв. метра общей площади жилого помещения, при-
меняемая для расчёта компенсации, составляет 838 рублей в месяц.

5. Компенсация предоставляется в размере фактических расходов, но не выше разме-
ра, определённого исходя из норматива общей площади жилого помещения и предель-
ной стоимости найма 1 кв. метра общей площади жилого помещения, указанных в ча-
стях 3 и 4 настоящего Порядка.

6. Расходы, связанные с оплатой стоимости найма жилого помещения, превышаю-
щие размер компенсации, рассчитанный в соответствии с частями 3 и 4 настоящего По-
рядка, осуществляются гражданином самостоятельно.

7. Компенсация выплачивается гражданину за счет средств краевого бюджета, пред-
усмотренных на содержание соответствующих исполнительных органов государствен-
ной власти Камчатского края (организаций), с которыми гражданин состоит в трудовых 
отношениях.

8. Для получения компенсации гражданин представляет представителю нанимателя 
(работодателю) следующие документы:

1) заявление согласно приложению к настоящему Порядку;
2) копию договора найма жилого помещения;
3) документы, подтверждающие расходы гражданина по оплате стоимости найма жи-

лого помещения: первичные учетные документы или иные документы, подтверждаю-
щие фактические затраты на проживание (в том числе расписка в получении денежных 
средств от гражданина физическим лицом – наймодателем). 

Копии документов представляются с предъявлением оригиналов или заверяются в 
установленном законодательством Российской Федерации порядке.

После проверки соответствия копий документов их оригиналам, оригиналы докумен-
тов возвращаются гражданину.

Документы, указанные в пункте 3 настоящей части, подтверждающие расходы по опла-
те стоимости найма жилого помещения, представляются гражданином ежемесячно.

9. Решение о предоставлении компенсации принимается представителем нанимате-
ля (работодателем) на основании документов, установленных частью 8 настоящего По-
рядка и информации о наличии у гражданина права на служебное жилое помещение 
специализированного жилищного фонда Камчатского края (далее – информация).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

26.05.2020 № 208-П� г. Петропавловск-Камчатский

Об утверждении Порядка предоставления компенсации части расходов, 
связанных с оплатой стоимости найма жилых помещений, на период отсутствия 

свободных служебных жилых помещений специализированного жилищного 
фонда Камчатского края

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации законодательных (представительных) и исполнительных ор-
ганов государственной власти субъектов Российской Федерации»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок предоставления компенсации части расходов, связанных 
с оплатой стоимости найма жилых помещений, на период отсутствия свободных 
служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда Камчат-
ского края согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 
июня 2020 года.

Временно исполняющий обязанности Председателя Правительства- 
Первого вице-губернатора Камчатского края А.О. Кузнецов

Информация запрашивается представителем нанимателя (работодателем) в течение 
3 рабочих дней со дня предоставления гражданином заявления, в уполномоченном ор-
гане, определённом в пункте 1 части 4 Порядка предоставления жилых помещений спе-
циализированного жилищного фонда Камчатского края, утвержденного постановлени-
ем Правительства Камчатского края от 09.11.2009 № 421-П «Об определении Порядка 
предоставления жилых помещений специализированного жилищного фонда Камчат-
ского края». 

10. Решение о предоставлении компенсации оформляется приказом соответствую-
щего исполнительного органа государственной власти Камчатского края (организации) 
в течение 10 рабочих дней со дня предоставления гражданином документов, указанных 
в части 8 настоящего Порядка.

11. Компенсация выплачивается гражданам ежемесячно посредством перечисления 
денежных средств на счёт, открытый гражданином в кредитной организации, в срок, не 
превышающий 15 календарных дней с момента предоставления документов, указан-
ных в пункте 3 части 8 настоящего Порядка.

Не допускается предоставление компенсации в счёт предстоящего проживания гра-
жданина в жилом помещении.

12. Право на компенсацию прекращается со дня, следующего за днем наступления од-
ного из следующих обстоятельств:

1) предоставление гражданину или члену его семьи служебного жилого помещения;
2) расторжение служебного контракта (трудового договора) с гражданином;
3) отказ гражданина от предложенного ему в установленном порядке служебного жи-

лого помещения;
4) приобретение гражданином или членом его семьи жилого помещения в собствен-

ность (пользование) в населенном пункте по основному месту работы гражданина.
13. В случае предоставления гражданином неполного комплекта документов, указан-

ных в части 8 настоящего Порядка, и (или) предоставления документов, содержащих 
недостоверные сведения, представитель нанимателя (работодатель) обязан отказать в 
предоставлении компенсации, уведомив об этом гражданина в течение 10 рабочих дней 
со дня предоставления гражданином заявления.

14. В случае наступления одного из обстоятельств, указанных в части 12 настоящего 
Порядка, гражданин обязан уведомить об этом представителя нанимателя (работода-
телю) в течение 3 рабочих дней со дня наступления указанных обстоятельств.

15. В случае представления документов, указанных в части 8 настоящего Порядка, со-
держащих недостоверные сведения, и (или) неуведомления (несвоевременного уведом-
ления) представителя нанимателя (работодателя) о наступлении обстоятельств, указан-
ных в части 12 настоящего Порядка, гражданин обязан возместить денежные средства, 
полученные в счёт компенсации, в течение 10 календарных дней со дня установления 
представителем нанимателя (работодателем) указанных обстоятельств. В противном 
случае денежные средства подлежат взысканию в судебном порядке.

Приложение к Порядку предоставления компенсации части расходов, связанных с оплатой 
стоимости найма жилых помещений, на период отсутствия свободных служебных жилых 

помещений специализированного жилищного фонда Камчатского края

Форма документа

Заявление о предоставлении компенсации части расходов, связанных с оплатой 
стоимости найма жилого помещения, на период отсутствия свободных служебных 

жилых помещений специализированного жилищного фонда Камчатского края

Прошу предоставить мне ___________________________________________________________________
(Ф.И.О.)

компенсацию части расходов, связанных с оплатой стоимости найма жилого поме-
щения, на период отсутствия свободных служебных жилых помещений специализиро-
ванного жилищного фонда Камчатского края (далее – компенсация).

Сумму компенсации необходимо перечислить на ________________________________________
				     (наименование счета)
счет, открытый в _____________________________________________________________________________

 (наименование банка (кредитной организации)

Корреспондентский счет: ___________________________________________________________________
БИК: ___________________________________________________________________________________________
ИНН/КПП:______________________________________/______________________________________________
Номер счета гражданина ____________________________________________________________________
Получатель ___________________________________________________________________________________

 (ФИО гражданина, паспортные данные)

К заявлению прилагаются следующие документы:
1) _____________________________________________________________________________________________,

 (наименование документа, дата)
2) _____________________________________________________________________________________________,

 (наименование документа, дата)
3) _____________________________________________________________________________________________,

 (наименование документа, дата)

С условиями получения компенсации ознакомлен(а) и обязуюсь их выполнять.

___________________________________________________ _______________________ ____________________

(ф.и.о. гражданина) (подпись) (дата)

Я и члены моей семьи даем согласие на обработку персональных данных, содержа-
щихся в настоящем заявлении и приложенных к нему документах, в целях предостав-
ления компенсации.

____________________________________________________
(ф.и.о. заявителя)

________________________
(подпись)

___________________
(дата)

____________________________________________________
(ф.и.о. члена семьи гражданина)

________________________
(подпись)

___________________
(дата)

____________________________________________________
(ф.и.о. члена семьи гражданина)

________________________
(подпись)

___________________
(дата)

Примечание. Согласие на обработку персональных данных несовершеннолетних лиц 
подписывают их законные представители.

«_____» ________________________ 20_____ г. (дата подачи заявления)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

26.05.2020 № 209-П� г. Петропавловск-Камчатский

О ликвидации (снятии статуса) отдельных государственных памятников природы 
регионального значения

В соответствии с Законом Камчатского края от 29.12.2014 № 564 «Об особо охра-
няемых природных территориях в Камчатском крае», с учетом согласования Зако-
нодательного Собрания Камчатского края (решение Президиума Законодательно-
го Собрания Камчатского края от 28.04.2020 № 10414)

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Ликвидировать (снять статус) следующие государственные памятники приро-
ды регионального значения:

1) «Кальдера вулкана Ксудач»;
2) «Ходуткинские горячие источники»;
3) «Аппапельская «Каменная баба»;
4) «Поляна эдельвейсов в верховьях р. Студеной»;
5) «Кратер вулкана Мутновский».

2. Внести в таблицу приложения к решению Исполнительного комитета Камчат-
ского областного Совета народных депутатов от 09.01.1981 № 9 «О памятниках при-
роды на территории Камчатской области» следующие изменения:

1) в разделе «Елизовский район»: 
а) пункт 2 признать утратившим силу;
б) пункт 4 признать утратившим силу;
2) пункт 1 раздела «Быстринский район» признать утратившим силу.

3. Внести в пункт 48 раздела «Усть-Камчатский район» таблицы приложения № 
1 к решению Исполнительного комитета Камчатского областного Совета народных 
депутатов от 28.12.1983 № 562 «О мерах по усилению охраны природы в районах 
интенсивного нереста лососевых рыб и местах расположения ценных природных 
комплексов на территории Камчатской области» изменение, признав его утратив-
шим силу.

4. Внести в абзац пятый части 3 решения Исполнительного комитета Камчатско-
го областного Совета народных депутатов от 11.03.1990 № 61 «О некоторых мерах 
по улучшению экологической обстановки в санитарно-курортной зоне с. Паратун-
ка» изменение, признав его утратившим силу.

5. Внести в постановление администрации Камчатской области от 12.05.1998 № 
170 «О признании утратившими силу решений Исполнительного комитета Кам-
чатского областного Совета народных депутатов» следующие изменения:

1) в приложении № 1:
а) в таблице:
в разделе «Елизовский район»:
пункт 2 признать утратившим силу;
пункт 4 признать утратившим силу;
строку «Итого» изложить в следующей редакции: «

Итого: 24157,51 12053,4
»;

в разделе «Усть-Камчатский район»: 
пункт 8 признать утратившим силу;

строку «Итого» изложить в следующей редакции: «

Итого: 13204 43705
»;

в разделе «Быстринский район»: 
пункт 1 признать утратившим силу;
строку «Итого» изложить в следующей редакции: «

Итого: 24,2 0
»;

дополнить строкой следующего содержания: «

Всего: 52365,8 56421,95
»;

б) слова: «ВСЕГО: памятников природы 59
площадь памятников природы 38829,885 га
площадь охранной зоны 79198,45 га» исключить;

2) в таблице приложения № 2:
а) в разделе «Елизовский район»:
пункт 2 признать утратившим силу;
пункт 4 признать утратившим силу;
б) пункт 8 раздела «Усть-Камчатский район» признать утратившим силу;
в) пункт 1 раздела «Быстринский район» признать утратившим силу;

3) в таблице приложения № 3:
а) в разделе «Елизовский район»:
пункт 2 признать утратившим силу;
пункт 4 признать утратившим силу;
б) пункт 8 раздела «Усть-Камчатский район» признать утратившим силу;
в) пункт 1 раздела «Быстринский район» признать утратившим силу.

6. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Временно исполняющий обязанности Председателя Правительства- 
Первого вице-губернатора Камчатского края А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

27.05.2020 № 210-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 06.02.2020 № 43-П «Об утверждении Положения о 

Министерстве инвестиций и предпринимательства Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
06.02.2020 № 43-П «Об утверждении Положения о Министерстве инвестиций и 
предпринимательства Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 1:
а) часть 1.1 после слова «лицензирования» дополнить словами «деятельности по 

заготовке, хранению, переработке и реализации лома»;
б) часть 1.10 после слова «учреждения» дополнить словами «и некоммерческие 

организации»;
2) в разделе 2:
а) в части 2.1:
в подпункте «р» пункта 1 слово «согласованию» исключить;
в подпункте «б» пункта 2 слова «и межрегиональных» заменить словом «межре-

гиональных»;
в пункте 4:
в подпункте «о» слово «крае,» заменить словом «крае;»;
дополнить подпункт «р» новыми абзацами вторым и третьим следующего содер-

жания: 
«оценки соответствия проектов планов закупки товаров, работ, услуг, проектов 

планов закупки инновационной продукции, высокотехнологичной продукции, ле-
карственных средств, проектов изменений, вносимых в такие планы, до их утвер-
ждения требованиям законодательства Российской Федерации, предусматриваю-
щим участие субъектов малого и среднего предпринимательства в закупке;

мониторинга соответствия утвержденных планов закупки товаров, работ, услуг, 
планов закупки инновационной продукции, высокотехнологичной продукции, ле-
карственных средств, изменений, внесенных в такие планы, годовых отчетов о за-
купке у субъектов малого и среднего предпринимательства, годовых отчетов о за-
купке инновационной продукции, высокотехнологичной продукции (в части за-
купки у субъектов малого и среднего предпринимательства) требованиям 
законодательства Российской Федерации, предусматривающим участие субъектов 
малого и среднего предпринимательства в закупке;»;

подпункты «с» и «т» признать утратившими силу;
в подпункте «б» пункта 5 слова «готовит предложения по» заменить словами 

«подготовке предложений по их»;
дополнить пунктами 7 – 19 следующего содержания:
«7) осуществляет функции главного распорядителя и получателя средств крае-

вого бюджета, предусмотренных на содержание Министерства и реализацию воз-
ложенных на Министерство полномочий;

8) осуществляет закупки товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Камчатско-
го края в установленной сфере деятельности Министерства, заключает государст-
венные контракты в соответствии с законодательством Российской Федерации о 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения госу-
дарственных и муниципальных нужд;

9) принимает нормативные правовые акты по вопросам установленной сферы 
деятельности Министерства, за исключением вопросов, правовое регулирование 
которых в соответствии с законодательством Российской Федерации и законода-
тельством Камчатского края осуществляется исключительно законами Камчатско-
го края, правовыми актами Губернатора Камчатского края и Правительства Кам-
чатского края;

10) вносит на рассмотрение Губернатору Камчатского края и Правительству Кам-
чатского края проекты законов и иных правовых актов Камчатского края по вопро-
сам, относящимся к установленной сфере деятельности Министерства, а также за-
мечания и предложения к проектам федеральных законов, законов Камчатского 
края, направленных на правовое регулирование в установленной сфере деятель-
ности Министерства;

11) организует прием граждан, обеспечивает своевременное и полное рассмо-
трение устных и письменных обращений граждан, принятие по ним решений и на-
правление ответов заявителям;

12) оказывает гражданам бесплатную юридическую помощь в виде правового 
консультирования в устной и письменной форме по вопросам, относящимся к ком-
петенции Министерства;

13) осуществляет профилактику коррупционных и иных правонарушений в пре-
делах своей компетенции;

14) организует в соответствии с законодательством Российской Федерации про-
фессиональное образование и дополнительное профессиональное образование ра-
ботников Министерства;

15) обеспечивает в пределах своей компетенции защиту сведений, составляю-
щих государственную тайну;

16) планирует и обеспечивает выполнение мероприятий по гражданской обороне, 
защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и ликвидации послед-
ствий чрезвычайных ситуаций в установленной сфере деятельности Министерства;

17) организует и обеспечивает мобилизационную подготовку и мобилизацию в 
Министерстве, а также руководит мобилизационной подготовкой подведомствен-
ных краевых государственных учреждений;

18) осуществляет деятельность по комплектованию, хранению, учету и исполь-
зованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Мини-
стерства;

19) осуществляет иные полномочия в установленной сфере деятельности, если 
такие полномочия предусмотрены федеральными законами и иными норматив-
ными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Камчатского края, зако-
нами и иными нормативными правовыми актами Камчатского края.»;

б) часть 2.2 дополнить пунктом 6 следующего содержания:
«6) представлять в установленном порядке работников Министерства и неком-

мерческих организаций, в отношении которых Министерство осуществляет пол-
номочия учредителя, других лиц, осуществляющих деятельность в установленной 
сфере деятельности Министерства, к награждению наградами Камчатского края, к 
наградам (поощрениям) Губернатора Камчатского края, Законодательного Собра-
ния Камчатского края, Правительства Камчатского края.»;

3) в разделе 3:
а) в абзаце третьем части 3.1 слово «Губернатором» заменить словами «Предсе-

дателем Правительства – Первым вице-губернатором»;
б) в части 3.2:
в пункте 2 слова «Министерство (за исключением заместителя)» заменить сло-

вами «Министерства (за исключением своих заместителей)»;
дополнить пунктом 21 следующего содержания:
«21) распределяет обязанности между своими заместителями;»;
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации и Камчат-

ского края о государственной гражданской службе, трудовым законодательством 
Российской Федерации вопросы, связанные с прохождением государственной гра-
жданской службы Камчатского края, трудовыми отношениями в Министерстве;»;

в пункте 4 слово «Правительством» заменить словом «Губернатором»;
в пункте 5 слова «подведомственных краевых государственных учреждений» за-

менить словами «некоммерческих организаций, в отношении которых Министер-
ство осуществляет полномочия учредителя»;

в пункте 6 слова «учреждений для» заменить словами «учреждений и некоммер-
ческих организаций для», слова «подведомственных краевых государственных уч-
реждений» заменить словами «некоммерческих организаций, в отношении кото-
рых Министерство осуществляет полномочия учредителя»;
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в пункте 7 слова «подведомственных краевых государственных учреждений» за-
менить словами «некоммерческих организаций, в отношении которых Министер-
ство осуществляет полномочия учредителя».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования. 

Временно исполняющий обязанности Председателя Правительства- 
Первого вице-губернатора Камчатского края А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

27.05.2020 № 211-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
25.12.2019 № 558-П «О мерах по реализации Закона Камчатского края от 

29.11.2019 № 396 «О краевом бюджете на 2020 год и на плановый период 2021 
и 2022 годов»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в часть 3 постановления Правительства Камчатского края от 25.12.2019 
№ 558-П «О мерах по реализации Закона Камчатского края от 29.11.2019 № 396 «О 
краевом бюджете на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» следующие 
изменения:

1) пункт 1 дополнить подпунктом «щ» следующего содержания: 
 «щ) о закупке товаров, работ, услуг в соответствии с пунктом 9 части 1 статьи 93 

Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере заку-
пок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд».»;

2) в абзаце первом пункта 4 слова «до 30 процентов» заменить словами «до 50 
процентов».

2. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования.

Временно исполняющий обязанности Председателя Правительства- 
Первого вице-губернатора Камчатского края А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

27.05.2020 № 212-П� г. Петропавловск-Камчатский

О признании утратившим силу постановления Правительства Камчатского края от 
29.06.2018 № 261-П «Об утверждении Порядка осуществления Министерством 
финансов Камчатского края контроля за соблюдением Федерального закона от 
05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу постановление Правительства Камчатского края 
от 29.06.2018 № 261-П «Об утверждении Порядка осуществления Министерством 
финансов Камчатского края контроля за соблюдением Федерального закона от 
05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Временно исполняющий обязанности Председателя Правительства- 
Первого вице-губернатора Камчатского края А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

27.05.2020 № 213-П� г. Петропавловск-Камчатский

О представлении руководителем краевого государственного учреждения 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

за отчетный период с 1 января по 31 декабря 2019 года 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 17.04.2020 № 272 
“О представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера за отчетный период с 1 января по 31 декабря 2019 г.”

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущест-
венного характера по форме справки о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, утвержденной Указом Президента Российской Феде-
рации от 23.06.2014 N 460 “Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в 
некоторые акты Президента Российской Федерации” за отчетный период с 1 янва-
ря по 31 декабря 2019 года, срок подачи которых предусмотрен частью 3 приложе-
ния к постановлению Правительства Камчатского края от 28.03.2013 № 125-П “Об 
утверждении Правил представления лицом, поступающим на работу на должность 
руководителя краевого государственного учреждения, а также руководителем кра-
евого государственного учреждения, сведений о своих доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних 
детей”, представляются до 1 августа 2020 г. включительно. 

2. Органам местного самоуправления муниципальных образований в Камчат-
ском крае рекомендуем руководствоваться настоящим постановлением при про-
длении срока представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера за отчетный период с 1 января по 31 декабря 2019 года. 

3. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 17 
апреля 2020 года.

Временно исполняющий обязанности Председателя Правительства- 
Первого вице-губернатора Камчатского края А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

28.05.2020 № 214-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 28.12.2012 № 605-П «О предоставлении государственных 
услуг исполнительными органами государственной власти Камчатского края в 

многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
28.12.2012 № 605-П “О предоставлении государственных услуг исполнительными 
органами государственной власти Камчатского края в многофункциональных цен-
трах предоставления государственных и муниципальных услуг” следующие изме-
нения:

1) часть 1 раздела I дополнить пунктом 40 следующего содержания:
“40) назначение ежемесячной денежной выплаты на ребенка в возрасте от трех 

до семи лет включительно.”;
2) в наименовании раздела VII слова “и молодежной политики” исключить; 
3) в наименовании раздела XI слово “Агентством” заменить словом “Министер-

ством”.
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования. 

Временно исполняющий обязанности Председателя Правительства- 
Первого вице-губернатора Камчатского края А.О. Кузнецов

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края
от 29.05.2020 № 215-П

Перечень имущества, передаваемого Карагинским муниципальным районом в 
муниципальную собственность сельского поселения «поселок Оссора» в порядке 

разграничения муниципального имущества
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1 Земельный 
участок

Камчатский край, 
Карагинский му-
ниципальный рай-
он, городское по-
селение «поселок 
Оссора»

кадастровый номер 
82:02:0000000:317,  
площадь 24576 кв.м.

п. 1 ч.1

2 Земельный 
участок

Камчатский край, 
Карагинский му-
ниципальный рай-
он, городское по-
селение «поселок 
Оссора» п. Оссора

кадастровый номер 
82:02:0000000:318,  
площадь 2034 кв.м.

п. 1 ч.1

3
Линия наруж-
ного освеще-
ния п. Оссора

Камчатский край, 
Карагинский рай-
он, п. Оссора

кадастровый номер 
82:02:0000000:319,  
протяженность 10035 м

п. 1 ч.1

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

29.05.2020 № 215-П� г. Петропавловск-Камчатский

О разграничении имущества, находящегося в муниципальной собственности, 
между Карагинским муниципальным районом и сельским поселением  

«поселок Оссора»

В соответствии с Законом Камчатского края от 25.03.2008 № 28 «О Порядке раз-
граничения муниципального имущества между муниципальными образованиями 
в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить перечень имущества, передаваемого Карагинским муниципальным 
районом в муниципальную собственность сельского поселения «поселок Оссора» 
в порядке разграничения муниципального имущества, согласно приложению к на-
стоящему постановлению.

2. Право муниципальной собственности на муниципальное имущество, переда-
ваемое сельскому поселению «поселок Оссора» в соответствии с настоящим поста-
новлением, возникает со дня подписания передаточного акта о принятии имуще-
ства в муниципальную собственность сельского поселения «поселок Оссора».

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опу-
бликования. 

Временно исполняющий обязанности Председателя Правительства- 
Первого вице-губернатора Камчатского края А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

29.05.2020 № 216-П� г. Петропавловск-Камчатский

Об установлении выплат стимулирующего характера за особые условия труда и 
дополнительную нагрузку работникам государственного казенного учреждения 
здравоохранения Камчатского края «Петропавловск-Камчатский городской дом 
ребенка–лечебное учреждение охраны материнства и детства», подведомствен-

ного Министерству здравоохранения Камчатского края, оказывающим услуги 
несовершеннолетним гражданам в условиях неблагоприятной эпидемиологиче-

ской обстановки, связанной с распространением новой коронавирусной инфекции 
(COVID - 19)

В соответствии с распоряжением Губернатора Камчатского края от 12.03.2020 № 
267-Р о введении на территории Камчатского края режима повышенной готовно-
сти для органов управления и сил Камчатской территориальной подсистемы пре-
дупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций единой государственной си-
стемы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, в целях стимули-
рования работников государственного казенного учреждения здравоохранения 
Камчатского края «Петропавловск-Камчатский городской дом ребенка-лечебное 
учреждение охраны материнства и детства», подведомственного Министерству 
здравоохранения Камчатского края, оказывающих услуги несовершеннолетним 
гражданам в условиях неблагоприятной эпидемиологической обстановки, связан-
ной с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID - 19)

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить с 25 мая 2020 года выплаты стимулирующего характера за особые 
условия труда и дополнительную нагрузку работникам государственного казенно-
го учреждения здравоохранения Камчатского края «Петропавловск-Камчатский 
городской дом ребенка-лечебное учреждение охраны материнства и детства», под-
ведомственного Министерству здравоохранения Камчатского края (далее - учре-
ждение), в следующих размерах:

1) врачам и педагогическому персоналу - в случае не выявления в учреждении 
коронавирусной инфекции - 25 000 рублей, в случае выявления - 35 000 рублей;

2) среднему медицинскому персоналу - в случае не выявления в учреждении ко-
ронавирусной инфекции - 15 000 рублей, в случае выявления - 25 000 рублей; 

3) младшему медицинскому персоналу - в случае не выявления в учреждении ко-
ронавирусной инфекции - 10 000 рублей, в случае выявления - 15 000 рублей;

4) прочему персоналу, в том числе административно-управленческому персоналу, 
административно-хозяйственному персоналу – в случае не выявления в учреждении 
коронавирусной инфекции - 10 000 рублей, в случае выявления - 15 000 рублей.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

29.05.2020 № 217-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений постановление Правительства Камчатского края от 
24.11.2017 № 502-П «Об утверждении Порядка определения невозможности 

оказания услуг и (или) выполнения работ по капитальному ремонту общего 
имущества многоквартирных домов в связи с воспрепятствованием проведению 

такого ремонта в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 24.11.2017 № 502-
П «Об утверждении Порядка определения невозможности оказания услуг и (или) 
выполнения работ по капитальному ремонту общего имущества многоквартирных 
домов в связи с воспрепятствованием проведению такого ремонта в Камчатском 
крае» следующие изменения:

1) в наименовании слова «многоквартирных домов» заменить словами «в мно-
гоквартирных домах»;

2) в части 1 слова «многоквартирных домов» заменить словами «в многоквар-
тирных домах»;

3) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему поста-
новлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Временно исполняющий обязанности Председателя Правительства- 
Первого вице-губернатора Камчатского края А.О. Кузнецов

2. На выплаты применяются коэффициент начислений на заработную плату, рай-
онный коэффициент и процентные надбавки за стаж работы в районах Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностям, установленные Правительством Рос-
сийской Федерации или органами государственной власти бывшего Союза ССР, ко-
торые продолжают применяться в соответствии со статьей 423 Трудового кодекса 
Российской Федерации. 

3. Выплаты, установленные частью 1 настоящего постановления, предоставля-
ются работникам учреждения при соблюдении условий:

1) в учреждении введен особый режим работы, предполагающий временную изо-
ляцию (обсервацию) проживания в учреждении работников учреждения, исходя из 
длительности рабочей смены не менее 14 календарных дней;

2) выплаты производятся работникам за работу в смену длительностью не ме-
нее 14 календарных дней.

4. Выплаты, установленные частью 1 настоящего постановления, работнику уч-
реждения сохраняются в полном объеме, а не за фактически отработанные дни в 
случае:

1) выявления у работника новой коронавирусной инфекции, иного заболевания 
в период выполнения им работы в смену;

2) вынужденного прерывания работы в смену работником, имевшим подтвер-
жденный контакт с заболевшим новой коронавирусной инфекцией, в целях соблю-
дения режима изоляции.

В случае, если работник прерывает смену по собственному желанию, то выплата 
работнику осуществляется за фактически отработанные дни. 

Если длительность смены фактически сложилась свыше 14 календарных дней, то за 
14 календарных дней выплата производится в полном объеме, а за последующие дни 
в смене (свыше 14 дней) выплата осуществляется за фактически отработанные дни.

5. Учреждению в срок до 25 мая 2020 года локальным нормативным актом уста-
новить:

1) ограничительные мероприятия, предусматривающие сменный режим работы 
в учреждении с установлением длительности смены не менее 14 календарных дней, 
работа в которой дает право на установление выплат стимулирующего характера 
работникам;

2) срок, на который устанавливается выплата стимулирующего характера.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на временно 

исполняющего обязанности Министра здравоохранения Камчатского края Е.Н. Со-
рокину.

7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опублико-
вания и распространяется на правоотношения, возникшие с 25 мая 2020 года.

Временно исполняющий обязанности Председателя Правительства- 
Первого вице-губернатора Камчатского края А.О. Кузнецов

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 657-п

г. Петропавловск-Камчатский� «25» мая 2020 года

О создании Комиссии по социальным вопросам Министерства социального 
развития и труда Камчатского края

В целях организации в Министерстве социального развития и труда Камчатско-
го края работы по рассмотрению заявлений и документов, предоставляемых гра-
жданами для получения государственных услуг

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать Комиссию по социальным вопросам Министерства социального раз-
вития и труда Камчатского края.

2. Утвердить Положение о Комиссии по социальным вопросам Министерства со-
циального развития и труда Камчатского края согласно приложению к настояще-
му приказу.

3. Признать утратившими силу:
1) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 

03.09.2009 № 217-п «О комиссии по социальным вопросам Камчатского края»;
2) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 

06.11.2009 № 257-п «О внесении изменений в приказ Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О комиссии по социаль-
ным вопросам Камчатского края»;

3) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
24.12.2009 № 327-п «О внесении изменений в приказ Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 03.08.2009 № 217-п «О комиссии по социаль-
ным вопросам Камчатского края»;

4) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
19.04.2010 № 156-п «О внесении изменений в приказ Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п О комиссии по социаль-
ным вопросам Камчатского края»;

5) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
23.01.2012 № 29-п «О внесении изменений в приложения № 1 и № 2 приказа Ми-
нистерства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п 
«О Комиссии по социальным вопросам Министерства социального развития и тру-
да Камчатского края»; 

6) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
11.07.2013 № 385-п «О внесении изменений в приложение № 1 приказа Министер-
ства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 217-п «О Комис-
сии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда Кам-
чатского края»;

7) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
11.11.2013 № 661-п «О внесении изменений в приказ Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О комиссии по социаль-
ным вопросам Министерства социального развития и труда Камчатского края»;

8) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
28.01.2014 № 68-п «О внесении изменений в приложения к приказу Министерства 
социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О комис-
сии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда Кам-
чатского края»;

9) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
13.10.2014 № 880-п «О внесении изменений в приложение № 2 к приказу Мини-
стерства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О 
комиссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда 
Камчатского края»;

10) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
12.11.2014 № 1015-п «О внесении изменений в приложение № 1 к приказу Мини-
стерства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О 
комиссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда 
Камчатского края»;

11) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
22.01.2015 № 56-п «О внесении изменения в приложение № 2 к приказу Министер-
ства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О ко-
миссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда Кам-
чатского края»;

12) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
08.04.2015 № 360-п «О внесении изменения в приказ Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О Комиссии по социаль-
ным вопросам Министерства социального развития и труда Камчатского края»;

13) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
20.04.2015 № 416-п «О внесении изменений в приложение № 1 к приказу Мини-
стерства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О 
комиссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда 
Камчатского края»;

14) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
01.07.2015 № 782-п «О внесении изменения в приложение № 2 к приказу Мини-
стерства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О 
комиссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда 
Камчатского края»;

15) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
12.01.2016 № 3-п «О внесении изменений в приложение № 2 к приказу Министер-
ства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О Ко-
миссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда Кам-
чатского края»;

16) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
09.03.2016 № 248-п «О внесении изменений в приложение № 2 к приказу Мини-
стерства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О 
Комиссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда 
Камчатского края»;

17) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
14.03.2016 № 259-п «О внесении изменений в приложение № 1 к приказу Мини-
стерства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О 
комиссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда 
Камчатского края»;

18) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
12.10.2016 № 1119-п «О внесении изменений в приложение 1 к приказу Министер-
ства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О ко-
миссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда Кам-
чатского края»;

19) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
01.12.2016 № 1311-п «О внесении изменений в приложение № 1 к приказу Мини-
стерства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О 
комиссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда 
Камчатского края»;

20) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
25.01.2017 № 57-п «О внесении изменения в приложение 2 к приказу Министерст-
ва социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-П «О ко-
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миссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда Кам-
чатского края»;

21) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
18.10.2018 № 1182-п «О внесении изменений в приложение № 1 к Приказу Мини-
стерства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О 
Комиссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда 
Камчатского края»;

22) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
10.01.2019 № 7-п «О внесении изменений в приложение № 1 к приказу Министер-
ства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О Ко-
миссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда Кам-
чатского края»;

23) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
06.06.2019 № 692-п «О внесении изменения в приложение 1 к приказу Министер-
ства социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О Ко-
миссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда Кам-
чатского края»;

24) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 
25.07.2019 № 897-п «О внесении изменений в приложение к приказу Министерст-
ва социального развития и труда Камчатского края от 03.09.2009 № 217-п «О Ко-
миссии по социальным вопросам Министерства социального развития и труда Кам-
чатского края».

4. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Врио Министра  
Е. С. Меркулов

Приложение к приказу Министерства социального развития и труда  
Камчатского края от 25.05.2020 № 657-п 

Положение о Комиссии по социальным вопросам 
Министерства социального развития и труда Камчатского края

1. Общие положения

1.1. Комиссия по социальным вопросам Министерства социального развития и труда 
Камчатского края (далее – Комиссия) является постоянно действующим коллегиальным 
органом, образованным при Министерстве социального развития и труда Камчатского 
края в целях рассмотрения вопросов оказания социальной помощи гражданам, прожи-
вающим в Камчатском крае.

1.2. Правовую основу деятельности Комиссии составляют Конституция Российской 
Федерации, федеральные законы и иные нормативные правовые акты Российской Фе-
дерации, законы и иные нормативные правовые акты Камчатского края, а также насто-
ящее Положение.

2. Основные задачи и права Комиссии

2.1. Задачей Комиссии является рассмотрение заявлений и документов, а также при-
нятие решений по следующим вопросам:

1) предоставления государственных услуг, административными регламентами кото-
рых, на Комиссию возложено обязательство по принятию рекомендаций о предостав-
лении (отказе в предоставлении) государственных услуг;

2) предоставления путевок на санаторно-курортное лечение специалистам и работ-
никам, непосредственно занятым работой в оленеводческих табунах;

3) предоставления путевок на санаторно-курортное лечение работникам учреждений 
социального обслуживания Камчатского края;

4) распределения путевок на оздоровление детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации, в соответствии с компетенцией;

5) предоставления путевок на внеочередное (первоочередное) предоставления соци-
альных услуг в стационарной форме социального обслуживания в государственных ор-
ганизациях социального обслуживания Камчатского края;

6) постановки на учет и (или) выдачи путевки на предоставление жилого помещения 
по договорам найма в краевом государственном автономном учреждении социальной 
защиты «Камчатский специальный дом ветеранов»;

Приложение к приказу Министерства социального развития и труда  
Камчатского края от 26.05.2020 г. № 661-п 

1. Тарифы на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг в Камчатском крае в стационарной форме со-
циального обслуживания в домах-интернатах для престарелых и инвалидов, в том числе малой вместимости, на 2020 год

№ п/п Наименование социальной услуги

Ср
ед

не
е 

вр
ем

я 
ок

аз
ан

ия
 с

оц
и-

ал
ьн

ой
 у

сл
уг

и,
 

ча
с/

м
ин Максимальное количество 

услуг в месяц

Тариф на социальную услугу, руб.

В городской местности В сельской местности

1 2 3. 4. 5. 6.

1. Социально-бытовые услуги

1.1 Обеспечение площадью жилых помещений в 
соответствии с утвержденными нормативами 0,08/5 31 51,75 51,91

1.1.1

Обеспечение площадью жилых помещений в 
соответствии с утвержденными нормативами 
(данный норматив учитывается только при за-
селении получателя социальных услуг)

0,25/15 При заселении получателя со-
циальных услуг 270,14 270,95

1.2 Предоставление помещений для отправления 
религиозных обрядов 0,25/15 По мере возникновения по-

требности 270,14 270,95

1.3

Обеспечение мягким инвентарем (одеждой, об-
увью, нательным бельем и постельными при-
надлежностями) в соответствии с утвержден-
ными нормативами для 0-5 группы ухода

0,33/20
до 2 раз в неделю для 0-3 груп-
пы ухода, для 4-5 группы ухода 
до 7 раз в неделю

550,62 552,27

1.4. Обеспечение питанием в соответствии с утвер-
жденными нормативами 4/240 31 1624,95 1629,82

1.5 Помощь в приеме пищи (кормление)
1.5.1 Подача пищи для 3-5 группы ухода 0,17/10 31 275,31 276,14
1.5.2 Подача пищи и кормление для 4-5 группы ухода 2/120 31 2703,72 2711,83

1.5.3 Контроль за соблюдением питьевого режима 
для 4-5 группы ухода 0,33/20 31 550,62 552,27

1.6
Предоставление гигиенических услуг лицам, не 
способным по состоянию здоровья самостоя-
тельно осуществлять за собой уход

1.6.1 Уход за ротовой полостью для 4-5 группы ухода 0,17/10 31 275,31 276,14
1.6.2 Умывание для 4-5 группы ухода 0,17/10 31 275,31 276,14
1.6.3 Уход за волосами для 4-5 группы ухода 0,08/5 31 144,90 145,33
1.6.4 Стрижка ногтей на руках для 2-5 группы ухода 0,25/15 4 270,14 270,95
1.6.5 Стрижка ногтей на ногах для 2-5 группы ухода 0,5/30 2 310,50 311,43
1.6.6 Помощь при бритье для 2-3 группы ухода 0,17/10 15 275,31 276,14
1.6.7 Бритьё для 4-5 группы ухода 0,25/15 15 270,14 270,95
1.6.8 Содействие при купании для 2-4 группы ухода 0,35/30 10 310,50 311,43

1.6.9 Полное купание в душе или ванной комнате 
для 3-5 группы ухода 0,75/45 10 405,75 406,05

1.6.10 Полное купание в постели для 5 группы ухода 1/60 10 501,00 502,50
1.6.11 Смена постельного белья для 0-5 группы ухода 0,25/15 31 270,14 270,95
1.6.12 Смена нательного белья 

1.6.12.1 Помощь в одевании и раздевании 0,33/20
Для 3-4 группы ухода до 2-х 
раз в день, для 5 группы ухода 
до 4-х раз в день

550,62 552,27

1.6.12.2 Смена нательного белья 0,25/15

для 4 группы ухода ежедневно 
до 2-х раз в день, для 5-группы 
ухода ежедневно до 4-х раз в 
день

270,14 270,95

1.6.13 Оказание помощи в пользовании туалетом 
(судном, уткой) для 4-5 группы ухода 0,75/45 по мере необходимости 405,75 406,05

1.6.14 Смена абсорбирующего белья для 3-5 группы 
ухода 0,75/45 услуга предоставляется по 

мере необходимости 405,75 406,05

1.7 Организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми

1.7.1 Организация и проведение культурно-развлека-
тельной программы для 0-5 группы ухода 2/120 10 838,35 840,87

1.7.2 Организация и проведение торжеств для 0-5 
группы ухода 2,5/150 1 897,94 900,63

1.7.3 Предоставление печатных изданий, настоль-
ных игр для 0-5 группы ухода 0,08/5 22 144,90 145,33

1.8
Отправка за счет средств получателя социаль-
ных услуг почтовой корреспонденции для 0-5 
группы ухода

0,7/40 2 372,60 373,72

1.9
Оказание помощи в написании писем, обраще-
ний и оказание помощи в прочтении писем и 
документов для 2-5 группы ухода

0,5/30 По мере возникновения по-
требности 310,50 311,43

1.10

Покупка за счет средств получателя социаль-
ных услуг продуктов питания, промышленных 
товаров, средств санитарии и гигиены, средств 
ухода, книг, газет, журналов, настольных игр и 
их доставка для 2-5 группы ухода

0,25/15  2 270,14 270,95

1.11

Организация перевозки и (или) сопровождение 
к месту лечения, получения консультации, об-
учения, проведения культурных мероприятий 
для 0-5 группы ухода

2/120 2 
2080,35(при наличии в группе 
инвалидов колясочников – 
3315,00 руб.)

2086,59(при наличии в группе 
инвалидов колясочников – 
3325,05 руб.)

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 661-п

г. Петропавловск-Камчатский� «26» мая 2020 года

Об утверждении тарифов на социальные услуги, предоставляемые поставщиками 
социальных услуг в Камчатском крае в стационарной форме социального 

обслуживания, на 2020 год

В соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах со-
циального обслуживания граждан в Российской Федерации», в рамках полномо-
чий, определенных Положением о Министерстве социального развития и труда 
Камчатского края, утвержденным постановлением Правительства Камчатского 
края от 19.12.2008 № 423-П 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.	 Утвердить тарифы на социальные услуги, предоставляемые постав-
щиками социальных услуг в Камчатском крае в стационарной форме социального 
обслуживания, на 2020 год согласно приложению к настоящему приказу.

2.	 Признать утратившими силу приказ Министерства социального раз-
вития и труда Камчатского края от 19.08.2019 № 998-п «Об утверждении тарифов 
на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг в Кам-
чатском крае в стационарной форме социального обслуживания, на 2020 год»

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 01.05.2020.

Врио Министра  
Е. С. Меркулов

7) признания недействительными удостоверений многодетной семьи в Камчатском 
крае;

8) оказания государственной социальной помощи на основе социального контракта 
гражданам, проживающим в Камчатском крае; (1314-п 2019)

9) включения организаций социального обслуживания в Реестр поставщиков соци-
альных услуг в Камчатском крае; (1280-п 2014)

10) предоставления компенсации либо отказа в предоставлении компенсации 
поставщику(ам) социальных услуг, включенному(ым) в Реестр поставщиков социаль-
ных услуг Камчатского края, но не участвующему(им) в выполнении государственного 
задания (заказа);

11) предоставления социальных выплат на обучение инвалидов I, II групп, инвалидов 
с детства при отсутствии противопоказаний к вождению транспортных средств;

12) предоставления социальной выплаты на проведение ремонтных работ в жилых 
помещениях отдельным категориям граждан в Камчатском крае;

13) оказания в экстренных случаях бесплатной юридической помощи гражданам.
2.2. Комиссия вправе проверять подлинность представленных заявителем докумен-

тов и достоверность содержащихся в них сведений. 

3. Организационные основы и порядок деятельности Комиссии

3.1. Комиссия формируется в составе председателя Комиссии, заместителей предсе-
дателя Комиссии, и членов Комиссии, отдельные из которых выполняют функции се-
кретаря Комиссии.

В состав Комиссии включаются представители структурных подразделений Мини-
стерства социального развития и труда Камчатского края, по согласованию - предста-
вители иных исполнительных органов государственной власти Камчатского края, пред-
ставители краевых государственных учреждений, представители общественных и иных 
организаций в Камчатском крае.

Персональный состав Комиссии утверждается приказом Министерства социального 
развития и труда Камчатского края.

3.2. Председателем Комиссии является Министр социального развития и труда Кам-
чатского края. 

3.3. Председатель Комиссии:
1) организует деятельность Комиссии;
2) назначает дату и время проведения заседаний Комиссии;
3) руководит заседаниями Комиссии;
4) подписывает протоколы заседаний Комиссии.
3.4. Заместитель председателя Комиссии:
1) осуществляет функции председателя Комиссии в его отсутствие;
2) выполняет поручения председателя Комиссии;
3) по поручению председателя Комиссии руководит заседаниями Комиссии и подпи-

сывает протоколы заседаний Комиссии.
3.5. Секретарь Комиссии:
а) обеспечивает подготовку и проведение заседаний Комиссии;
б) подготавливает материалы к заседаниям Комиссии и проекты протоколов заседа-

ний Комиссии;
в) информирует членов Комиссии о дате, месте и времени проведения заседаний Ко-

миссии;
г) ведет и оформляет протоколы заседаний Комиссии и представляет их на подпись 

председателю Комиссии.
3.6. Члены Комиссии присутствуют на заседаниях Комиссии и участвуют в обсужде-

нии рассматриваемых вопросов и выработке решений.
3.7. Основной формой работы Комиссии является проведение заседаний и рассмотре-

ние вопросов, указанных в части 2.1 настоящего Положения.
Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.
3.8. Заседания Комиссии считаются правомочными, если в них участвуют не менее 

половины от общего числа членов Комиссии.
Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов членов Комиссии, 

участвующих в заседании Комиссии, путем открытого голосования.
В случае равенства голосов решающим голосом является голос председателя Комис-

сии.
3.9. Решения Комиссии оформляются протоколами Комиссии, которые подписыва-

ются председателем Комиссии и секретарем Комиссии.
Решение Комиссии носит рекомендательный характер для Министерства социально-

го развития и труда Камчатского края и должностных лиц, уполномоченных на приня-
тие решение по вопросам, указанным в части 2.1 настоящего Положения.

3.10. Комиссия по решению председателя Комиссии может принимать решения пу-

тем проведения письменного опроса членов Комиссии (заочное голосование).
Письменный опрос проводится путем заполнения членом Комиссии опросного ли-

ста. Опросный лист должен содержать наименование вопроса, вынесенного на голосо-
вание, возможные варианты голосования, срок представления в Комиссию опросного 
листа.

При определении результатов заочного голосования засчитываются голоса членов 
Комиссии, если их опросный лист представлен в Комиссию в установленный для голо-
сования срок и только по тем вопросам, по которым в опросном листе отмечен только 
один из возможных вариантов голосования.

Опросные листы, заполненные с нарушением указанных требований, признаются не-
действительными и не учитываются при определении результатов голосования. При 
проведении заочного голосования решение считается принятым, если за него проголо-
совало большинство членов Комиссии, принявших участие в голосовании.

При равенстве голосов членов Комиссии, принявших участие в голосовании, голос 
председателя Комиссии является решающим. Если председатель Комиссии не участво-
вал в заочном голосовании, при равенстве голосов решение считается непринятым.

Решение считается принятым на дату определения результатов заочного голосова-
ния, указанную в сообщении о проведении заочного голосования и в опросных листах.

Заполненные опросные листы прилагаются к протоколу заседания Комиссии, состав-
ленному по результатам заочного голосования, и являются его неотъемлемой частью.

3.11. Организационно-техническое и информационно-аналитическое обеспечение 
деятельности Комиссии возлагается на секретаря Комиссии. 

---------------------------------------------------------------

1) предоставления государственных услуг, административными регламентами кото-
рых, на Комиссию возложено обязательство по выдаче рекомендаций при предостав-
лении государственных услуг; 

1.12 Сопровождение во время прогулок 

для отделения ми-
лосердия – 60 
мин., для 3-5 груп-
пы ухода и для не-
совершеннолетних 
до 150 мин. ежед-
невно.

10 раз - для отделения мило-
сердия, 31 – для получателей 
социальных услуг, проживаю-
щих в общем отделении

для отделения милосердия 
734,85;
 общее отделение (совершен-
нолетние, в том числе группа 
получателей до 10 человек с 
одним сопровождающим) 
–1355,85 при наличии в группе 
инвалида-колясочника – 2 со-
провождающих – 2593,71

для отделения милосердия 
737,05;
 общее отделение (совершен-
нолетние, в том числе группа 
получателей до 10 человек с 
одним сопровождающим) 
–1359,92 при наличии в группе 
инвалида-колясочника – 2 со-
провождающих – 2601,49 

1.13 Предоставление услуг сиделки (помощника по 
уходу) для 4-5 группы ухода 1/60 31 501,00 502,50

2. Социально медицинские услуги

2.1

Выполнение процедур, связанных с наблюде-
нием за состоянием здоровья получателей со-
циальных услуг (измерение температуры тела, 
артериального давления, контроль за приемом 
лекарств и т.д.)

а) Перевязка по назначению лечащего врача для 
0-5 группы ухода 0,17/10 По мере возникновения по-

требности 222,46 223,13

б) Измерение температуры тела для 0-5 группы 
ухода 0,17/10 По мере возникновения по-

требности 222,46 223,13

в) Измерение артериального давления для 0-5 
группы ухода 0,17/10 По мере возникновения по-

требности 222,46 223,13

г) Контроль за приемом лекарственных средств 
для 0-5 группы ухода

0,08/5
0,17/10

По мере возникновения по-
требности

171,23
222,46

171,74
223,13

д) Закапывание капель, проведение ингаляции 
для 3-5 группы ухода 0,17/10 По мере возникновения по-

требности 222,46 223,13

е)
Проведение внутримышечной или подкожной 
инъекции, проведение внутривенной инъекции 
для 0-5 группы ухода

0,17/10 По мере возникновения по-
требности 222,46 223,13

ж) Наложение мазей, компрессов для 0-5 группы 
ухода 0,17/10 По мере возникновения по-

требности 222,46 223,13

з) Проведение обработки пролежней, опрелостей 
для 4-5 группы ухода 0,5/30 По мере возникновения по-

требности 424,35 425,62

и) Выполнение очистительной клизмы для 3-5 
группы ухода 0,67/40 По мере возникновения по-

требности 527,85 529,43

к) Измерение уровня сахара глюкометром 0,17/10 По мере возникновения по-
требности 222,46 223,13

2.1.2 Позиционирование в кровати для 4-5 группы 
ухода 0,25/15 31 273,69 274,51

2.1.3 Усаживание на край кровати для 4-5 группы 
ухода 0,08/5 По мере возникновения по-

требности 171,23 171,53

2.1.4 Помощь при пересаживании для 3-4 группы 
ухода 0,17/10 По мере возникновения по-

требности 222,46 223,13

2.1.5 Пересаживание для 4-5 группы ухода 0,17/10 По мере возникновения по-
требности 222,46 223,13

2.2

Систематическое наблюдение за получателями 
социальных услуг в целях выявления отклоне-
ний в состоянии их здоровья для 1-5 группы 
ухода

0,25/15 10 273,69 274,51

2.3. Оказание содействия в проведении оздорови-
тельных мероприятий 1/60 По мере возникновения по-

требности 734,85 737,05

2.3.1

Проведение оздоровительных мероприятий 
для получателей с легкой и умеренной степе-
нью когнитивной дисфункции для 1-5 группы 
ухода

0,33/20
0,75/45 15 320,85

579,60
321,81
581,34

2.3.2 Помощь при ходьбе для 3-5 группы ухода 0,67/40 По мере возникновения по-
требности 527,85 529,43

2.3.3 Проведение оздоровительных мероприятий 0,5/30 10 424,35 425,62

2.4.
Проведение мероприятий, направленных на 
формирование здорового образа жизни для 0-5 
группы ухода

0,5/30 1 424,35 425,62

2.5. Проведение занятий по адаптивной физкульту-
ре для 1-5 группы ухода 0,75/45

До 14 раз в течение курса реа-
билитации продолжительно-
стью 14 календарных дней при 
предоставлении социальных 
услуг. В течение года до двух 
курсов реабилитации

734,85 737,05

2.6

Консультирование по социально-медицинским 
вопросам (поддержание и сохранение здоро-
вья получателей социальных услуг, проведение 
оздоровительных мероприятий, выявление от-
клонений в состоянии их здоровья) для 0-5 
группы ухода

0,33/20 1 раз в квартал 320,85 321,81

2.7 Проведение первичного медицинского осмотра 
и первичной санитарной обработки

2.7.1

Прием получателя социальных услуг при посту-
плении в организацию социального обслужива-
ния (или по возвращении получателя социаль-
ных услуг, отсутствовавшего в организации 
более 5 дней)

0,33/20

при поступлении получателя 
социальных услуг в организа-
цию социального обслужива-
ния или по возвращении кли-
ента, отсутствовавшего в 
организации более 5 дней

320,85 321,81

2.7.2 Проведение первичной санитарной обработки 0,67/40

при поступлении получателя 
социальных услуг в организа-
цию социального обслужива-
ния или по возвращении кли-
ента, отсутствовавшего в 
организации более 5 дней

527,85 529,43
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2.7.3 Санитарная обработка одежды в дезкамере, де-
зинфекция 0,67/40

при поступлении получателя 
социальных услуг в организа-
цию социального обслужива-
ния или по возвращении полу-
чателя социальных услуг, 
отсутствовавшего в организа-
ции более 5 дней

527,85 529,43

2.8

Содействие в получении (приобретении) по на-
значению лечащего врача лекарственных пре-
паратов, медицинских изделий, в том числе 
технических средств реабилитации и специали-
зированных продуктов лечебного питания

2.8.1

Содействие в получении (приобретении) по на-
значению лечащего врача лекарственных пре-
паратов, медицинских изделий и специализи-
рованных продуктов лечебного питания

0,67/40 1 372,60 373,72

2.8.2 Содействие в получении (приобретении) техни-
ческих средств реабилитации

2.8.2.1

Взаимодействие с Фондом социального страхо-
вания (ФСС) для оформления направления на 
получение либо изготовление технического 
средства реабилитации (ТСР)

2/120 По мере возникновения по-
требности 1355,85 1359,92

2.8.2.2 Взаимодействие с пунктом проката 1/60 По мере возникновения по-
требности 734,85 737,05

2.9 Содействие в направлении на санаторно-ку-
рортное лечение 4/240 По мере возникновения по-

требности 2597,85 2605,64

2.10 Оказание доврачебной помощи 0,75/45 По мере возникновения по-
требности 579,60 581,34

3. Социально-психологические услуги

3.1
Социально-психологическое консультирование, 
в том числе по вопросам внутрисемейных от-
ношений

0,5/30 2 362,25 363,34

3.2 Социально-психологический патронаж 1/60 По мере возникновения по-
требности 610,65 612,48

3.3
Оказание консультационной психологической 
помощи анонимно (в том числе с использова-
нием «телефона доверия»)

0,5/30 22 362,25 363,34

3.4 Психологическая диагностика и обследование 
личности 1,5/90

2 раза в
период прохождения курса ре-
абилитации

859,05 861,63

3.5 Психологические тренинги 1/60 До 6 раз в год 610,65 612,48 
3.6 Психологическая коррекция 

3.6.1 Психологическая коррекция (индивидуально 
либо в группе) 1/60 По мере возникновения по-

требности 610,65 612,48 

3.6.2 Занятия в сенсорной комнате 0,75/45 

Периодичность предоставле-
ния, время и содержание услу-
ги определяются психологом 
по результатам проведения 
психологической диагностики 
и обследования личности и 
психологического консульти-
рования

686,45 687,91

3.7 Содействие восстановлению утраченных кон-
тактов с семьей и внутри семьи 1,5/90 по мере возникновения по-

требности 859,05 861,63

3.8

Проведение бесед, направленных на формиро-
вание у получателя социальных услуг позитив-
ного психологического состояния, поддержа-
ние активного образа жизни для 3-5 группы 
ухода

0,5/30 22 362,25 363,34

4.	 Социально-педагогические услуги

4.1

Обучение практическим навыкам общего ухода 
за тяжелобольными получателями социальных 
услуг, получателями социальных услуг, имею-
щими ограничения жизнедеятельности, в том 
числе за детьми-инвалидами

0,5/30
Услуга предоставляется по 
мере возникновения потребно-
сти, но не более 4 раз в год

424,35 425,62

4.2

Организация помощи родителям или законным 
представителям детей-инвалидов, воспитывае-
мых дома, в обучении таких детей навыкам са-
мообслуживания, общения и контроля, направ-
ленным на развитие личности

1,5/90 По мере возникновения по-
требности 710,01 712,14

4.3 Социально-педагогическая коррекция, включая 
диагностику и консультирование 1/60 По мере возникновения по-

требности 1035,00 1038,11

4.4 Формирование позитивных интересов (в том 
числе в сфере досуга) 0,33/20 2 322,90 323,87

4.5 Организация досуга (праздники, экскурсии и 
другие культурные мероприятия) 

1/60
4/240

15
1

1035,00
3780,00

1038,11
3791,34

4.6 Социально-педагогический патронаж 1/60 По мере возникновения по-
требности 745,20 747,44

4.7 Социально-педагогическое консультирование 1,5/90 По мере возникновения по-
требности 1066,05 1069,25

5. Социально-трудовые услуги

5.1

Проведение мероприятий по использованию 
остаточных трудовых возможностей и обуче-
нию доступным профессиональным навыкам 
для 0-3 группы ухода

0,7/40 1 445,05 446,39

5.2
Оказание помощи в трудоустройстве для 0-3 
группы ухода 3/180 2 раза в год 1604,25 1609,06

5.3

Организация помощи в получении образова-
ния, в том числе профессионального образова-
ния, инвалидами (детьми-инвалидами) в соот-
ветствии с их способностями для 0-5 группы 
ухода

1,5/90 Предоставляется 1 раз в год 859,05 861,63

6. Социально-правовые услуги

6.1
Оказание помощи в оформлении и восстанов-
лении утраченных документов получателей со-
циальных услуг

1,5/90 2 раза в год 859,05 861,63

6.2 Оказание помощи в получении юридических 
услуг (в том числе бесплатно) 0,7/40 2 445,05 446,39

6.3 Оказание помощи в защите прав и законных 
интересов получателей социальных услуг 0,7/40 По мере возникновения по-

требности 445,05 446,39

6.4. Содействие в оформлении регистрации по ме-
сту пребывания (месту жительства) 3/180 2 раза в год 1604,25 1609,06

6.5 Содействие в получении государственных (му-
ниципальных) услуг 0,5/30 2 раза в год 363,79 364,88

6.6.
Содействие в подготовке в органы опеки и по-
печительства документов, необходимых для 
усыновления, для устройства детей в семью

3/180 1 раз в год 1604,25 1609,06

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов

7.1
Обучение инвалидов (детей-инвалидов) пользо-
ванию средствами ухода и техническими сред-
ствами реабилитации

0,5/30 По мере возникновения по-
требности 424,35 425,62

7.2 Проведение социально-реабилитационных ме-
роприятий в сфере социального обслуживания

1/60

Не более 10 занятий в месяц 
по каждому виду социально-
реабилитационных мероприя-
тий с учетом индивидуальной 
потребности

734,85 737,05

7.3 Обучение навыкам поведения в быту и общест-
венных местах 0,75/45 10 610,65 612,48

7.4 Оказание помощи в обучении навыкам ком-
пьютерной грамотности 0,75/45 Услуга предоставляется пять 

раз в неделю, курс - 15 дней 341,55 342,57 

7.5
Услуги по переводу на язык жестов при реали-
зации индивидуальной программы реабилита-
ции инвалидов

0,5/30 По мере возникновения по-
требности 266,00 266,79

2. Тарифы на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг в Камчатском крае в стационарной форме со-
циального обслуживания в домах-интернатах психоневрологического типа, на 2020 год

№ п/п Наименование социальной услуги

Среднее вре-
мя оказания 
социальной 
услуги, час/

мин

Максимальное количест-
во услуг в месяц

Тариф на социальную услугу, руб.

В городской местности В сельской местности

1 2 3. 4. 5. 6.
1. Социально-бытовые услуги

1.1 Обеспечение площадью жилых помещений в 
соответствии с утвержденными нормативами 0,08/5 31 51,75 51,91

1.1.1

Обеспечение площадью жилых помещений в 
соответствии с утвержденными нормативами 
(данный норматив учитывается только при за-
селении получателя социальных услуг)

0,25/15 При заселении получателя со-
циальных услуг 275,31 276,14

1.2 Предоставление помещений для отправления 
религиозных обрядов 0,25/15 По мере возникновения потреб-

ности 275,31 276,14

1.3

Обеспечение мягким инвентарем (одеждой, об-
увью, нательным бельем и постельными при-
надлежностями) в соответствии с утвержден-
ными нормативами 

0,33/20 10 (для отделения милосердия 
– до 7 раз в неделю) 427,46 428,74

1.4. Обеспечение питанием в соответствии с утвер-
жденными нормативами 4/240 31 1673,60 1678,72

1.5 Помощь в приеме пищи (кормление) 1,5/90 31 1057,78 1060,94

1.6
Предоставление гигиенических услуг лицам, не 
способным по состоянию здоровья самостоя-
тельно осуществлять за собой уход

1,5/90 31 1057,78 1060,94

1.7 Организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми

1.7.1 Организация и проведение культурно-развлека-
тельной программы 2/120 10 1386,90 1391,06

1.7.2 Предоставление печатных изданий, настольных 
игр 0,08/5 22 165,60 166,10

1.8 Отправка за счет средств получателя социаль-
ных услуг почтовой корреспонденции 0,7/40 2 351,90 352,96

1.9
Оказание помощи в написании писем, обраще-
ний и оказание помощи в прочтении писем и 
документов

0,5/30 По мере возникновения потреб-
ности 289,80 290,67

1.10

Покупка за счет средств получателя социаль-
ных услуг продуктов питания, промышленных 
товаров, средств санитарии и гигиены, средств 
ухода, книг, газет, журналов, настольных игр и 
их доставка

0,7/40 2 385,64 386,70

1.11
Организация перевозки и (или) сопровождение 
к месту лечения, получения консультации, об-
учения, проведения культурных мероприятий 

2/120 2 
2132,10 (при наличии в группе 
инвалидов колясочников – 
2853,35 руб.)

2138,50 (при наличии в группе 
инвалидов колясочников – 
2862,06 руб.)

1.12 Сопровождение во время прогулок 2,5/150 

10 раз - для отделения милосер-
дия, 31 – для получателей соци-
альных услуг, проживающих в 
общем отделении.

для отделения милосердия 
765,90;
 общее отделение (совершен-
нолетние, в том числе группа 
получателей до 10 человек с 
одним сопровождающим) 
–1428,30 при наличии в груп-
пе инвалида-колясочника – 2 
сопровождающих – 2050,34

для отделения милосердия 
768,20;
 общее отделение (совершен-
нолетние, в том числе группа 
получателей до 10 человек с 
одним сопровождающим) – 
1432,58 при наличии в группе 
инвалида-колясочника – 2 со-
провождающих – 2056,49 

2. Социально медицинские услуги

2.1

Выполнение процедур, связанных с наблюдени-
ем за состоянием здоровья получателей соци-
альных услуг (измерение температуры тела, ар-
териального давления, контроль за приемом 
лекарств и т.д.)

1/60 По мере возникновения потреб-
ности 745,20 747,36

2.2
Систематическое наблюдение за получателями 
социальных услуг в целях выявления отклоне-
ний в состоянии их здоровья

0,67/40 По мере возникновения потреб-
ности 527,85 529,43

2.3 Оказание содействия в проведении оздорови-
тельных мероприятий 1/60 По мере возникновения потреб-

ности 745,20 747,44

2.4 Проведение мероприятий, направленных на 
формирование здорового образа жизни 0,5/30 2 424,35 425,62

2.5 Проведение занятий по адаптивной физкульту-
ре 1/60

До 14 раз в течение курса реа-
билитации продолжительно-
стью 14 календарных дней при 
предоставлении социальных 
услуг. В течение года до двух 
курсов реабилитации

726,67 728,85

2.6

Консультирование по социально-медицинским 
вопросам (поддержание и сохранение здоровья 
получателей социальных услуг, проведение 
оздоровительных мероприятий, выявление от-
клонений в состоянии их здоровья)

0,5/30 4 раза в год 424,35 425,62

2.7 Проведение первичного медицинского осмотра 
и первичной санитарной обработки

2.7.1

Прием получателя социальных услуг при посту-
плении в организацию социального обслужива-
ния (или по возвращении получателя социаль-
ных услуг, отсутствовавшего в организации 
более 5 дней)

0,33/20

при поступлении получателя со-
циальных услуг в организацию 
социального обслуживания или 
по возвращении клиента, отсут-
ствовавшего в организации бо-
лее 5 дней

320,85 321,81

2.7.2 Проведение первичной санитарной обработки 0,67/40

при поступлении получателя со-
циальных услуг в организацию 
социального обслуживания или 
по возвращении клиента, отсут-
ствовавшего в организации бо-
лее 5 дней

527,85 529,43

2.7.3 Санитарная обработка одежды в дезкамере, де-
зинфекция 0,67/40

при поступлении получателя со-
циальных услуг в организацию 
социального обслуживания или 
по возвращении получателя со-
циальных услуг, отсутствовав-
шего в организации более 5 
дней

455,40 456,77

2.8

Содействие в получении (приобретении) по на-
значению лечащего врача лекарственных пре-
паратов, медицинских изделий, в том числе тех-
нических средств реабилитации и 
специализированных продуктов лечебного пи-
тания

2.8.1

Содействие в получении (приобретении) по на-
значению лечащего врача лекарственных пре-
паратов, медицинских изделий и специализиро-
ванных продуктов лечебного питания

0,67/40 10 527,85 529,43

2.8.2 Содействие в получении (приобретении) техни-
ческих средств реабилитации

2.8.2.1

Взаимодействие с Фондом социального страхо-
вания (ФСС) для оформления направления на 
получение либо изготовление технического 
средства реабилитации (ТСР)

2/120 По мере возникновения потреб-
ности 1552,50 1557,16

2.8.2.2 Взаимодействие с пунктом проката 1/60 По мере возникновения потреб-
ности 838,35 840,87

2.9 Содействие в направлении на санаторно-ку-
рортное лечение 4/240 По мере возникновения потреб-

ности 2991,15 3000,12

2.10 Оказание доврачебной помощи 0,75/45 По мере возникновения потреб-
ности 589,95 591,72

3. Социально-психологические услуги

3.1
Социально-психологическое консультирование, 
в том числе по вопросам внутрисемейных отно-
шений

0,5/30
Услуга предоставляется по 
мере возникновения потребно-
сти, не более 2 раз в месяц

414,00 415,24

3.2 Социально-психологический патронаж 1/60 По мере возникновения потреб-
ности 724,50 726,67

3.3
Оказание консультационной психологической 
помощи анонимно (в том числе с использова-
нием «телефона доверия»)

0,5/30 22 414,00 415,24

3.4 Психологическая диагностика и обследование 
личности 1,5/90

2 раза в
период прохождения курса реа-
билитации 1035,00 1038,11

3.5 Психологические тренинги 1/60 До 6 раз в год 724,50 726,67
3.6 Психологическая коррекция 

3.6.1 Психологическая коррекция (индивидуально 
либо в группе) 1/60 По мере возникновения потреб-

ности 724,50 726,67

3.6.2 Занятия в сенсорной комнате 0,75/45 

Периодичность предоставле-
ния, время и содержание услуги 
определяются психологом по 
результатам проведения психо-
логической диагностики и об-
следования личности и психо-
логического консультирования

569,25 570,96

4. Социально-педагогические услуги

4.1

Обучение практическим навыкам общего ухода 
за тяжелобольными получателями социальных 
услуг, получателями социальных услуг, имею-
щими ограничения жизнедеятельности, в том 
числе за детьми-инвалидами

0,5/30
Услуга предоставляется по 
мере возникновения потребно-
сти, но не более 4 раз в год

434,70 436,00

4.2

Организация помощи родителям или законным 
представителям детей-инвалидов, воспитывае-
мых дома, в обучении таких детей навыкам са-
мообслуживания, общения и контроля, направ-
ленным на развитие личности

1,5/90 По мере возникновения потреб-
ности 1086,75 1090,01

4.3 Социально-педагогическая коррекция, включая 
диагностику и консультирование 1/60 По мере возникновения потреб-

ности 517,50 519,05

4.4 Формирование позитивных интересов (в том 
числе в сфере досуга) 1/60 10 517,50 519,05

4.5 Организация досуга (праздники, экскурсии и 
другие культурные мероприятия) 3/180 3 1324,80 1328,77

4.6 Социально-педагогический патронаж 1/60 По мере возникновения потреб-
ности 517,50 519,05

4.7 Социально-педагогическое консультирование 1,5/90 По мере возникновения потреб-
ности 714,15 716,29

5. Социально-трудовые услуги

5.1
Проведение мероприятий по использованию 
остаточных трудовых возможностей и обуче-
нию доступным профессиональным навыкам

0,7/40

Количество занятий определя-
ется с учетом состояния здоро-
вья и индивидуальной потреб-
ности

382,95 384,10

5.2 Оказание помощи в трудоустройстве 3/180
Предоставляется по мере необ-
ходимости, но не более 2 раз в 
год

1345,50 1349,54

5.3

Организация помощи в получении образования, 
в том числе профессионального образования, 
инвалидами (детьми-инвалидами) в соответст-
вии с их способностями

1,5/90 Предоставляется 1 раз в год 724,50 726,67

6. Социально-правовые услуги

6.1
Оказание помощи в оформлении и восстанов-
лении утраченных документов получателей со-
циальных услуг

1,5/90
Предоставляется по мере необ-
ходимости, но не чаще 2 раз в 
год

1200,60 1204,20

6.2 Оказание помощи в получении юридических 
услуг (в том числе бесплатно) 0,7/40 По мере возникновения потреб-

ности 600,30 602,10
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6.3 Оказание помощи в защите прав и законных ин-
тересов получателей социальных услуг 0,7/40 По мере возникновения потреб-

ности 600,30 602,10

6.4 Содействие в оформлении регистрации по ме-
сту пребывания (месту жительства) 3/180 

Предоставляется по мере воз-
никновения потребности, но не 
чаще 2 раза в год. 2297,70 2303,89

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов

7.1
Обучение инвалидов (детей-инвалидов) пользо-
ванию средствами ухода и техническими сред-
ствами реабилитации

0,5/30 По мере возникновения потреб-
ности 434,70 436,00

7.2 Проведение социально-реабилитационных ме-
роприятий в сфере социального обслуживания

1/60

Не более 10 занятий в месяц по 
каждому виду социально-реаби-
литационных мероприятий с 
учетом индивидуальной потреб-
ности

755,55 757,82

7.3 Обучение навыкам поведения в быту и общест-
венных местах 0,75/45 По мере возникновения потреб-

ности 414,00 415,24

7.4 Оказание помощи в обучении навыкам компью-
терной грамотности 0,75/45 

Услуга предоставляется пять 
раз в неделю, курс - 15 дней 445,05 446,39

7.5
Услуги по переводу на язык жестов при реали-
зации индивидуальной программы реабилита-
ции инвалидов

0,5/30 По мере возникновения потреб-
ности 434,70 436,00

3. Предоставление социальных услуг поставщиками социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания в детских 
домах-интернатах психоневрологического типа, на 2020 год

№ 
п/п Наименование социальной услуги

Среднее время 
оказания соци-
альной услуги, 

час/мин

Максимальное количе-
ство услуг в месяц

Тариф на социальную услугу, руб.

В городской местности В сельской местности

1 2 3. 4. 5. 6.
1. Социально-бытовые услуги

1.1 Обеспечение площадью жилых помещений в со-
ответствии с утвержденными нормативами 0,08/5 31 51,75 51,91

1.1.1

Обеспечение площадью жилых помещений в со-
ответствии с утвержденными нормативами 
(данный норматив учитывается только при за-
селении получателя социальных услуг)

0,25/15 При заселении получателя со-
циальных услуг 331,20 332,19

1.2 Предоставление помещений для отправления 
религиозных обрядов 0,25/15 По мере возникновения по-

требности 310,50 311,43

1.3

Обеспечение мягким инвентарем (одеждой, об-
увью, нательным бельем и постельными при-
надлежностями) в соответствии с утвержденны-
ми нормативами 

0,33/20 10 (для отделения милосердия 
– до 7 раз в неделю) 517,50 519,05

1.4 Обеспечение питанием в соответствии с утвер-
жденными нормативами 4/240 31 2856,60 2865,17

1.5 Помощь в приеме пищи (кормление) 1,5/90 31 1097,10 1100,39

1.6
Предоставление гигиенических услуг лицам, не 
способным по состоянию здоровья самостоя-
тельно осуществлять за собой уход

1,5/90 31 1097,10 1100,39

1.7 Организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми

1.7.1 Организация и проведение культурно-развлека-
тельной программы 2/120 10 1097,10 1100,39

1.7.2 Предоставление печатных изданий, настольных 
игр 0,08/5 22 196,65 197,24

1.8 Отправка за счет средств получателя социаль-
ных услуг почтовой корреспонденции 0,7/40 2 351,90 352,96

1.9
Оказание помощи в написании писем, обраще-
ний и оказание помощи в прочтении писем и до-
кументов

0,5/30 По мере возникновения по-
требности 289,80 290,67

1.10

Покупка за счет средств получателя социаль-
ных услуг продуктов питания, промышленных 
товаров, средств санитарии и гигиены, средств 
ухода, книг, газет, журналов, настольных игр и 
их доставка

0,7/40 2 517,50 519,05

1.11
Организация перевозки и (или) сопровождение 
к месту лечения, получения консультации, об-
учения, проведения культурных мероприятий 

2/120 по мере возникновения потреб-
ности

1459,35 (при наличии в группе 
инвалидов колясочников 
–2111,40 руб.)

1463,37 (при наличии в группе 
инвалидов колясочников 
–2117,73 руб.)

1.12 Сопровождение во время прогулок 2,5/150 62

для отделения милосердия - 
776,25
 общее отделение (совершен-
нолетние, в том числе группа 
получателей до 10 человек с 
одним сопровождающим) – 
1417,95, при наличии в группе 
инвалида-колясочника – 2 со-
провождающих – 2049,30)

для отделения милосердия 
-778,58;
общее отделение (совершен-
нолетние, в том числе группа 
получателей до 10 человек с 
одним сопровождающим) 
–1422,20, при наличии в груп-
пе инвалида-колясочника – 2 
сопровождающих – 2055,45) 

2. Социально медицинские услуги

2.1

Выполнение процедур, связанных с наблюдени-
ем за состоянием здоровья получателей соци-
альных услуг (измерение температуры тела, ар-
териального давления, контроль за приемом 
лекарств и т.д.)

1/60 По мере возникновения по-
требности 745,20 747,44

2.2
Систематическое наблюдение за получателями 
социальных услуг в целях выявления отклоне-
ний в состоянии их здоровья

0,67/40 По мере возникновения по-
требности 527,85 529,43

2.3 Оказание содействия в проведении оздорови-
тельных мероприятий 1/60 По мере возникновения по-

требности 745,20 747,44

2.4 Проведение мероприятий, направленных на 
формирование здорового образа жизни 0,5/30 2 424,35 425,62

2.5 Проведение занятий по адаптивной физкульту-
ре 1/60

До 14 раз в течение курса реа-
билитации продолжительно-
стью 14 календарных дней при 
предоставлении социальных 
услуг. В течение года до двух 
курсов реабилитации

724,50 726,67

2.6

Консультирование по социально-медицинским 
вопросам (поддержание и сохранение здоровья 
получателей социальных услуг, проведение 
оздоровительных мероприятий, выявление от-
клонений в состоянии их здоровья)

0,5/30 4 раза в год 424,35 425,62

2.7 Проведение первичного медицинского осмотра 
и первичной санитарной обработки

2.7.1

Прием получателя социальных услуг при посту-
плении в организацию социального обслужива-
ния (или по возвращении получателя социаль-
ных услуг, отсутствовавшего в организации 
более 5 дней)

0,33/20

при поступлении получателя 
социальных услуг в организа-
цию социального обслужива-
ния или по возвращении клиен-
та, отсутствовавшего в 
организации более 5 дней

320,85 321,81

2.7.2 Проведение первичной санитарной обработки 0,67/40

при поступлении получателя 
социальных услуг в организа-
цию социального обслужива-
ния или по возвращении клиен-
та, получателя социальных 
услуг, отсутствовавшего в ор-
ганизации более 5 дней

527,85 529,43

2.7.3 Санитарная обработка одежды в дезкамере, де-
зинфекция 0,67/40

при поступлении получателя 
социальных услуг в организа-
цию социального обслужива-
ния или по возвращении полу-
чателя социальных услуг, 
отсутствовавшего в организа-
ции более 5 дней

455,40 456,77

2.8

Содействие в получении (приобретении) по на-
значению лечащего врача лекарственных пре-
паратов, медицинских изделий, в том числе тех-
нических средств реабилитации и 
специализированных продуктов лечебного пита-
ния

2.8.1

Содействие в получении (приобретении) по на-
значению лечащего врача лекарственных пре-
паратов, медицинских изделий и специализиро-
ванных продуктов лечебного питания

0,67/40 10 527,85 529,43

2.8.2 Содействие в получении (приобретении) техни-
ческих средств реабилитации

2.8.2.1

Взаимодействие с Фондом социального страхо-
вания (ФСС) для оформления направления на 
получение либо изготовление технического 
средства реабилитации (ТСР)

2/120 По мере возникновения по-
требности 1552,50 1557,16

2.8.2.2 Взаимодействие с пунктом проката 1/60 По мере возникновения по-
требности 838,35 840,87

2.9 Содействие в направлении на санаторно-курорт-
ное лечение 4/240 По мере возникновения по-

требности 2991,15 3000,12

2.10 Оказание доврачебной помощи 0,75/45 По мере возникновения по-
требности 589,95 591,72

3. Социально-психологические услуги

3.1
Социально-психологическое консультирование, 
в том числе по вопросам внутрисемейных отно-
шений

0,5/30
Услуга предоставляется по 
мере возникновения потребно-
сти, не более 2 раз в месяц

414,00 415,24

3.2 Социально-психологический патронаж 1/60 По мере возникновения по-
требности 724,50 726,67

3.3
Оказание консультационной психологической 
помощи анонимно (в том числе с использовани-
ем «телефона доверия»)

0,5/30 22 414,00 415,24

3.4 Психологическая диагностика и обследование 
личности 1,5/90

2 раза в
период прохождения курса реа-
билитации

1035,00 1038,11

3.5 Психологические тренинги 1/60 До 6 раз в год 724,50 726,67

3.6 Психологическая коррекция 

3.6.1 Психологическая коррекция (индивидуально 
либо в группе) 1/60 По мере возникновения по-

требности 724,50 726,67

3.6.2 Занятия в сенсорной комнате 0,75/45 

Периодичность предоставле-
ния, время и содержание услу-
ги определяются психологом 
по результатам проведения 
психологической диагностики 
и обследования личности и 
психологического консультиро-
вания

569,25 570,96

4.	 Социально-педагогические услуги

4.1

Обучение практическим навыкам общего ухода 
за тяжелобольными получателями социальных 
услуг, получателями социальных услуг, имею-
щими ограничения жизнедеятельности, в том 
числе за детьми-инвалидами

0,5/30
Услуга предоставляется по 
мере возникновения потребно-
сти, но не более 4 раз в год

434,70 436,00

4.2

Организация помощи родителям или законным 
представителям детей-инвалидов, воспитывае-
мых дома, в обучении таких детей навыкам са-
мообслуживания, общения и контроля, направ-
ленным на развитие личности

1,5/90 По мере возникновения по-
требности 1086,75 1090,01

4.3 Социально-педагогическая коррекция, включая 
диагностику и консультирование 1/60 По мере возникновения по-

требности 517,50 519,05

4.4 Формирование позитивных интересов (в том чи-
сле в сфере досуга) 1/60 10 517,50 519,05

4.5 Организация досуга (праздники, экскурсии и 
другие культурные мероприятия) 3/180 3 1324,80 1328,77

4.6 Социально-педагогический патронаж 1/60 По мере возникновения по-
требности 517,50 519,05

4.7 Социально-педагогическое консультирование 1,5/90 По мере возникновения по-
требности 714,15 716,29

5. Социально-трудовые услуги

5.1
Проведение мероприятий по использованию 
остаточных трудовых возможностей и обучению 
доступным профессиональным навыкам

0,7/40

Количество занятий определя-
ется с учетом состояния здоро-
вья и индивидуальной потреб-
ности

373,50 374,62

5.2 Оказание помощи в трудоустройстве 3/180
Предоставляется по мере необ-
ходимости, но не более 2 раз в 
год

1345,50 1349,54

5.3

Организация помощи в получении образования, 
в том числе профессионального образования, 
инвалидами (детьми-инвалидами) в соответст-
вии с их способностями

1,5/90 Предоставляется 1 раз в год 724,50 726,67

6. Социально-правовые услуги

6.1
Оказание помощи в оформлении и восстановле-
нии утраченных документов получателей соци-
альных услуг

1,5/90
Предоставляется по мере необ-
ходимости, но не чаще 2 раз в 
год

1200,60 1204,20

6.2 Оказание помощи в получении юридических 
услуг (в том числе бесплатно) 0,7/40 По мере возникновения по-

требности 600,30 602,10

6.3 Оказание помощи в защите прав и законных ин-
тересов получателей социальных услуг 0,7/40 По мере возникновения по-

требности 600,30 602,10

6.4 Содействие в оформлении регистрации по месту 
пребывания (месту жительства) 3/180 

Предоставляется по мере воз-
никновения потребности, но не 
чаще 2 раза в год.

2297,70 2304,59

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов

7.1
Обучение инвалидов (детей-инвалидов) пользо-
ванию средствами ухода и техническими сред-
ствами реабилитации

0,5/30 По мере возникновения по-
требности 434,70 436.00

7.2 Проведение социально-реабилитационных ме-
роприятий в сфере социального обслуживания

1/60

Не более 10 занятий в месяц по 
каждому виду социально-реа-
билитационных мероприятий с 
учетом индивидуальной по-
требности

755,55 757,82

7.3 Обучение навыкам поведения в быту и общест-
венных местах 0,75/45 По мере возникновения по-

требности 414,00 415,24

7.4 Оказание помощи в обучении навыкам компью-
терной грамотности 0,75/45 Услуга предоставляется пять 

раз в неделю, курс - 15 дней 445,05 446,39

7.5
Услуги по переводу на язык жестов при реали-
зации индивидуальной программы реабилита-
ции инвалидов

0,5/30 По мере возникновения по-
требности 434,70 436,00

Приложение к приказу Министерства социального развития и труда Камчатского края 
от 26 мая 2020г. № 662-п

Тарифы на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг в Камчатском крае в форме социального 
обслуживания на дому, на 2020 год

№ п/п Наименование социальной услуги

Среднее время 
оказания соци-
альной услуги, 

час/мин 

Максимальное количество услуг в 
месяц

Тариф на социальную 
услугу, руб.

В городской 
местности

В сельской 
местности

1 2 3 4 5 6

1. Социально-бытовые услуги

1.1

Покупка за счет средств получателя социальных услуг и доставка на дом 
продуктов питания, промышленных товаров первой необходимости, 
средств санитарии и гигиены, средств ухода, книг, газет, журналов (для 0-5 
группы ухода)

0,75/45 15 615,00 617,00

1.2  Помощь в приготовлении или приготовление пищи

1.2.1. Помощь в приготовлении пищи для 1-3 группы ухода. 0,75/45 15 615,00 617,00

1.2.2. Приготовление горячей пищи для 4-5 группы ухода. 1/60 31 801,00 803,50

1.3 Помощь в приеме пищи (кормление)  

1.3.1 Подача пищи для 3-5 группы ухода. 0,17/10 124 201,00 201,40

1.3.2 Подача пищи и кормление для 4-5 группы ухода. 0,67/40 124 563,00 565,00

1.3.3 Контроль за соблюдением питьевого режима для 4-5 группы ухода 0,08/5 124 139,00 139,10

1.4 Предоставление гигиенических услуг лицам, не способным по состоянию здоровья самостоятельно осуществлять за собой уход

1.4.1  Помывка получателя социальных услуг в ванной, в душе

1.4.1.1 Присутствие при купании для 1-3 группы ухода. 0,5/30 10 439,00 440,00

1.4.1.2 Содействие при купании для 2-4 группы ухода. 0,5/30 10 439,00 440,00

1.4.1.3 Полное купание в душе или ванной комнате для 3-5 группы ухода 0,75/45 10 615,00 617,00

1.4.1.4 Полное купание в постели для 4-5 группа ухода 1/60 10 801,00 803,50

1.4.2 Умывание для 4-5 группы ухода. 0,17/10  31 201,00 201,40

1.4.3 Уход за волосами для 4-5 группы ухода 0,08/5  31 139,00 139,10

МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 662-п
г. Петропавловск-Камчатский� «26» мая 2020 года

Об утверждении тарифов на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг  
в Камчатском крае в форме социального обслуживания на дому, на 2020 год

В соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Россий-
ской Федерации», в рамках полномочий, определенных Положением о Министерстве социального развития и труда Камчатско-
го края, утвержденным постановлением Правительства Камчатского края от 19.12.2008 № 423-П 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить тарифы на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг в Камчатском крае в форме со-
циального обслуживания на дому, на 2020 год согласно приложению к настоящему приказу.

2. Признать утратившими силу:
1) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 28.01.2020 № 104-п «Об утверждении тарифов на 

социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг в Камчатском крае в форме социального обслуживания 
на дому, в рамках системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами»;

2) приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края от 06.08.2019 № 952-п «Об утверждении тарифов на 
социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг в Камчатском крае в форме социального обслуживания 
на дому, на 2020 год»

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования и распространяется на право-
отношения, возникающие с 01.05.2020.

Врио Министра  
Е. С. Меркулов
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№ п/п Наименование социальной услуги

Среднее время 
оказания соци-
альной услуги, 

час/мин 

Максимальное количество услуг в 
месяц

Тариф на социальную 
услугу, руб.

В городской 
местности

В сельской 
местности

1 2 3 4 5 6

1.4.4 Стрижка ногтей на руках для 2-5 группы ухода 0,25/15  4 263,00 264,00

1.4.5 Стрижка ногтей на ногах для 1-5 группы ухода 0,5/30  2 439,00 440,00

1.4.6 Помощь в уходе за ротовой полостью для 4-5 группы здоровья 0,25/15 31 263,00 264,00

1.4.7 Помощь при бритье для 2-3 группы ухода 0,17/10 15 201,00 201,40

1.4.8 Бритье для 4-5 группы ухода 0,25/15 15 263,00 264,00

1.4.9 Смена постельного белья для 3-5 группы ухода 0,25/15 31 263,00 264,00

1.4.10 Смена нательного белья

1.4.10.1

Помощь в одевании и раздевании: 
-для 3 группы ухода;
-для 4 группы ухода;
-для 5 группы ухода;

0,33/20

-для граждан 3 группы ухода – 23 раз 
в месяц;

-для граждан 4 группы ухода – 62 
раза в месяц; 

-для граждан 5 группы ухода- 124 
раза в месяц

325,00 326,00

1.4.10.2

Смена нательного белья:
-для 3 группы ухода;
-для 4 группы ухода;
-для 5 группы ухода;

0,25/15

-для граждан 3 группы ухода – 23 
раза в месяц;

-для граждан 4 группы ухода – 62 
раза в месяц; 

-для граждан 5 группы ухода- 124 
раза в месяц

263,00 264,00

1.4.11 Обработка катетеров для 3-5 группы ухода 0,17/10 93 201,00 201,40

1.4.12 Оказание помощи в пользовании туалетом (судном, уткой) для 3-5 группы 
ухода 0,25/15  социальная услуга предоставляется 

- по мере необходимости 263,00 264,00

1.4.13 Смена абсорбирующего белья для 3-5 группы ухода 0,25/15 социальная услуга предоставляется 
- по мере необходимости 263,00 264,00

1.5 Сдача за счет средств получателя социальных услуг вещей в стирку, хим-
чистку, ремонт, обратная их доставка для 1-5 группы ухода 1/60 2 801,00 803,50

1.6 Стирка и глажка белья

1.6.1

Стирка постельного, нательного белья, одежды машинным способом:
-для 2 группы ухода;
-для 3 группы ухода:
-для 4-5 группы ухода

0,33/20

-для граждан 2 группы ухода до 5 раз 
в месяц;

-для граждан 3 группы ухода -10 раз в 
месяц;

-для 4-5 группы ухода до 31 раза в 
месяц

325,00 326,00

1.6.2

Стирка нательного белья ручным способом:
-для 2 группы ухода;
-для 3 группы ухода;
-для 4-5 группы ухода

1/60

-для граждан 2 группы ухода – 5 раз 
в месяц;

-для граждан 3 группы ухода – 10 раз 
в месяц;

-для граждан 4-5 группы ухода до 31 
раза в месяц

801,00 803,50

1.6.3
Стирка постельного, нательного белья, полотенец, одежды машинным спо-
собом на базе организации социального обслуживания (для 2-5 группы 
ухода)

0,33/20
без учёта режима 
стирки

-для граждан 2 группы ухода – 5 раз 
в месяц;

-для граждан 3 группы ухода – 10 раз 
в месяц;

-для граждан 4-5 группы ухода до 31 
раза в месяц)

325,00 326,00

1.6.4 Помощь при стирке (для 1-3 группы ухода) 0,25/15 10 263,00 264,00

1.6.5 Мелкий ремонт одежды и белья, постельных принадлежностей для 2-5 
группы ухода 0,5/30 1 439,00 440,00

1.6.6 Глажение постельного, нательного белья, одежды для 2-5 группы ухода 0,75/45 5 615,00 617,00

1.7

Внесение за счет средств получателя социальных услуг платы за жилое 
помещение и коммунальные услуги, а также за услуги связи, включая услу-
ги связи для целей кабельного телерадиовещания для 2-5 группы ухода 
(Для 1 группы ухода возможно предоставление услуги в зимний период) 

0,75/45  2 615,00 617,00

1.8 Покупка за счет средств получателя социальных услуг топлива, топка печей, обеспечение водой (в жилых помещениях без центрального отопления и (или) водоснабжения):

1.8.1 Покупка за счет средств получателя социальных услуг топлива для 1-5 
группы ухода 0,75/45 2 615,00 617,00

1.8.2  Доставка воды на дом получателю социальных услуг, проживающему в 
жилом помещении без центрального водоснабжения для 0-5 группы ухода 0,67/40 31 563,00 565,00

1.8.3. Топка печей в жилом помещении без центрального отопления для 0-5 груп-
пы ухода 0,5/30 31 439,00 440,00

1.9 Помощь в организации проведения ремонта жилых помещений

1.9.1 Помощь в организации проведения ремонта жилых помещений для 1-5 
группы ухода 2/120 1 раза в 3 года 2944,00 2952,00

1.9.2 Содействие в организации устранения неисправностей для 1-5 группы ухо-
да 0,25/15 2 раза в год 263,00 264,00

1.10 Уборка жилых помещений:

1.10.1 Оказание помощи в проведении уборки жилых помещений для 0-3 группы 
ухода 0,67/40

для граждан 0-1 группы ухода – 1 раз 
в 2 недели;

-для граждан 2 группы ухода – 1 раз 
в неделю;

-для граждан 3 группы ухода до 2 раз 
в неделю)

563,00 565,00

1.10.2 Проведение уборки жилых помещений для 4-5 группы ухода 1/60 31 801,00 803,50

1.10.3 Мытье раковин для 3-5 группы ухода 0,08/5 5 139,00 139,10

1.10.4 Мытье ванны для 2-5 группы ухода 0,12/7 4 170,00 170,25

1.10.5 Мытье унитазов для 2-5 группы ухода 0,12/7 15 170,00 170,25

1.10.6 Мытье туалета для 1-4 группы ухода 0,17/10 5 201,00 201,40

1.10.7 Вынос мусора в мусорный контейнер для 2-5 группы ухода 0,08/5
для 2 группы ухода до 4 раз в неделю 
и до 7 раз в неделю для 3-5 группы 
ухода

139,00 139,10

1.10.8 Вынос жидких бытовых отходов в домах, не оборудованных системой ка-
нализации для 2-5 группы ухода 0,12/7 31 170,00 170,25

1.10.9 Мытье газовой (электрической) плиты для 2-5 группы ухода 0,12/7 4 170,00 170,25

1.10.10 Мытье холодильника внутри и снаружи (без передвижения холодильника) 
для 1-5 группы ухода 0,75/45 4 раза в год 615,00 617,00

1.10.11 Мытье окон, в том числе с балконной дверью, за исключением элементов 
остекления балконов и лоджий для 1-5 группы ухода 0,42/25 2 раза в год 377,00 378,00

1.11 Содействие в организации очистки (очистка) территории, прилегающей к 
частным домам для 0-5 группы ухода 1/60

Услуга предоставляется в период с 
сентября по октябрь до двух раз в не-
делю, в период с ноября по май до 4 
раз в неделю.

801,00 803,50

1.12 Обеспечение кратковременного присмотра за детьми для 0-5 группы ухода 4/240 5 3030,00 3040,00

1.13 Оформление подписки на периодические издания за счет средств получа-
теля социальных услуг для 2-5 группы ухода 0,5/30 1 раз в полугодие 439,00 440,00

1.14 Отправка за счет средств получателя социальных услуг почтовой коррес-
понденции для 2-5 группы ухода 0,67/40 2 563,00 565,00

1.15 Оказание помощи в написании писем, заявлений; оказание помощи в про-
чтении писем и документов 0,67/40 По мере возникновения потребности 563,00 565,00

1.16 Сопровождение вне дома, в том числе к врачу и во время прогулок

1.16.1 Содействие в посещении театров, выставок и других культурных мероприя-
тий для 2-4 группы ухода 0,5/30 2 439,00 440,00

1.16.2 Сопровождение и содействие в посещении театров, выставок и других 
культурных мероприятий для 3-5 группы ухода 3/180 1 2238,00 2244,00

1.16.3. Сопровождение на прогулку для 3-5 группы ухода 1,5/90 20 1160,00 1164,00

1.16.4 Сопровождение вне дома, в том числе к врачу для 3-5 группы ухода 2/120 10 1491,00 1496,00

1.17 Предоставление услуг сиделки (помощника по уходу) для 4-5 группы ухода 1/60 35 424,00 426,00

2. Социально медицинские услуги

2.1

Выполнение процедур, связанных с организацией ухода, наблюдением за 
состоянием здоровья получателей социальных услуг (измерение темпера-
туры тела, артериального давления, контроль за приемом лекарственных 
препаратов и др.)

2.1.1 Выполнение перевязок по назначению лечащего врача для 1-5 группы ухо-
да 0,25/15 25 229,00 230,00

2.1.2 Измерение температуры тела для 2-5 группы ухода 0,17/10

для 2-3 группы ухода 1 раз в день 
ежедневно до 5 раз в неделю, для 4-5 
группы ухода 2 раза в день ежеднев-
но до 7 раз в неделю

152,00 152,60

2.1.3 Измерение артериального давления для 1-5 группы ухода 0,17/10

При необходимости для 1-3 группы 
ухода 1 раз в день ежедневно до 5 
раз в неделю, для 4-5 группы ухода 2 
раза в день ежедневно до 7 раз в не-
делю 

152,00 152,60

2.1.4

Контроль за приемом лекарственных средств:

для 2- 3 группы ухода

для 4- 5 группы ухода

0,08/5

0,17/10

Услуга предоставляется при необхо-
димости ежедневно до 5 раз в неде-
лю, для 4-5 группы ухода до 4 раз в 
день ежедневно до 7 раз в неделю

76,60

152,00

76,80

152,60

2.1.5

Закапывание капель, проведение ингаляции

для 2- 3 группы ухода

для 4- 5 группы ухода

0,08/5

0,17/10

для 2-3 группы ухода 1 раз в день 
ежедневно до 5 раз в неделю, для 4-5 
группы ухода до 3 раз в день ежед-
невно до 7 раз в неделю

76,60

152,00

76,80

152,60

2.1.6 Проведение внутримышечной или подкожной инъекции, проведение вну-
тривенной инъекции для 1-5 группы ухода 0,25/15

для 1-3 группы ухода до 2 раз в день 
ежедневно до 5 раз в неделю, для 4-5 
группы ухода до 2 раз в день ежед-
невно до 7 раз в неделю

229,00 230,00

2.1.7 Наложение мазей, компрессов для 2-5 группы ухода 0,17/10

для 2-3 группы ухода 1 раз в день 
ежедневно до 5 раз в неделю, для 4-5 
группы ухода 1 раз в день ежедневно 
до 7 раз в неделю

152,00 152,60

2.1.8 Проведение обработки пролежней, опрелостей для 4-5 группы ухода 0,5/30 64 408,00 409,00

2.1.9 Выполнение очистительной клизмы для 3-5 группы ухода 0,67/40 1 511,00 513,00

2.1.10 Измерение уровня сахара глюкометром для 3-5 группы ухода 0,17/10 31 152,00 152,60

2.2 Систематическое наблюдение за получателями социальных услуг в целях 
выявления отклонений в состоянии их здоровья для 1-5 группы ухода 0,25/15 10 229,00 230,00

2.3 Оказание содействия в проведении оздоровительных мероприятий

2.3.1 Проведение оздоровительных мероприятий для получателей с легкой и 
умеренной степенью когнитивной дисфункции для 2-5 группы ухода

0,33/20
0,75/45

2 раза в год
 15

294,00
541,00

295,00
543,00

2.3.2 Помощь при ходьбе по дому для 3-5 группы ухода 0,5/30
0,67/40 31 408,00

511,00
409,00
513,00

2.3.3 Позиционирование в кровати для 4-5 группы ухода 0,33/20 31 294,00 295,00

2.3.4 Усаживание на край кровати для 4-5 группы ухода 0,08/5 31 138,70 139,00

2.3.5 Помощь при пересаживании для 3-4 группы ухода 0,08/5 31 138,70 139,00

2.3.6 Пересаживание для 4-5 группы ухода 0,17/10 31 152,00 152,60

2.3.7 Проведение оздоровительных мероприятий для 2-5 группы ухода 0,5/30
1/60 10 408,00

729,00
409,00
731,00

2.4 Проведение мероприятий, направленных на формирование здорового 
образа жизни для 1-5 группы ухода 0,17/10 1 152,00 152,60

2.5 Проведение занятий по адаптивной физкультуре для 1-5 группы ухода 0,75/45 15 546,50 548,00

2.6

Консультирование по социально-медицинским вопросам (поддержание и 
сохранение здоровья получателей социальных услуг, проведение оздоро-
вительных мероприятий, выявление отклонений в состоянии их здоровья) 
для 0-5 группы ухода

0,33/20  1 раз в квартал 294,00 295,00

2.7. Содействие в получении (приобретении) по назначению лечащего врача лекарственных препаратов, медицинских изделий, в том числе технических средств реабилитации 
и специализированных продуктов лечебного питания:

2.7.1

Содействие в получении (приобретении) по назначению лечащего врача ле-
карственных препаратов, медицинских изделий, в том числе технических 
средств реабилитации и специализированных продуктов лечебного пита-
ния

1/60

до одного раза в месяц для 2-3 групп 
ухода и до 1 раза в неделю для 4-5 
групп ухода.
В период с октября по май. Возможно 
предоставление данной услуги для 1 
группы ухода до одного раза в месяц.

729,00 731,00

2.7.2. Содействие в получении (приобретении) технических средств реабилитации:

2.7.2.1
Взаимодействие с Фондом социального страхования Российской Федера-
ции для оформления направления на получение либо изготовление техни-
ческого средства реабилитации (далее -ТСР) для 2-5 группы ухода

2/120 По мере возникновения потребности 1391,00 1395,00

2.7.2.2 Взаимодействие с пунктом проката ТСР для 2-5 группы ухода 1/60 По мере возникновения потребности 729,00 731,00

2.8. Содействие в направлении на санаторно-курортное лечение для 1-5 группы 
ухода 4/240 1 раз в год 2695,00 2703,00

2.9. Оказание доврачебной помощи для 0-5 группы ухода 0,83/50 По мере возникновения потребности 625,00 627,00

3.	 Социально-психологические услуги

3.1 Социально-психологическое консультирование, в том числе по вопросам 
внутрисемейных отношений для 1-5 группы ухода 0,33/20 2 273,00 274,00

3.2 Социально-психологический патронаж для 1 -5 группы ухода 0,75/45 2 614,80 616,60

3.3 Оказание консультационной психологической помощи (включая использо-
вание «телефона доверия»), в том числе анонимно для 1-5 группы ухода 0,5/30 4 366,00 367,00

3.4 Психологическая диагностика и обследование личности и психологиче-
ские тренинги 0,75/45 1 614,80 616,60

3.5 Психологическая коррекция 1/60 По мере возникновения потребности 635,00 637,00

3.6

Психологическая помощь и поддержка, в том числе гражданам, осуществ-
ляющим уход на дому за тяжелобольными получателями социальных 
услуг для 3-5 групп ухода и граждан, осуществляющих уход за 3-5 группами 
ухода

0,5/30 По мере возникновения потребности 366,00 367,00

3.7 Содействие восстановлению утраченных контактов с семьей и внутри се-
мьи для 1-5 группы ухода 1,5/90 По мере возникновения потребности 953,00 956,00

3.8
Проведение бесед, направленных на формирование у получателя социаль-
ных услуг позитивного психологического состояния, поддержание активно-
го образа жизни для 3-5 группы ухода

0,5/30 25 366,00 367,00

3.9

Посещение получателей социальных услуг, находящихся в медицинских 
организациях, оказывающих медицинскую помощь в стационарных усло-
виях, в целях оказания морально-психологической поддержки для 2-5 груп-
пы ухода

0,67/40 5 546,00 548,00

4.	 Социально-педагогические услуги

4.1

Обучение практическим навыкам общего ухода за тяжелобольными полу-
чателями социальных услуг, получателями социальных услуг, имеющими 
ограничения жизнедеятельности, в том числе детьми-инвалидами для 3-5 
группы ухода

0,67/40 По мере возникновения потребности 511,00 513,00

4.2

Организация помощи родителям или законным представителям детей-ин-
валидов, воспитываемых дома, в обучении таких детей навыкам самооб-
служивания, общения и контроля, направленным на развитие личности 
для 3-5 группы ухода

0,67/40 2 511,00 513,00

4.3 Социально-педагогическая коррекция, включая диагностику и консульти-
рование для 2-5 группы ухода 0,67/40 По мере возникновения потребности 511,00 513,00

4.4 Формирование позитивных интересов (в том числе в сфере досуга) 0,33/20 2 242,00 243,00

4.5 Организация досуга (праздники, экскурсии и другие культурные мероприя-
тия) для 3-5 группы ухода 1/60 2 677,00 679,00

4.6 Социально-педагогический патронаж для 2-5 группы ухода  1/60 По мере возникновения потребности 677,00 679,00

4.7 Социально-педагогическое консультирование для 2-5 группы ухода 0,5/30 По мере возникновения потребности 387,00 388,00

5. Социально-трудовые услуги

5.1
Проведение мероприятий по использованию остаточных трудовых воз-
можностей и обучению доступным профессиональным навыкам для 1-3 
группы ухода

0,75/45 1 555,00 556,00

5.2 Оказание помощи в трудоустройстве для 0-3 группы ухода 3/180 2 раза в год 2043,00 2049,00

5.3
Организация помощи в получении образования, в том числе профессио-
нального образования, инвалидами (детьми-инвалидами) в соответствии с 
их способностями для 1-4 группы ухода

1,5/90 1 раз в год 1070,00 1073,00

6. Социально-правовые услуги

6.1. Оказание помощи в оформлении и восстановлении утраченных докумен-
тов получателей социальных услуг для 1-5 группы ухода 1,5/90 2 раза в год 1060,00 1063,00

6.2. Оказание помощи в получении юридических услуг (в том числе бесплатно) 
для 1-5 группы ухода 0,67/40 2 раза в год 522,00 523,00

6.3. Оказание помощи в защите прав и законных интересов получателей соци-
альных услуг для 1-5 группы ухода 0,67/40 2 раза в год 522,00 523,00

6.4. Содействие в оформлении регистрации по месту пребывания (месту жи-
тельства) для 1-5 группы ухода 3/180 2 раза в год 2043,00 2049,00

6.5 Содействие в получении государственных (муниципальных) услуг для 1-5 
группы ухода 0,5/30 2 раза в год 388,00 389,00

6.6 Содействие в подготовке в органы опеки и попечительства документов, не-
обходимых для усыновления, для устройства детей в семью 3/180 1 раз в год 2043,00 2049,00

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов

7.1. Обучение инвалидов (детей-инвалидов) пользованию средствами ухода и 
техническими средствами реабилитации для 2-5 группы ухода 0,5/30 1 раз в год 408,00 409,00

7.2. Проведение социально-реабилитационных мероприятий в сфере социаль-
ного обслуживания для 2-5 группы ухода 0,33/20 По мере возникновения потребности 294,00 295,00

7.3. Обучение навыкам поведения в быту и общественных местах для 2-5 груп-
пы ухода 0,33/20 До 20 занятий 294,00 295,00

7.4. Оказание помощи в обучении навыкам компьютерной грамотности для 1-5 
группы ухода 0,75/45 Полный курс занятий 15 дней, один 

раз в год 573,00 575,00

7.5. Услуги по переводу на язык жестов при реализации индивидуальной про-
граммы реабилитации инвалидов (детей-инвалидов) для 1-5 группы ухода 0,5/30 По мере возникновения потребности 418,00 419,00

Примечание: для получателей, признанных нуждающимися в социальном обслуживании, применяется пониженный тариф на со-
циальные услуги, предоставляемые поставщиками в форме социального обслуживания на дому в объемах, предусмотренных инди-
видуальными программами предоставления социальных услуг, в размере 15,0 % от утвержденных тарифов.
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Приложение к приказу Министерства социального развития и труда  
Камчатского края от 28.05.2020 № 691-п

«Приложение к приказу Министерства социального развития и труда  
Камчатского края от 17.07.2017 № 744-п

Порядок предоставления субсидии из средств краевого бюджета специализированным 
службам по вопросам похоронного дела, осуществляющим погребение отдельных 

категорий граждан в Камчатском крае

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 
06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муници-
пальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим ли-
цам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), ин-
дивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям това-
ров, работ, услуг» в целях реализации Федерального закона от 12.01.1996 № 8-ФЗ «О 
погребении и похоронном деле» и регламентирует порядок предоставления субсидии 
специализированным службам по вопросам похоронного дела (далее – получатель суб-
сидии) в целях возмещения расходов, осуществляемых согласно гарантированному пе-
речню услуг по погребению отдельных категорий граждан в Камчатском крае.

2. Субсидии предоставляются Министерством социального развития и труда Камчат-
ского края (далее – Министерство) в пределах бюджетных ассигнований, предусмотрен-
ных законом о краевом бюджете на соответствующий финансовый год и плановый пе-
риод, и лимитов бюджетных обязательств, утвержденных в установленном порядке Ми-
нистерству на цели, указанные в пункте 1 настоящего Порядка.

В случае невозможности предоставления субсидии в декабре текущего финансового 
года в связи с недостаточностью лимитов бюджетных обязательств, указанных в абза-
це первом настоящего пункта, субсидия получателю субсидии предоставляется в оче-
редном финансовом году.

3. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления субсидии из краевого 
бюджета получателю субсидии, в целях возмещения затрат в случаях, если умерший не 
подлежал обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспо-
собности и в связи с материнством на день смерти и не являлся пенсионером, а также 
в случае рождения мертвого ребенка по истечении 154 дней беременности.

4. Критерий отбора получателя субсидии:
- получателем субсидии является специализированная служба по вопросам похорон-

ного дела, создаваемая органами местного самоуправления в Камчатском крае.
5. Условиями предоставления субсидии являются:
1) фактическое осуществление погребения отдельных категорий умерших граждан 

на территории Камчатского края в соответствии с гарантированным перечнем услуг по 
погребению;

2) использование получателем субсидии средств субсидии по целевому назначению;
3) соответствие получателя субсидии на первое число месяца, предшествующего ме-

сяцу, в котором планируется принятие решение о заключении соглашения о предостав-
лении субсидии, следующим требованиям:

а) получатель субсидии - юридическое лицо не находится в процессе реорганизации, 
ликвидации, банкротства, а получатель субсидии - индивидуальный предприниматель 
не прекратил деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;

б) у получателя субсидии должна отсутствовать неисполненная обязанность по упла-
те налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих упла-
те в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

в) у получателя субсидии должна отсутствовать просроченная задолженность по воз-
врату в бюджет Камчатского края субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных 
в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задол-
женность перед бюджетом Камчатского края;

г) получатель субсидии не получает средства из краевого бюджета на основании иных 
нормативных правовых актов Камчатского края на цели, указанные в пункте 1 настоя-
щего Порядка.

6. Размер субсидии определяется исходя из стоимости услуг по погребению отдель-
ных категорий умерших граждан в соответствии с гарантированным перечнем услуг по 
погребению.

Стоимость услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по по-
гребению, определяется органами местного самоуправления в установленном законо-
дательством порядке.

7. Субсидия перечисляется на основании соглашения, заключенного между Министер-
ством и получателем субсидии.

Условиями предоставления субсидии является согласие получателя субсидии на осу-
ществление Министерством и органами государственного финансового контроля про-
верок соблюдения получателем субсидии условий, целей и порядка предоставления суб-
сидии.

Получатель субсидии обязан вести раздельный учет затрат по услугам, субсидируе-
мым за счет средств краевого бюджета.

8. В целях получения субсидии получатель субсидии ежемесячно не позднее 10 числа 
месяца, следующего за отчетным месяцем, представляет в Министерство следующие 
документы:

1) счет на оплату оказанных услуг по погребению отдельных категорий граждан по 
гарантированному перечню услуг по погребению;

2) акт на оказание услуг по погребению отдельных категорий граждан по гарантиро-
ванному перечню услуг по погребению;

3) регистрационное удостоверение (реестр) о захоронении с указанием номера захо-
ронения;

4) справку о смерти, выданную Отделом записи актов гражданского состояния муни-
ципального образования;

5) справку о рождении ребенка, родившегося мертвым, выданную Отделом записи 
актов гражданского состояния муниципального образования (в случае рождения мер-
твого ребенка по истечении 154 дней беременности);

6) заверенную копию трудовой книжки умершего либо заявление лица, взявшего на 
себя обязанность осуществить погребение умершего, об отсутствии трудовой книжки 
умершего.

9. Министерство в течение 5 рабочих дней со дня поступления документов, указан-
ных в части 8 настоящего Порядка, принимает решение о предоставлении субсидии 
либо об отказе в ее предоставлении.

10. Основаниями для отказа в предоставлении субсидии являются:
1) несоответствие представленных получателем субсидии документов требованиям, 

установленным пунктом 8 настоящего Порядка;
2) нарушение сроков представления документов, непредставление документов или 

представление не полного пакета документов, указанных в части 8 настоящего Поряд-
ка, получателем субсидии;

3) наличие в представленных получателем субсидии документах недостоверных све-
дений;

4) представление пакета документов в отношении умершего, не относящегося к от-
дельным категориям граждан, установленных пунктом 3 настоящего Порядка.

11. В случае принятия решения об отказе в предоставлении субсидии Министерство 
в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения направляет в адрес получа-
теля субсидии уведомление о принятом решении с обоснованием причин отказа.

12. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Министерство издает при-
каз о предоставлении субсидии и перечисляет субсидию на счет получателя субсидии, 
указанный в соглашении, в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения.

13. Получатель субсидии представляет в Министерство отчет об использовании суб-
сидии в порядке и сроки, установленные соглашением.

Министерство вправе устанавливать в соглашении о предоставлении субсидии сро-
ки и формы представления получателем субсидии дополнительной отчетности.

14. Министерство и органы государственного финансового контроля осуществляют 
обязательную проверку соблюдения получателем субсидии условий, целей и порядка 
предоставления субсидий.

15. Результативность использования субсидии оценивается Министерством по ито-
гам финансового года. Показателем результативности использования субсидии являет-
ся отсутствие просроченной кредиторской задолженности бюджета Камчатского края 
перед получателем субсидии.

16. В случае нарушения получателем субсидии условий, установленных настоящим 
Порядком, либо использованием средств субсидии не по целевому назначению, субси-
дия подлежит возврату в краевой бюджет на лицевой счет Министерства в течение 30 
календарных дней со дня получения уведомления Министерства.».

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 691-п

г. Петропавловск-Камчатский� «28» мая 2020 года

О внесении изменения в приложение к приказу Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 17.07.2017 № 744-п «Об утверждении 

Порядка предоставления субсидий из средств краевого бюджета специализиро-
ванным службам по вопросам похоронного дела, осуществляющим погребение 

отдельных категорий граждан в Камчатском крае»

В целях уточнения отдельных положений приказа Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 17.07.2017 № 744-п «Об утверждении Поряд-
ка предоставления субсидий из средств краевого бюджета специализированным 
службам по вопросам похоронного дела, осуществляющим погребение отдельных 
категорий граждан в Камчатском крае»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Министерства социального развития и труда 
Камчатского края от 17.07.2017 № 744-п «Об утверждении Порядка предоставле-
ния субсидий из средств краевого бюджета специализированным службам по во-
просам похоронного дела, осуществляющим погребение отдельных категорий гра-
ждан в Камчатском крае» изменение, изложив его в редакции согласно приложе-
нию к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Врио Министра  
Е. С. Меркулов

№
п/п Наименование социальной услуги
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оказания

социальной
услуги, час
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2.4 Проведение занятий по адаптивной физкуль-
туре для 0-5 группы ухода 0,75/45 10 548,55 550,20

2.8 Оказание доврачебной помощи 0,5/30 По мере возникнове-
ния потребности 455,40 456,77

3. Социально-психологические услуги

3.1
Социально-психологическое консультирова-
ние (в том числе по вопросам внутрисемей-
ных отношений) для 0-5 группы ухода

0,5/30 3 351,90 352,96

3.1.1

Оказание индивидуальной психологической 
помощи, в том числе беседы, общение, вы-
слушивание, подбадривание, мотивация к ак-
тивности, психологическая поддержка жиз-
ненного тонуса получателя социальных услуг 
для 2-5 группы ухода

0,33/40 10 422,28 423,55

3.2

Психологическая помощь и поддержка, в том 
числе гражданам, осуществляющим уход на 
дому за тяжелобольными получателями со-
циальных услуг для 1-5 группы ухода

0,5/30 10 351,90 352,96

3.3. Психологическая диагностика и обследова-
ние личности 1,5/90 

Предоставляется 2 
раза за период про-
хождения курса реа-
билитации

745,20 747,44

3.4. Психологическая коррекция

3.4.1 Психологическая коррекция для 1- 5 группы 
ухода 1/60

15 занятий в месяц 
не чаще 2-х раз в 
год.

548,55 550,20

3.4.2 Занятия в сенсорной комнате для 0-5 группы 
ухода 0,75/45 15 занятий в месяц 2 

раза в год 455,40 456,77

4. Социально-педагогические услуги

4.1

Обучение практическим навыкам общего ухо-
да за тяжелобольными получателями соци-
альных услуг, получателями социальных 
услуг, имеющими ограничения жизнедея-
тельности, в том числе за детьми-инвалида-
ми для 3-5 группы ухода

0,67/40 По мере возникнове-
ния потребности 546,48 548,12

4.2 Формирование позитивных интересов (в том 
числе в сфере досуга) для 0-5 группы ухода 0,33/20 2 325,00 325,96

4.3
Организация досуга (праздники, экскурсии и 
другие культурные мероприятия) (с учетом 
транспортных расходов)

1/60
15

693,45 695,53

4/240 2351,52 2358,57

5. Социально-трудовые услуги

5.1

Проведение мероприятий по использованию 
остаточных трудовых возможностей и обуче-
нию доступным профессиональным навыкам 
для 0-4 группы ухода

0,67/40 5 579,60 581,33

5.2 Оказание помощи в трудоустройстве для 0-3 
группы ухода 0,5/30 1 раз в год 469,89 471,30

5.3

Организация помощи в получении образова-
ния и (или) профессии инвалидами (детьми-
инвалидами) в соответствии с их способно-
стями для 0-3 группы ухода

0,5/30 1 раз в год 469,89 471,30

5.3.1 Дистанционное обучение для 2-5 группы ухо-
да 0,75/45

до 5 раз в неделю 1 
раз в год на период 
проведения занятий

493,70 495,18

6. Социально-правовые услуги

6.1
Оказание помощи в оформлении и восста-
новлении утраченных документов получате-
лей социальных услуг для 0-5 группы ухода

1,5/90 2 раза в год 745,20 747,44

6.2
Оказание помощи в получении юридических 
услуг (в том числе бесплатно) для 0-5 группы 
ухода

0,7/40 2 раза в год 414,00 415,24

6.3
Оказание помощи в защите прав и законных 
интересов получателей социальных услуг 
для 0-5 группы ухода

0,7/40 2 раза в год 414,00 415,24

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограниче-
ния жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов

7.1

Обучение инвалидов (детей-инвалидов) поль-
зованию средствами ухода и техническими 
средствами реабилитации для 3-5 группы 
ухода

0,5/30 По мере возникнове-
ния потребности 445,05 446,39

1)

Подбор технических средств реабилитации с 
учетом особенностей состояния здоровья по-
лучателя социальных услуг, места жительст-
ва, образа жизни

0,25/15 до 4 раз в год 292,91 293,78

2)
Подготовка необходимых наглядных пособий 
(таблиц, рисунков, схем, карт) для организа-
ции занятий

0,33/20 до 4 раз в год 343,62 344,65

3)

Проведение практических занятий по обуче-
нию пользованию техническими средствами 
реабилитации в соответствии с согласован-
ным с получателем социальных услуг графи-
ком и планом работы (не менее 5 сеансов)

0,5/30 До 2 раз в год 445,05 446,39

4)

Предоставления краткого информационного 
материала по навыкам использования, га-
рантийного сопровождения, замены, постга-
рантийного ремонта, утилизации технических 
средств реабилитации

0,17/10 До 2 раз в год 242,19 242,92

5) Содействие в предоставлении услуг по ре-
монту технических средств реабилитации 0,75/45 До 2 раз в год 456,44 457,80

6) Доставка абсорбирующего белья на дом по-
лучателю социальных услуг 1/60 До 4 раз в год 702,77 704,87

7) проведение других мероприятий по социаль-
но-средовой реабилитации. 0,5/30 До 2 раз в год 445,05 446,39

7.2

Проведение социально-реабилитационных 
мероприятий в сфере социального обслужи-
вания 1/60 По мере возникнове-

ния потребности 745,20 747,44

Физиопроцедуры 0,75/45

В соответствии с на-
значением врача

594,09 595,87
Водолечение 1/60 745,20 747,44
Кислородотерапия 0,17/10 242,19 242,92
Галотерапия 0,58/35 493,70 495,18
Проведение занятий в тренажерном зале 1/60 745,20 747,44
Массаж 0,83/50 644,80 646,74
Лечебная физическая культура 0,83/50 644,80 646,74
Занятия эффективной реабилитацией и соци-
ализацией с помощью горнолыжного спорта, 
роллер-спорта

90/1,5 15 1070,19 1073,40

7.3 Обучение навыкам поведения в быту и обще-
ственных местах для 0-5 группы ухода 0,5/30 10 445,05 446,39

7.4 Оказание помощи в обучении навыкам ком-
пьютерной грамотности для 0-5 группы ухода 0,75/45 

Услуга предоставля-
ется пять раз в неде-
лю в течение курса 
обучения

456,44 457,80

7.5

Услуги по переводу на язык жестов при реа-
лизации индивидуальной программы реаби-
литации или абилитации инвалидов для 0-5 
группы ухода

0,5/30 По мере возникнове-
ния потребности 445,05 446,39

Примечание: для получателей, признанных нуждающимися в социальном обслужи-
вании, применяется пониженный тариф на социальные услуги, предоставляемые по-
ставщиками в полустационарной форме социального обслуживания в объемах, предус-
мотренных индивидуальными программами предоставления социальных услуг, в раз-
мере 17% от утвержденных тарифов.

2. Тарифы на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг 
в полустационарной форме социального обслуживания в условиях дневного пребыва-
ния несовершеннолетним гражданам- детям-инвалидам, детям, испытывающим труд-
ности в социальной адаптации, и их родителям (законным представителя
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1. Социально-бытовые услуги

1.1 Обеспечение площадью жилых помещений в 
соответствии с утвержденными нормативами 0,25/15 22 32,09 32,18

1.2 Обеспечение питанием, согласно утвержден-
ным нормам 4/240 22 1673,60 1678,62

1.3 Помощь в приеме пищи (кормление) 1/60 22 540,27 541,89

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 670-п

г. Петропавловск-Камчатский� «27» мая 2020 года

Об утверждении тарифов на социальные услуги, предоставляемые поставщиками 
социальных услуг в Камчатском крае в полустационарной форме социального 

обслуживания, на 2020 год

В соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах со-
циального обслуживания граждан в Российской Федерации», в рамках полномо-
чий, определенных постановлением Правительства Камчатского края от 19.12.2008 
№ 423-П «Об утверждении Положения о Министерстве социального развития и тру-
да Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить тарифы на социальные услуги, предоставляемые поставщиками со-
циальных услуг в Камчатском крае в полустационарной форме социального обслу-
живания, на 2020 год согласно приложению к настоящему приказу.

2. Признать утратившим силу приказ Министерства социального развития и тру-
да Камчатского края от 19.08.2019 № 997-п «Об утверждении тарифов на социаль-
ные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг в Камчатском крае 
в полустационарной форме социального обслуживания, на 2020 год».

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.05.2020. 

Врио Министра  
Е.С. Меркулов

Приложение к приказу Министерства социального развития и труда  
Камчатского края от 27 мая 2020 года № 670-п

Тарифы на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг в 
Камчатском крае в полустационарной форме социального обслуживания, на 2020 год

1. Тарифы на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг 
в полустационарной форме, в условиях дневного пребывания граждан пожилого возра-
ста и инвалидов
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1. Социально-бытовые услуги

1.1
Обеспечение площадью жилых помещений в 
соответствии с утвержденными норматива-
ми для 3-5 группы ухода

0,25/15 15 41,40 415,24

1.2 Обеспечение питанием, согласно утвержден-
ным нормам для 0-5 группы ухода 0,33/20 15 289,80 290,70

1.3 Помощь в приеме пищи (кормление) для 4-5 
группы ухода 0,67/40 15 438,84 440,16

1.4.

Обеспечение мягким инвентарем (одеждой, 
обувью, нательным бельем и постельными 
принадлежностями) в соответствии с утвер-
жденными нормативами для 3-5 группы ухо-
да

0,33/20 10 289,80 290,70

1.5
 Предоставление гигиенических услуг лицам, 
не способным по состоянию здоровья само-
стоятельно осуществлять за собой уход

1.5.1 Умывание для 4-5 группы ухода 0,17/10 15 215,28 215,93

1.5.2 Оказание помощи в пользовании туалетом 
(судном, уткой) для 3-5 группы ухода 0,25/15 По мере возникнове-

ния потребности 252,54 253,30

1.5.3 Смена абсорбирующего белья для 3-5 группы 
ухода 0,25/15 По мере возникнове-

ния потребности 252,54 253,30

1.6. Организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми:

1.6.1 Организация и проведение культурно-развле-
кательной программы для 0-5 группы ухода

1/60
15

595,13 596,91

2 /120 1049,50 1052,64

1.6.2 Организация и проведение торжеств для 0-5 
группы ухода 2,5/150 1 1711,89 1717,03

1.6.2 Предоставление печатных изданий, настоль-
ных игр для 0-5 группы ухода 0,08/5 15 186,30 186,86

1.6.4

Перевозка когнитивно сохранных получате-
лей услуг к месту оказания социального об-
служивания в полустационарной форме для 
1-5 группы ухода

0,67/40 15 559,94 561,61

1.6.5

Перевозка получателей с когнитивной дис-
функцией к месту оказания социального об-
служивания в полустационарной форме для 
3-5 группы ухода

1/60 15 770,04 772,35

1.7

Организация перевозки и (или) сопровожде-
ние к месту лечения, получения консульта-
ции, обучения, проведения культурных меро-
приятий для 0-5 группы ухода

0,75/45

2

570,29 572,00
1,33/80 903,56 906,27

1571,13 1575,842,5/150
2. Социально-медицинские услуги

2.1

Выполнение процедур, связанных с организа-
цией ухода, наблюдением за состоянием здо-
ровья получателей социальных услуг (изме-
рение температуры тела, артериального 
давления, контроль за приемом лекарствен-
ных препаратов)

1) Измерение температуры тела для 4-5 группы 
ухода 0,17/10 15 243,23 243,95

2) Измерение артериального давления для 1-5 
группы ухода 0,17/10 15 243,23 243,95

3) Контроль за приемом лекарственных 
средств для 4-5 группы ухода 0,17/10 15 243,23 243,95

4) Закапывание капель, проведение ингаляции 
для 1-5 группы ухода 0,17/10 15 243,23 243,95

5)
Проведение внутримышечной или подкожной 
инъекции, проведение внутривенной инъек-
ции для 0-5 группы ухода

0,17/10 15 243,23 243,95

6) Измерение уровня сахара глюкометром для 
0-5 группы ухода 0,17/10 15 243,23 243,95

2.2 Оказание содействия в проведении оздоро-
вительных мероприятий

2.2.1 Проведение скрининга когнитивной функции 
у получателей услуги для 1-5 группы ухода 0,33/20 3 345,69 346,73

2.2.2
Проведение оздоровительных мероприятий 
(физических упражнений) для когнитивно со-
хранных получателей для 0-5 группы ухода

0,5/30
15

448,16 449,50

1/60 755,55 757,82

2.2.3

Проведение оздоровительных мероприятий 
для получателей с легкой степенью когнитив-
ной дисфункции для 1-5 группы ухода

0,33/20 345,69 346,73

1/60 755,55 757,82

2.2.4

Проведение оздоровительных мероприятий 
для получателей с умеренной степенью ког-
нитивной дисфункции для 2-4 группы ухода 0,75/45 15 602,37 604,18

2.2.5

Проведение индивидуальных восстанови-
тельных занятий, в том числе в соответствии 
с индивидуальными программами реабили-
тации и абилитации инвалидов (далее - 
ИПРА) для 3-5 группы ухода

1/60 По мере возникнове-
ния потребности 755,55 757,82

2.2.6
Проведение групповых восстановительных 
занятий, в том числе в соответствии с ИПРА 
инвалидов для 3-5 группы ухода

1/60 По мере возникнове-
ния потребности 755,55 757,82

2.3

Консультирование по социально-медицин-
ским вопросам (поддержание и сохранение 
здоровья получателей социальных услуг, 
проведение оздоровительных мероприятий, 
выявление отклонений в состоянии их здоро-
вья) для 0-5 группы ухода

0,25/15

1 

180,09 180,63

0,5/30 455,40 456,77

2.3.1

Разовое консультирование в открытых груп-
пах, по заранее заявленным темам с исполь-
зованием демонстрационного оборудования 
и отработкой полученных знаний на практике 
для 0-5 группы ухода

0,75/45 По мере набора 
групп 612,72 614,56

2.3.2
Индивидуальное консультирование нуждаю-
щихся по вопросам ухода для 2-5 группы ухо-
да

0,75/45 1 612,72 614,56
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1.4

Обеспечение мягким инвентарем (одеждой, 
обувью, нательным бельем и постельными 
принадлежностями) в соответствии с утвер-
жденными нормативами

0,33/20 22 310,50 311,43

1.5. Организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми:

1.5.1 Организация и проведение культурно-развле-
кательной программы

1/60
22

795,92 798,30
2 /120 1469,70 1474,11

1.5.2 Предоставление печатных изданий, настоль-
ных игр 0,08/5 22 186,30 186,86

1.6

Организация перевозки и (или) сопровожде-
ние к месту лечения, получения консультации, 
обучения, проведения культурных мероприя-
тий

0,75/45

20

665,51 667,50
1,33/80 1088,82 1092,09
2,5/150 1821,60 1827,06

1.7 Сопровождение во время прогулок 2,5/150 44 1800,90 1806,03
2. Социально-медицинские услуги

2.1

Выполнение процедур, связанных с организа-
цией ухода, наблюдением за состоянием здо-
ровья получателей социальных услуг (изме-
рение температуры тела, артериального 
давления, контроль за приемом лекарствен-
ных препаратов)
Выполнение перевязок по назначению леча-
щего врача 0,25/15

22

287,73 288,59

Измерение температуры тела 0,17/10 232,88 233,57
Измерение артериального давления 0,08/5 178,02 178,55
Контроль за приемом лекарственных средств 0,08/5 178,02 178,55

2.2
Систематическое наблюдение за получателя-
ми социальных услуг в целях выявления от-
клонений в состоянии их здоровья

0,5/30 22 476,10 477,53

2.3 Оказание содействия в проведении оздорови-
тельных мероприятий 1/60 22 786,60 788,96

2.4 Проведение мероприятий, направленных на 
формирование здорового образа жизни 0,33/20 2 362,25 363,34

2.5 Проведение занятий по адаптивной физиче-
ской культуре 1/60 По мере возникновения 

потребности 683,10 685,15

2.5.1 Проведение занятий по адаптивной физиче-
ской реабилитации 1,5/90 15 1180,00 1183,44

2.6

Консультирование по социально-медицин-
ским вопросам (поддержания и сохранения 
здоровья получателей социальных услуг, про-
ведение оздоровительных мероприятий, на-
блюдения за получателями социальных услуг 
для выявления отклонений в состоянии их 
здоровья

0,5/30 1 476,10 477,53

2.7 Проведение первичного медицинского осмо-
тра и первичной санитарной обработки 0,33/20

При поступлении в орга-
низацию социального об-
служивания

351,90 352,96

2.8 Оказание доврачебной помощи 0,75/45 По мере возникновения 
потребности 600,30 602,10

3. Социально-психологические услуги

3.1
Социально-психологическое консультирова-
ние, в том числе по вопросам внутрисемей-
ных отношений

0,5/30 22 486,45 487,91

3.2

Психологическая помощь и поддержка, в том 
числе гражданам, осуществляющим уход на 
дому за тяжелобольными получателями соци-
альных услуг

0,5/30 15 486,45 487,91

3.3 Социально-психологический патронаж 1/60 По мере возникновения 
потребности 807,30 809,72

3.4 Психологическая диагностика и обследова-
ние личности 1,5/90 По мере возникновения 

потребности 1138,50 1141,92

3.5
Оказание консультационной психологической 
помощи анонимно (в том числе с использова-
нием «телефона доверия»)

0,5/30 22 486,45 487,91

3.6. Психологическая коррекция:

3.6.1 Психологическая коррекция 1/60 По мере возникновения 
потребности 807,30 809,72

3.6.2 Занятия в сенсорной комнате 0,75/45

Периодичность предо-
ставления, время и содер-
жание услуги определяют-
ся психологом по 
результатам проведения 
психологической диагно-
стики и обследования 
личности и психологиче-
ского консультирования

652,05 654,01

3.7 Содействие в восстановление утраченных 
связей с семьей и внутри семьи

0,5/30 По мере возникновения 
потребности

486,45 487,91
1/60 807,30 809,72

4. Социально-педагогические услуги

4.1

Обучение практическим навыкам общего ухо-
да за тяжелобольными получателями соци-
альных услуг, получателями социальных 
услуг, имеющими ограничения жизнедеятель-
ности, в том числе за детьми-инвалидами

0,5/30 По мере возникновения 
потребности 476,10 477,53

4.2

Организация помощи родителям или закон-
ным представителям детей-инвалидов, воспи-
тываемых дома, в обучении таких детей на-
выкам самообслуживания, общения, 
направленным на развитие личности

1,5/90 По мере возникновения 
потребности 1210,95 1214,58

4.3 Социально-педагогическая коррекция, вклю-
чая диагностику и консультирование 1/60 По мере возникновения 

потребности 807,30 809,32

4.4 Формирование позитивных интересов (в том 
числе в сфере досуга) 0,33/20 2 358,11 359,18

4.5 Организация досуга (праздники, экскурсии и 
другие культурные мероприятия)

1/60
22

789,71 792,07
4/240 2791,39 2799,77

4.6 Социально-педагогическое консультирование 1,5/90 По мере возникновения 
потребности 1138,50 1141,92

4.7 Социально-педагогический патронаж 1,5/90 По мере возникновения 
потребности 1138,50 1141,92

5. Социально-трудовые услуги

5.1

Организация помощи в получении образова-
ния, в том числе профессионального образо-
вания инвалидами (детьми-инвалидами) в со-
ответствии с их способностями

1,5/90

Предоставляется 2 раза в 
период пребывания полу-
чателя социальных услуг 
в организации социально-
го обслуживания (прохо-
ждения курса реабилита-
ции)

1138,50 1141,92

5.2 Оказание помощи в трудоустройстве 3/180 2 раза в год 2121,75 2128,12

5.3
Проведение мероприятий по использованию 
остаточных трудовых возможностей и обуче-
нию доступным профессиональным навыкам

0,67/40 По мере возникновения 
потребности 589,95 591,72

6. Социально-правовые услуги

6.1
Оказание помощи в оформлении и восстанов-
лении утраченных документов получателей 
социальных услуг

1,5/90 4 раза в год 1014,30 1017,34

6.2 Оказание помощи в получении юридических 
услуг, в том числе бесплатно 0,7/40 По мере возникновения 

потребности 538,20 539,81

6.3 Оказание помощи в защите прав и законных 
интересов получателей социальных услуг 0,7/40 4 раза в год 538,20 539,81

6.4. Содействие в получении государственных 
(муниципальных) услуг 0,75/45 По мере возникновения 

потребности 589,95 591,72

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограниче-
ния жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов

7.1
Обучение инвалидов пользованию средства-
ми ухода и техническими средствами реаби-
литации

0,5/30 По мере возникновения 
потребности 414,00 415,24

Подбор технических средств реабилитации с 
учетом особенностей состояния здоровья по-
лучателя социальных услуг, места жительст-
ва, образа жизни

0,25/15 4 раза в год 268,07 268,87

Подготовка необходимых наглядных пособий 
(таблиц, рисунков, схем, карт) для организа-
ции занятий

0,33/20 4 раза в год 316,71 317,66

Проведение практических занятий по обуче-
нию пользованию техническими средствами 
реабилитации в соответствии с согласован-
ным с получателем социальных услуг графи-
ком и планом работы (не менее 5 сеансов)

0,5/30 2 раза в год 414,00 415,24

Предоставления краткого информационного 
материала по навыкам использования, гаран-
тийного сопровождения, замены, постгаран-
тийного ремонта, утилизации технических 
средств реабилитации

0,17/10 2 раза в год 219,42 220,08

Содействие в предоставлении услуг по ремон-
ту технических средств реабилитации 0,75/45 2 раза в год 573,39 575,11

Доставка абсорбирующего белья на дом по-
лучателю социальных услуг 1/60 4 раза в год 828,00 830,48

Проведение других мероприятий по социаль-
но-средовой реабилитации 0,5/30 По мере возникновения 

потребности 414,00 415,24

7.2

Проведение социально-реабилитационных 
мероприятий в сфере социального обслужи-
вания

Проведение реабилитационных (абилитацион-
ных) мероприятий с учетом индивидуальных 
ограничений жизнедеятельности

1/60 По мере возникновения 
потребности 786,60 788,96

Физиопроцедуры 0,17/10 235,98 236,69
Водолечение 1/60 786,60 788,96
Кислородотерапия 0,17/10 235,98 236,69
Галотерапия 0,58/35 520,60 522,17
Проведение занятий в тренажерном зале 1/60 786,60 788,96
Массаж 0,83/50 653,08 655,04
Лечебная физическая культура 0,83/50 653,08 655,04
Занятия эффективной реабилитацией и соци-
ализацией с помощью горнолыжного спорта, 
роллер-спорта

1,5/90 15 1102,28 1105,58

7.3. Обучение навыкам поведения в быту и обще-
ственных местах 0,5/30 10 372,60 373,72

7.4. Оказание помощи в обучении навыкам ком-
пьютерной грамотности 0,75/45 

Услуга предоставляется 
пять раз в неделю, курс 
- 15 дней. 652,05 654,01

7.5
Услуги по переводу на язык жестов при реа-
лизации индивидуальной программы реаби-
литации инвалидов

0,5/30 По мере возникновения 
потребности 372,60 373,72

Примечание: для получателей, признанных нуждающимися в социальном обслужи-
вании, применяется пониженный тариф на социальные услуги, предоставляемые по-
ставщиками в полустационарной форме социального обслуживания в объемах, предус-
мотренных индивидуальными программами предоставления социальных услуг, в раз-
мере 17% от утвержденных тарифов.

3. Тарифы на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг 
несовершеннолетним гражданам, в условия временного приюта
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1. Социально-бытовые услуги

1.1 Обеспечение площадью жилых помещений в 
соответствии с утвержденными нормативами 0,08/55 31 32,09 32,18

1.1.1

Обеспечение площадью жилых помещений в 
соответствии с утвержденными нормативами 
(данный норматив учитывается только при 
заселении получателя социальных услуг)

0,25/15 При заселении получате-
ля социальных услуг 279,45 280,29

1.2

Обеспечение мягким инвентарем (одеждой, 
обувью, нательным бельем и постельными 
принадлежностями) в соответствии с утвер-
жденными нормативами

0,33/20 31 527,85 529,43

1.3 Обеспечение питанием, согласно утвержден-
ным нормам 4/240 31 2086,56 2092,82

1.4 Помощь в приеме пищи (кормление) 1/60 31 567,18 568,88

1.5. Организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми:

1.5.1 Организация и проведение культурно-развле-
кательной программы

1 /60
31

836,28 838,79
2/120 1490,40 1494,87

1.5.2 Предоставление печатных изданий, настоль-
ных игр 0,08/5 31 217,35 218,00

1.6
Предоставление гигиенических услуг лицам, 
не способным по состоянию здоровья само-
стоятельно осуществлять за собой уход

1,5/90 31 755,55 757,82

1.7

Организация перевозки и (или) сопровожде-
ние к месту лечения, получения консультации, 
обучения, проведения культурных мероприя-
тий

2/120 По мере возникновения 
потребности 1593,90 1598,68

1.8 Сопровождение во время прогулок 2,5/150 31 1821,60 1827,06

2. Социально-медицинские услуги

2.1

Выполнение процедур, связанных с организа-
цией ухода, наблюдением за состоянием здо-
ровья получателей социальных услуг (измере-
ние температуры тела, артериального 
давления, контроль за приемом лекарствен-
ных препаратов)

1/60 31 817,65 820,10

Выполнение перевязок по назначению леча-
щего врача 0,25/15 По мере возникновения 

потребности 287,73 288,59

Измерение температуры тела 0,17/10 31 232,88 233,57

Измерение артериального давления 0,08/5 По мере возникновения 
потребности 178,00 178,55

Контроль за приемом лекарственных 
средств. 0,08/5 По мере возникновения 

потребности 178,00 178,55

2.2
Систематическое наблюдение за получателя-
ми социальных услуг в целях выявления от-
клонений в состоянии их здоровья

0,67/40 По мере возникновения 
потребности 600,30 602,10

2.3 Оказание содействия в проведении оздорови-
тельных мероприятий 1/60 По мере возникновения 

потребности 817,65 820,10

2.4 Проведение мероприятий, направленных на 
формирование здорового образа жизни 0,33/20 4 393,30 394,48

2.5 Проведение занятий по адаптивной физиче-
ской культуре 1/60 По мере возникновения 

потребности 703,880 705,91

2.6

Консультирование по социально-медицин-
ским вопросам (поддержания и сохранения 
здоровья получателей социальных услуг, про-
ведение оздоровительных мероприятий, на-
блюдения за получателями социальных услуг 
для выявления отклонений в состоянии их 
здоровья)

0,5/30 1 496,80 498,29

2.7. Проведение первичного медицинского осмотра и первичной санитарной обработки

2.7.1

Прием получателя социальных услуг при по-
ступлении в организацию социального обслу-
живания (или по возвращении получателя со-
циальных услуг, отсутствовавшего в 
организации социального обслуживания бо-
лее 5 дней)

0,33/20

При поступлении получа-
теля услуг в организацию 
социального обслужива-
ния или по возвращении 
получателя услуг, отсутст-
вовавшего в организации 
более 5 дней

393,30 394,48

2.7.2 Проведение первичной санитарной обработки 0,67/40

При поступлении получа-
теля услуг в организацию 
социального обслужива-
ния или по возвращении 
получателя услуг, отсутст-
вовавшего в организации 
более 5 дней

600,30 602,10

2.8 Оказание доврачебной помощи 0,75/45 По мере возникновения 
потребности 621,00 622,86

3. Социально-психологические услуги

3.1
Социально-психологическое консультирова-
ние (в том числе по вопросам внутрисемей-
ных отношений)

0,5/30 По мере возникновения 
потребности 507,15 508,67

3.2

Психологическая помощь и поддержка, в том 
числе гражданам, осуществляющим уход на 
дому за тяжелобольными получателями соци-
альных услуг

0,5/30 По мере возникновения 
потребности 507,15 508,67

3.3 Социально-психологический патронаж 1/60 По мере возникновения 
потребности 838,35 840,87

3.4 Психологическая диагностика и обследова-
ние личности 1,5/90 По мере возникновения 

потребности 1169,55 1173,06

3.5
Оказание консультационной психологической 
помощи (включая использование “телефона 
доверия”), в том числе анонимно

0,5/30 22 507,15 508,67

3.6. Психологическая коррекция:

3.6.1 Психологическая коррекция 1/60 По мере возникновения 
потребности 838,35 840,87

3.6.2 Занятия в сенсорной комнате 0,75/45

Периодичность предо-
ставления, время и содер-
жание услуги определя-
ются психологом по 
результатам проведения 
психологической диагно-
стики и обследования 
личности и психологиче-
ского консультирования

672,75 674,77

3.7 Содействие в восстановление утраченных 
связей с семьей и внутри семьи

0,5/30 По мере возникновения 
потребности

507,15 508,67
1/60 838,35 840,87

4. Социально-педагогические услуги

4.1

Обучение практическим навыкам общего ухо-
да за тяжелобольными получателями соци-
альных услуг, получателями социальных 
услуг, имеющими ограничения жизнедеятель-
ности, в том числе за детьми-инвалидами

0,5/30 По мере возникновения 
потребности 496,80 498.29

4.2

Организация помощи родителям или закон-
ным представителям детей-инвалидов, воспи-
тываемых дома, в обучении таких детей навы-
кам самообслуживания, общения, 
направленным на развитие личности

1,5/90 По мере возникновения 
потребности 1242,00 1245,73

4.3 Социально-педагогическая коррекция, вклю-
чая диагностику и консультирование 1/60 По мере возникновения 

потребности 838,35 840,87

4.4 Формирование позитивных интересов (в том 
числе в сфере досуга) 0,33/20 2 358,11 359,18

4.5 Организация досуга (праздники, экскурсии и 
другие культурные мероприятия)

1/600 
31

1026,72 1029,80
4/240 2791,40 2799,77

4.6 Социально-педагогическое консультирование 1,5/90 По мере возникновения 
потребности 1159,20 1162,68

4.7 Социально-педагогический патронаж 1,5/90 По мере возникновения 
потребности 1159,20 1162,68

5. Социально-трудовые услуги

5.1

Организация помощи в получении образова-
ния, в том числе профессионального образо-
вания, инвалидами (детьми-инвалидами) в со-
ответствии с их способностями

1,5/90 По мере возникновения 
потребности 1169,55 1173,06

5.2 Оказание помощи в трудоустройстве 3/180 По мере возникновения 
потребности 2152,80 2159,26

5.3
Проведение мероприятий по использованию 
остаточных трудовых возможностей и обуче-
нию доступным профессиональным навыкам

0,67/40 По мере возникновения 
потребности 621,00 622,86

6. Социально-правовые услуги

6.1
Оказание помощи в оформлении и восстанов-
лении утраченных документов получателей 
социальных услуг

1,5/90 4 раза в год 1035,00 1038,11

6.2 Оказание помощи в получении юридических 
услуг 0,7/40 По мере возникновения 

потребности 558,90 560,58

 6.3. Оказание помощи в защите прав и законных 
интересов получателей социальных услуг 0,7/40 4 раза в год 558,90 560,58

6.4 Содействие в получении государственных (му-
ниципальных) услуг 0,75/45 По мере возникновения 

потребности 579,60 581,34

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограниче-
ния жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов

7.1
Обучение инвалидов пользованию средства-
ми ухода и техническими средствами реаби-
литации

0,5/30 По мере возникновения 
потребности 445,05 446,39

Подбор технических средств реабилитации с 
учетом особенностей состояния здоровья по-
лучателя социальных услуг, места жительст-
ва, образа жизни

0,25/15 4 раза в год 300,15 301,05

Подготовка необходимых наглядных пособий 
(таблиц, рисунков, схем, карт) для организа-
ции занятий

0,33/20 4 раза в год 348,80 349,84

Проведение практических занятий по обуче-
нию пользованию техническими средствами 
реабилитации в соответствии с согласован-
ным с получателем социальных услуг

0,5/30 2 раза в год 445,05 446,39

Предоставления краткого информационного 
материала по навыкам использования, гаран-
тийного сопровождения, замены, постгаран-
тийного ремонта, утилизации технических 
средств реабилитации

0,17/10 2 раза в год 251,51 251,81

Содействие в предоставлении услуг по ремон-
ту технических средств реабилитации 0,75/45 2 раза в год 544,41 546,04

Доставка абсорбирующего белья на дом полу-
чателю социальных услуг 1/60 4 раза в год 761,76 764,05

Проведение других мероприятий по социаль-
но-средовой реабилитации 0,5/30 2 раза в год 445,05 446,39

7.2
Проведение социально-реабилитационных 
мероприятий в сфере социального обслужи-
вания

1/60

По мере возникновения 
потребности

815,65 820,10

Физиопроцедуры 0,75/45 652,05 654,00
Водолечение 1/60 817,65 820,10
Кислородотерапия 0,17/10 260,82 261,60
Галотерапия 0,58/35 524,75 526,32
Проведение занятий в тренажерном зале 1/60 817,65 820,10
Массаж 0,82/50 706,91 709,03
Лечебная физическая культура 0,82/50 706,91 709,03
Занятия эффективной реабилитацией и соци-
ализацией с помощью горнолыжного спорта, 
роллер-спорта

1,5/90 15 1148,85 1152,30

7.3 Обучение навыкам поведения в быту и обще-
ственных местах 0,5/30 15 393,30 394,48

7.4 Оказание помощи в обучении навыкам ком-
пьютерной грамотности 0,75/45

Услуга предоставляется 
пять раз в неделю, курс 
- 15 дней.

672,75 674,77

Примечание: для получателей, признанных нуждающимися в социальном обслужи-
вании, применяется пониженный тариф на социальные услуги, предоставляемые по-
ставщиками в полустационарной форме социального обслуживания в объемах, предус-
мотренных индивидуальными программами предоставления социальных услуг, в раз-
мере 17% от утвержденных тарифов.

4. Тарифы на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг 
совершеннолетним гражданам, в условия временного приюта
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1. Социально-бытовые услуги

1.1 Обеспечение площадью жилых помещений в 
соответствии с утвержденными нормативами 0,08/5 31 41,40 41,52

1.1.1

Обеспечение площадью жилых помещений в 
соответствии с утвержденными нормативами 
(данный норматив учитывается только при за-
селении получателя социальных услуг)

0,25/15 При заселении получа-
теля социальных услуг 258,75 259,53

1.2 Предоставление помещений для отправления 
религиозных обрядов 0,25/15 31 258,75 259,53

1.3 Обеспечение питанием, согласно утвержден-
ным нормам 0,33/20 31 569,25 570,96

1.4 Помощь в приеме пищи (кормление) 0,33/20 31 292,90 293,78

1.5

Обеспечение мягким инвентарем (одеждой, об-
увью, нательным бельем и постельными при-
надлежностями) в соответствии с утвержден-
ными нормативами

0,33/20 10 424,35 425,62

1.6.
Предоставление гигиенических услуг лицам, не-
способным по состоянию здоровья самостоя-
тельно осуществлять за собой уход

Умывание лица 0,17/10 31 223,56 224,23

Помощь в уходе за ротовой полостью 0,25/15 31 258,75 259,53

Гигиеническая ванна/помывка 0,5/30 10 362,25 363,34

Стрижка волос, ногтей, для мужчин также бри-
тье бороды и усов 0,5/30 По мере возникновения 

потребности 362,25 363,34

Смена абсорбирующего белья 0,25/15 По мере возникновения 
потребности 258,75 259,53

Обработка катетеров 0,17/10 31 223,56 224,23

1.7. Организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми:

1.7.1 Организация и проведение культурно-развлека-
тельной программы

1/60
22

595,13 596,91

2/120 1035,00 1038,11

1.7.2 Предоставление печатных изданий, настольных 
игр 0,08/5 31 196,65 197,24

1.8
Организация перевозки и (или) сопровождение 
к месту лечения, получения консультации, об-
учения, проведения культурных мероприятий

2/120 4 1552,50 1557,16

1.9
Содействие в сборе и оформлении документов 
на получение социального обслуживания в ста-
ционарной форме

2/120 По мере возникновения 
потребности 1255,46 1259,22

1.10 Отправка за счет средств получателя социаль-
ных услуг почтовой корреспонденции 0,67/40 2 455,40 456,77



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ № 101–102 (5361–5362) 10 25 июня 2020 г.

1.11
Оказание помощи в написании писем, обраще-
ний и оказание помощи в прочтении писем и 
документов

0,33/20 2 310,50 311,43

1.12

Покупка за счет средств получателя социаль-
ных услуг и доставка продуктов питания, про-
мышленных товаров, средств санитарии и гиги-
ены, средств ухода, книг, газет, журналов

0,67/40 4 455,40 456,77

2. Социально-медицинские услуги

2.1

Выполнение процедур, связанных с организа-
цией ухода, наблюдением за состоянием здоро-
вья получателей социальных услуг (измерение 
температуры тела, артериального давления, 
контроль за приемом лекарственных препара-
тов)

1/60 31 734,85 737,05

Измерение температуры тела 0,17/10 При возникновении по-
требности 243,23 243,95

Измерение артериального давления 0,17/10 При возникновении по-
требности 243,23 243,95

Контроль за приемом лекарственных средств 0,17/10 При возникновении по-
требности 243,23 243,95

Закапывание капель, проведение ингаляции 0,17/10 При возникновении по-
требности 243,23 243,95

Проведение внутримышечной или подкожной 
инъекции, проведение внутривенной инъекции 0,17/10 При возникновении по-

требности 243,23 243,95

Измерение уровня сахара глюкометром 0,17/10 При возникновении по-
требности 243,23 243,95

2.2
Систематическое наблюдение за получателями 
социальных услуг в целях выявления отклоне-
ний в состоянии их здоровья

0,67/40 31 538,20 539,81

2.3 Оказание содействия в проведении оздорови-
тельных мероприятий 1/60 22 734,85 737,05

2.4 Проведение занятий по адаптивной физической 
культуре 1/60 10 734,85 737,05

2.5

Консультирование по социально-медицинским 
вопросам (поддержание и сохранение здоровья 
получателей социальных услуг, проведение 
оздоровительных мероприятий, наблюдение за 
получателями социальных услуг для выявле-
ния отклонений в состоянии их здоровья

0,33/20 1 434,70 436,00

2.6 Проведение мероприятий, направленных на 
формирование здорового образа жизни 0,33/20 2 341,55 342,57

2.7 Проведение первичного медицинского осмотра 
и первичной санитарной обработки

2.7.1

Прием получателя социальных услуг при посту-
плении в организацию социального обслужива-
ния (или по возвращении получателя социаль-
ных услуг, отсутствовавшего в организации 
более 5 дней)

0,33/20

При поступлении в учре-
ждение, по возвраще-
нию клиента, отсутство-
вавшего более 5 дней

341,55 342,57

2.7.2 Проведение первичной санитарной обработки 0,67/40

При поступлении в учре-
ждение, по возвраще-
нию клиента, отсутство-
вавшего более 5 дней

362,25 363,34

2.7.3 Санитарная обработка одежды в дезкамере, де-
зинфекция 0,67/40

При поступлении в учре-
ждение, по возвраще-
нию клиента, отсутство-
вавшего более 5 дней

362,25 363,34

2.8. Содействие в получении (приобретении) по назначению лечащего врача лекарственных препаратов, медицин-
ских изделий, в том числе технических средств реабилитации, и специализированных продуктов лечебного пита-
ния:

2.8.1
Содействие в получении (приобретении) по на-
значению лечащего врача лекарственных пре-
паратов, медицинских изделий

0,67/40 5 424,35 425,62

2.8.2

Взаимодействие с Фондом социального страхо-
вания Российской Федерации для оформления 
направления на получение либо изготовление 
технического средства реабилитации (далее - 
ТСР)

2/120 По мере возникновения 
потребности 1003,93 1069,62

2.8.3 Взаимодействие с пунктом проката 1/60 По мере возникновения 
потребности 569,25 570,96

2.9. Оказание доврачебной помощи 0,75/45 По мере возникновения 
потребности 589,95 591,72

 2.10. Содействие в направлении на санаторно-ку-
рортное лечение 4/240 По мере возникновения 

потребности 1873,35 1878,97

3. Социально-психологические услуги

3.1
Социально-психологическое консультирование 
(в том числе по вопросам внутрисемейных от-
ношений)

0,5/30 4 341,55 342,57

3.2

Психологическая помощь и поддержка, в том 
числе гражданам, осуществляющим уход на 
дому за тяжелобольными получателями соци-
альных услуг

0,5/30 15 341,55 342,57

3.3 Психологическая диагностика и обследование 
личности 1,5/90 По мере возникновения 

потребности 745,20 747,44

3.4
Оказание консультационной психологической 
помощи анонимно (в том числе с использова-
нием «телефона доверия»)

0,5/30 22 424,35 425,62

3.5. Психологическая коррекция:

3.5.1 Психологическая коррекция 1/60 По мере возникновения 
потребности 538,20 539,81

3.5.2 Занятия в сенсорной комнате 0,75/45

Периодичность предо-
ставления, время и со-
держание услуги опре-
деляются психологом 
по результатам прове-
дения психологической 
диагностики и обследо-
вания личности и психо-
логического консульти-
рования

434,70 436,00

3.6 Содействие в восстановление утраченных свя-
зей с семьей и внутри семьи 1,5/90 По мере возникновения 

потребности 745,20 747,44

4. Социально-педагогические услуги

4.1

Обучение практическим навыкам общего ухода 
за тяжелобольными получателями социальных 
услуг, получателями социальных услуг, имею-
щими ограничения жизнедеятельности, в том 
числе детьми-инвалидами

0,5/30 По мере возникновения 
потребности 434,70 436,00

4.1 Формирование позитивных интересов (в том 
числе в сфере досуга) 0,33/20 22 297,05 297,94

4.2 Организация досуга (праздники, экскурсии и 
другие культурные мероприятия)

1/60
15

714,15 716,29

4/240 2390,85 2398,02

5. Социально-трудовые услуги

5.1

Проведение мероприятий по использованию 
остаточных трудовых возможностей и обуче-
нию доступным профессиональным навыкам 0,67/40 По мере возникновения 

потребности 527,85 529,43

5.2 Оказание помощи в трудоустройстве 4/240 6 раз в год 2390,85 2398,02

5.3

Организация помощи в получении образования, 
в том числе профессионального образования, 
инвалидами (детьми-инвалидами) в соответст-
вии с их способностями

1,5/90 По мере возникновения 
потребности 1014,30 1017,34

5.3.1 Дистанционное обучение 0,75/45
до 5 раз в неделю 1 раз 
в год на период прове-
дения занятий

574,43 576,15

6. Социально-правовые услуги

6.1
Оказание помощи в оформлении и восстанов-
лении утраченных документов получателей со-
циальных услуг

1,5/90 По мере возникновения 
потребности 869,40 872,01

6.2 Оказание помощи в получении юридических 
услуг, в том числе бесплатно 0,7/40 По мере возникновения 

потребности 465,75 467,15

6.3 Оказание помощи в защите прав и законных ин-
тересов получателей социальных услуг 0,7/40 По мере возникновения 

потребности 465,75 467,15

6.4 Содействие в оформлении регистрации по ме-
сту пребывания (жительства) 3/180 До 2 раз в год 1604,25 1609,06

Содействие в получении государственных (му-
ниципальных) услуг 0,75/45 По мере возникновения 

потребности 504,05 505,56

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограниче-
ния жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов

7.1
Обучение инвалидов пользованию средствами 
ухода и техническими средствами реабилита-
ции

0,5/30 По мере возникновения 
потребности 445,05 446,39

Подбор технических средств реабилитации с 
учетом особенностей состояния здоровья полу-
чателя социальных услуг, места жительства, 
образа жизни

0,25/15 4 раза в год 300,15 301,05

Подготовка необходимых наглядных пособий 
(таблиц, рисунков, схем, карт) для организации 
занятий

0,33/20 4 раза в год 348,80 349,84

Проведение практических занятий по обучению 
пользованию техническими средствами реаби-
литации в соответствии с согласованным с по-
лучателем социальных услуг

0,5/30 2 раза в год 445,05 446,39

Предоставления краткого информационного 
материала по навыкам использования, гаран-
тийного сопровождения, замены, постгарантий-
ного ремонта, утилизации технических средств 
реабилитации

0,17/10 2 раза в год 251,51 251,81

Содействие в предоставлении услуг по ремонту 
технических средств реабилитации 0,75/45 2 раза в год 544,41 546,04

Доставка абсорбирующего белья на дом полу-
чателю социальных услуг 1/60 4 раза в год 761,76 764,05

7.2 Проведение социально-реабилитационных ме-
роприятий в сфере социального обслуживания 1/60 По мере возникновения 

потребности 745,20 747,44

7.3 Обучение навыкам поведения в быту и общест-
венных местах 0,5/30 По мере возникновения 

потребности 445,05 446,39

7.4 Оказание помощи в обучении навыкам компью-
терной грамотности 0,75/45

Услуга предоставляется 
пять раз в неделю, курс 
- 11 дней

589,95 591,72

Примечание: для получателей, признанных нуждающимися в социальном обслужи-
вании, применяется пониженный тариф на социальные услуги, предоставляемые по-
ставщиками в полустационарной форме социального обслуживания в объемах, предус-
мотренных индивидуальными программами предоставления социальных услуг, в раз-
мере 17% от утвержденных тарифов.

5. Тарифы на социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг, 
в полустационарной форме в социально – медицинском отделении
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1. Социально-бытовые услуги

1.1 Обеспечение площадью жилых помещений в со-
ответствии с утвержденными нормативами 0,08/5 31 41,40 41,52

1.1.1

Обеспечение площадью жилых помещений в со-
ответствии с утвержденными нормативами (дан-
ный норматив учитывается только при заселении 
получателя социальных услуг)

0,25/15
Услуга предостав-
ляется при заселе-
нии

278,42 279,25

1.2

Обеспечение мягким инвентарем (одеждой, об-
увью, нательным бельем и постельными принад-
лежностями) в соответствии с утвержденными 
нормативами

0,33/20 31 424,35 425,62

1.3. Организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми:

1.3.1 Организация и проведение культурно-развлека-
тельной программы

1/60
15

595,13 596,91

2/120 1035,00 1038,11

1.3.2 Предоставление печатных изданий, настольных 
игр 0,08/5 22 196,65 197,24

1.4
Оказание помощи в написании писем, обращений 
и оказание помощи в прочтении писем и докумен-
тов

0,33/20 По мере возникно-
вения потребности 414,00 415,24

2. Социально-медицинские услуги

2.1

Выполнение процедур, связанных с организацией 
ухода, наблюдением за состоянием здоровья по-
лучателей социальных услуг (измерение темпера-
туры тела, артериального давления, контроль за 
приемом лекарственных препаратов)

Выполнение перевязок по назначению лечащего 
врач 0,25/15 15 324,99 325,96

Измерение температуры тела 0,17/10 22 268,07 268,87

Измерение артериального давления 0,17/10 31 268,07 268,87

Контроль за приемом лекарственных средств 0,08/5 31 108,68 109,00

Закапывание капель, проведение ингаляции 0,08/5 31 108,68 109,00

Проведение внутримышечной или подкожной 
инъекции, проведение внутривенной инъекции 0,17/10 31 268,07 268,87

Наложение мазей, компрессов 0,17/10 31 268,07 268,87

Измерение уровня сахара глюкометром 0,33/20 31 380,88 382,02

2.2
Систематическое наблюдение за получателями 
социальных услуг в целях выявления отклонений 
в состоянии их здоровья

1/60 При возникновении 
потребности 849,74 852,28

2.3 Оказание содействия в проведении оздорови-
тельных мероприятий

Физиопроцедуры 0,75/45 При возникновении 
потребности 662,40 664,39

Галотерапия 0,58/35 При возникновении 
потребности 515,20 516,75

Массаж 0,83/50 При возникновении 
потребности 736,00 738,20

2.4 Проведение занятий по адаптивной физической 
культуре 1/60 При возникновении 

потребности 981,33 984,27

2.5

Консультирование по социально-медицинским 
вопросам (поддержание и сохранение здоровья 
получателей социальных услуг, проведение оздо-
ровительных мероприятий, наблюдение за полу-
чателями социальных услуг для выявления от-
клонений в состоянии их здоровья

0,5/30 10 780,39 782,73

2.5.1

Разовое консультирование в открытых группах, 
по заранее заявленным темам с использованием 
демонстрационного оборудования и отработкой 
полученных знаний на практике

0,75/45
услуга предостав-
ляется по мере на-
бора групп

662,40 664,39

2.6
Проведение мероприятий, направленных на фор-
мирование здорового образа жизни 0,67/40 1 885,96 888,62

2.7. Проведение первичного медицинского осмотра и первичной санитарной обработки:

2.7.1
Прием получателя социальных услуг при посту-
плении в организацию социального обслужива-
ния 

0,5/30

При поступлении в 
организацию соци-
ального обслужива-
ния

499,91 501,40

2.7.2 Первичный прием получателя социальных услуг 
врачом -специалистом 0,67/40

При поступлении в 
организацию соци-
ального обслужива-
ния

606,86 618,71

2.7.3
Повторный прием получателя социальных услуг 
при прохождении реабилитации в организации 
социального обслуживания

0,5/30 По мере возникно-
вения потребности 499,91 501,40

2.8. Содействие в получении (приобретении) по назначению лечащего врача лекарственных препаратов, медицин-
ских изделий, в том числе технических средств реабилитации, и специализированных продуктов лечебного пита-
ния:

2.8.1 Взаимодействие с пунктом проката 1/60 По мере возникно-
вения потребности 849,74 852,28

2.9 Оказание доврачебной помощи 0,75/45 По мере возникно-
вения потребности 674,82 676,84

3. Социально-психологические услуги

3.1
Социально-психологическое консультирование (в 
том числе по вопросам внутрисемейных отноше-
ний)

0,5/30 По мере возникно-
вения потребности 445,05 446,39

3.2 Психологическая диагностика и обследование 
личности 1,5/90 По мере возникно-

вения потребности 1035,00 1038,11

3.3. Психологическая коррекция:

3.3.1 Занятия в сенсорной комнате 0,75/45

Периодичность пре-
доставления, время 
и содержание услу-
ги определяются 
психологом по ре-
зультатам проведе-
ния психологиче-
ской диагностики и 
обследования лич-
ности и психологи-
ческого консульти-
рования

592,02 593,80

4. Социально-педагогические услуги

4.1

Обучение практическим навыкам общего ухода за 
тяжелобольными получателями социальных 
услуг, получателями социальных услуг, имеющи-
ми ограничения жизнедеятельности, в том числе 
детьми-инвалидами

0,5/30 По мере возникно-
вения потребности 406,76 407,98

4.2 Формирование позитивных интересов (в том чи-
сле в сфере досуга) 0,33/20 2 322,92 323,89

4.3 Организация досуга (праздники, экскурсии и дру-
гие культурные мероприятия)

1/60
15

658,26 660,23

4/240 2633,04 2640,94

5. Социально-трудовые услуги

5.1

Проведение мероприятий по использованию 
остаточных трудовых возможностей и обучению 
доступным профессиональным навыкам 0,67/40 По мере возникно-

вения потребности 563,04 564,73

6. Социально-правовые услуги

6.1
Оказание помощи в оформлении и восстановле-
нии утраченных документов получателей соци-
альных услуг

1,5/90 По мере возникно-
вения потребности 918,05 920,80

6.2 Оказание помощи в получении юридических 
услуг, в том числе бесплатно 0,7/40 По мере возникно-

вения потребности 491,63 493,10

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограниче-
ния жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов

7.1 Обучение инвалидов пользованию средствами 
ухода и техническими средствами реабилитации

Подбор технических средств реабилитации с уче-
том особенностей состояния здоровья получате-
ля социальных услуг, места жительства, образа 
жизни

0,25/15 4 раза в год 315,68 316,62

Подготовка необходимых наглядных пособий (та-
блиц, рисунков, схем, карт) для организации заня-
тий

0,33/20 4 раза в год 396,41 397,59

Проведение практических занятий по обучению 
пользованию техническими средствами реабили-
тации в соответствии с согласованным с получа-
телем социальных услуг

0,5/30 2 раза в год 475,07 476,49

Предоставления краткого информационного ма-
териала по навыкам использования, гарантийно-
го сопровождения, замены, постгарантийного ре-
монта, утилизации технических средств 
реабилитации

0,17/10 2 раза в год 261,85 262,64

Содействие в предоставлении услуг по ремонту 
технических средств реабилитации 0,75/45 2 раза в год 635,49 637,40

7.2 Проведение социально-реабилитационных меро-
приятий в сфере социального обслуживания

Водолечение 1/60

В соответствии с 
назначением врача

1157,13 1160,60

Кислородотерапия 0,17/10 261,85 262,64

Проведение занятий в тренажерном зале 1/60 817,65 820,10

Лечебная физическая культура 0,82/50 706,91 709,03

Проведение реабилитационных (абилитационных) 
мероприятий с учетом индивидуальных ограниче-
ний жизнедеятельности, в том числе предостав-
ление услуг

0,75/45 635,49 637,40

7.3 Обучение навыкам поведения в быту и общест-
венных местах 0,5/30 15 460,58 461,96

Примечание: для получателей, признанных нуждающимися в социальном обслужи-
вании, применяется пониженный тариф на социальные услуги, предоставляемые по-
ставщиками в полустационарной форме социального обслуживания в объемах, предус-
мотренных индивидуальными программами предоставления социальных услуг, в раз-
мере 17% от утвержденных тарифов.

РЕГИОНАЛЬНАЯ СЛУЖБА 
ПО ТАРИФАМ И ЦЕНАМ  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.05.2020 № 80� г. Петропавловск-Камчатский

Об определении фактических значений показателей надежности и качества услуг 
по транспортировке газа по газораспределительным сетям АО «Газпром 

газораспределение Дальний Восток» на территории Камчатского края за 2019 год

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 
18.10.2014 № 1074 «О порядке определения показателей надежности и качества 
услуг по транспортировке газа по газораспределительным сетям и о внесении из-
менения в постановление Правительства Российской Федерации от 29.12.2000 № 
1021», приказом Министерства энергетики Российской Федерации от 15.12.2014 № 
926 «Об утверждении Методики расчета плановых и фактических показателей над-
ежности и качества услуг по транспортировке газа по газораспределительным се-
тям», постановлением Правительства Камчатского края от 19.12.2008 № 424-П «Об 
утверждении Положения о Региональной службе по тарифам и ценам Камчатско-
го края», протоколом Правления Региональной службы по тарифам и ценам Кам-
чатского края от 28.05.2020 № 21 и на основании отчетных данных, представлен-
ных АО «Газпром газораспределение Дальний Восток» за 2019 год

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Определить фактические значения показателей надежности и качества услуг 
по транспортировке газа по газораспределительным сетям АО «Газпром газора-
спределение Дальний Восток» на территории Камчатского края за 2019 год: 

№ 
п/п

Наименование газора-
спределительной органи-

зации

Фактическое 
значение показа-
теля надежности 

услуг

Фактическое 
значение пока-
зателя качества 

услуг

Обобщенный 
фактический 
показатель 

надежности и 
качества услуг

1. АО «Газпром газораспреде-
ление Дальний Восток» 1 1 1

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опублико-
вания.

Руководитель 
И.В. Лагуткина

АГЕНТСТВО ПО ЗАНЯТОСТИ  
НАСЕЛЕНИЯ И МИГРАЦИОННОЙ  
ПОЛИТИКЕ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 150
г. Петропавловск-Камчатский� «25» мая 2020 года

О внесении изменений в приказ Агентства по занятости населения и миграцион-
ной политике Камчатского края от 26.09.2017 № 200 «Об утверждении 
Положения о комиссии по рассмотрению, отбору юридических лиц (за 

исключением государственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальных 
предпринимателей, имеющих право на получение субсидии, и осуществлению 

контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидий»

В целях уточнения отдельных положений приказа Агентства по занятости насе-
ления и миграционной политике Камчатского края от 26.09.2017 № 200 «Об утвер-
ждении Положения о комиссии по рассмотрению, отбору юридических лиц (за 
исключением государственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальных 
предпринимателей, имеющих право на получение субсидии, и осуществлению 
контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидий», 
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ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от 26.09.2017 № 200 «Об утверждении Положения о комиссии по 
рассмотрению, отбору юридических лиц (за исключением государственных (муни-
ципальных) учреждений) и индивидуальных предпринимателей, имеющих право 
на получение субсидии, и осуществлению контроля за соблюдением условий, це-
лей и порядка предоставления субсидий» следующие изменения:

1) преамбулу изложить в следующей редакции: «В соответствии с частью 11 По-
рядка предоставления субсидий из краевого бюджета юридическим лицам и инди-
видуальным предпринимателям на реализацию мероприятий, направленных на 
создание условий для совмещения незанятыми многодетными родителями, роди-
телями, воспитывающими детей инвалидов, обязанностей по воспитанию детей с 
трудовой деятельностью, утвержденного постановлением Правительства Камчат-
ского края от 05.02.2014 № 60-П; частью 13 Порядка предоставления субсидий из 
краевого бюджета юридическим лицам (за исключением государственных (муни-
ципальных) учреждений) и индивидуальным предпринимателям на реализацию 
дополнительных мероприятий по содействию трудоустройству незанятых инвали-
дов на оборудованные(оснащенные) для них рабочие места, утвержденного поста-
новлением Правительства Камчатского края от 13.07.2016 № 268-П; частью 10 По-
рядка предоставления из краевого бюджета субсидий юридическим лицам и инди-
видуальным предпринимателям на возмещение затрат, связанных с реализацией 
мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования работников из числа лиц в возрасте 50-ти лет и 
старше, а также лиц предпенсионного возраста, в Камчатском крае, утвержденно-
го постановлением Правительства Камчатского края от 14.03.2019 № 122-П; частью 
11 Порядка предоставления из краевого бюджета субсидий юридическим лицам и 
индивидуальным предпринимателям на возмещение затрат, связанных с реализа-
цией мероприятий по организации переобучения и повышения квалификации ра-
ботников из числа женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возра-
сте до трех лет, в Камчатском крае, утвержденного постановлением Правительст-
ва Камчатского края от 10.04.2020 № 128-П; частью 9 Порядка предоставления из 
краевого бюджета субсидий юридическим лицам и индивидуальным предприни-
мателям на возмещение затрат, связанных с привлечением на путинные работы 
граждан, состоящих на учете в органах службы занятости населения Камчатского 
края, частью 10 Порядка предоставления субсидий из краевого бюджета юридиче-
ским лицам и индивидуальным предпринимателям на возмещение затрат, связан-
ных с реализацией мероприятий по организации временных работ для работни-
ков, находящихся под угрозой увольнения, частью 10 Порядка предоставления из 
краевого бюджета субсидий юридическим лицам и индивидуальным предприни-
мателям на возмещение затрат, связанных с реализацией мероприятий по органи-
зации опережающего профессионального обучения и дополнительного професси-
онального образования работников, находящихся под угрозой увольнения, утвер-
жденных постановлением Правительства Камчатского края от 12.05.2020 № 190-П;

2) в части 1.2 приложения слова «сотрудников агентства» заменить на «сотруд-
ников Агентства»;

3) часть 1.5 приложения изложить в следующей редакции: «1.5. Комиссия прово-
дит отбор юридических лиц (за исключением государственных (муниципальных) 
учреждений) и индивидуальных предпринимателей, имеющих право на получе-
ние субсидии, путем рассмотрения документов юридических лиц (за исключени-
ем государственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальных предпри-
нимателей, предусмотренных Порядками, утвержденными постановлениями Пра-
вительства Камчатского края от 05.02.2014 № 60-П «Об утверждении Порядка 
предоставления субсидий из краевого бюджета юридическим лицам и индивиду-
альным предпринимателям на реализацию мероприятий, направленных на созда-
ние условий для совмещения незанятыми многодетными родителями, родителя-
ми, воспитывающими детей инвалидов, обязанностей по воспитанию детей с тру-
довой деятельностью», от 13.07.2016 № 268-П «Об утверждении Порядка 
предоставления субсидий из краевого бюджета юридическим лицам (за исключе-
нием государственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальным пред-
принимателям на реализацию дополнительных мероприятий по содействию тру-
доустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них ра-
бочие места», от 14.03.2019 № 122-П «Об утверждении Порядка предоставления 
субсидий из краевого бюджета юридическим лицам и индивидуальным предпри-
нимателям на возмещение затрат, связанных с реализацией мероприятий по ор-
ганизации профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования работников из числа лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц 
предпенсионного возраста, в Камчатском крае», от 10.04.2020 № 128-П «Об утвер-
ждении Порядка предоставления из краевого бюджета субсидий юридическим ли-
цам и индивидуальным предпринимателям на возмещение затрат, связанных с ре-
ализацией мероприятий по организации переобучения и повышения квалифика-
ции работников из числа женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в 
возрасте до трех лет, в Камчатском крае», от 12.05.2020 № 190-П «Об утверждении 
Порядков предоставления из краевого бюджета субсидий юридическим лицам и 
индивидуальным предпринимателям в рамках реализации государственной про-
граммы Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края» 
(далее - Порядки), и установления на основании сведений, содержащихся в предо-
ставленных документах, соответствия юридических лиц (за исключением государ-
ственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальных предпринимателей 
требованиям, предусмотренным Порядками.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Руководитель Агентства 
Н.Б. Ниценко

АГЕНТСТВО ПО ЗАНЯТОСТИ  
НАСЕЛЕНИЯ И МИГРАЦИОННОЙ  
ПОЛИТИКЕ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 151
г. Петропавловск-Камчатский� «26» мая 2020 года

Об отдельных вопросах предоставления и распределения субсидий местным бюд-
жетам в рамках реализации основного мероприятия А.1 «Организация органами 

местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае 
общественных работ, необходимых для обеспечения занятости граждан, 

нуждающихся в трудоустройстве» подпрограммы А «Поддержка рынка труда и 
занятости граждан в Камчатском крае»

В целях реализации основного мероприятия А.1 «Организация органами мест-
ного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае обществен-
ных работ, необходимых для обеспечения занятости граждан, нуждающихся в тру-
доустройстве» подпрограммы А «Поддержка рынка труда и занятости граждан в 
Камчатском крае» государственной программы Камчатского края «Содействие за-
нятости населения Камчатского края», утвержденной постановлением Правитель-
ства Камчатского края от 11.11.2013 № 490-П (далее соответственно – основное ме-
роприятие А.1, подпрограмма А, государственная программа Камчатского края), 
во исполнение части 7 приложения к государственной программе Камчатского края

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Перечень и порядок представления документов органами местно-
го самоуправления муниципальных образований в Камчатском края для заключе-
ния соглашения о предоставлении субсидии из краевого бюджета бюджету муни-
ципального образования в Камчатском крае и рассмотрения их Агентством по за-
нятости населения и миграционной политике Камчатского края согласно 
приложению 1 к настоящему приказу.

2. Утвердить форму заявки органа местного самоуправления муниципального 
образования в Камчатском края на получение субсидий из краевого бюджета на 
реализацию основного мероприятия А.1 согласно приложению 2 к настоящему при-
казу.

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Руководитель Агентства 
Н.Б. Ниценко

Приложение 1 к приказу Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от 26.05.2020 № 151

Перечень и порядок представления документов органами местного самоуправления 
муниципальных образований в Камчатском края для заключения соглашения о 

предоставлении субсидии из краевого бюджета бюджету муниципального образования 
в Камчатском крае и рассмотрения их Агентством по занятости населения и 

миграционной политике Камчатского края

1. Органы местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае 
представляют в Агентство по занятости населения и миграционной политике Камчат-
ского края (далее – Агентство) для заключения соглашения о предоставлении субсидии 
из краевого бюджета бюджету муниципального образования в Камчатском крае (далее 
– соглашение) следующие документы:

1) заявку органа местного самоуправления муниципального образования в Камчат-
ском края на получение субсидии из краевого бюджета на реализацию основного ме-
роприятия А.1 «Организация органами местного самоуправления муниципальных обра-
зований в Камчатском крае общественных работ, необходимых для обеспечения заня-
тости граждан, нуждающихся в трудоустройстве»;

2) копию муниципальной программы, содержащей мероприятия по организации об-
щественных работ;

3) выписку из муниципального правого акта или гарантийное письмо представитель-
ного органа муниципального образования в Камчатском крае о местном бюджете, под-
тверждающие наличие средств на финансирование программных мероприятий по ор-
ганизации общественных работ.

Приложение 1 к приказу Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от «28» мая 2020 № 153

«Приложение 6 к приказу Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от «19» февраля 2014 № 29

Порядок предоставления образовательного сертификата

1. Настоящий Порядок регулирует вопросы организации профессионального обуче-
ния и дополнительного профессионального образования отдельных категорий граждан, 
предусмотренных частью 5 настоящего Порядка, на основании образовательных серти-
фикатов.

2. Образовательный сертификат является именным документом, подтверждающим 
право граждан на прохождение профессионального обучения и получение дополни-
тельного профессионального образования в образовательных организациях и гаранти-
рующим возмещение образовательным организациям затрат за оказанную услугу по 
профессиональному обучению и/или дополнительному профессиональному образова-
нию граждан при соблюдении ими условий, предусмотренных настоящим Порядком.

3. Механизм организации профессионального обучения и дополнительного профес-
сионального образования на основании образовательных сертификатов применяется 
при реализации следующих мероприятий:

1) по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному обра-
зованию лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста в 
рамках регионального проекта «9Р3 Региональный проект «Старшее поколение», обес-
печивающего достижение целей, показателей и результатов федерального проекта 
«Старшее поколение», входящего в состав национального проекта «Демография», и под-
программы 9 «Организация профессионального обучения и дополнительного профес-
сионального образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсион-
ного возраста» государственной программы Камчатского края «Содействие занятости 
населения Камчатского края», утвержденной постановлением Правительства Камчат-
ского края от 11.11.2013 № 490-П (далее – региональная программа);

2) по профессиональному переобучению и повышению квалификации женщин, на-
ходящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, име-
ющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратив-
шихся в органы службы занятости, в рамках регионального проекта «1Р2 «Региональ-
ный проект «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного 
образования для детей в возрасте до трех лет», обеспечивающего достижение целей, по-
казателей и результатов федерального проекта «Содействие занятости женщин – созда-
ние условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет», входящего в 
состав национального проекта «Демография», а также в рамках подпрограммы 1 «Ак-
тивная политика занятости населения и социальная поддержка безработных» регио-
нальной программы.

4. Право на реализацию программ профессионального обучения, дополнительного 
профессионального образования на основании образовательных сертификатов имеют 
образовательные организации Камчатского края, созданные в форме бюджетных и ав-
тономных организаций, признанные победителями конкурсных отборов на право по-
лучения грантов в форме субсидий, проводимых в порядке, предусмотренном поста-
новлением Правительства Камчатского края от 06.05.2020 № 166-П (далее – образова-
тельные организации – участники региональной программы по соответствующему 
мероприятию).

Перечень (список) образовательных организаций – участников региональной про-
граммы по соответствующему мероприятию утверждается приказом Агентства по за-
нятости населения и миграционной политике Камчатского края (далее – Агентство) и 
размещается на странице Агентства официального сайта органов исполнительной влас-
ти Камчатского края в информационно-телекоммуникационной сети Интернет https://
www.kamgov.ru.

5. К категории получателей образовательных сертификатов относятся:
а) лица в возрасте 50-ти лет и старше;
б) лица предпенсионного возраста;
в) женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет;
г) женщины, имеющие детей дошкольного возраста, не состоящие в трудовых отно-

шениях и обратившиеся в органы службы занятости.
6. Максимальная стоимость профессионального обучения и дополнительного про-

фессионального образования, возмещаемая за счет средств финансового обеспечения 
образовательного сертификата (далее – максимальная стоимость образовательного сер-
тификата), составляет:

1) для лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста, уча-
ствующих в мероприятии, указанном в пункте 1 части 3 настоящего Порядка - в разме-
ре, не превышающем 53400,00 (пятьдесят три тысячи четыреста) рублей;

2) для женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, и 
женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях 
и обратившихся в органы службы занятости, участвующих в мероприятии, указанном 
в пункте 2 части 3 настоящего Порядка - в размере, не превышающем 46300,00 (сорок 
шесть тысяч триста) рублей в 2020-2021 годах, и 48600,00 (сорок восемь тысяч шестьсот) 
рублей в 2022-2024 годах. 

При расчете стоимости образовательного сертификата также могут учитываться сред-
ства на выплату стипендии.

7. Для получения образовательного сертификата граждане, указанные в части 5 на-
стоящего Порядка (далее – заявители), лично обращаются в краевые государственные 
казенные учреждения центры занятости населения (далее – центры занятости населе-
ния) с заявлением о предоставлении образовательного сертификата, оформленном со-
гласно приложению 1 к настоящему Порядку, и предъявляют следующие документы:

а) паспорт или документ, его заменяющий;
б) трудовую книжку или копию трудовой книжки, заверенную в установленном дей-

ствующим законодательством порядке (при наличии); 
в) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, содержащее 

страховой номер индивидуального лицевого счета (далее - СНИЛС);
г) документ об образовании и (или) квалификации и приложения к нему (при нали-

чии);
 д) документ (копию), подтверждающий нахождение в отпуске по уходу за ребенком 

до достижения им возраста трех лет – для женщин, находящихся в отпуске по уходу за 
ребенком;

е) свидетельство (копию) о рождении ребенка – для женщин, находящихся в отпуске 
по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, и женщин, имеющих детей дошкольного 
возраста, не состоящих в трудовых отношениях, претендующих на участие в меропри-
ятии, предусмотренном в пункте 2 части 3 настоящего Порядка.

Лица в возрасте 50-ти лет и старше, а также лица предпенсионного возраста обраща-
ются за предоставлением образовательного сертификата в центры занятости населе-
ния по месту жительства.

Ответственность за достоверность предъявленных документов несет заявитель, обра-
тившийся в центр занятости населения.

8. Центр занятости населения в течение 3 рабочих дней со дня поступления заявле-
ния о предоставлении образовательного сертификата запрашивает у Пенсионного фон-
да Российской Федерации в порядке межведомственного информационного взаимо-
действия:

1) сведения о факте осуществления/неосуществления трудовой деятельности заяви-
телем на дату его обращения в центр занятости населения и за месяц, предшествующий 

АГЕНТСТВО ПО ЗАНЯТОСТИ  
НАСЕЛЕНИЯ И МИГРАЦИОННОЙ  
ПОЛИТИКЕ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 153
г. Петропавловск-Камчатский� «28» мая 2020 года

О внесении изменений в приказ Агентства по занятости населения и миграцион-
ной политике Камчатского края от 19.02.2014 № 29 «Об утверждении порядков 

по реализации мероприятий государственной программы Камчатского края 
«Содействие занятости населения Камчатского края»

В целях уточнения отдельных положений приказа Агентства по занятости насе-
ления и миграционной политике Камчатского края от 19.02.2014 № 29 «Об утвер-
ждении порядков по реализации мероприятий государственной программы Кам-
чатского края «Содействие занятости населения Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от 19.02.2014 № 29 «Об утверждении порядков по реализации 
мероприятий государственной программы Камчатского края «Содействие занято-
сти населения Камчатского края» следующие изменения:

1) в части 1 после слов «приложению 1» дополнить словами «к настоящему при-
казу»;

2) в части 3 после слов «приложению 3» дополнить словами «к настоящему при-
казу»;

3) в части 4 после слов «приложению 4» дополнить словами «к настоящему при-
казу»;

4) в части 5 после слов «приложению 5» дополнить словами «к настоящему при-
казу»;

5) часть 6 считать частью 8;
6) часть 6 изложить в следующей редакции: «6. Утвердить Порядок предоставле-

ния образовательного сертификата согласно приложению 6.»;
7) дополнить частью 7 следующего содержания: «7. Утвердить Положение о ко-

миссии по конкурсному отбору и принятию решений о предоставлении гранта в 
форме субсидий образовательным организациям для реализации мероприятий по 
организации профессионального обучения и дополнительного профессионально-
го образования отдельных категорий граждан, согласно приложению 7.»;

8) в приложении 4: 
а) в части 6 после слова «являются» слово «иные» исключить;
б) пункт 4 части 8 изложить в следующей редакции: «4) выплату суточных за один 

месяц обучения в другой местности, в размере 3000 рублей (из расчета 100 рублей 
в сутки в течение 30 дней), но не более 3 месяцев;»;

в) дополнить частью 8.1 следующего содержания: «8.1. Оплата (компенсация, 
авансирование) стоимости образовательной услуги производится центром занято-
сти населения образовательной организации на основании заключенных между 
ними государственных контрактов (договоров).»;

г) пункт 2 части 11 после слова «порядке» дополнить словами «(при наличии)»;
д) дополнить частью 13.1 следующего содержания: «13.1. В случае непредъявле-

ния лицами в возрасте 50-ти лет и старше, а также лицами предпенсионного воз-
раста трудовой книжки или копии трудовой книжки, центр занятости населения 
запрашивает в порядке межведомственного информационного взаимодействия 
сведения из органа Пенсионного Фонда Российской Федерации о факте осущест-
вления/неосуществления трудовой деятельности указанной категории граждан на 
дату их обращения в центр занятости населения и за месяц, предшествующий об-
ращению гражданина в центр занятости населения»;

е) в пункте 2 части 19 знак «.» заменить знаком «;»;
ж) часть 19 дополнить пунктом 3 следующего содержания: «3) сведения из орга-

на Пенсионного фонда Российской Федерации о факте неосуществления трудовой 
деятельности лицами в возрасте 50-ти лет и старше, а также лицами предпенсион-
ного возраста, - предоставляются в случае, предусмотренном в части 13.1 настоя-
щего Порядка»;

з) пункт 7 части 22 изложить в следующей редакции: 
«7) признания в период профессионального обучения участника Программы за-

нятым по основаниям, предусмотренным в статье 2 Закона Российской Федерации 
от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», за исклю-
чением обучения по очной форме по направлению государственной службы заня-
тости населения.»; 

и) в пункте 3 части 29 знак «.» заменить знаком «;»;
к) часть 29 дополнить пунктами 4, 5 следующего содержания: 
«4) назначения участнику Программы пенсии по государственному пенсионно-

му обеспечению в период прохождения профессионального обучения (возврату 
подлежат средства, перечисленные центром занятости населения в виде стипен-

дии, за фактические дни начисления пенсии по государственному пенсионному 
обеспечению в период прохождения профессионального обучения);

5) признания в период профессионального обучения участника Программы за-
нятым по основаниям, предусмотренным в статье 2 Закона Российской Федерации 
от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», за исклю-
чением обучения по очной форме по направлению государственной службы заня-
тости населения (возврату подлежат средства, перечисленные центром занятости 
населения в виде стипендии, за фактические дни занятости в период прохождения 
профессионального обучения).»; 

л) в части 30 слово «(авансирования)» исключить;
9) в приложении 5:
а) дополнить частью 7.1 следующего содержания: «7.1. Оплата (компенсация, 

авансирование) стоимости образовательной услуги производится центром занято-
сти населения образовательной организации на основании заключенных между 
ними государственных контрактов (договоров).»; 

б) пункт 2 части 10 после слова «порядке» дополнить словами «(при наличии)»;
в) в части 11 после цифры 11 знак «,» заменить знаком «.»;
г) дополнить частью 11.1 следующего содержания: «11.1. В случае непредъявле-

ния женщинами, имеющими детей дошкольного возраста, трудовой книжки или 
копии трудовой книжки, центр занятости населения запрашивает в порядке меж-
ведомственного информационного взаимодействия сведения из органа Пенсион-
ного Фонда Российской Федерации о факте осуществления/неосуществления тру-
довой деятельности указанной категории женщин на дату их обращения в центр 
занятости населения и за месяц, предшествующий обращению женщины в центр 
занятости населения.»;

д) в пункте 2 части 16 знак «.» заменить знаком «;»;
е) часть 16 дополнить пунктом 3 следующего содержания: «3) сведения из орга-

на Пенсионного фонда Российской Федерации о факте неосуществления трудовой 
деятельности женщинами, имеющими детей дошкольного возраста, - предостав-
ляются в случае, предусмотренном в части 11.1 настоящего Порядка.»;

ж) пункт 5 части 19 изложить в следующей редакции: «5) признание в период пе-
реобучения или повышения квалификации женщины-участника Программы заня-
той по основаниям, предусмотренным в статье 2 Закона Российской Федерации от 
19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», за исклю-
чением обучения по очной форме по направлению государственной службы заня-
тости населения – для женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоя-
щих в трудовых отношениях.»;

з) часть 22 дополнить пунктом 3 следующего содержания: «3) признания в пери-
од переобучения или повышения квалификации женщины-участника Программы 
занятой по основаниям, предусмотренным в статье 2 Закона Российской Федера-
ции от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», за 
исключением обучения по очной форме по направлению государственной службы 
занятости населения (возврату подлежат средства, перечисленные центром заня-
тости населения в виде стипендии, за фактические дни занятости в период прохо-
ждения обучения, женщинам, имеющим детей дошкольного возраста, не состоя-
щим в трудовых отношениях).»;

10) приложение 6 изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему 
приказу;

11) приложение 7 изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему 
приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Руководитель Агентства 
Н.Б. Ниценко

2. Документы, указанные в части 1 настоящего Порядка, предоставляются не позднее 
30 июня 2020 года.

3. Агентство рассматривает представленные документы в течение 10 рабочих дней со 
дня окончания срока приема документов.

4. По результатам рассмотрения документов Агентством принимается решение о за-
ключении соглашения либо отказе в заключении соглашения.

В случае принятия решения о заключении соглашения, Агентством обеспечивается 
подписание соглашения с органами местного самоуправления муниципальных образо-
ваний в Камчатском края в течение 15 дней со дня принятия такого решения.

В случае принятия решения об отказе в заключении соглашения, Агентством в орган 
местного самоуправления муниципального образования в Камчатском края в течение 
15 дней со дня принятия такого решения направляется письменное уведомление с обо-
снованием причин отказа.

5. Основания для отказа в заключении соглашения предусмотрены частью 9 Порядка 
предоставления и распределения субсидий местным бюджетам в рамках реализации 
основного мероприятия А.1 «Организация органами местного самоуправления муни-
ципальных образований в Камчатском крае общественных работ, необходимых для 
обеспечения занятости граждан, нуждающихся в трудоустройстве» подпрограммы А 
«Поддержка рынка труда и занятости граждан в Камчатском крае», утвержденного по-
становлением Правительства Камчатского края от 11.11.2013 № 490-П.

6. В рамках заключенного соглашения осуществляется перечисление субсидии из кра-
евого бюджета бюджету муниципального образования в Камчатском крае на основании 
на финансирование в соответствии с прогнозом кассовых выплат из краевого бюджета, 
сформированным нарастающим итогом с начала года и скорректированным на суммы 
остатков на счетах местных бюджетов по форме согласно приложению к Порядку ис-
полнения краевого бюджета по расходам в текущем финансовом году, утвержденному 
Приказом Министерства финансов Камчатского края от 30.08.2019 № 204 «Об утвержде-
нии Порядка исполнения краевого бюджета по расходам и источникам финансирова-
ния дефицита бюджета».

Приложение 2 к приказу Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от 26.05.2020 № 151

Дата
Исх.

В Агентство по занятости населения и мигра-
ционной политике Камчатского края

Заявка органа местного самоуправления муниципального образования в Камчатском 
крае на получение субсидии из краевого бюджета на реализацию основного 

мероприятия А.1 «Организация органами местного самоуправления муниципальных 
образований в Камчатском крае общественных работ, необходимых для обеспечения 

занятости граждан, нуждающихся в трудоустройстве»

1._______________________________________________________________________________________________
(наименование муниципального образования в Камчатском крае)

2. Наименование муниципальной программы, содержащей мероприятия по органи-
зации общественных работ:

_________________________________________________________________________________________________

3. Объем в местном бюджете (сводной бюджетной росписи местного бюджета) бюд-
жетных ассигнований на исполнение расходного обязательства муниципального обра-
зования, в целях софинансирования которого предоставляется субсидия в ____________ 
году, составляет ________ тыс. рублей.

4. Запрашиваемый размер средств из краевого бюджета ______ тыс. рублей.
5. Контактная информация об органе местного самоуправления муниципального об-

разования в Камчатском крае:
Индекс: _____________, почтовый адрес:______________________________________ 
Телефон/факс: (____)_______________________________________________________ 
электронная почта:_________________________________________________________
6. Банковские реквизиты:
КБК: _____________________________________________________________________
ИНН/КПП: _______________________________________________________________
ОКПО: ___________________________________________________________________
Расчетный счет: ___________________________________________________________
Банк получателя: __________________________________________________________
Корреспондентский счет: ___________________________________________________
БИК: _____________________________________________________________________
7. Контактная информация об ответственном лице за реализацию программных ме-

роприятий по организации общественных работ:
ФИО: ____________________________________________________________________
Должность:________________________________________________________________
Телефон: (____)____________________________________________________________
Электронная почта: ________________________________________________________

“____”____________ 20___ года 

Глава муниципального образования в Камчатском крае
 ______________ /___________________ /
 М.П (подпись, Ф.И.О.)
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обращению заявителя в центр занятости населения - в случае непредъявления заявите-
лем трудовой книжки или копии трудовой книжки;

2) сведения о страховом номере индивидуального лицевого счета в Пенсионном фон-
де Российской Федерации - в случае непредъявления заявителем СНИЛС;

3) справку (сведения) о принадлежности заявителя, обратившегося в центр занято-
сти населения для участия в мероприятии по профессиональному обучению и допол-
нительному профессиональному образованию лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а так-
же лиц предпенсионного возраста, к категории лиц предпенсионного возраста - в отно-
шении лиц предпенсионного возраста, не достигших 50 лет.

9. Решение о предоставлении образовательного сертификата или об отказе в предо-
ставлении образовательного сертификата принимается центром занятости населения 
не позднее 5 рабочих дней после поступления в центр занятости населения полного 
комплекта документов, указанных в частях 7 и 8 настоящего Порядка.

10. Решение об отказе в предоставлении образовательного сертификата принимает-
ся в случаях:

1) поступления (предъявления) в центр занятости населения неполного комплекта 
документов, указанных в части 7 настоящего Порядка;

2) выявления в представленных документах недостоверных сведений или несоответ-
ствия их требованиям законодательства;

3) поступления из органа Пенсионного фонда Российской Федерации справки (све-
дений) о непринадлежности заявителя к категории лиц предпенсионного возраста – для 
заявителей, не достигших 50 лет и обратившихся в центр занятости населения для уча-
стия в мероприятии по профессиональному обучению и дополнительному профессио-
нальному образованию лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионно-
го возраста;

4) прохождения ранее заявителем профессионального обучения или дополнительно-
го профессионального образования в рамках мероприятия, на участие в котором пре-
тендует заявитель;

5) неявки заявителя без уважительной причины в центр занятости населения в срок, 
предусмотренный частью 12 Порядка, для получения образовательного сертификата.

11. В течение 5 рабочих дней со дня принятия решения о предоставлении либо об от-
казе в предоставлении образовательного сертификата центр занятости населения обес-
печивает вручение или направление (по согласованию) заявителю уведомления о пре-
доставлении образовательного сертификата либо об отказе в предоставлении образо-
вательного сертификата с обоснованием причин отказа.

Датой уведомления является дата ознакомления заявителя о принятом решении при 
личном посещении центра занятости населения или дата получения уведомления об 
отказе в предоставлении сертификата.

12. В течение 10 рабочих дней со дня получения (вручения) уведомления о предостав-
лении образовательного сертификата заявитель обращается в центр занятости населе-
ния для получения образовательного сертификата и заключения с центром занятости 
населения договора (соглашения) об организации профессионального обучения/допол-
нительного профессионального образования.

13. Центр занятости населения в течение 10 рабочих дней со дня принятия решения 
о предоставлении образовательного сертификата:

1) выдает заявителю рекомендуемый перечень образовательных организаций – участ-
ников региональной программы, сформированный с учетом выбранной заявителем про-
граммы обучения для самостоятельного выбора образовательной организации, и обра-
зовательный сертификат по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку;

2) заключает с заявителем договор (соглашение) об организации профессионального 
обучения/дополнительного профессионального образования, предусматривающий в том 
числе в качестве третьей стороны данного договора (соглашения) образовательную ор-
ганизацию – участника региональной программы по соответствующему мероприятию.

Заявитель обязан предоставить образовательный сертификат в образовательную ор-
ганизацию – участнику региональной программы.

Исправления в образовательном сертификате, в том числе с помощью корректирую-
щего или иного аналогичного средства, не допускаются.

14. Заявитель, получивший образовательный сертификат, заключает договор (согла-
шение) об организации профессионального обучения/ дополнительного профессио-
нального образования с образовательной организацией - участником региональной про-
граммы по соответствующему мероприятию в течение 30 календарных дней со дня по-
лучения образовательного сертификата.

В договор (соглашение) об организации профессионального обучения/ дополнитель-
ного профессионального образования включается условие об уведомлении образова-
тельной организацией - участником региональной программы по соответствующему 
мероприятию центра занятости населения о зачислении заявителя на обучение (по ука-
занной в образовательном сертификате программе профессионального обучения или 
дополнительного профессионального образования) и периоде обучения.

15. Центр занятости населения присваивает образовательному сертификату регистра-
ционный номер, ведет реестр выданных сертификатов (отдельно по категориям участ-
ников), который содержит следующую информацию:

1) регистрационный номер образовательного сертификата;
2) фамилия, имя, отчество заявителя, получившего образовательный сертификат;
3) дата начала действия образовательного сертификата;
4) дата окончания действия образовательного сертификата;
5) наименование центра занятости населения, выдавшего образовательный сертификат;
6) наименование образовательной организации – участника региональной програм-

мы по соответствующему мероприятию, осуществляющей обучение заявителя на осно-
вании образовательного сертификата;

7) период обучения заявителя в образовательной организации - участника региональ-
ной программы.

16. При необходимости, в случае утраты полученного образовательного сертифика-
та, по обращению заявителя в письменной форме, центр занятости населения в тече-
ние 3 рабочих дней выдает дубликат образовательного сертификата.

 17. Организацию работы по формированию бланков сертификатов и их учету, запол-
нению, хранению, выдаче и уничтожению осуществляет центр занятости населения.

Копия образовательного сертификата приобщается к личному делу заявителя. 
 Центр занятости населения по запросу Агентства предоставляет выписку из реестра 

образовательных сертификатов.
18. Обучение заявителей, получивших образовательные сертификаты, осуществляет-

ся в течение года, в котором получен соответствующий образовательный сертификат и 
завершается в срок, не позднее 20 декабря текущего года. Период обучения не может 
превышать 6 месяцев.

19. Расходы, связанные с медицинским освидетельствованием, осуществляются зая-
вителем за счет собственных средств.

20. В случае, если стоимость профессионального обучения/ дополнительного профес-
сионального образования заявителя превышает максимальную стоимость образова-
тельного сертификата, доплата разницы между размером максимальной стоимости 
образовательного сертификата и стоимостью профессионального обучения/ дополни-
тельного профессионального образования осуществляется заявителем за счет собствен-
ных средств.

21. Заявитель осуществляет возврат средств, перечисленных Агентством образова-
тельной организации - участнику региональной программы по соответствующему ме-
роприятию за оказанную платную образовательную услугу, в случае:

1) невыполнения условий, установленных договором (соглашением) об организации 
профессионального обучения/ дополнительного профессионального образования;

2) прекращения заявителем профессионального обучения или дополнительного про-
фессионального образования без уважительных причин;

3) назначения заявителю предпенсионного возраста, принимающему участие в ме-
роприятии, указанном в пункте 1 части 3 настоящего Порядка, в период прохождения 
профессионального обучения или получения дополнительного профессионального об-
разования страховой пенсии по старости, в том числе досрочно, в случае если право на 
страховую пенсию наступает до достижения заявителю 50-ти лет.

22. Уважительной причиной прекращения заявителем профессионального обучения 
или дополнительного профессионального образования является заболевание, препят-
ствующее прохождению профессионального обучения/ дополнительного профессио-
нального образования, подтвержденное медицинским заключением.

Приложение 1 к Порядку предоставления образовательного сертификата

Заявление о предоставлении образовательного сертификата

Я, _____________________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

прошу выдать мне образовательный сертификат с целью прохождения профессио-
нального обучения/ получения дополнительного профессионального образования (нуж-
ное подчеркнуть) в рамках регионального проекта _________________________________________

_________________________________________________________________________________________________
(указать наименование регионального проекта)

 по образовательной программе (направлению подготовки)_____________________________
________________________________________________________________________________________________.

Подписывая настоящее заявление, я подтверждаю, что ознакомлен(а) с условиями 
выдачи образовательного сертификата, не участвовал ранее в мероприятии по профес-
сиональному обучению/дополнительному профессиональному образованию (переобу-
чению) в рамках вышеуказанного регионального проекта, а также даю согласие на об-
работку персональных данных, указанных в представленных документах, в порядке, 
установленном Федеральным законом

 от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

_____________________ 	 ____________________________ 	 ______________________ 
 (подпись)		   (расшифровка подписи) 	 (контактный телефон)

“___” ____________ 20____ года

Приложение 2 к Порядку предоставления образовательного сертификата

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ СЕРТИФИКАТ №__________

на профессиональное обучение/дополнительное профессиональное образование гра-
ждан 

Настоящий сертификат выдан гражданину (-ке):_________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения)

для участия в мероприятии _________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________,

(указывается мероприятие)
 
Настоящий сертификат гарантирует оплату за оказанную образовательную услугу по 

программе ______________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________
объемом _________ часов.

(указывается наименование образовательной программы)

Срок действия образовательного сертификата: с «____»_______________ по 
«_____»___________________ года.

Сведения о получателе сертификата:
1. Паспорт или документ, его заменяющий: _______________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

(серия, номер, дата выдачи, кем выдан)
2. Адрес места проживания: ________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

(населенный пункт, улица, номер дома, квартиры)
Номинал сертификата: ______________________________________________________________________

(цифрами и прописью)
в том числе:
стоимость образовательной услуги ________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________ 

(цифрами и прописью)
сумма стипендии за весь период обучения ________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

 (цифрами и прописью)
Директор краевого государственного казенного учреждения 
центра занятости населения ____________________________ _____________ ________________________

(наименование центра занятости населения) М.П. (подпись) (Ф.И.О.)
Дата выдачи сертификата: __________________________» 

Приложение 2 к приказу Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от «28» мая 2020 № 153

«Приложение 7 к приказу Агентства по занятости населения и миграционной политике 
Камчатского края от «19» февраля 2014 № 29

Положение о комиссии по конкурсному отбору и принятию решений о предоставлении 
грантов в форме субсидий образовательным организациям для реализации 

мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования отдельных категорий граждан

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок работы комиссии по конкурсно-
му отбору образовательных организаций на право получения грантов в форме субси-
дий и принятию решений о предоставлении грантов в форме субсидий образователь-
ным организациям в целях возмещения затрат, связанных с оказанием образователь-
ных услуг в рамках реализуемых мероприятий по профессиональному обучению и 
дополнительному профессиональному образованию отдельных категорий граждан на 
основании образовательных сертификатов (далее – Положение, Комиссия).

1.2. Комиссия является постоянно действующим органом при Агентстве по занято-
сти населения и миграционной политике Камчатского края (далее – Агентство).

1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Феде-
рации, постановлением Правительства Российской Федерации от 30.11.2019 № 1558 «О 
внесении изменений в государственную программу Российской Федерации «Содейст-
вие занятости населения» и признании утратившими силу некоторых актов Правитель-
ства Российской Федерации», приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-
сийской Федерации от 09.01.2020 № 3 «Об утверждении методических рекомендаций 
по реализации мероприятий по организации переобучения и повышения квалифика-
ции женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а так-
же женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отноше-
ниях и обратившихся в органы службы занятости», приказом Агентства от 19.02.2014 № 
29 «Об утверждении порядков по реализации мероприятий государственной програм-
мы Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края» и иными 
нормативными правовыми актами Камчатского края, а также настоящим Положением.

1.4. Комиссия уполномочена рассматривать следующие вопросы:
1) конкурсный отбор образовательных организаций на право получения грантов в 

форме субсидий (далее – конкурсный отбор) для организации мероприятий:
а) по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образо-

ванию лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста в рам-
ках регионального проекта «9Р3 Региональный проект «Старшее поколение», обеспечи-
вающего достижение целей, показателей и результатов федерального проекта «Стар-
шее поколение», входящего в состав национального проекта «Демография», и 
подпрограммы 9 «Организация профессионального обучения и дополнительного про-
фессионального образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпен-
сионного возраста» государственной программы Камчатского края «Содействие заня-
тости населения Камчатского края», утвержденной постановлением Правительства Кам-
чатского края от 11.11.2013 № 490-П (далее – региональная программа), на основании 
образовательных сертификатов;

б) по профессиональному переобучению и повышению квалификации женщин, на-
ходящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, име-
ющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратив-
шихся в органы службы занятости, в рамках регионального проекта «1Р2 «Региональ-
ный проект «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного 
образования для детей в возрасте до трех лет», обеспечивающего достижение целей, по-
казателей и результатов федерального проекта «Содействие занятости женщин – созда-
ние условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет», входящего в 
состав национального проекта «Демография», а также в рамках подпрограммы 1 «Ак-
тивная политика занятости населения и социальная поддержка безработных» регио-
нальной программы, на основании образовательных сертификатов;

2) принятие решений о допуске образовательных организаций к участию в конкурс-
ном отборе, предоставлении либо об отказе в предоставлении гранта в форме субсидии 
образовательным организациям;

3) осуществление контроля в форме проверок за соблюдением образовательными ор-
ганизациями условий, целей и порядка предоставления грантов в форме субсидий.

1.5. На основании решения Комиссии об определении победителей конкурсного от-
бора и решения о предоставлении либо отказе в предоставлении гранта в форме субси-
дии, оформленных протоколом, издаются приказы Агентства:

1) об утверждении Перечня (списка) образовательных организаций – участников ре-
гиональной программы по соответствующему мероприятию;

 2) о предоставлении либо отказе в предоставлении гранта в форме субсидии образо-
вательной организации.

2. Организация работы Комиссии 

2.1. Основной формой работы Комиссии является проведение заседаний с целью кон-
курсного отбора образовательных организаций на право получения грантов в форме 
субсидий для организации мероприятий, указанных в пункте 1 части 1.4 настоящего 
Положения.

2.2. Состав Комиссии утверждается приказом Агентства. В состав Комиссии должно 
входить не менее шести человек: не менее четырех представителей Агентства, не ме-
нее одного представителя Министерства образования Камчатского края, не менее од-
ного представителя учреждения, подведомственного Агентству. 

2.3. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и чле-
нов Комиссии.

Заседания Комиссии проводит ее председатель, а в его отсутствие – заместитель пред-
седателя Комиссии.

2.4. Председатель Комиссии:
1) осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии;
2) принимает решение о созыве Комиссии;
3) определяет перечень и порядок рассмотрения обсуждаемых вопросов;
4) распределяет обязанности между членами Комиссии.
2.5. Секретарь Комиссии назначается из числа членов Комиссии и осуществляет ор-

ганизационно-техническое и документационное обеспечение деятельности Комиссии:
1) организует подготовку материалов по повестке дня заседаний Комиссии и матери-

алов, необходимых для проведения проверки; 
2) обеспечивает участие членов Комиссии в заседаниях и проверках;
3) оформляет протоколы заседаний Комиссии и акты проверок;
4) обеспечивает хранение документов, образованных в процессе деятельности Комис-

сии.
2.6. Члены Комиссии:
1) лично участвуют в заседаниях Комиссии и проведении проверок;
2) при невозможности участия в заседании или проведении проверок извещают об 

этом секретаря Комиссии.
2.7. Заседания Комиссии считаются правомочными, если в них участвуют не менее 

половины от общего числа членов Комиссии.
Решения Комиссия принимаются простым большинством голосов членов Комиссии, 

участвующих в заседании, путем открытого голосования. При равенстве голосов реша-
ющим является голос председателя Комиссии.

Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.

3. Порядок работы Комиссии по конкурсному отбору образовательных организаций 
на право получения грантов в форме субсидий для организации мероприятий регио-
нальной программы

3.1. Комиссия проводит конкурсный отбор образовательных организаций на право 
получения грантов в форме субсидий, претендующих на участие в мероприятиях, ука-
занных в пункте 1 части 1.4 настоящего Положения, путем рассмотрения заявок и до-
кументов образовательных организаций, предусмотренных Порядком проведения кон-
курсного отбора образовательных организаций на право получения грантов в форме 
субсидий в целях возмещения затрат, связанных с профессиональным обучением, до-
полнительным профессиональным образованием отдельных категорий граждан в Кам-
чатском крае, утвержденным постановлением Правительства Камчатского края от 
06.05.2020 № 166-П (далее – Порядок), установления на основании сведений, содержа-
щихся в предоставленных документах, соответствия образовательных организаций тре-
бованиям и критериям, предусмотренным Порядком, и оценки значений показателей 
деятельности образовательной организации в соответствии с бальной шкалой крите-
риев оценки значений, предусмотренных Порядком.

3.2. По результатам рассмотрения документов, указанных в части 3.1 настоящего По-
ложения, установления соответствия или несоответствия документов требованиям, уста-
новленным Порядком, и оценки значений показателей деятельности образовательной 
организации Комиссия принимает решение о допуске либо об отказе в допуске к уча-
стию в конкурсном отборе образовательной организации и оформляет протоколом одно 
из следующих решений:

1) образовательная организация признается победителем конкурсного отбора;
2) образовательная организация не признается победителем конкурсного отбора.

4. Порядок работы Комиссии по принятию решения о предоставлении либо об отка-

зе в предоставлении гранта в форме субсидии образовательным организациям

4.1. Комиссия проводит проверку документов образовательных организаций, претен-
дующих на предоставление гранта в форме субсидии, на предмет соблюдения ими ус-
ловий предоставления грантов и требований, установленных Порядком предоставле-
ния из краевого бюджета грантов в форме субсидий образовательным организациям в 
целях возмещения затрат, связанных с профессиональным обучением и дополнитель-
ным профессиональным образованием лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц 
предпенсионного возраста в Камчатском крае, Порядком предоставления из краевого 
бюджета грантов в форме субсидий образовательным организациям в целях возмеще-
ния затрат, связанных с переобучением и повышением квалификации женщин, нахо-
дящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имею-
щих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обративших-
ся в органы службы занятости, в Камчатском крае, утвержденными постановлением 
Правительства Камчатского края от 06.05.2020 № 166-П, устанавливает целевой харак-
тер затрат и оформляет протоколом одно из следующих решений:

1) предоставить грант в форме субсидии;
2) отказать в предоставлении гранта в форме субсидии.
4.2. Копия протокола с решением о предоставлении субсидии либо отказе в предо-

ставлении субсидии направляется в учреждение, подведомственное Агентству, кото-
рым выдан образовательный сертификат. 

5. Порядок осуществления контроля за соблюдением образовательными организаци-
ями условий, целей и порядка предоставления грантов в форме субсидий

5.1. Комиссия осуществляет контроль в форме проверки соблюдения условий, целей 
и порядка предоставления грантов в форме субсидий (далее – проверка) на основании 
приказа Агентства. 

5.2. Приказом Агентства устанавливаются должностные лица, уполномоченные на 
проведение проверки, сроки проведения проверки, период времени, за который про-
водится проверка.

5.3. Проверка осуществляется путем рассмотрения отчетов о достижении (выполне-
нии) показателя результативности предоставления гранта в форме субсидии и об ис-
полнении условий соглашения о предоставлении грантов в форме субсидии образова-
тельных организаций - получателей грантов в форме субсидий, которые организуют 
профессиональное обучение и (или) дополнительное профессиональное образование в 
рамках мероприятий, предусмотренных пунктом 1 части 1.4 настоящего Положения.

5.4. Результаты проверок оформляются актом, который подписывается всеми члена-
ми Комиссии, уполномоченными на проведение проверки.»

МИНИСТЕРСТВО ИНВЕСТИЦИЙ  
И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 87-п

г. Петропавловск-Камчатский� «25» мая 2020 года

О внесении изменения в приложение к приказу Агентства инвестиций и 
предпринимательства Камчатского края от 31.05.2018 № 116-п «Об утверждении 
Порядка обеспечения участия субъектов малого и среднего предпринимательства 

в выставочно-ярмарочных мероприятиях»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Агентства инвестиций и предпринимательст-
ва Камчатского края от 31.05.2018 № 116-п «Об утверждении Порядка обеспечения 
участия субъектов малого и среднего предпринимательства в выставочно-ярма-
рочных мероприятиях» изменение, изложив часть 4 в следующей редакции:

«4. Участие СМСП обеспечивается в выставочно-ярмарочных мероприятиях на 
территории Камчатского края и Российской Федерации. Выставочно-ярмарочные 
мероприятия могут проходить в очном и дистанционном (онлайн) формате.».

2. Разместить настоящий приказ на официальном сайте исполнительных орга-
нов государственной власти Камчатского края в сети Интернет: www.kamgov.ru.

3. Опубликовать настоящий Приказ в официальном печатном издании Губерна-
тора и Правительства Камчатского края «Официальные ведомости».

4. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Врио Министра  
О .В. Герасимова

МИНИСТЕРСТВО ИНВЕСТИЦИЙ  
И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 88-п

г. Петропавловск-Камчатский� «25» мая 2020 года

О внесении изменения в приложение к приказу Министерства инвестиций и 
предпринимательства Камчатского края от 07.05.2020 № 61-п «Об утверждении 
Порядка предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринима-

тельства в целях финансирования затрат, связанных с осуществлением 
деятельности в области обрабатывающих производств»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Министерства инвестиций и предпринима-
тельства Камчатского края от 07.05.2020 № 61-п «Об утверждении Порядка предо-
ставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в целях 
финансирования затрат, связанных с осуществлением деятельности в области об-
рабатывающих производств» изменение, исключив в пункте 7 части 5 слово «ре-
организации,».

2. Разместить настоящий приказ на официальном сайте исполнительных орга-
нов государственной власти Камчатского края в сети Интернет: www.kamgov.ru.

3. Опубликовать настоящий приказ в официальном печатном издании Губерна-
тора и Правительства Камчатского края «Официальные ведомости».

4. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Врио Министра  
О .В. Герасимова

АГЕНТСТВО ПО ТУРИЗМУ И ВНЕШНИМ 
СВЯЗЯМ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 43
г. Петропавловск-Камчатский� «28» мая 2020 года

О внесении изменений в приложение к приказу Агентства по туризму и внешним 
связям Камчатского края от 19.12.2013 №216 «Об утверждении порядка 

предоставления субсидий субъектам туристкой деятельности в сфере социального 
туризма на территории Камчатского края»

В целях развития социального туризма на территории Камчатского края, в соот-
ветствии с Постановлением Правительства РФ от 2 апреля 2020 года № 409 «О ме-
рах по обеспечению устойчивого развития экономики»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести следующие изменения в приложение к приказу Агентства по туризму 
и внешним связям Камчатского края от 19.12.2013 № 216 «Об утверждении поряд-
ка предоставления субсидий субъектам туристкой деятельности в сфере социаль-
ного туризма на территории Камчатского края»:

1.1. часть 2.6 дополнить пунктом 12 следующего содержания: «12) медицинские 
и иные работники, непосредственно участвующие в оказании медицинской помо-
щи гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция COVID-19, а 
также лицам из группы риска;»;

1.2. подпункт «а» пункта 2 части 2.9. после слов «справки соответствующего тер-
риториального налогового органа об отсутствии (наличии) задолженности по на-
логовым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Феде-
рации» дополнить словами «либо официального документа, выданного финансо-
вой организацией, подтверждающий погашение имеющейся задолженности на 
дату фактического заключения Соглашения;»;

1.3. часть 2.15. изложить в следующей редакции: «Срок предоставления докумен-
тов, указанных в части 2.9 настоящего Порядка, не позднее даты фактического за-
ключения Соглашения.».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 апреля 
2020.

Руководитель Агентства  
Е. А. Стратонова



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ№ 101–102 (5361–5362) 1325 июня 2020 г.

МИНИСТЕРСТВО ПРИРОДНЫХ 
РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 71-п

г. Петропавловск-Камчатский� «22» мая 2020 года

Об утверждении Административного регламента предоставления Министерством 
природных ресурсов и экологии Камчатского края государственной услуги по 
выдаче разрешений на посещение особо охраняемых природных территорий 

регионального значения (за исключением природных парков и государственных 
природных заказников регионального значения)

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением Пра-
вительства Камчатского края от 14.12.2018 № 528-П «О разработке и утверждении 
Административных регламентов осуществления государственного контроля (над-
зора) и Административных регламентов предоставления государственных услуг 
исполнительными органами государственной власти Камчатского края», постанов-
лением Правительства Камчатского края от 12.04.2011 № 137-П «Об утверждении 
положения о Министерстве природных ресурсов и экологии Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Административный регламент предоставления Министерством при-
родных ресурсов и экологии Камчатского края государственной услуги по выдаче 
разрешений на посещение особо охраняемых природных территорий региональ-
ного значения (за исключением природных парков и государственных природных 
заказников регионального значения).

2. Шепелевой С.Н., консультанту отдела экономики и организационно-правово-
го обеспечения Министерства природных ресурсов и экологии Камчатского края, 
направить копию настоящего приказа в Управление Министерства юстиции Рос-
сийской Федерации по Камчатскому краю, Прокуратуру Камчатского края в сроки, 
установленные постановлением Губернатора Камчатского края от 28.02.2008 № 55 
«О создании условий для получения информации о нормотворческой деятельнос-
ти органов государственной власти Камчатского края».

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр 
А. А. Кумарьков

Приложение к приказу Министерства природных ресурсов и экологии Камчатского края от 
22.05.2010 № 71-П

Административный регламент предоставления Министерством природных ресурсов и 
экологии Камчатского края государственной услуги по выдаче разрешений на 

посещение особо охраняемых природных территорий регионального значения (за 
исключением природных парков и государственных природных заказников 

регионального значения)

1. Общие положения

1.1. Предметом регулирования настоящего Административного регламента является 
предоставление Министерством природных ресурсов и экологии Камчатского края (да-
лее - Министерство) государственной услуги по выдаче разрешений на посещение осо-
бо охраняемых природных территорий регионального значения (за исключением при-
родных парков и государственных природных заказников регионального значения), 
(далее – Регламент, государственная услуга).

1.2. Регламент предоставления Министерством государственной услуги определяет 
сроки и последовательность административных процедур и административных дейст-
вий при предоставлении государственной услуги.

1.3. Круг Заявителей.
Заявителями являются физические и юридические лица, либо уполномоченные пред-

ставители указанных лиц, действующие на основании документов, удостоверяющих их 
полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации, обратившие-
ся с заявлением о выдаче разрешений на посещение особо охраняемых природных тер-
риторий регионального значения (за исключением природных парков и государствен-
ных природных заказников регионального значения).

1.4. Требования к порядку информирования о предоставлении государственной услуги.
1.4.1. Информация о порядке предоставления государственной услуги предоставляется:
1) непосредственно в Министерстве:
- на личном приеме;
- посредством использования средств телефонной связи;
- при обращении в Министерство в письменном виде почтовой связью или электрон-

ной почтой;
2) посредством размещения информации на информационных стендах, расположен-

ных в помещении Министерства;
3) посредством размещения информации на странице Министерства на официаль-

ном сайте исполнительных органов государственной власти в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет» по адресу: www.kamgov.ru/minprir (далее - страни-
ца Министерства);

4) посредством информации, размещенной в государственной информационной си-
стеме «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» - www.
gosuslugi.ru (далее – ЕПГУ) и на «Портале государственных и муниципальных услуг 
(функций) Камчатского края» - www.gosuslugi41.ru (далее - РПГУ).

1.4.2. Сведения о ходе предоставления государственной услуги предоставляются не-
посредственно в Министерстве:

- на личном приеме;
- посредством использования средств телефонной связи;
- при обращении в Министерство в письменном виде почтовой связью или электрон-

ной почтой;
- посредством ЕПГУ/РПГУ. 
1.4.3. При информировании о порядке предоставления государственной услуги и/или 

сведений о ходе предоставления государственной услуги непосредственно на личном 
приеме в Министерстве, либо посредством использования средств телефонной связи 
специалист Министерства подробно и в вежливой (корректной) форме информирует 
обратившихся по интересующим их вопросам.

1.4.4. При невозможности специалиста Министерства, принявшего телефонный зво-
нок, самостоятельно ответить на поставленные вопросы, телефонный звонок должен 
быть переадресован другому специалисту Министерства или же специалистом Мини-
стерства должен быть сообщен телефонный номер, по которому можно получить необ-
ходимую информацию.

1.4.5. Специалист Министерства, осуществляющий устное информирование о прави-
лах предоставления государственной услуги и (или) о ходе предоставления государст-
венной услуги, должен принять все необходимые меры для разъяснений, в том числе с 
привлечением других специалистов Министерства. В случае, если подготовка разъясне-
ния требует продолжительного времени (более 10 минут), специалист Министерства мо-
жет предложить обратиться в Министерство в письменном виде.

1.4.6. Консультации предоставляются по следующим вопросам:
1) о порядке получения государственной услуги;
2) о перечне документов, необходимых для получения государственной услуги, ком-

плектности (достаточности) представленных (представляемых) документов;
3) о сроках предоставления государственной услуги;
4) о порядке передачи результата предоставления государственной услуги;
5) о порядке обжалования решений, действий (бездействия) должностных лиц в ходе 

предоставления государственной услуги.
1.5. Порядок, форма и место размещения и способы получения справочной инфор-

мации о государственной услуге.
1.5.1. Информация о месте нахождения, графике работы, электронной почте, спра-

вочных телефонах Министерства и структурного подразделения, непосредственно уча-
ствующего в предоставлении государственной услуги, размещается на странице Мини-
стерства, а также на ЕПГУ и РПГУ.

1.5.2. В помещении Министерства оборудуются информационные стенды, на кото-
рых размещается информация о порядке предоставления государственной услуги.

На информационном стенде в помещении Министерства размещается следующая ин-
формация:

1) перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги;
2) образцы документов, необходимых для предоставления государственной услуги, и 

требования к их заполнению;
3) схема размещения специалистов Министерства, режим приема;
4) извлечения из федеральных и региональных нормативных правовых актов, регу-

лирующих деятельность по предоставлению государственной услуги;
5) текст настоящего Регламента (полная версия на официальном сайте, извлечения 

на информационном стенде).
1.5.3. На странице Министерства размещается следующая информация:
1) извлечения из федеральных и региональных нормативных правовых актов, регу-

лирующих деятельность по предоставлению государственной услуги;
2) текст Регламента с приложениями;
3) место нахождения, график работы, номера телефонов и адрес электронной почты 

Министерства.
1.5.4. На ЕПГУ и РПГУ размещается следующая информация:
1) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления государ-

ственной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также перечень 
документов, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе;

2) круг заявителей;
3) срок предоставления государственной услуги;
4) результаты предоставления государственной услуги, порядок представления доку-

мента, являющегося результатом предоставления государственной услуги;
5) исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предо-

ставлении государственной услуги;
6) о праве заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездейст-

вия) и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления государственной 
услуги;

7) формы заявлений (уведомлений, сообщений), используемые при предоставлении 
государственной услуги.

1.5.5. Информация на ЕПГУ и РПГУ о порядке и сроках предоставления государствен-
ной услуги на основании сведений, содержащихся в государственной информационной 
системе «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Камчатского края», 

предоставляется заявителю бесплатно.
1.5.6. Доступ к информации о сроках и порядке предоставления государственной услу-

ги, а также к сведениям о ходе предоставления государственной услуги, осуществляет-
ся без выполнения заявителем каких-либо требований, в том числе без использования 
программного обеспечения, установка которого на технические средства заявителя тре-
бует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем.

2. Стандарт предоставления государственной услуги

2.1. Наименование государственной услуги – выдача разрешений на посещение осо-
бо охраняемых природных территорий регионального значения (за исключением при-
родных парков и государственных природных заказников регионального значения).

2.2. Наименование исполнительного органа государственной власти Камчатского 
края, предоставляющего государственную услугу.

Государственная услуга предоставляется Министерством природных ресурсов и эко-
логии Камчатского края. Структурным подразделением Министерства, осуществляю-
щим предоставление государственной услуги, является отдел охраны окружающей сре-
ды и государственной экологической экспертизы (далее – Уполномоченный отдел).

2.3. Результатом предоставления государственной услуги является:
- выдача разрешения на посещение особо охраняемых природных территорий реги-

онального значения (за исключением природных парков и государственных природ-
ных заказников регионального значения) (далее – разрешение) по форме согласно При-
ложениям 1, 2 к Регламенту;

- мотивированный отказ в выдаче разрешения по форме согласно Приложению 3 к 
Регламенту.

2.4. Срок предоставления государственной услуги составляет не более пяти рабочих 
дней со дня регистрации заявления.

2.5. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникаю-
щие в связи с предоставлением государственной услуги, размещается на официальном 
сайте на странице Министерства, ЕПГУ и РПГУ.

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с норматив-
ными правовыми актами Российской Федерации, Камчатского края для предоставле-
ния государственной услуги.

Для получения государственной услуги Заявитель в обязательном порядке представ-
ляет.

1) для физических лиц: заявление по форме в соответствии с Приложением 4 к Регла-
менту, в котором указываются сведения о Заявителе: фамилия, имя, отчество, контакт-
ный телефон, адрес электронной почты (при наличии), фамилия, имя, отчество 
несовершеннолетнего(них) (указывается при необходимости), наименование особо ох-
раняемой природной территории регионального значения Камчатского края, цель и 
срок посещения особо охраняемых природных территорий регионального значения 
Камчатского края, тип, марка, модель, государственный регистрационный номер транс-
портного средства (указывается при необходимости и в случаях, если положением об 
особо охраняемой природной территории регионального значения допускается исполь-
зование транспортного средства), способ получения разрешения;

2) для юридических лиц или индивидуальных предпринимателей: заявление по фор-
ме в соответствии с Приложением 5 к Регламенту, в котором указываются сведения о 
Заявителе: для юридического лица – наименование, организационно-правовая форма, 
ОГРН, ИНН и место нахождение (почтовый индекс и адрес, телефон), адрес электрон-
ной почты (при наличии); для индивидуального предпринимателя - фамилия, имя, от-
чество, (ОГРНИП/ИНН), место нахождение (почтовый индекс и адрес, телефон), адрес 
электронной почты (при наличии); а также наименование особо охраняемой природ-
ной территории регионального значения Камчатского края, цель и срок посещения осо-
бо охраняемой природной территории регионального значения Камчатского края, ко-
личество человек, посещающих особо охраняемую природную территорию региональ-
ного значения Камчатского края, фамилия, имя, отчество сопровождающего лица, тип, 
марка, модель, государственный регистрационный номер транспортного средства (ука-
зывается при необходимости и в случаях, если положением об особо охраняемой при-
родной территории регионального значения допускается использование транспортно-
го средства), способ получения разрешения.

2.7. Запрещается требовать от Заявителя:
1) предоставления документов и информации или осуществления действий, предо-

ставление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми 
актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением государ-
ственной услуги;

2) предоставления документов и информации, которые находятся в распоряжении 
Министерства, исполнительных органов государственной власти Камчатского края, пре-
доставляющих государственные услуги, иных органов государственной власти, органов 
местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае либо под-
ведомственных им организаций, участвующих в предоставлении государственных и 
муниципальных услуг, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, нормативными правовыми актами Камчатского края и правовыми актами 
муниципальных образований в Камчатском крае, за исключением документов, указан-
ных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг»;

3) осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения 
государственной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы и 
организации, за исключением получения услуг, включенных в перечень услуг, которые 
являются необходимыми и обязательными для предоставления государственных услуг.

2.8. Основания для отказа в приеме документов.
Основания для отказа в приеме документов отсутствуют.
2.9. Основания для приостановления предоставления государственной услуги.
Основания для приостановления предоставления государственной услуги отсутствуют.
2.10. Основания для отказа в предоставлении государственной услуги.
2.10.1. Основаниями для отказа в предоставлении государственной услуги являются:
1) несоответствие заявления формам согласно Приложениям 4, 5 к Регламенту;
2) несоответствие заявленных целей посещения особо охраняемой природной терри-

тории регионального значения Камчатского края разрешенным видам деятельности, 
изложенным в положении о конкретной особо охраняемой природной территории Кам-
чатского края;

3) установление:
- Агентством лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края ограни-

чения на пребывание граждан в лесах на территории Камчатского края и на конкрет-
ной особо охраняемой природной территории Камчатского края в целях обеспечения 
пожарной безопасности и/или санитарной безопасности в лесах в соответствии со ста-
тьями 53.5 и 60.9 Лесного кодекса Российской Федерации, Порядком ограничения пре-
бывания граждан в лесах и въезда в них транспортных средств, проведения в лесах опре-
деленных видов работ в целях обеспечения пожарной безопасности в лесах и Порядком 
ограничения пребывания граждан в лесах и въезда в них транспортных средств, прове-
дения в лесах определенных видов работ в целях обеспечения санитарной безопасно-
сти в лесах, утвержденными приказом Минприроды России от 06.09.2016 № 457;

- органами местного самоуправления особого противопожарного режима в соответ-
ствии со статьей 30 Федерального закона от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопас-
ности», частью 14 Правил противопожарного режима в Российской Федерации, утвер-
жденных постановлением Правительства Российской Федерации от 25.04.2012 № 390 
«О противопожарном режиме»;

4) случаи, когда предоставление государственной услуги отнесено к полномочиям 
иного исполнительного органа государственной власти Камчатского края или его под-
ведомственного учреждения; 

5) ходатайство Заявителя о возвращении заявления на выдачу разрешения либо остав-
ления его без рассмотрения;

6) подача заявления и прилагаемых к нему документов в электронной форме через 
РПГУ, подписанных с использованием простой электронной подписи, не принадлежа-
щей Заявителю или его представителю.

2.10.2. В периоды ограничения пребывания граждан в лесах, в том числе и в целях 
обеспечения пожарной безопасности, допускается выдача разрешений:

1) научным учреждениям и организациям, функционирующим в системе Российской 
академии наук (для проведения научно-исследовательских работ);

2) высшим учебным заведениям с целью проведения образовательных работ в рам-
ках учебного плана;

3) юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, выполняющим рабо-
ты в рамках заключенных с исполнительными органами государственной власти Кам-
чатского края и администрациями муниципальных образований государственных кон-
трактов (договоров);

4) физическим лицам, участвующим в проведении природоохранных мероприятий;
5) юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, эксплуатирующим 

линейные объекты, расположенные в границах особо охраняемых природных террито-
рий регионального значения Камчатского края, или линейные объекты, доступ к кото-
рым возможно осуществить только через особо охраняемую природную территорию ре-
гионального значения Камчатского края;

6) юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям в связи с производст-
венной необходимостью при осуществлении видов деятельности на особо охраняемой 
природной территории регионального значения Камчатского края, а также на прилега-
ющей к ней территории (акватории);

7) физическим лицам, юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям в 
связи с обеспечением деятельности, связанной с выполнением метеорологических и 
сейсмологических наблюдений на особо охраняемой природной территории региональ-
ного значения Камчатского края;

8) юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям и физическим лицам, 
участвующим в проведении мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвы-
чайных ситуаций.

2.11. Размер платы за предоставление государственной услуги.
Государственная пошлина за предоставление государственной услуги не взимается.
Государственная услуга предоставляется заявителю бесплатно.
2.12. Время ожидания в очереди при подаче заявления и при получении разрешитель-

ных документов не может превышать 15 минут.
2.13. Требования к помещениям, в которых предоставляется государственная услуга, 

к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении государственной 
услуги, информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, 
необходимых для предоставления каждой государственной услуги, размещению и офор-
млению визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предостав-
ления такой услуги, в том числе к обеспечению доступности для инвалидов указанных 
объектов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной за-
щите инвалидов.

2.13.1. Помещения для непосредственного взаимодействия специалистов Министер-
ства с заявителями могут быть организованы в виде отдельных кабинетов, а при отсут-
ствии такой возможности в виде отдельных рабочих мест для каждого ведущего прием 
специалиста Министерства.

2.13.2. Места для информирования заявителей, получения информации о предостав-
лении государственной услуги, а также для заполнения необходимых документов, обо-
рудуются:

1) информационным стендом с образцами заполнения формы заявления о предо-
ставлении государственной услуги с перечнем документов, необходимых для предо-
ставления государственной услуги;

2) стульями и столами для возможности ожидания в очереди и оформления документов.
2.14. Инвалидам, включая инвалидов, использующих кресла-коляски и собак-провод-

ников, обеспечиваются:
1) условия для беспрепятственного доступа в помещение Министерства и к получе-

нию государственной услуги;
2) возможность самостоятельного или с помощью специалистов, ответственных за 

предоставление государственной услуги, передвижения по территории Министерства, 
входа в помещение Министерства и выхода из него;

3) возможность посадки в транспортное средство и высадки из него перед входом в 
помещение Министерства, в том числе с использованием кресла-коляски и при необ-
ходимости с помощью специалистов, ответственных за предоставление государствен-
ной услуги;

4) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и са-
мостоятельного передвижения, и оказание им помощи в помещении Министерства;

5) надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых 
для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к помещению Министерства 
и государственной услуге с учетом ограничений их жизнедеятельности;

6) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а 
также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выпол-
ненными рельефно-точечным шрифтом Брайля, допуск сурдопереводчика и тифлосур-
допереводчика;

7) допуск на объекты собаки-проводника при наличии документа, подтверждающе-
го ее специальное обучение, выданного по форме и в порядке, утвержденным прика-
зом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.06.2015 № 
386н «Об утверждении формы документа, подтверждающего специальное обучение со-
баки-проводника, и порядка его выдачи»;

8) оказание специалистами, ответственными за предоставление государственной 
услуги, иной необходимой инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих по-
лучению услуг и использованию объектов наравне с другими лицами.

2.15. Показатели доступности и качества государственной услуги.
2.15.1. Показателями доступности государственной услуги являются:
1) уровень информирования заявителей о порядке предоставления государственной 

услуги посредством размещения информации на информационном стенде Министер-
ства, на странице Министерства, на ЕПГУ и РПГУ;

2) уровень транспортной доступности места предоставления государственной услуги 
общественным транспортом;

3) уровень доступности обращения за предоставлением государственной услуги, в том 
числе лиц с ограниченными возможностями здоровья;

4) предоставление возможности подачи заявления о предоставлении государствен-
ной услуги и документов через ЕПГУ/РПГУ;

5) предоставление возможности получения информации о ходе предоставления го-
сударственной услуги, в том числе через ЕПГУ/РПГУ, а также предоставления результа-
та оказания услуги в личный кабинет заявителя (при заполнении заявления через ЕПГУ/
РПГУ);

6) возможность досудебного (внесудебного) рассмотрения жалоб в процессе предо-
ставления государственной услуги.

2.15.2. Показателями качества государственной услуги являются:
1) достоверность предоставляемой информации;
2) четкость в изложении информации;
3) полнота информирования;
4) степень удовлетворенности заявителей качеством государственной услуги;
5) количество жалоб на действия и решения специалистов в процессе предоставле-

ния государственной услуги;
6) количество выявленных нарушений полноты и качества предоставления государ-

ственной услуги по результатам плановых и внеплановых проверок;
7) соответствие требованиям комфортности предоставления государственной услу-

ги.
2.15.3. Показатели доступности и качества государственной услуги при предоставле-

нии в электронном виде:
1) возможность получения информации о порядке и сроках предоставления услуги 

посредством ЕПГУ/ РПГУ;
2) возможность записи на прием в орган на консультацию по вопросам предоставле-

ния услуги, для подачи запроса о предоставлении государстве-ной услуги, получения 
результата оказания услуги посредством ЕПГУ/РПГУ;

3) возможность формирования запроса для подачи заявления заявителем на ЕПГУ/
РПГУ;

4) возможность приема и регистрации Министерством заявления и иных докумен-
тов, необходимых для предоставления государственной услуги, поданных посредством 
ЕПГУ/РПГУ;

5) возможность получения информации о ходе предоставления государственной услу-
ги, в том числе через ЕПГУ/РПГУ, а также предоставления результата оказания услуги в 
личный кабинет заявителя (при подаче заявления через ЕПГУ/РПГУ);

6) получение результата предоставления государственной услуги документа на бу-
мажном носителе или при наличии технической возможности в форме электронного 
документа;

7) при наличии технической возможности оценка доступности и качества государст-
венной услуги на ЕПГУ/РПГУ;

8) возможность направления в электронной форме жалобы на решения и действия 
(бездействия) должностного лица органа в ходе предоставления государственной услу-
ги, органа, предоставляющего государственную услугу.

2.16. Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления госу-
дарственной услуги в многофункциональных центрах предоставления государственных 
и муниципальных услуг и особенности предоставления государственной услуги в элек-
тронной форме отсутствуют.

Услуга в многофункциональных центрах предоставления государственных и муни-
ципальных услуг не предоставляется.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (дей-
ствий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения ад-
министративных процедур в электронной форме, а также особенности выполнения ад-
министративных процедур в многофункциональных центрах

3.1. В рамках предоставления государственной услуги физическим, юридическим ли-
цам или индивидуальным предпринимателям Министерством осуществляются следу-
ющие административные процедуры:

3.1.1. Прием и регистрация заявления.
3.1.2. Рассмотрение заявления и принятие решения о выдаче разрешения или об от-

казе в выдаче разрешения.
3.1.3. Выдача разрешения или мотивированного отказа.
3.2. Прием и регистрация заявления. 
3.2.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является 

поступление в Министерство заявления.
3.2.2. Специалист Министерства, ответственный за делопроизводство, в день посту-

пления заявления:
1) осуществляет регистрацию заявления в журнале регистрации входящей коррес-

понденции;
2) после регистрации передает заявление Министру или лицу, его замещающему, для 

визирования.
3.2.3. Министр или лицо, его замещающее, в течение 1 рабочего дня со дня регистра-

ции заявления, визирует и передает его начальнику Уполномоченного отдела (лицу, его 
замещающему).

3.2.4. Начальник Уполномоченного отдела (лицо, его замещающее) в течение 1 рабо-
чего дня со дня регистрации заявления определяет специалиста Министерства, ответ-
ственного за предоставление государственной услуги, и передает ему заявление для ор-
ганизации предоставления государственной услуги.

3.2.5. Результатом выполнения административной процедуры является получение 
специалистом Министерства, ответственным за предоставление государственной услу-
ги, заявления с визой Министра (лица, его замещающего), а также начальника Уполно-
моченного отдела (лица, его замещающего).

3.2.6. Способом фиксации результата административной процедуры является при-
своение заявлению входящего номера, а также его визирование Министром или лицом, 
его замещающим, и начальником Уполномоченного отдела (лицом, его замещающим).

3.2.7. Максимальный срок выполнения административной процедуры составляет 1 
рабочий день со дня поступления в Министерство заявления.

3.3. Рассмотрение заявления и принятие решения о выдаче разрешения или об отка-
зе в выдаче разрешения.

3.3.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является 
получение специалистом Министерства, ответственным за предоставление государст-
венной услуги, заявления для проведения проверки на соответствие требованиям, уста-
новленным настоящим Регламентом.

3.3.2. Специалист Министерства, ответственный за предоставление государственной 
услуги, осуществляет проверку заявления на соответствие требованиям, указанным в 
пункте 2.6.1 части 2.6 настоящего Регламента. 

3.3.3. При наличии оснований, предусмотренных пунктом 2.10.1 части 2.10 настоя-
щего Регламента, специалист Министерства, ответственный за предоставление государ-
ственной услуги, принимает решение о подготовке проекта мотивированного отказа в 
выдаче разрешения.

3.3.4. При отсутствии оснований, предусмотренных пунктом 2.10.1 части 2.10 насто-
ящего Регламента, специалист Министерства, ответственный за предоставление госу-
дарственной услуги, принимает решение о подготовке разрешения.

3.3.5. Результатом выполнения административной процедуры является принятие спе-
циалистом Министерства, ответственным за предоставление государственной услуги, 
решения о выдаче разрешения или об отказе в выдаче разрешения.

3.3.6. Способом фиксации результата административной процедуры является подго-
товка специалистом Министерства, ответственным за предоставление государственной 
услуги, проектов разрешения или мотивированного отказа в выдаче разрешения.

3.3.7. Максимальный срок выполнения административной процедуры составляет 1 
рабочий день со дня поступления заявления в Уполномоченный отдел.

3.4. Выдача разрешения или мотивированного отказа.
3.4.1. Выдача Заявителю разрешения. 
1) Основанием для начала выполнения административной процедуры является от-

сутствие оснований для отказа в предоставлении государственной услуги, установлен-
ных настоящим Регламентом.

2) Специалист Министерства, ответственный за предоставление государственной 
услуги, оформляет разрешение по формам согласно Приложениям 1, 2 к настоящему Ре-
гламенту и передает его на подпись Министру либо лицу, его замещающему.

3) Министр либо лицо, его замещающее подписывает разрешение и заверяет его от-
тиском гербовой печати. Подписанное разрешение направляется в Уполномоченный 
отдел, где специалист Министерства, ответственный за предоставление государствен-
ной услуги, осуществляет его регистрацию в электронном журнале регистрации выда-
чи разрешений и информирует по телефону Заявителя о времени выдачи разрешения 
либо направляет Заявителю результат предоставления государственной услуги одним 
из способов, указанных Заявителем при подаче заявления.

4) Разрешение оформляется в двух экземплярах, один из которых выдается Заявите-
лю, а второй хранится в Министерстве в соответствии со сроками, определенными но-
менклатурой дел. 

5) Оформленное разрешение выдается Заявителю либо его представителю по дове-
ренности в срок, не превышающий 1 рабочего дня с даты подписания разрешения. 
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6) Результатом административной процедуры является выдача Министерством раз-
решения Заявителю. 

7) Способом фиксации является оформленное в соответствии с настоящим Регламен-
том разрешение с отметкой о его направлении Заявителю выбранным им способом.

8) Максимальный срок выполнения административной процедуры составляет 3 ра-
бочих дня со дня поступления заявления в Уполномоченный отдел.

3.4.2. Мотивированный отказ в предоставлении государственной услуги.
1) Основанием для начала выполнения административной процедуры является на-

личие оснований для отказа в предоставлении государственной услуги, установленных 
настоящим Регламентом.

2) Специалист Министерства, ответственный за предоставление государственной 
услуги, при наличии оснований, предусмотренных пунктом 2.10.1 части 2.10 настояще-
го Регламента, готовит проект уведомления о мотивированном отказе по форме соглас-
но Приложению 3 и передает его на подпись Министру либо лицу, его замещающему.

3) Мотивированный отказ подписывается Министром либо лицом, его замещающим, 
регистрируется специалистом Министерства, ответственным за прием и регистрацию 
документов, в электронной регистрационной системе, и направляется Заявителю од-
ним из способов, указанных Заявителем при подаче заявления.

4) Копия мотивированного отказа прилагается к заявлению, которое хранятся в Ми-
нистерстве в соответствии со сроками, определенными номенклатурой дел.

5) Результатом действия является направление Заявителю мотивированного отказа.
6) Способом фиксации является оформленный в соответствии с настоящим Регламен-

том мотивированный отказ с отметкой о его направлении Заявителю выбранным им 
способом.

7) Максимальный срок выполнения административной процедуры составляет 3 ра-
бочих дня со дня поступления заявления в Уполномоченный отдел.

3.5. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предо-
ставления государственной услуги документах.

3.5.1. Основанием для начала административной процедуры является поступление в 
Министерство заявления об исправлении опечаток и (или) ошибок, допущенных в вы-
данных в результате предоставления государственной услуги документах (далее – За-
явление об исправлении ошибок), или выявление должностным лицом Министерства 
опечаток и (или) ошибок, допущенных в выданных в результате предоставления госу-
дарственной услуги документах.

3.5.2. Прием и регистрация Заявления об исправлении ошибок.
Специалист Министерства, ответственный за делопроизводство, в день поступления 

заявления:
1) осуществляет регистрацию заявления в журнале регистрации входящей коррес-

понденции;
2) после регистрации передает заявление Министру или лицу, его замещающему, для 

визирования.
Министр или лицо, его замещающее, визирует и передает его начальнику Уполномо-

ченного отдела (лицу, его замещающему).
Результатом выполнения административной процедуры является получение специ-

алистом Министерства, ответственным за предоставление государственной услуги, за-
явления с визой Министра (лица, его замещающего), а также начальника Уполномочен-
ного отдела (лица, его замещающего) в день его поступления в Министерство.

Способом фиксации результата административной процедуры является присвоение 
заявлению входящего номера, а также его визирование Министром или лицом, его за-
мещающим, и начальником Уполномоченного отдела (лицом, его замещающим).

Максимальный срок выполнения административной процедуры составляет 1 рабо-
чий день.

3.5.3 Специалист Министерства, ответственный за предоставление государственной 
услуги, рассматривает Заявление об исправлении ошибок, допущенных в выданных в 
результате предоставления государственной услуги документах, представленное зая-
вителем, и проводит проверку указанных в Заявлении сведений в срок, не превышаю-
щий 1 рабочего дня с даты регистрации соответствующего заявления.

В случае выявления допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в результате 
предоставления государственной услуги документах должностное лицо Министерства 
осуществляет исправление путем внесения исправлений в ранее выданный документ, 
являющийся результатом предоставления государственной услуги, в срок не превыша-
ющий 1 рабочего дня с даты регистрации соответствующего Заявления. 

В случае отсутствия опечаток и (или) ошибок в документах, выданных в результате 
предоставления государственной услуги, должностное лицо Министерства, ответствен-
ное за предоставление государственной услуги, письменно сообщает заявителю об от-
сутствии таких опечаток и (или) ошибок в срок, не превышающий 1 рабочего дня с даты 
регистрации соответствующего Заявления.

Специалист Министерства, ответственный за делопроизводство, в срок не позднее 1 
рабочего дня, следующего за днем подписания уведомления об отсутствии опечаток и 
(или) ошибок в документах, выданных в результате предоставления государственной 
услуги, регистрирует такое уведомление в журнале исходящей корреспонденции.

Исправленные разрешения, являющиеся результатом предоставления государствен-
ной услуги, или подписанное уведомление об отсутствии опечаток и (или) ошибок в до-
кументах передаются заявителю специалистом Министерства, ответственным за пре-
доставление государственной услуги, или направляются в адрес заявителя почтовым 
отправлением с уведомлением о вручении специалистом Министерства, ответствен-
ным за делопроизводство, в срок не позднее 1 рабочего дня со дня внесения исправле-
ний в документы, выданных в результате предоставления государственной услуги.

Результатом административной процедуры является внесение исправлений в ранее 
выданный документ, являющийся результатом предоставления государственной услу-
ги, или уведомления об отсутствии таких опечаток и (или) ошибок.

Срок выполнения административной процедуры составляет 3 рабочих дня со дня по-
ступления Заявления об исправлении ошибок.

3.6. Порядок исполнения административных процедур (действий) в электронной фор-
ме, в том числе с использованием РПГУ, ЕПГУ.

Запись на прием в Министерство для подачи заявления о предоставлении государст-
венной услуги.

Запись на прием проводится посредством ЕПГУ, РПГУ и страницы Министерства. 
Заявителю предоставляется возможность записи в любые свободные для приема дату 

и время в пределах установленного в Министерстве графика приема заявителей.
Возможность записи на прием предоставляется только заявителям, имеющим под-

твержденную учетную запись в Единой системе аутентификации и идентификации (да-
лее – ЕСИА). Если заявитель не имеет подтвержденной учетной записи в ЕСИА, то ему 
необходимо пройти процедуру регистрации в соответствии с правилами регистрации 
в ЕСИА по адресу в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: https://
esia.gosuslugi.ru. 

Осуществить запись на прием по предварительной записи могут заявители, указан-
ные в части 1.3 настоящего Регламента.

Министерство не вправе требовать от заявителя совершения иных действий, кроме 
прохождения идентификации и аутентификации в государственной информационной 
системе «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обес-
печивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных си-
стем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в 
электронной форме» по адресу в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет»: https://esia.gosuslugi.ru (далее - ЕСИА) в соответствии с нормативными право-
выми актами Российской Федерации, указания цели приема, а также предоставления 
сведений, необходимых для расчета длительности временного интервала, который не-
обходимо забронировать для приема.

Министерство обеспечивает прием заявления, а также запроса об исправлении допу-
щенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления государственной 
услуги документах через РПГУ, для предоставления государственной услуги или для ис-
правления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления 
государственной услуги документах.

При предоставлении государственной услуги в электронной форме заявителю направ-
ляется:

- уведомление о приеме и регистрации заявления, содержащее сведения о факте при-
ема заявления;

- уведомление о результатах рассмотрения заявления, содержащее сведения о при-
нятии положительного решения о предоставлении государственной услуги и возмож-
ности получить результат предоставления государственной услуги, о начале процеду-
ры предоставления государственной услуги, а также сведения о дате окончания предо-
ставления государственной услуги;

- уведомление о мотивированном отказе в предоставлении государственной услуги 
по основаниям, предусмотренным пунктом 2.10.1 части 2.10 настоящего Регламента.

Уведомление о завершении выполнения Министерством предусмотренных действий 
направляется заявителю в срок, не превышающий 1 рабочего дня после завершения со-
ответствующего действия, на адрес электронной почты или с использованием средств 
ЕПГУ и РПГУ в личный кабинет по выбору заявителя.

Для получения разрешения в форме электронного документа заявитель направляет 
соответствующее заявление в электронной форме с использованием РПГУ. 

Формирование заявления на РПГУ осуществляется посредством заполнения элек-
тронной формы заявления. На РПГУ и странице Министерства размещаются образцы 
заполнения электронной формы заявления.

При формировании заявления обеспечивается:
- возможность копирования и сохранения заявления;
- возможность печати на бумажном носителе копии электронной формы заявления;
- сохранение ранее введенных в электронную форму заявления значений в любой мо-

мент по желанию заказчика, в том числе при возникновении ошибок ввода и возврате 
для повторного ввода значений в электронную форму заявления;

- заполнение полей электронной формы заявления до начала ввода сведений заяви-
телем с использованием сведений, размещенных в ЕСИА, и сведений, опубликованных 
на ЕПГУ и РПГУ, в части, касающейся сведений, отсутствующих в ЕСИА;

- возможность вернуться на любой из этапов заполнения электронной формы заяв-
ления без потери ранее введенной информации.

В заявлении, направленном в электронной форме, указывается один из следующих 
способов получения разрешения: 

- в виде бумажного документа, который заявитель получает непосредственно при лич-
ном обращении;

- в виде бумажного документа, который высылается заявителю по указанному им в 
заявлении почтовому адресу с уведомлением о вручении;

- в виде электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной элек-
тронной подписью должностного лица Министерства, которые направляются заявите-
лю посредством электронной почты либо в личный кабинет.

Форматно-логическая проверка сформированного заявления осуществляется авто-
матически после заполнения заявителем каждого из полей электронной формы заяв-
ления. При выявлении некорректно заполненного поля электронной формы заявления 
заявитель уведомляется о характере выявленной ошибки и порядке ее устранения по-
средством информационного сообщения непосредственно в электронной форме заяв-
ления.

Заявление, поданное через РПГУ, считается подписанным простой электронной под-
писью.

Сформированное и подписанное заявление, направляется в Министерство посредст-
вом РПГУ.

Административные процедуры по предоставлению государственной услуги начина-
ются с момента приема и регистрации Министерством электронного заявления.

Рассмотрение заявления, полученного в электронной форме, осуществляется в том же 

порядке, что и рассмотрение заявлений, полученных от заявителей лично, посредством 
почтового отправления, поступивших на адрес электронной почты Министерства.

Прием и регистрация заявления осуществляются специалистом Министерства, ответ-
ственным за прием и регистрацию документов, в электронной регистрационной систе-
ме в день поступления заявления, а в случае поступления заявления в нерабочее вре-
мя, в нерабочие и праздничные дни – в первый рабочий день, следующий за днем по-
ступления заявления.

После регистрации и визирования Министром (лицом его замещающим) заявление 
направляется в Уполномоченный отдел.

При получении заявления в электронной форме специалист Министерства, ответст-
венный за предоставление государственной услуги, осуществляет действия, предусмо-
тренные частями 3.3-3.5 настоящего Регламента, с уведомлением заявителя в порядке 
и срок, предусмотренные настоящим Регламентом.

Заявителю сообщается присвоенный заявлению в электронной форме уникальный 
номер, по которому в соответствующем разделе ЕПГУ и РПГУ заявителю будет представ-
лена информация о ходе выполнения указанного запроса (заявления).

О результатах предварительного рассмотрения заявитель (представитель заявителя) 
уведомляется изменением текущего статуса заявления в личном кабинете заявителя 
(представителя заявителя) о прохождении предварительной проверки.

В случае принятия заявления его статус в личном кабинете заявителя (представите-
ля заявителя) на ЕПГУ и РПГУ обновляется ответственным исполнителем до статуса 
«принято». 

В качестве результата предоставления государственной услуги заявитель по его вы-
бору вправе получить разрешение в форме электронного документа, подписанного 
уполномоченным должностным лицом с использованием усиленной квалифицирован-
ной электронной подписи.

Заявитель вправе получить результат предоставления государственной услуги в фор-
ме электронного документа или документа на бумажном носителе в течение срока дей-
ствия результата предоставления государственной услуги.

Заявителям обеспечивается возможность оценить доступность и качество государст-
венной услуги на ЕПГУ и РПГУ.

4. Порядок и формы контроля за предоставлением государственной услуги

4.1. Контроль за исполнением настоящего Регламента осуществляется в форме теку-
щего контроля, плановых и внеплановых проверок.

4.2. Текущий контроль осуществляется в целях обеспечения своевременного и каче-
ственного исполнения поручений по обращению заявителей, принятия оперативных 
мер по своевременному выявлению и устранению причин нарушения прав, свобод и 
законных интересов заявителей.

4.3. Текущий контроль за соблюдением и исполнением ответственными специали-
стами Министерства положений настоящего Регламента и иных нормативных право-
вых актов, устанавливающих требования к предоставлению государственной услуги, а 
также принятием ими решений (далее - текущий контроль) в Министерстве осуществ-
ляет Министр (лицо его замещающее), заместитель Министра, курирующий соответст-
вующее направление деятельности Министерства, в соответствии с настоящим Регла-
ментом.

4.4. Текущий контроль включает:
1) постановку поручений по исполнению настоящего Регламента на контроль;
2) сбор и обработку информации о ходе исполнения настоящего Регламента;
3) подготовку оперативных запросов исполнителям о ходе и состоянии исполнения 

настоящего Регламента;
4) подготовку и обобщение данных о сроках исполнения поручений по исполнению 

настоящего Регламента.
4.5. Текущий контроль должен быть постоянным, всесторонним и объективным.
4.6. Заместитель Министра, курирующий соответствующее направление деятельнос-

ти Министерства, должен регулярно проверять состояние исполнительской дисципли-
ны, рассматривать случаи нарушения установленных законодательством Российской 
Федерации сроков предоставления государственной услуги, принимать меры по устра-
нению причин нарушений.

4.7. Нарушения порядка предоставления государственной услуги, установленного на-
стоящим Регламентом, неправомерный отказ в предоставлении государственной услу-
ги, затягивание сроков предоставления государственной услуги влекут в отношении ви-
новных специалистов Министерства ответственность в соответствии с законодательст-
вом Российской Федерации и должностным регламентом.

4.8. Полнота и качество предоставления государственной услуги контролируются по-
средством проведения плановых и внеплановых проверок.

4.9. Плановые проверки проводятся:
1) Министром (лицом его замещающим);
2) заместителем Министра, курирующим соответствующее направление деятельнос-

ти Министерства;
3) лицами, назначенными Министром (лицом его замещающим) для проведения про-

верки.
4.10. Плановая проверка проводится не реже одного раза в год.
4.11. Основанием для проведения внеплановой проверки является обращение заяви-

теля в установленном законодательством Российской Федерации порядке с жалобой на 
нарушение положений настоящего Регламента. Проведение внеплановых проверок осу-
ществляется по мере поступления жалоб от заявителей на действия (бездействие) Ми-
нистерства, его специалистов. Внеплановая проверка проводится Министром (лицом 
его замечающим).

4.12. По результатам проведения проверок в случае выявления нарушений прав зая-
вителей виновные лица привлекаются к ответственности в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

4.13. Специалисты Министерства несут ответственность за решения и действия (без-
действие), принимаемые (осуществляемые) ими в процессе предоставления государст-
венной услуги, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.14. Заявители вправе контролировать предоставление государственной услуги пу-
тем получения информации по телефону, по письменным обращениям, по электрон-
ной почте, на странице Министерства. Заявители могут принимать участие в электрон-
ных опросах, форумах и анкетировании по вопросам удовлетворенности полнотой и 
качеством предоставления государственной услуги, соблюдения должностными лица-
ми Министерства сроков и последовательности административных процедур, предус-
мотренных настоящим Регламентом.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездейст-
вия) Министерства, предоставляющего государственную услугу, а также его должност-
ных лиц

5.1. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении государствен-

ной услуги;
2) нарушение срока предоставления государственной услуги;
3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления дейст-

вий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными пра-
вовыми актами Российской Федерации и Камчатского края для предоставления госу-
дарственной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации и Камчатского края для предоставления 
услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении государственной услуги, если основания отказа не предус-
мотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации и Камчатского края;

6) затребование с заявителя при предоставлении государственной услуги платы, не 
предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации и Камчат-
ского края;

7) отказ Министерства, его должностного лица или специалиста, предоставляющих 
государственную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в 
результате предоставления государственной услуги документах либо нарушение уста-
новленного срока таких исправлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления 
государственной услуги;

9) приостановление предоставления государственной услуги, если основания прио-
становления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии 
с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и 
иными нормативными правовыми актами Камчатского края;

10) требование у заявителя при предоставлении государственной услуги документов 
или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при пер-
воначальном отказе в предоставлении государственной услуги, за исключением случа-
ев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 
210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

5.2. Жалоба должна содержать:
1) наименование исполнительного органа государственной власти Камчатского края, 

его должностного лица либо специалиста, предоставляющих государственную услугу, 
решения и действия (бездействие) которых обжалуется;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства 
заявителя, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной 
почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ зая-
вителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) Министерства, его 
должностного лица либо специалиста, предоставляющих государственную услугу;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (без-
действием) Министерства, его должностного лица либо специалиста, предоставляюще-
го государственную услугу. Заявителем могут быть представлены документы (при на-
личии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.3. Жалоба подается в Министерство заявителем либо его уполномоченным предста-
вителем в письменной форме на бумажном носителе, в том числе при личном приеме 
заявителя либо его уполномоченного представителя, или в электронном виде. Жалоба 
в письменной форме может быть также направлена по почте.

5.4. В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, 
удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации.

5.5. В случае если жалоба подается через представителя заявителя, представляется до-
кумент, подтверждающий полномочия на осуществление действий от имени заявите-
ля. В качестве документа, подтверждающего полномочия на осуществление действий 
от имени заявителя, может быть представлена оформленная в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации доверенность.

5.6. Жалоба может быть подана заявителем в электронной форме посредством:
1) страницы Министерства;
2) посредством портала Федеральной информационной системы «Досудебное обжа-

лование» (do.gosuslugi.ru).
5.7. При подаче жалобы в электронной форме документы, указанные в части 5.5 на-

стоящего раздела, могут быть представлены в форме электронных документов, подпи-
санных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Россий-
ской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требует-
ся.

Возможность подачи жалобы через ЕПГУ и РПГУ может быть реализована после ре-

гистрации и авторизации в ЕСИА в порядке, установленном нормативными правовы-
ми актами и методическими документами, определяющими правила использования 
ЕСИА.

После регистрации в ЕСИА заявитель получает доступ к «личному кабинету» пользо-
вателя на РПГУ и возможность направления документов, необходимых для подачи жа-
лобы.

5.8. В случае если обжалуются решения Министра (лица его замещающего), жалоба 
подается в Правительство Камчатского края и рассматривается в порядке, предусмо-
тренном разделом 4 Положения об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на ре-
шения и действия (бездействие) исполнительных органов государственной власти Кам-
чатского края, предоставляющих государственные услуги, и их должностных лиц, госу-
дарственных гражданских служащих исполнительного органа государственной власти 
Камчатского края, предоставляющих государственные услуги, утвержденного постанов-
лением Правительства Камчатского края от 14.02.2013 № 52-П, Комиссией по досудеб-
ному обжалованию действий (бездействий), решений исполнительных органов госу-
дарственной власти Камчатского края, их должностных лиц, образованной постановле-
нием Правительства Камчатского края от 28.07.2008 № 230-П.

5.9. Министр (лицо его замещающее) обеспечивает:
1) прием и рассмотрение жалоб в соответствии с требованиями настоящего раздела 

Регламента;
2) направление жалобы в уполномоченный на ее рассмотрение иной орган в случае, 

предусмотренном частью 5.11 настоящего раздела.
5.10. Министерство обеспечивает:
1) оснащение мест приема жалоб;
2) информирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездей-

ствия) Министерства, его должностных лиц, специалистов, ответственных за предостав-
ление государственной услуги, посредством размещения информации на стендах в ме-
сте предоставления государственной услуги, на официальном сайте;

3) консультирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (без-
действия) Министерства, его должностных лиц, специалистов, ответственных за предо-
ставление государственной услуги, в том числе по телефону, электронной почте, при 
личном приеме.

5.11. В случае если жалоба подана заявителем в Министерство, но принятие решения 
по жалобе не входит в его компетенцию, жалоба в течение 1 рабочего дня со дня ее ре-
гистрации направляется в уполномоченный на ее рассмотрение иной орган и заявитель 
в письменной форме информируется о перенаправлении жалобы. 

5.12. Жалоба, поступившая в Министерство в письменной форме на бумажном носи-
теле, подлежит обязательной регистрации в журнале учета жалоб на решения и дейст-
вия (бездействие) Министерства, его должностных лиц, специалистов, ответственных 
за предоставление государственной услуги (далее - Журнал), не позднее следующего ра-
бочего дня со дня ее поступления с присвоением ей регистрационного номера.

Ведение Журнала осуществляется по форме и в порядке, установленном правовым 
актом Министерства.

Срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в Министерстве.
5.13. Жалоба подлежит рассмотрению Министром либо уполномоченным им долж-

ностным лицом (далее - уполномоченное лицо) в течение 15 рабочих дней со дня ее ре-
гистрации.

В случае обжалования отказа Министерства, его должностного лица, специалиста в 
приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок 
или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в те-
чение 5 рабочих дней со дня регистрации жалобы.

5.14. Министр либо уполномоченное лицо вправе оставить жалобу без ответа в сле-
дующих случаях:

1) при получении жалобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные 
выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица либо специали-
ста Министерства, ответственного за предоставление государственной услуги, а также 
членов его семьи, жалоба остается без ответа по существу поставленных в нем вопро-
сов и гражданину, направившему жалобу, сообщается о недопустимости злоупотребле-
ния правом;

2) если в жалобе не указаны фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии), по-
чтовый адрес заявителя;

3) если текст жалобы не поддается прочтению, о чем в течение 7 дней со дня регистра-
ции жалобы сообщается заявителю, если его фамилия и почтовый адрес поддаются про-
чтению.

5.15. Министр либо уполномоченное лицо отказывает в удовлетворении жалобы в сле-
дующих случаях:

1) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жало-
бе о том же предмете и по тем же основаниям;

2) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установ-
ленном законодательством Российской Федерации;

3) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями на-
стоящего раздела в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы (за 
исключением случая подачи жалобы тем же заявителем и по тому же предмету жалобы, 
но с иными доводами).

5.16. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих реше-
ний:

1) удовлетворение жалобы, в том числе в форме отмены принятого решения, исправ-
ления допущенных Министерством, его должностным лицом либо специалистом опе-
чаток и ошибок в выданных в результате предоставления государственной услуги до-
кументах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено 
нормативными правовыми актами Российской Федерации и Камчатского края, а также 
в иных формах;

2) отказ в удовлетворении жалобы.
5.17. Ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется заявителю не позд-

нее дня, следующего за днем принятия решения, в письменной форме.
5.18. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:
1) наименование исполнительного органа государственной власти Камчатского края, 

фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) Министра либо уполномоченного 
лица с указанием должности;

2) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице либо 
специалисте, решение или действие (бездействие) которого обжалуется;

3) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) или наименование заявителя;
4) основания для принятия решения по жалобе;
5) принятое по жалобе решение;
6) в случае признания жалобы подлежащей удовлетворению дается информация о 

действиях, осуществляемых Министерством в целях незамедлительного устранения вы-
явленных нарушений при оказании государственной услуги, а также приносятся изви-
нения за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действи-
ях, которые необходимо совершить Заявителю в целях получения государственной;

7) в случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению даются аргументиро-
ванные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о порядке 
обжалования принятого решения.

5.19. Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается Министром либо 
уполномоченным лицом.

5.20. По желанию заявителя ответ по результатам рассмотрения жалобы может быть 
представлен не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в форме электрон-
ного документа, подписанного электронной подписью Министра либо уполномоченно-
го лица, вид которой установлен законодательством Российской Федерации.

5.21. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы призна-
ков состава административного правонарушения или признаков состава преступления 
Министр (лицо его замещающее) незамедлительно направляет соответствующие мате-
риалы в органы прокуратуры.

5.22. Заявитель вправе оспорить решение, принятое по результатам рассмотрения жа-
лобы, в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.23. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудебного 
(внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляю-
щего государственную услугу, а также его должностных лиц:

1) Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления го-
сударственных и муниципальных услуг»;

2) постановление Правительства Российской Федерации от 16.08.2012 № 840 «О по-
рядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) федеральных 
органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных государственных 
служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фондов Российской Фе-
дерации, государственных корпораций, наделенных в соответствии с федеральными 
законами полномочиями по предоставлению государственных услуг в установленной 
сфере деятельности, и их должностных лиц, организаций, предусмотренных частью 1.1 
статьи 16 Федерального закона «Об организации предоставления государственных и 
муниципальных услуг», и их работников, а также многофункциональных центров пре-
доставления государственных и муниципальных услуг и их работников»;

3) постановление Правительства Российской Федерации от 20.11.2012 № 1198 «О фе-
деральной государственной информационной системе, обеспечивающей процесс досу-
дебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), совершенных 
при предоставлении государственных и муниципальных услуг»;

4) постановление Правительства Камчатского края от 14.02.2013 № 52-П «Об утвер-
ждении Положения об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и дей-
ствия (бездействие) исполнительных органов государственной власти Камчатского края, 
предоставляющих государственные услуги, и их должностных лиц, государственных гра-
жданских служащих исполнительных органов государственной власти Камчатского края, 
предоставляющих государственные услуги».

 Приложение 1 к Регламенту предоставления Министерством природных ресурсов и 
экологии Камчатского края государственной услуги по выдаче разрешений на посещение 

особо охраняемых природных территорий регионального значения (за исключением 
природных парков и государственных природных заказников регионального значения) 

(для физических лиц)

ФОРМА

РАЗРЕШЕНИЕ 
на посещение особо охраняемых природных территорий регионального значения (за 

исключением природных парков и государственных природных заказников 
регионального значения)

№ ____________________

Выдано: _______________________________________________________________________________________
 (фамилия, имя, отчество)

Разрешается нахождение на территории: _________________________________________________
 (наименование особо охраняемой

 природной территории)
с целью: _______________________________________________________________________________________

 (цель посещения)
с несовершеннолетним(ними) ______________________________________________________________

 (ФИО несовершеннолетнего(них))
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с использованием транспортного средства ________________________________________________
(тип, марка, модель, государственный регистрационный номер транспортного 

средства)

при обязательном условии соблюдения режима особой охраны вышеуказанной осо-
бо охраняемой природной территории регионального значения Камчатского края.

Срок действия разрешения: с «__» _________ 20__ г. по «__» ________ 20__ г.

Министр природных ресурсов
и экологии Камчатского края 	 _______________ ____________________________________
			   (подпись) 		  (Ф.И.О.)
М.П.

Дата выдачи «__» ___________ 20__ г.

Примечание:

Хозяйственная и иная деятельность в границах водоохранных зон и прибрежных за-
щитных полос водных объектов осуществляется по согласованию с федеральным орга-
ном исполнительной власти в области рыболовства на основании требований статьи 65 
Водного кодекса Российской Федерации и статьи 50 Федерального закона от 20.12.2004 
№ 166-ФЗ «О рыболовстве и сохранении водных биологических ресурсов».

Соблюдение Правил пожарной безопасности в лесах, утвержденных постановлением 
Правительства Российской Федерации от 30.06.2007 № 417, является обязательным при 
пребывании граждан в лесах, в том числе при осуществлении рекреационной деятель-
ности.

Приложение 2 к Регламенту предоставления Министерством природных ресурсов и 
экологии Камчатского края государственной услуги по выдаче разрешений на посещение 

особо охраняемых природных территорий регионального значения (за исключением 
природных парков и государственных природных заказников регионального значения) 

(для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей)

ФОРМА

РАЗРЕШЕНИЕ 
на посещение особо охраняемых природных территорий регионального значения (за 

исключением природных парков и государственных природных заказников 
регионального значения)

№ ____________________

Выдано: _______________________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________________ 
(для юридического лица: полное наименование, организационно-правовая форма
_________________________________________________________________________________________________

местонахождение, ИНН
_________________________________________________________________________________________________

для индивидуального предпринимателя: ФИО, адрес проживания, ИНН, ОГРНИП)

Разрешается нахождение ____________ человек(а) __________________________________________
		  (количество)
с сопровождающим группу лицом _________________________________________________________
				    (ФИО)
на территории: _______________________________________________________________________________

 (наименование особо охраняемой природной территории)
с целью: _______________________________________________________________________________________

(цель посещения)

с использованием транспортного средства ________________________________________________
(тип, марка, модель, государственный регистрационный номер транспортного 

средства)

при обязательном условии соблюдения режима особой охраны особой охраны выше-
указанной особо охраняемой природной территории регионального значения Камчат-
ского края.

Срок действия разрешения: с «__» _________ 20__ г. по «__» ________ 20__ г.

Министр природных ресурсов
и экологии Камчатского края 	 ______________________ ____________________________
			   (подпись) 		  (Ф.И.О.)
М.П.

Дата выдачи «__» ___________ 20__ г.

Примечание:

Хозяйственная и иная деятельность в границах водоохранных зон и прибрежных за-
щитных полос водных объектов осуществляется по согласованию с федеральным орга-
ном исполнительной власти в области рыболовства на основании требований статьи 65 
Водного кодекса Российской Федерации и статьи 50 Федерального закона от 20.12.2004 
№ 166-ФЗ «О рыболовстве и сохранении водных биологических ресурсов».

Соблюдение Правил пожарной безопасности в лесах, утвержденных постановлением 
Правительства Российской Федерации от 30.06.2007 № 417, является обязательным при 
пребывании в лесах, в том числе при осуществлении рекреационной деятельности.

Приложение 3 к Регламенту предоставления Министерством природных ресурсов и 
экологии Камчатского края государственной услуги по выдаче разрешений на посещение 

особо охраняемых природных территорий регионального значения (за исключением 
природных парков и государственных природных заказников регионального значения)

ФОРМА

Бланк � Министерства Наименование Заявителя  
Почтовый адрес

Уведомление

О мотивированном отказе в выдаче разрешения на посещение особо охраняемых 
природных территорий регионального значения (за исключением природных парков и 
государственных природных заказников регионального значения)

Настоящим информирую, что по результатам рассмотрения заявления (вх. №_______ 
от___________)принято решение об отказе в выдаче разрешения на посещение особо ох-
раняемых природных территорий регионального значения (за исключением природ-
ных парков и государственных природных заказников регионального значения), по сле-
дующим основаниям: __________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________.
(перечисление конкретных оснований для отказа в соответствии с настоящим 

Регламентом)

Министр природных ресурсов
и экологии Камчатского края	 ________________ _________________________________
			   (подпись) 		  (Ф.И.О.)

Исполнитель (Ф.И.О.), телефон

 Приложение 4 к Регламенту предоставления Министерством природных ресурсов и 
экологии Камчатского края государственной услуги по выдаче разрешений на посещение 

особо охраняемых природных территорий регионального значения (за исключением 
природных парков и государственных природных заказников регионального значения) 

(для физических лиц)
ФОРМА

Министру природных ресурсов и экологии 
Камчатского края
от ___________________________________________
 фамилия, имя, отчество
_______________________________________________
 контактный телефон ____________________________
___________________
 адрес электронной почты (при наличии)

Заявление на выдачу разрешения на посещение особо охраняемых природных 
территорий регионального значения (за исключением природных парков и 

государственных природных заказников регионального значения)

 Прошу выдать разрешение на посещение особо охраняемых природных территорий 
регионального значения Камчатского края

_________________________________________________________________________________________________ 
(указать наименование особо охраняемой природной территории регионального 

значения Камчатского края)
с целью _______________________________________________________________________________________

(указывается цель посещения)
на срок с “___” ________________________ 20___ г. по “___” _____________________ 20__ г.
		  (указать срок посещения)

с присутствием несовершеннолетнего(них): ______________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

 (фамилия, имя, отчество несовершеннолетнего(них))

с использованием транспортного средства ________________________________________
(тип, марка, модель, государственный регистрационный  

номер транспортного средства)
Способ получения разрешения _____________________________________________________________

(почтовым отправлением, лично, через доверенное лицо,  
через личный кабинет РГПУ)

Согласен(а) на обработку персональных данных _________________________________________
				    (подпись, ФИО)

Подписывая данное заявление, я даю Министерству природных ресурсов и экологии 
Камчатского края согласие на обработку вышеуказанных данных, а именно: сбор, за-
пись, систематизацию, накопление хранение, уточнение, (обновление, изменение), из-
влечение, использование, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных, 
в том числе с использование средств автоматизации. Настоящие согласие дается с це-
лью получения разрешения и мотивированного отказа в получении разрешения на по-
сещения особо охраняемых природных территорий регионального значения (за исклю-
чением природных парков и государственных природных заказников регионального 
значения) Камчатского края, и действует в течении 50 (пятидесяти) рабочих дней с мо-
мента получения Министерством природных ресурсов и экологии Камчатского края 
данного заявления.

Настоящие согласие действует на обработку персональных данных, осуществляемую 
без использования средств автоматизации.

“___” _____________ 20___ г. 	_____________/_______________________/
		  подпись расшифровка подписи

 Приложение 5 к Регламенту предоставления Министерством природных ресурсов и 
экологии Камчатского края государственной услуги по выдаче разрешений на посещение 

особо охраняемых природных территорий регионального значения (за исключением 
природных парков и государственных природных заказников регионального значения) 

(для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей)

ФОРМА

Исх. №_____
 «__»____________20__г.

Министру природных ресурсов и экологии 
Камчатского края

Заявление на выдачу разрешения на посещение особо охраняемых природных 
территорий регионального значения (за исключением природных парков и 

государственных природных заказников регионального значения)

Данные о Заявителе:
_________________________________________________________________________________________________
(для юридического лица: полное наименование, организационно-правовая форма

_________________________________________________________________________________________________
местонахождение, ОГРН, ИНН, телефон, адрес электронной почты)

________________________________________________________________________________________________
(для индивидуального предпринимателя: ФИО, адрес проживания, ОГРН, ИНН, 

телефон, адрес электронной почты)

Прошу выдать разрешение на право посещения особо охраняемых природных тер-
риторий регионального значения Камчатского края

_________________________________________________________________________________________________
 (указать наименование особо охраняемой природной территории)

с целью _______________________________________________________________________________________
(указать цель посещения)

с использованием транспортного средства ________________________________________
(тип, марка, модель, государственный регистрационный номер транспортного 

средства)
 
на срок с “___” ________________ 20___ г. по “___” ________________ 20__ г.
		  (указать срок посещения)
Количество человек _____________________________________________________________
ФИО сопровождающего лица________________________________________________________

Способ получения разрешения ____________________________________________________
(почтовым отправлением, лично, через доверенное лицо,  

через личный кабинет РПГУ)
Выдано”___” ____________ 20__ г.

Министр природных ресурсов
и экологии Камчатского края подпись ФИО

М.П.

МИНИСТЕРСТВО ИМУЩЕСТВЕННЫХ  
И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 55

г. Петропавловск-Камчатский� «26» мая 2020 года

О внесении изменений в перечни объектов недвижимого имущества, в отношении 
которых налоговая база определяется как кадастровая стоимость 

На основании постановления Правительства Камчатского края от 22.05.2017 № 
212-П «Об утверждении Порядка определения вида фактического использования 
зданий (строений, сооружений) и помещений в них, расположенных на террито-
рии Камчатского края, в отношении которых налоговая база определяется как ка-
дастровая стоимость», обращений Мамченко Дмитрия Олеговича от 18.12.2019 № 
5890 и Суслова Леонида Геннадьевича от 25.12.2019 № 6023, Протокола заседания 
комиссии по определению вида фактического использования объектов недвижи-
мого имущества на территории Елизовского муниципального района в Камчат-
ском крае, в отношении которых налоговая база определяется как кадастровая сто-
имость от 11.03.2020 № 5

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в таблицу приложения к приказу Министерства имущественных и зе-
мельных отношений Камчатского края от 15.12.2017 № 178 «Об определении пе-
речня объектов недвижимого имущества, в отношении которых налоговая база 
определяется как кадастровая стоимость на 2018 год» изменение, признав пункт 
258 утратившим силу. 

2. Внести в таблицу приложения к приказу Министерства имущественных и зе-
мельных отношений Камчатского края от 03.12.2018 № 172 «Об определении пе-
речня объектов недвижимого имущества, в отношении которых налоговая база 
определяется как кадастровая стоимость на 2019 год» изменение, признав пункт 
646 утратившим силу.

3. Внести в таблицу приложения к приказу Министерства имущественных и зе-
мельных отношений Камчатского края от 05.12.2019 № 165 «Об определении пе-
речня объектов недвижимого имущества, в отношении которых налоговая база 
определяется как кадастровая стоимость на 2020 год» изменение, признав пункт 
403 утратившим силу.

4. Положения части 1 настоящего приказа вступают в силу через 10 дней после 
дня его официального опубликования и распространяются на правоотношения, 
возникшие с 15.12.2017.

5. Положения части 2 настоящего приказа вступают в силу через 10 дней после 
дня его официального опубликования и распространяются на правоотношения, 
возникшие с 03.12.2018.

6. Положения части 3 настоящего приказа вступают в силу через 10 дней после 
дня его официального опубликования и распространяются на правоотношения, 
возникшие с 05.12.2019.

Врио Министра  
И.В. Мищенко

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ  

ПРИКАЗ № 116
г. Петропавловск-Камчатский� «29» мая 2020 года

О внесении изменений в приложение к приказу Министерства финансов 
Камчатского края от 28.11.2019 № 278 «Об установлении перечня и кодов 

целевых статей расходов краевого бюджета на 2020 год и на плановый период 
2021 и 2022 годов»

В соответствии с пунктом 4 статьи 21 Бюджетного кодекса Российской Федера-
ции

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести в приложение к приказу Министерства финансов Камчатского края от 
28.11.2019 № 278 «Об установлении перечня и кодов целевых статей расходов кра-
евого бюджета на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» следующие из-
менения:

а) пункт 291 изложить в следующей редакции: «

29.1 10290
Субсидия АО «Камчатский комбинат рыбных и пищевых продуктов» в 
целях возмещения недополученных доходов, возникших в связи с 
обеспечением деятельности бизнес-инкубатора

»;
б) после пункта 462 дополнить пунктом 463 следующего содержания: «

46.3 10560 Расходы для проведения тестирования на COVID-19 отдельных кате-
горий граждан, коллективов организаций

»;
в) после пункта 1854 дополнить пунктом 1855 следующего содержания: «

Приложение к приказу Министерства 
культуры Камчатского края от 27.05.2020 № 71

ПОЛОЖЕНИЕ  
о проведении творческого проекта «Открой Камчатку в своем Стиле!»

1. Положение о проведении творческого проекта «Открой Камчатку в своем Стиле» 
(далее – Положение) устанавливает цели и задачи, порядок организации и проведения 
творческого проекта «Открой Камчатку в своем Стиле» (далее – Проект). 

2. Проект реализуется в целях сохранения, развития и интеграции в современное об-
щественное пространство уникальных видов народных художественных промыслов ко-
ренных малочисленных народов Камчатского края. 

3. Задачами Фестиваля являются: 
1) выпуск коллекции современной дизайнерской одежды с использованием элемен-

тов народных художественных промыслов коренных малочисленных народов Камчат-
ского края; 

2) разработка и выпуск мини-буклетов с информацией об уникальных видах народ-
ных художественных промыслов коренных малочисленных народов Камчатского края; 

3) подготовка короткометражных видео роликов об уникальных видах народных ху-
дожественных промыслов коренных малочисленных народов Камчатского края; 

4) популяризация через средства массовой информации народных художественных 
промыслов коренных малочисленных народов Камчатского края;

5) организация публичной демонстрации коллекции современной одежды с исполь-
зованием элементов народных художественных промыслов коренных малочисленных 
народов Камчатского края, созданной в ходе реализации проекта.

4. Учредителем Проекта является Министерство культуры Камчатского края (далее – 
Министерство). 

5. Организатором проекта является социально ориентированная некоммерческая ор-
ганизация, отобранная Министерством, для реализации Проекта, в порядке, утвержден-
ном приказом Министерства культуры Камчатского края от 06.07.2018 № 160 «Об утвер-
ждении Порядка предоставления субсидий из краевого бюджета негосударственным 
организациям, в том числе социально ориентированным некоммерческим организа-
циям в Камчатском крае, в целях реализации творческих проектов в сфере культуры».

6. Порядок реализации Проекта определяется Организатором Фестиваля в рамках 
программы реализации творческого проекта, предусматривающей обязательные усло-
вия о сохранении, содержании и пополняемости Организатором созданной в рамках 
Проекта коллекции современной дизайнерской одежды «Открой Камчатку в своем Сти-
ле!» в течение трех лет со дня завершения Проекта.

7. Организатору Проекта предоставляется субсидия из краевого бюджета, в рамках 
реализации мероприятия 3.3 «А2 Региональный проект «Создание условий для реали-
зации творческого потенциала нации («Творческие люди»)» подпрограммы 3 «Тради-
ционная культуры и народное творчество» государственной программы Камчатского 
края «Развитие культуры в Камчатском крае», утвержденной постановлением Прави-
тельства Камчатского края от 29.11.2013 № 545-П. 

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 71
г. Петропавловск-Камчатский� «27» мая 2020 года

О проведении творческого проекта «Открой Камчатку в своем Стиле!»

В целях сохранения и развития многообразия национальных культур и народов 
Российской Федерации, создания единого национально-культурного пространст-
ва на территории Камчатского края, а также поддержки социально ориентирован-
ных некоммерческих организаций, осуществляющих свою деятельность в сфере 
культуры в Камчатском крае, руководствуясь Порядком предоставления негосудар-
ственным организациям, в том числе социально ориентированным некоммерче-
ским организациям в Камчатском крае, субсидии из краевого бюджета, в целях ре-
ализации творческих проектов в сфере культуры, утвержденным приказом Мини-
стерства культуры Камчатского края от 06.07.2018 № 160, в соответствии с 
Протоколом заседания Комиссии по отбору творческих проектов, направленных 
на укрепление российской гражданской идентичности на основе духовно-нравст-
венных и культурных ценностей народов Российской Федерации, популяризацию 
русского языка и литературы, народных художественных промыслов и ремесел от 
20.05.2020, 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести в Камчатском крае с 01 июля по 31 декабря 2020 года творческий про-
ект «Открой Камчатку в своем стиле» (далее - проект).

2. Утвердить Положение о проведении творческого проекта «Открой Камчатку в 
своем Стиле!» согласно приложению к настоящему приказу.

3. Установить сроки подачи заявок социально ориентированным некоммерче-
ским организациям в Камчатском крае на предоставление субсидий на реализа-
цию проекта «Открой Камчатку в своем стиле!» с 10 по 23 июня 2020 года. 

4. Настоящий приказ вступает в силу со дня его опубликования. 
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляют за собой. 

Врио министра  
С.В. Айгистова

АГЕНТСТВО ПО ЗАНЯТОСТИ  
НАСЕЛЕНИЯ И МИГРАЦИОННОЙ  
ПОЛИТИКЕ КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 152
г. Петропавловск-Камчатский� «27» мая 2020 года

О внесении изменений в приказ Агентства по занятости населения и миграцион-
ной политике Камчатского края от 15.09.2015 № 170 «Об утверждении формы 
соглашения об участии в подпрограмме 6 «Повышение мобильности трудовых 

ресурсов Камчатского края» государственной программы Камчатского края 
«Содействие занятости населения Камчатского края» населения Камчатского 

края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. В целях приведения в соответствие отдельных положений приказа Агентства 
по занятости населения и миграционной политике Камчатского края от 15.09.2015 
№ 170 «Об утверждении формы соглашения об участии в подпрограмме 6 «Повы-
шение мобильности трудовых ресурсов Камчатского края» государственной про-
граммы Камчатского края «Содействие занятости населения Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приложение к приказу Агентства по занятости населения и миграци-

онной политике Камчатского края от 15.09.2015 № 170 «Об утверждении формы 
соглашения об участии в подпрограмме 6 «Повышение мобильности трудовых ре-
сурсов Камчатского края» государственной программы Камчатского края «Содей-
ствие занятости населения Камчатского края» следующие изменения:

1) в разделе 3:
а) в части 3.2 слова «постановлением Правительства Камчатского края от 

09.11.2015 № 397-П» заменить словами «приказом Министерства труда и социаль-
ной защиты Российской Федерации от 17.04.2019 № 261н»; 

б) в пункте 2 части 3.4 слова «постановлением Правительства Камчатского края 
от 09.11.2015 № 397-П» заменить словами «приказом Министерства труда и соци-
альной защиты Российской Федерации от 17.04.2019 № 261н»;

2) в разделе 4:
а) в части 4.1 слова «225 тыс. рублей» заменить словами «1 млн. рублей»;
3) в разделе 6:
а) после слова «действует» дополнить словами «в части привлечения работни-

ков»;
б) дополнить абзацем вторым следующего содержания: «В части предоставле-

ния мер поддержки, включая компенсации и иные выплаты, в соответствии с по-
становлением Правительства Камчатского края от 09.11.2015 № 397-П, соглашение 
действует до	____________20___года».

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания.

Руководитель Агентства 
Н.Б. Ниценко

185.5 58340

Осуществление выплат стимулирующего характера за особые условия тру-
да и дополнительную нагрузку работникам стационарных организаций со-
циального обслуживания, стационарных отделений, созданных не в стаци-
онарных организациях социального обслуживания, оказывающим 
социальные услуги гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная 
инфекция, и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной ин-
фекцией, за счет средств резервного фонда Правительства Российской Фе-
дерации

».
2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликова-

ния.
ВрИО Министра  

С. Л. Течко
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выпуска перио-
дического пе-

чатного издания 

Указание на то, что периодическое печатное 
издание является специализированным

1 Камчатский край - Еди-
ная Камчатка Камчатский край ПИ № ФС27-0706 Р 16.04.2008

683031, г. Петропавловск-
Камчатский, ул. Космиче-
ский проезд, д. 3А, офис 311, 
312

Законодательное Собрание Камчатского 
края; Правительство Камчатского края 100% нет нет еженедельно

информационная (общественно-политического ха-
рактера), специализированная информационная 
(в сфере государственного строительства), инфор-
мационно-аналитическая, публицистическая

2 Рыбак Камчатки Камчатский край ПИ № ТУ41-00026 27.08.2008
683024, г. Петропавловск-
Камчатский, ул. Лукашев-
ского, д. 5

Аппарат Губернатора и Правительства Кам-
чатского края; Публичное акционерное об-
щество «Океанрыбфлот»; Открытое акцио-
нерное общество «Камчатрыбпром»; 
Закрытое акционерное общество рыболо-
вецкое предприятие «АКРОС»

25% нет нет 2 раза в месяц
информационно-аналитическая, специализирован-
ная информационная: освещение деятельности 
предприятий и организаций рыбной промышлен-
ности

2. Муниципальные периодические печатные издания Камчатского края
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ционирование

Периодичность 
выпуска перио-
дического пе-
чатного изда-

ния 

Указание на то, что периодическое печатное издание явля-
ется специализированным

1 Алеутская звезда Алеутский район (Кам-
чатский край) ПИ № ТУ 41 - 00055 14.01.2009

684500, Камчатский край, Але-
утский район, с. Никольское, 
ул. 50 лет Октября, д. 24, кв. 
12/13

Администрация Алеут-
ского муниципального 
района

100% субсидия  2 950 200,00 руб. 1 раз в неделю культурно-просветительская, политическая, информационная: 
события в Алеутском районе, Камчатском крае, России

2 Елизовские вести Елизовский район 
(Камчатский край) ПИ № ТУ 41 - 00219 16.09.2013

684010, Камчатский край, Ели-
зовский р-н, г. Елизово, ул. Ле-
нина, д. 10

Администрация Елизов-
ского муниципального 
района

100% местный бюджет 1 487 685,00 руб. 1 раз в 2 недели 

Информационная (о мероприятиях и событиях в Елизовском 
муниципальном районе), общественно-политическая, социаль-
но-экономическая, специализированная информационная (опу-
бликование муниципальных правовых актов, обсуждение про-
ектов муниципальных правовых актов по вопросам местного 
значения, доведение до сведения жителей муниципального об-
разования официальной информации о социально-экономиче-
ском и культурном развитии муниципального образования, о 
развитии его общественной инфраструктуры и иной официаль-
ной информации)

3 Карагинские вести Карагинский район 
(Камчатский край) ПИ № ТУ 41 - 00080 28.09.2009

688700, Камчатский край, Ка-
рагинский район, п. Оссора, ул. 
Лукашевского, д. 57

Администрация Кара-
гинского муниципально-
го района

100% субсидия  3 459 307,26 руб. 2 раза в неделю освещение общественно-политической, социально-экономиче-
ской и культурной жизни района

4 Мильковские новости Камчатский край ПИ № ТУ 41 - 00169 20.12.2011 684300, Камчатский край, 
Мильково, ул. Советская, д. 29

Администрация Миль-
ковского муниципально-
го района

100% субсидия 3 891 225,71 руб. 1 раз в неделю 

детская, для подростков, молодежи, культурно-просветитель-
ская, политическая, информационно-аналитическая, информа-
ционно-публицистическая, спортивная, развлечение, досуг, ин-
формационная: о событиях жизни Мильковского района, 
публикация нормативных актов

5 Народовластие Камчатский край ПИ № ТУ 41 - 00214 30.08.2013 688000, Камчатский край, пгт. 
Палана, ул. Поротова, д. 22

Администрация Коряк-
ского округа 100% субсидия 7 603 148,00 руб. 2 раза в неделю

образовательная, культурно-просветительская, публицистиче-
ская, общественно-политическая, социально-экономическая, 
информационная: о деятельности Губернатора, Правительства, 
иных исполнительных органов государственной власти и Зако-
нодательного Собрания Камчатского края

6
Новая жизнь – газета 
Быстринского муници-
пального района

Быстринский район 
(Камчатский край) ПИ № ТУ 41-00184 14.06.2012

684350, Камчатский край, Бы-
стринский район, с. Эссо, ул. 
Терешковой, 1

Администрация Быст-
ринского муниципально-
го района

100% субсидия 3 918 315.00 руб. 1 раз в неделю социально-экономическая, культурно-просветительская, обще-
ственно-политическая

7 Олюторский вестник Камчатский край (Олю-
торский район ) ПИ № ТУ 41 - 00228 17.12.2013

688800, Камчатский край, 
Олюторский р-н, с. Тиличики, 
ул. Советская, д. 15

Администрация Олютор-
ского муниципального 
района

100% средства местного 
бюджета 6 779 013,15 2 раза в неделю Информационная новости района, края, публикация норматив-

но-правовых актов, информационно-развлекательная

8 Панорама Тигильский район 
(Камчатский край) ПИ № ТУ 41-00075 02.07.2009

688600, Камчатский край, Ти-
гильский район, с. Тигиль, ул. 
Партизанская, д. 34

Администрация муници-
пального образования 
«Тигильский муници-
пальный район»

100% субсидия 2 915 788,00 руб. 1 раз в неделю специализированная информационная: освещение обществен-
но-политической и социально-экономической жизни района

9 Полярная звезда Пенжинский район 
(Камчатский край) ПИ № ТУ 41-00082 28.10.2009

688850, Камчатский край, Пен-
жинский район, с. Каменское, 
ул. Ленина, д. 18, кв. 1

Администрация Пенжин-
ского муниципального 
района

100% средства местного 
бюджета 3 717 585,93 руб. 2 раза в неделю информационная: общественно-политическая

10 Усть-Камчатский вест-
ник

Усть-Камчатский рай-
он (Камчатский край) ПИ № ТУ 41-00141 10.12.2010

684415, Камчатский край, п. 
Усть-Камчатск, ул. Советская, 
д. 1

 Администрация Усть-
Камчатского сельского 
поселения 
Совет народных депута-
тов Усть-Камчатского 
муниципального района

100% ассигнования  980 000,00 руб. 1 раз в неделю общественно-политическая, информационно-справочная, ин-
формационная: новости Усть – Камчатского района

11 Ударник
Усть-Большерецкий 
район (Камчатский 
край)

ПИ № ТУ 41-00037 12.09.2008
684100, Камчатский край, с. 
Усть-Большерецк, ул. Октябрь-
ская, д. 16

Администрация Усть-
Большерецкого муници-
пального района

100% субсидия 6 565 372,16 руб. 4-8 раз в месяц общественно-политическая, социально-экономическая

3. Государственные региональные организации телерадиовещания Камчатского края 

№ п/п
Наименование органи-
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Указание на то, что соответствующий те-
леканал, радиоканал, (телепрограмма, ра-
диопрограмма) являются специализиро-

ванными

1 Филиал ФГУП ВГТРК 
«ГТРК «Камчатка»

Российский Информа-
ционный канал «Рос-
сия-24» (Россия-24)

телеканал Камчатский край ЭЛ № ФС 77 - 48108 30.12.2011
г. Москва, ул. Ямского Поля 5-я, д. 19-21. 
(Филиал ФГУП «ВГТРК» ГТРК «Камчатка», 
683000, г. Петропавловск-Камчатский, ул. 
Советская, д. 62)

Правительство РФ 100%     информационное, аналитическое, обществен-
но-политическое, социально-экономическое

2 Филиал ФГУП ВГТРК 
«ГТРК «Камчатка»

«Россия» 
(Россия - 1)» телеканал Камчатский край ЭЛ № ФС 77 - 76122 24.06.2019

г. Москва, ул. Ямского Поля 5-я, д. 19-21. 
(Филиал ФГУП «ВГТРК» ГТРК «Камчатка», 
683000, г. Петропавловск-Камчатский, ул. 
Советская, д. 62)

Правительство РФ 100%    

информационное, информационно-специали-
зированное, информационно-аналитическое, 
публицистическое, культурно-просветитель-
ское, детское , спортивное, развлекательное, 
художественные (игровые) кинофильмы

3 Филиал ФГУП ВГТРК 
«ГТРК «Камчатка» Радио России радиоканал Камчатский край ЭЛ № ФС 77 - 76123 24.06.2019

г. Москва, ул. Ямского Поля 5-я, д. 19-21. 
(Филиал ФГУП «ВГТРК» ГТРК «Камчатка», 
683000, г. Петропавловск-Камчатский, ул. 
Советская, д. 62)

Правительство РФ 100%    
информационное, общественно-политиче-
ское, социально-экономическое, научно-по-
знавательное, культурно-просветительское, 
музыкально-развлекательное, спортивное

4 Филиал ФГУП ВГТРК 
«ГТРК «Камчатка» «МАЯК» радиоканал Камчатский край ЭЛ № ФС 77 - 48132 30.12.2011

г. Москва, ул. Ямского Поля 5-я, д. 19-21. 
(Филиал ФГУП «ВГТРК» ГТРК «Камчатка», 
683000, г. Петропавловск-Камчатский, ул. 
Советская, д. 62)

Правительство РФ 100%    
информационное, информационно-аналити-
ческое, культурно-просветительское, публи-
цистическое, музыкальное, развлекательное, 
спортивное


