Примерная форма доклада о результатах проверки, разработанная для заполнения в отношении гражданина, претендующего на замещение должности государственного гражданского служащего исполнительного органа государственной власти Камчатского края на конкурсной основе

ДОКЛАД

о результатах проверки 

достоверности и полноты представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера / достоверности и полноты представленных сведений при поступлении на государственную гражданскую службу Камчатского края в отношении

_________________________________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество гражданина, претендующего на замещение должности государственной гражданской службы Камчатского края (далее – гражданин)

I.  Результаты проверки
	№
	Дата, № 

решения о проведении проверки

	Дата и номер запроса
	Наименование

адресата
	Дата и номер сообщения адресата
	Краткое содержание сообщения 

адресата
	Результаты

 проверки
	Подпись, фамилия 

секретаря конкурсной комиссии, дата

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	00.00.2012
	
	
	
	
	- представленные сведения достоверные и полные (расхождения не выявлены, нарушения не установлены и т.п.);

- представленные сведения недостоверные и / или неполные
	


	1. Проведена беседа с _______________________
                                                             (Ф.И.О. гражданина)


	_____________________
(дата)
	_____________________________

(подпись секретаря конкурсной комиссии)

	2. От гражданина получены и приобщены к материалам проверки 

следующие дополнительные материалы: ____________________

1)____________________________________________________;

2)____________________________________________________;

3)…
3. Наведены справки у физических лиц и получена от них информация с их согласия:_____________________________________________________

________________________________________________________________
	_____________________
(дата)

_____________________
(дата)

_____________________
(дата)
	_____________________________

(подпись секретаря конкурсной комиссии)

_____________________________

(подпись секретаря конкурсной комиссии)

_____________________________

(подпись секретаря конкурсной комиссии)

	4. Гражданин проинформирован о результатах проверки
 
	____________________
(дата)
	_____________________________

(подпись)

	
	
	

	5. Доклад о результатах проверки представлен лицу, принявшему решение о проведении проверки

	____________________
(дата)
	_____________________________

(подпись секретаря конкурсной комиссии)




II.  Предложение лица, принявшего решение о проведении проверки, по результатам проверки
:
________________________________________________________________________________________________________________________
(о назначении гражданина на должность гражданской службы; об отказе гражданину в назначении на должность гражданской службы)

	______________________________ 
                               (дата)                     
	   __________________________________________________________________________
          (должность, подпись лица, принявшего решение о проведении проверки,  по результатам проверки)


	III. Доклад о результатах проверки представлен
 __________________
_____________________________________________________________________
(должностному лицу, уполномоченному назначать гражданина на должность  государственной гражданской службы Камчатского края) 
	_____________________

(дата)
	_________________________________

(должность, подпись лица, принявшего решение

о проведении проверки, по результатам проверки)


� Дата решение о проведении проверки проставляется в соответствии с визой председателя конкурсной комиссии на заявлении гражданина об участии в конкурсе. 


� Заполняется в случае желания гражданина ознакомиться с результатами проверки.


� Заполняется председателем конкурсной комиссии на замещение вакантной должности государственной гражданской службы в исполнительном органе государственной власти Камчатского края до проведения заседания конкурсной комиссии.


� Заполняется председателем конкурсной комиссии, не являющимся представителем нанимателя, после проведения заседания конкурсной комиссии в отношении гражданина, признанного победителем по результатам заседания конкурсной комиссии.
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