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ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ
Заместитель Председателя Правительства Камчатского края
СИВАК В.И.

Присутствовали: 38 человек (список прилагается)


1. О результатах работы муниципальных рабочих групп по снижению неформальной занятости на территориях городских, муниципальных округов и муниципальных районов в Камчатском крае за 2022 год
(Ниценко Н.Б.; Земцова Т.А.; Погорелова Е.В.)

РЕШИЛИ:

1.1. Рекомендовать главам городских, муниципальных округов и муниципальных районов в Камчатском крае проанализировать деятельность Рабочих групп по снижению неформальной занятости и проработать возможность принятия дополнительных мер, направленных на снижение теневой занятости
срок – 30.04.2023. 

           1.2. Администрациям городских, муниципальных округов и муниципальных районов в Камчатском крае направлять в адрес Министерства труда и развития кадрового потенциала Камчатского края сведения по мониторингу результатов работы по снижению неформальной занятости
срок – ежеквартально в срок до 5 числа следующего за отчетным месяцем.

1.3. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края:
1.3.1 обобщить положительный опыт работы органов местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском крае по снижению неформальной занятости
1.3.2 направить главам городских, муниципальных округов и муниципальных районов в Камчатском крае положительный опыт работы органов местного самоуправления по снижению неформальной занятости
срок – 31.03.2023. 




2. Об установлении целевых показателей для городских, муниципальных округов и муниципальных районов в Камчатском крае по выявлению неформальной занятости на 2023-2025 годы
 (Ниценко Н.Б.)

РЕШИЛИ:
2.1. Согласовать целевые показатели по снижению неформальной занятости для городских, муниципальных округов и муниципальных районов в Камчатском крае на 2023-2025 годы

2.2. Администрациям городских, муниципальных округов и муниципальных районов в Камчатском крае обеспечить выполнение целевых показателей по снижению неформальной занятости
срок – 31.12.2023.

2.3. Рекомендовать главам муниципальных образований Камчатского края по итогам работы за 3 квартал 2023 направить в Министерство труда и развития кадрового потенциала Камчатского края скорректированные целевые показатели по снижению неформальной занятости
срок – 05.10.2023. 


3. О рассмотрении проекта Федерального закона «О занятости населения в Российской Федерации» в части урегулирования вопросов противодействия нелегальной занятости и полномочий органов власти в данной сфере деятельности
 (Ниценко Н.Б.)

РЕШИЛИ:

3.1. Министерству труда и развития кадрового потенциала Камчатского края обеспечить приведение нормативно-правовых актов Камчатского края в соответствие с положениями Федерального закона «О занятости населения в Российской Федерации»
    срок – в течение 3 месяцев после принятия в новой редакции Федерального закона «О занятости населения в Российской Федерации».  
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